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INTRODUCCION

En los ultimos afos, la Educaciéon Ambiental ha irrumpido con gran fuerza en distintos
espacios publicos, incluso se ha legislado para que se convierta en materia obligatoria
en todos los niveles educativos. Asi, cada vez es mas comun escuchar hablar de la
importancia de educar acerca del ambiente. La Educacion Ambiental se considera
como una de las estrategias mas importantes para que la sociedad adquiera los
conocimientos necesarios y se tenga conciencia de la estrecha relacion que existe
entre el hombre yla naturalezay la necesidad de trabajar activamente en la solucion
de problemas ambientales presentes y futuros.

No obstante, la relevancia de la Educaciéon Ambiental, aun se estd muy lejos de
lograr que permee todos los ambitos educativos y mas que toda la sociedad
posea una verdadera cultura ambiental. Esto, a pesar de los multiples esfuerzos
de tantos hombres y mujeres que luchan a diario por lograr una vida mejor, mas
sana y mas saludable.

El interés y el animo que muchas personas muestran por la Educacién ambiental,
ya que se dan cuenta de la enorme necesidad que se tiene de ofrecer a la poblacion
los elementos necesarios para participar activamente en la mejora de su ambiente,
continuamente se ve entorpecido por la falta de sensibilidad de autoridades vy
personas que teniendo el poder de decision, no asumen ni su responsabilidad ni la
que les mandata la ley.

Esta situacién es palpable en la Secretaria de Educacion, que habiéndosele por ley ya
responsabilizado de ejercer un papel clave en la promocion de la Educacion Ambiental,
no existe ni la voluntad politica, ni el interés porque las comunidades educativas,
cuenten con una preparacion que les permita actuar individual y colectivamente para
tener un mejor ambiente, esto a pesar de que en algunos casos existe una gran
demanda por parte de la comunidad docente sobre esta formacién ambiental.

Este trabajo describe lo que fue una experiencia educativa en la Secretaria de
Educacién, Jalisco. Se analiza el proceso del Diplomado en Educaciéon Ambiental y
Desarrollo Sustentable que se llevo a cabo durante los afios 2002-2003, desde que
surgi6 la idea hasta su culminacién y evaluacion final. Es un esfuerzo por empezar
a evaluar y sistematizar experiencias educativas no sélo desde lo que es el mismo

proceso educativo, sino desde lo que significa impulsar estas acciones desde las
estructuras mismas.

El estudio contempla dos objetivos:
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1) Analizar el proceso del Diplomado en Educacion Ambiental y Desarrollo Sustentable
para tratar de entender las posibilidades reales que tienen las propuestas que
incursionan en espacios institucionales, un tanto rigidos como lo es la estructura de la
Secretaria de Educacion.

2) Analizar el impacto que tuvo en los docentes el Diplomado en Educaciéon Ambiental
y Desarrollo Sustentable para comprender su alcance y su incidencia en la formacion
de una cultura ambiental.

Se frata de responder a la siguiente interrogante:

¢, Qué posibilidades existen en espacios como los de la Secretaria de Educacion
Publica para promover procesos de Educacion Ambiental, como logran éstos procesos
configurarse y qué impactos alcanzan cuando logran desarrollarse?

El universo de operacion se circunscribe a la Secretaria de Educacion Jalisco, aunque
se abordan aspectos de la misma Secretaria a nivel nacional. En concreto, alo que fue
la experiencia del Diplomado en Educacion Ambiental y Desarrollo Sustentable que se
promoviod desde el Centro de Formacién de Formadores Ambientales de la Direccion
General de Actualizacion y Superacion del Magisterio y en el que participaron 350
docentes asentados en 31 regiones del Estado.

El aporte del estudio ademas de sentar un camino orientado a reflexionar sobre cada
una de las acciones que se realizan en Educaciéon Ambiental, es dar cuenta de lo que
fue la experiencia del Diplomado en Educacion Ambiental y Desarrollo Sustentable
con el objeto de que sirva de base a otras personas que deseen promover acciones
al interior de la Secretaria de Educacion. Es claro que ademas de la satisfaccion
personal que deja el trabajo, se espera que trascienda este esfuerzo si llega a manos
de personas que tengan conciencia ambiental y poder de decision para que ya de
manera decidida se promueva fuertemente la Educacion Ambiental desde el espacio
institucional mismo, y no s6lo desde las voluntades personales.

El trabajo se presenta en cinco capitulos. El primero plantea el marco conceptual, asi
como el legal y el histérico de la Educacion Ambiental en Jalisco. En el segundo,
se analiza el papel que ha jugado en lo relacionado con la Educacion Ambiental, la
Secretaria de Educacion a nivel nacional, estatal y a través de sus programas de
capacitacion de magisterio. El tercero, aborda el contexto institucional desde el cual
se ofertd el Diplomado. En el cuarto, se describe el programa y la operacion del
Diplomado en Educacion y Desarrollo sustentable que se impartié a docentes de la
Secretaria de Educacion Jalisco, motivo principal de esta investigacion. En el quinto
capitulo, se analiza el impacto que tuvo en los docentes el Diplomado. Como ultimo
punto se presentan las conclusiones.
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Finalmente solo resta decir que uno de los aprendizajes que deja esta experiencia
es que, resulta de gran trascendencia que al frente de las Secretarias existan
personas con los conocimientos y la firme decision de luchar en contra de la politica
y la corrupcion para darle un rumbo bien definido a sus acciones y dar el lugar que
merece la Educacion Ambiental. Nada se resuelve por decreto presidencial, pero
trabajando se puede lograr el fortalecimiento de la dimension ambiental. En el caso
de la Secretaria de Educacion, es recomendable que las instituciones formadoras de
docentes trabajen coordinadamente, apoyando mutuamente su trabajo, para que los
egresados de estas escuelas ya salgan con el perfil ambiental que se requiere para dar
respuesta a las demandas de la sociedad. En esta Secretaria se cuenta con la nobleza
de los maestros, pero solo falta motivarlos y facilitarles los elementos necesarios para
llevar a cabo su trabajo con éxito.
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LA EDUCACION AMBIENTAL Y SUS ANTECEDENTES EN
EL ESTADO DE JALISCO

En la actualidad la humanidad en su conjunto, enfrenta una compleja problematica
ambiental, la cual se acrecienta dia a dia y tiende a convertirse en una fuerte crisis
que acelera, tanto, el deterioro de los recursos naturales, como de las condiciones de
vida de diversos sectores de la poblacion.

El deterioro ambiental que en muchos casos es irreversible, alcanza una dimension
mundial, nacional y local y se manifiesta de muy diversas formas: pérdida de superficies
boscosas, incremento de los desiertos, aumento en la contaminacion de agua, suelo y
atmosfera; pérdida de biodiversidad de flora y fauna, calentamiento climatico, aumento
de la pobreza, y una disminucion en la calidad de vida de los que menos tienen.

La situacibn ambiental exige una respuesta decidida e inmediata de las entidades
gubernamentales y una activa participacion de la poblacion en su conjunto para
detener las graves consecuencias que empiezan a afectar a miles de personas en el
mundo. Una de las alternativas para enfrentar la crisis ambiental, es la formacion de
una cultura ambiental. Una gran tarea que sin duda, le corresponde a las autoridades
educativas y que de manera impostergable tienen que asumir el compromiso de
preparar a la poblacién para que encuentre solucion a los problemas actuales y
participe en la prevencién de los que pudieran presentarse en el futuro.

Este capitulo aborda el marco tedrico desde el cual se realiza este estudio, asimismo
se analizan las politicas de Educacion Ambiental para sustentar el marco normativo
de la puesta en practica de las acciones educativo-ambientales. También se revisa el
surgimiento de la Educacion Ambiental en el Estado de Jalisco. El proposito de este
capitulo es plantear el marco conceptual, asi como el legal e historico de la Educacion
Ambiental en Jalisco.
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LA EDUCACION AMBIENTAL

La Educacién Ambiental, siempre ha estado presente en la vida de la humanidad
desde que en los pueblos antiguos se educaba a nifios y jovenes para vivir en armonia
con la naturaleza. No obstante es hasta el afio de 1970 cuando emerge con gran
fuerza a nivel mundial.

En la actualidad la Educacion Ambiental se ha convertido en uno de los ejes de la
reforma del comportamiento social para restablecer el equilibrio entre el hombre, la
sociedad y su entorno. Mas concretamente la Educaciéon Ambiental se inscribe como
una de las soluciones validas a los distintos problemas que el desarrollismo social ha
traido consigo en sus relaciones con la naturaleza y en general con el medio ambiente.

La Educacion Ambiental es considerada como un proceso educativo, permanente,
dinamico, innovador y transformador de comportamientos, valores y actitudes del
hombre, encaminado a fortalecer nuevas formas de vida en que se atiendan las
necesidades de todos por igual. Es un proceso que forma al individuo para participar
en la construccion de una relaciéon arménica entre la sociedad y el ambiente; ayuda
en la adquisicion de conocimientos, transforma valores, desarrolla aptitudes,
actitudes y capacidades que permitan a los seres humanos encontrar soluciones
viables para enfrentar a la problematica ambiental y para incidir en la formacién de
una cultura ambiental.

La Educacion Ambiental permea todos los espacios de la sociedad. Tradicionalmente
al hablar de educacién se pensaba en la educacién que se imparte en las escuelas.
Existe la creencia de que sélo se puede aprender en la modalidad de lo formal, en
donde ya existen planes y programas bien establecidos oficialmente; pero hoy, se
tiene claro que no se circunscribe solo al espacio escolar, sino se da en todos los
espacios y a todos los grupos sociales. La Educacion Ambiental debe llegar a todos
los seres humanos y a todos los lugares donde éstos se encuentren. En ese sentido,
es necesario que se de la importancia debida a las aportaciones de cada una de las
modalidades en que se da la educacion y que basicamente son tres:

a) La modalidad formal. Corresponde al sistema educativo institucionalizado,
caracterizado por una educacion altamente reglamentada y estructurada, desde la
educaciéon preescolar hasta la universidad y la cual es impartida por profesionales de
la educacion.

c) La modalidad no formal. Es la que posee caracteristicas que la diferencian tanto
de las acciones reguladas porla escuela como de los ambientes en que se produce
la educacion familiar. “Es toda actividad educativa organizada y sistematica realizada
fuera de la estructura del sistema formal para impartir ciertos tipos de aprendizaje™ .

1 J. La Bella, Thomas. Educacién no formal y cambio social en Ameérica Latina. Editorial Nueva Imagen, México,
1980, pp. 43-48.



CAPITULO |

b) La modalidad informal. En ésta se aglutinan todas aquellas situaciones que quedan
al margen de la escuela. Algunos la distinguen como la educacion informal y familiar;
se considera ademas como un proceso que dura toda la vida, por medio del cual se
transmiten los conocimientos de las generaciones, de padres a hijos a traves de las
experiencias de la vida cotidiana y el contacto con el medio.

En la actualidad, la educacion ambiental es considerada como un excelente recurso
para facilitar la reflexion sobre los problemas del ambiente, considerando que esto no
es cuestion solo cientifica, sino también politica y social, ya que no compete a una
minoria, es el patrimonio cotidiano de toda la humanidad. Se dice que si no se educa,
oportunamente a la poblacién, y se le dan los elementos necesarios y valores, que
le permitan replantearse un proyecto de futuro y cambiar sus formas de relacionarse
con su entorno logrando un ambiente sustentable y con elevada calidad de vida, la
humanidad, estara en apuros en un tiempo no muy lejano.

Ahora bien, no obstante la gran relevancia que tiene la Educacidon Ambiental en México
y aun cuando se han emprendido muchas acciones desde los afios 80's, no se han
hecho las suficientes y efectivas acciones educativas que se requieren para enfrentar
los complejos problemas de este tiempo.

En el ambito de la educaciéon formal, en lo que respecta a la educaciéon basica es
donde por su naturaleza deberia haber mayores oportunidades para el desarrollo de
la Educacion Ambiental. Sin embargo, como lo veremos en los capitulos posteriores,
los proyectos que se han implementado no reflejan en realidad grandes avances.

Existen en la Secretaria de Educacion Publica toda una serie de problemas que
entorpecen la incorporacion de la dimensién ambiental de forma integral tales
como: los cambios continuos en los puestos de mando, las rigidas estructuras, los
programas, los horarios, el marco escolar aislado, y el gran peso administrativo. Otros
obstaculos mas son: el poco presupuesto para la educacion, el insuficiente personal
preparado, la carencia total de investigacion aplicada a la educacion ambiental, la
falta de informacion y la inequidad de los servicios educativos. Asi también, existe una
resistencia ante la innovacion tanto por parte de los profesores, como por parte de las
familias o incluso de las autoridades, sobre todo de las locales.

La carencia de una formacion adecuada de los recursos humanos y la insuficiente
formacion ambiental de los docentes, aunado a los bajos salarios que perciben y que
los lleva a la mayor parte, a laborar doble jornada, hace aun mas dificil la incidencia
de lo ambiental en el sistema educativo y la transformacién de los sistemas actuales
de la educacion, pero sin esos cambios, no podran darse soluciones viables y reales a
los problemas ambientales.
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En laformacion docente, se hace necesario aunar la teoria y la practica, pues no basta
una formacion tedrica. Como sefiala Pérez Gomez (1988), el caracter profesional de la
formaciéon del docente requiere de la compleja y enriquecedora fusion de la teoria y la
practica, de la ciencia, la teoria, la técnica y el arte; de la sensibilidad y la razén, de la
logica y la intuicion; en una palabra que se cuente no solo con esquemas teoricos, sino
con estrategias de intervencion, reflexion y valoracion de su trabajo docente.

Es necesario asi, que la Educacion Ambiental adquiera fuerza en todos los ambitos
educativos y en especial en el formal. Y que ésta no se oriente Unicamente a
proporcionar un cumulo de conocimientos, sino que provea ademas de un conjunto
de métodos pedagogicos que ayuden a adoptar actitudes sin complejos frente a un
analisis objetivo de los problemas ambientales. Se afirma que cuando el educador ha
practicado la verdadera educacién ambiental, ya no se comporta como especialista
sino como ciudadano implicado en el mismo marco vital del educando.

La educacion debe enfocarse a lo formativo, es decir, cuidar el desarrollo integral
de los individuos, el desarrollo de las esferas cognitiva, afectiva y psicomotriz. Esta
formacion debe ser continua. Por formacion contintia la Secretaria de Educacion para
el caso de los docentes refiere que es:

“El conjunto de actividades que permiten a un docente desarrollar nuevos conocimientos
y capacidades a lo largo de su ejercicio profesional y perfeccionarse después de su
formacion inicial"?.

Asi se puede decir que la formacion continua de cualquier educando consiste en
la actualizacion y capacitacion con el fin de mejorar permanentemente su actividad
profesional.

“ La actualizacion es la puesta al dia...en los terrenos cultural, humanistico, cientifico y
pedagogico; se desarrolla a través de actividades formativos diversas, en especial , de
aquellas que se desarrollan en la escuela™.

La capacitacion se considera como la adquisicion de conocimientos, habilidades

o destrezas especificos, que permitan a los educandos desarrollar nuevas tareas
especificas®.

Giordan menciona que es importante considerar en la realizacion de programas y
proyectos de Educacion Ambiental una perspectiva sistémica y una orientacion dirigida
a la prevencion y solucion de los problemas ambientales con un enfoque didactico.
Dicho autor considera indispensables una serie de fases sucesivas para alcanzar los
objetivos de la educacion y son:

¢ SEP. Reglas de operacion 2004 del Programa Nacional de Actualizacion Permanente de los Maestros de
Educacion Basica en Servicio. SEP, México, 2004, p. 6.

3 ldem.

4 |dem.
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+ Identificar los problemas planteados en una situacion problematica.

* Analizar las causas e interrelaciones de estos problemas y jerarquizarlos.
+ Buscar soluciones alternativas.

« Proponer acciones y ponerlas en marcha.

Este autor propone ademas estrategias educativas a fin de lograr la participacion
de todos los involucrados y una mejor comunicacion en los grupos de trabajo. La
interdisciplinariedad es considerada como una modalidad pedagogica, con la cual se
busca una mayor eficacia en el proceso de aprendizaje de la educacion ambiental,
que permita a los sujetos ubicarse en un medio real , en un medio especifico y en un
amplio contexto.

Este autor, considera que en el disefio de proyectos, es de gran importancia poner
en marcha todas las actividades que se requieran para el logro de objetivos concretos;
para esto es necesario que los educadores tengan claro los objetivos, instrumentos y
materiales didacticos y todo tipo de apoyos Utiles en el desarrollo del programa, con
un conocimiento amplio para lograr estructurar una buena planificacion®.

En el desarrollo del trabajo se recomienda, que la evaluacion se lleve a cabo de manera
constante en cada una de las fases que se plantean, para de esta forma saber los logros
obtenidos y en un momento, si fuese necesario reorientar el trabajo. La evaluacion es
el motor del disefio, cuando esta es aplicada de forma adecuada, permite al educador
clarificar los objetivos y de ser necesario replantearlos y adecuarlos a las necesidades
de aprendizaje del alumno; es un auxiliar para la eleccion y comprobacion de la eficacia
de estrategias didacticas empleadas en el proceso de aprendizaje, contribuye ademas
en los procesos de formacidon tanto del alumno como del educador; evitando que éste
repita errores que pudieran darse en el trabajo.

Todos estos conceptos, modalidades vy estrategias pedagogicas son de gran utilidad
para orientar la construccion de aprendizajes significativos en Educacion Ambiental y
ayudan a entender al maestro y la labor de la docencia como praxis transformadora.
Se requiere asi brindar una adecuada formacion a los profesores y darles el lugar que
les corresponde, es decir resignificar la profesion; despertar la conciencia de aquellos

que tienen el poder de decidir, que sean sujetos responsables de sus acciones y
toma de decisiones.

La funcion del docente en los procesos de Educacion Ambiental desde la perspectiva
constructivista, en este caso es engarzar los procesos de construccion de los
alumnos con el saber colectivo culturalmente organizado, lo cual implica que la
funcién del profesor no se limitara a crear condiciones optimas para que el alumno

5 Giordan André y Christian Souchon. La Educacion Ambiental: guia practica. Diada Editorial. Espanfa, 1995, pp.
83-90.
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despliegue una actividad mental constructiva, sino que debe orientar y guiar explicita
y deliberadamente dicha actividad, atendiendo a nivel personal, colectivo, respetando
las diferencias individuales, tomando en cuenta las caracteristicas individuales de cada
uno. Es engarzar los procesos de construccion de conocimientos de los alumnos con
el saber colectivo culturalmente organizado, lo cual implica que la funcion del profesor
no se limita a crear condiciones 6ptimas para que el alumno despliegue una actividad
mental constructiva, sino que debe orientar y guiar explicita y deliberadamente
dicha actividad, atendiendo a nivel personal, colectivo, respetando las diferencias
individuales, tomando en cuenta las caracteristicas individuales de cada uno.

En la Educacion Ambiental se tiene que asumir que los docentes son agentes de
cambio y juegan un papel importante y sin olvidar el papel protagdnico de alumno
como sujeto que aprende, se tiene que valorar que al docente en la tarea de educary
de facilitar los procesos de ensefianza aprendizaje, nadie puede reemplazarlo.

LAS POLITICAS DE EDUCACION AMBIENTAL

En las ultimas décadas la Educacion Ambiental cobra tal fuerza que logra penetrar
en el marco legal mexicano. Asi hoy, en diversas leyes y planes de desarrollo se han
convertido en una obligatoriedad la proteccion del medio ambiente y la incorporacion
de contenidos ambientales en los programas educativos. Esto se aprecia en la
normatividad a continuacion sefialada:

Plan Nacional de Desarrollo 1995 — 2000.

Objetivo V.- Promover un crecimiento econdémico vigoroso, sostenido y sustentable en
beneficio de los mexicanos.

Ley General de Educacion

Capitulo I.- Disposiciones generales.

Articulo 7.- La educacion que impartan el estado, sus organismos descentralizados
y los particulares con autorizacion o con reconocimiento de validez oficial de estudios
tendra, ademas de los fines establecidos en el segundo parrafo del articulo 3o0. De La
Constitucion Politica De Los Estados Unidos Mexicanos, los siguientes:

Fraccion Xi. Inculcar los conceptos y principios fundamentales de la ciencia ambiental,
el desarrollo sustentable asi como de la valoracion de la proteccién y conservacion del
medio ambiente como elementos esenciales para el desenvolvimiento armoénico e
integral del individuo y la sociedad.

Capitulo IV.- Del proceso educativo.

Seccion 2. De los planes y programas de estudio
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Articulo 48.- Las autoridades educativas locales propondran para consideracion y, en su
caso, autorizacion de la secretaria, contenidos regionales que -sin mengua del caracter
nacional de los planes y programas citados permitan que los educandos adquieran
un mejor conocimiento de la historia, la geografia, las costumbres, las tradiciones, los
ecosistemas y demas aspectos propios de la entidad y municipios respectivos.

El Acuerdo Nacional para la Modernizacion de la Educacion Basica y Normal.

Punto V.-Todo nifio debe adquirir un conocimiento suficiente de las dimensiones
naturales y sociales del medio en que habra de vivir asi como de su persona. En ello
destacan por su importancia la salud, la nutricién y la proteccion del medio ambiente.

Ley General del Equilibrio Ecolégico y la Proteccion al Ambiente.

Seccion Octava. Investigacién y Educaciéon Ecolégicas.

Articulo 39.- Las autoridades competentes promoveran la incorporacién de
contenidos ecologicos, conocimientos, valores y competencias en los diversos ciclos
educativos, especialmente en el nivel basico, asi como en la formacion cultural de la
nifiez y la juventud.

Asimismo propiciaran la participacion comprometida de los medios de comunicacion
masiva en el fortalecimiento de la conciencia ecolégica y la socializacion de proyectos
de desarrollo sustentable.

Plan Estatal de Desarrollo 2001-2006

5.3.5. Desarrollo arménico con la naturaleza

Estrategias

b) Crear una cultura ecolégica que considere el cuidado del entorno y del medio
ambiente en la toma de decisiones en todos los niveles y sectores.

Fomentar condiciones socioculturales para contar con conocimientos ambientales y
desarrollar aptitudes, habilidades y valores para propiciar nuevas formas de relacion
con el ambiente, y la aplicacion de habitos de consumo sustentables y la participacion
corresponsable de la poblacion.

6.3.5 de Desarrollo Sustentable

Estrategias:

d) Promover procesos de educacion, capacitacion, comunicacion y fortalecimiento
de la participacion ciudadana relativos a la proteccion del medio ambiente y el
aprovechamiento sustentable de los recursos naturales

Propiciar condiciones que permitan a los diversos sectores de la poblacion contar con
informacién y conocimientos para comprender los efectos de la accion transformadora
del hombre en el medio ambiente, con habilidades y aptitudes para establecer nuevas
formas de relacion con el entorno natural, y para que un numero mayor de mexicanos,
principalmente nifios, jovenes, productores primarios y promotores rurales, modifiquen
sus valores y actitudes respecto a su medio natural.
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Ley de Educacion Publica del Estado de Jalisco.

Capitulo 1. Disposiciones Generales

Articulo 7°.- Fraccion VIIL.- Impulsar el estudio, conservacion y proteccion del medio
fisico y el aprovechamiento racional de los recursos naturales, para la solucion de los
problemas econdmicos, sociales y culturales del Estado. Fraccion Xlll. Fomentar y
encauzar el desarrollo y la aplicacion del avance cientifico y tecnologico de acuerdo
a las necesidades del crecimiento economico y social de la entidad propiciando
el uso racional de los recursos naturales a fin de preservar el equilibrio ecolégico,
promoviendo entre los individuos el cuidado, rehabilitacion y mantenimiento del medio
ambiente y la naturaleza.

Capitulo IV. De la educacion basica.

Articulo. 54. La educacion fisica que impartan el Estado, los ayuntamientos y sus
organismos descentralizados tendra, ademas de los propoésitos establecidos, los
siguientes: Fraccion V. Promover la formacion y estimular la adquisicion de habitos, de
ejercer diaria higiene, alimentaciéon, descanso y conservacion del medio ambiente con
la practica de actividades complementarias que condicionan su efectiva repercusion
en la salud individual y colectiva.

Capitulo V. De la educacion extraescolar

Articulo. 58. Para propiciar el desarrollo de sus comunidades, el Ejecutivo del Estado
impulsara la educacion extraescolar a través de las siguientes acciones:

Fraccion lll. Programas de mejoramiento del medio ambiente y preservacion ecologica;

Ley Estatal del Equilibrio Ecolégico y la Proteccién al Ambiente del Estado de
Jalisco.

Capitulo lll.- De las atribuciones del Gobierno del Estado

Articulo. 6°.- Corresponde al titular del ejecutivo del estado las siguientes atribuciones,
Fraccién XX.- Promover la incorporacion de contenidos ambientales en los diversos
ciclos educativos para propiciar el fortalecimiento de la conciencia ambiental.
Capitulo VI.- Seccion novena.- De la investigacion y la Educacion Ambiental.
Articulo. 36.- El gobierno del Estado promovera la incorporacion de contenidos
ambientales en los diversos ciclos educativos, esencialmente en el basico, dando
énfasis al conocimiento de los recursos naturales de la region, asi como la formacion
cultural de la nifiez y la juventud y, en coordinacion con los gobiernos municipales,
propiciara el fortalecimiento de la conciencia ambiental, a través de los medios de
comunicacion masiva.

El Titular del Ejecutivo en el Estado por conducto de los organismos o dependencias
que para tal efecto sefiale, promovera el desarrollo de la capacitacion y adiestramiento
del magisterio estatal, en y para el trabajo, en materia de proteccion ambiental, de
preservacion, restauracion y fortalecimiento del equilibrio ecolégico, con arreglo a lo
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que establece esta ley y de conformidad con los sistemas, métodos y procedimientos
que contemple la legislacion aplicable. Asimismo, propiciara la incorporacion de los
contenidos ambientales en los programas de los organismos encargados de regular la
seguridad e higiene en el trabajo.

De lo anterior se confirma el mandato juridico de promover en los distintos ciclos
educativos y con la poblacion en general contenidos, valores y actitudes encaminadas
a valorar, proteger y conservar el medio ambiente. Se mandata incluso incidir en la
formacién de una cultura ecologica favorable a un desarrollo sustentable.

LA EDUCACION AMBIENTAL EN JALISCO

En el Estado de Jalisco, la cuestion ambiental emerge en forma temprana en relacion
con su despegue a nivel mundial. En los afios 50°s, en la ciudad de Guadalajara se
forma el Comité de Defensa del Lago Chapala. Este Comité fue encabezado por el
escritor Ramon Rubin, y en el Comité participaron riberefios, prestigiadas personas
de la sociedad jalisciense y politicos. Este Comité se dedicé a concienciar sobre el
problema de la desecacion del Lago Chapala y emprendié una serie de acciones tales
como difusion en periddicos, volanteo, y reparto de folletos, platicas, conferencias,
mesas redondas y diversas manifestaciones mas®.

Después de esta organizacion, es hasta en los afios 70°s, cuando en la Sierra de
Manantlan, un grupo de comuneros realiza una serie de acciones legales, organizativas
y educativas por la defensa de los bosques. Asimismo en otros lugares del estado
surgen pequefias manifestaciones por la defensa de algun recurso natural, como fue
el caso del Grullo por el problema del abasto del agua de Manantlan.

En 1973, la organizacion PROHABITAT, A. C, inicia sus acciones con la difusion de
temas con contenidos ambientales, con el apoyo de los medios de comunicacion.
En 1974 se declara en Jalisco, el mes de noviembre como el mes de la Ecologia,
con una gran participacion de los alumnos de las escuelas primarias de la zona
metropolitana, padres de familia y maestros en diversas actividades alusivas al evento
y se impartieron conferencias alos colonos, sobre el tema: de clasificacion de residuos.
En la actualidad este grupo sigue realizando acciones ambientales, en coordinacion
con instituciones privadas, publicas y organizaciones no gubernamentales, que tienen
por objeto la preservacion de los recursos naturales’.

¢ Pérez Pefia Ofelia. Chapala, un lago que refleja un pais. Politica ambiental, accion ciudadana y desarrollo en la
Cuenca Lerma Chapala Santiago. Tesis para obtener el grado de Doctora en Ciencias Ambientales. UdG, CIESAS,
Guadalajara, 2004.

" Marquez Castillo, Maria Guadalupe. Incorporacion de la Educacion Ambiental en la administracion publica
municipal. El caso de la Zona Metropolitana de Guadalajara. Tesis para obtener el grado de Maestra en Ciencias de
la Educacion Ambiental. UdG., 2003.
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En el afo 1983, la Universidad de Guadalajara, a través del Laboratorio Natural Las
Joyas de la Sierra de Manantlan, inicia también actividades de proteccion al ambiente
en la Sierra de Manantlan, a raiz del descubrimiento del maiz, “Zea diploperenis”, y
la declaracion de este sitio como reserva de la biosfera. Ahi surge una Coordinacion
de Educaciéon Ambiental que promueve una serie de acciones en 4 lineas basicas, el
trabajo comunitario, la formacion docente, la comunicacion y difusion, y la interpretacion
ambiental. De esto, resaltan talleres con campesinos, cursos de formacion ambiental
a docentes, platicas a escolares, el programa radiofénico “Vida Silvestre” que era
muy escuchado en las estaciones propias del estado de Jalisco y Colima. También
realizaban campamentos, caminatas en el bosque, difusion de la fauna vy flora,
senderos interpretativos, obras de teatro preparadas por los nifios y exposiciones
sobre los recursos naturales de la sierra. Actualmente se siguen desarrollando
actividades de educacion ambiental en esta reserva con la participacion activa de los
pobladores locales.

Mas tarde, la U d G, crea el Laboratorio del Bosque La Primavera, desde donde se
realizan una serie de actividades educativas, en especial enfocadas a la promocion de
campamentos y recorridos en senderos interpretativos.

Tambien en 1983, surge el grupo Guardabosques conocido como “Unidad de Vigilancia
de Areas Verdes y Centros Deportivos”. Este grupo tenia como objetivo el cuidado de
las areas verdes y parques publicos de la ciudad de Guadalajara. Inicialmente tenia
sus oficinas administrativas en el Parque Colomos. Posteriormente, en 1986, cambid
su base a la Barranca de Oblatos, en donde se realizaban exposiciones topograficas
y fichas informativas sobre las riquezas y bellezas naturales de la barranca. Entre
las acciones realizadas por este grupo fueron dos proyectos de saneamiento en
la Barranca de Huentitdn y otro en el municipio de Guadalajara. Otra actividad de
gran trascendencia, fue la formacién de la brigada juvenil de Guardabosques, que
participaba, con el apoyo de los adultos en programas de reforestacion en el municipio
de Guadalajara, y en la misma barranca. Con las acciones realizadas por este grupo se
iniciaron las rutas ecologicas que posteriormente serian los senderos interpretativos.
El grupo de Guardabosques atendia grupos escolares y de maestros en recorridos
educativos con caracter ambiental, debido a las necesidades de los grupos visitantes y
las inquietudes de los nifios por conocer las especies animales y vegetales del parque
se fueron integrando cada vez mas elementos®.

8 [dem.




Asimismo en los Ayuntamientos de la Zona Metropolitana de Guadalajara, surgen
instancias encargadas de la Educacion Ambiental. En 1995, en el Ayuntamiento
de Guadalajara se aprueba la creacion del Departamento de Recursos Naturales
y Educacion Ambiental. En 1997, se crea en el Ayuntamiento de Tlaquepaque la
Direccion de Ecologia y dependiente de ésta se crea un programa de Educacion
Ambiental, que mas tarde en 1998, se convertiria en el Departamento de Educacion
Ambiental. En 1998, también en Zapopan surge el Departamento de Educacion
Ambiental dependiendo de la Direcciobn de Proteccion al Medio Ambiente, la que
dependia a su vez de la Direccion de Ecologia y Fomento Agropecuario®.

Se registran ademas en forma paralela o posterior muchas instituciones y organismos
que tanto en la Zona Metropolitana de Guadalajara como en el interior del estado
realizan acciones de Educacion Ambiental. Entre ellos podemos citar a la Secretaria
de Educacion Jalisco, la Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable
(SEMADES), la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales (SEMARNAT),

la Red Jalisciense de Educadores Ambientales, BIOJACO, ACy Corazon de la Tierra
AC., entre otros.

¢ idem.
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LLA EDUCACION AMBIENTAL EN LA
SECRETARIA DE EDUCACION

La Secretaria de Educacién Publica de acuerdo con la normatividad ambiental vigente
es la instancia principal a la que le corresponde la formacion de una cultura ambiental.
Pero, ¢ Cuanto ha asumido la SEP esta responsabilidad? ; Qué acciones ha hecho
para fortalecer la Educacién Ambiental al interior de la educacién formal, en especial
en el sistema de educacion basica? .

En este capitulo se analiza como la SEP a nivel nacional y estatal ha asumido la
Educacién Ambiental con el objeto de conocer hasta que grado ha cumplido con
su responsabilidad marcada en los ordenamientos legales. También se revisan los
programas de capacitacion y actualizacién del magisterio que tiene la SEP, para saber
la importancia que guarda la Educacion Ambiental en estos programas enfocados a
los docentes, asi como lo que ha sido la Educacion Ambiental en la Secretaria de
Educacion Jalisco.

La Educacion Ambiental en la Secretaria de Educacion Publica

Conforme la normatividad revisada en el capitulo anterior, la Secretaria de Educacion
es la instancia, a la que le compete principalmente la incorporacion de contenidos
ecolégicos en los diferentes niveles educativos, asi como promover la formacion de
una cultura ambiental. Ahora bien, No obstante esta responsabilidad que se le atribuye
a la Secretaria, lo que se observa es que es muy exigua su incorporacion y que dista
mucho entre el discurso y la practica, como sefiala Gaudiano :

“Si bien a nivel politico puede observarse que la educaciéon ambiental ocupa un lugar
dentro de los planes gubernamentales, las propuestas se encuentran en un plano
propiamente declarativo. Mas aun, como no existe dentro del diagrama de organizacion
de la Secretaria de Educacion Publica, instancia alguna especificamente destinada
a atender la educacion ambiental, las posibilidades de reforzar ambientalmente los
planes y programas de estudio en los diferentes niveles y modalidades educativas no
cuentan con un buen sustento programatico.

10 Gaudiano 1994
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Efectivamente, de acuerdo al siguiente organigrama se observa que la Secretaria de
Educacion no cuenta con ninguna instancia responsable de promover la Educacion
Ambiental, ni aun al interior de las diferentes direcciones que se ocupan de los diferentes
niveles. Lo que es mas grave es que tampoco aparece dentro de los programas
estratégicos que tiene la Secretaria de Educacion, ya que sélo se contemplan acciones
en materia de Educacion para los Derechos Humanos. Esto, no obstante que uno
de los grandes expertos en Educacion Ambiental, el Dr. Edgar Gonzalez Gaudiano
funge como asesor en este tema, del Secretario de Educacion Reyes Tamez. En ese
sentido, podemos afirmar que la responsabilidad de promover y fortalecer la Educacion
Ambiental no es prioridad ni tiene gran importancia en la Secretaria.
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Lo anterior es muy grave, ya que se esta desaprovechando el gran capital que tiene
la Secretaria para incidir en las escuelas y comunidades educativas de todo el pais.
Para dar un ejemplo, tan solo en el Catalogo de Centros de Trabajo se encuentran
registradas cerca de 257 000 escuelas del Sistema Educativo Nacional entre las que
se encuentran escuelas del sistema escolarizado y del sistema abierto; federales,
estatales, particulares y autdbnomas, para los niveles educativos: Educacion
Inicial, Educacién Especial, Preescolar, Primaria, Secundaria, Profesional Técnico,
Bachillerato, Normal, Superior y la Capacitacion Laboral .

Si miramos retrospectivamente la anterior situacion y revisamos la matricula de los
ultimos 32 afos, esto es desde 1970, en que empieza a cobrar fuerza la Educacion
Ambiental en el mundo, podemos observar de acuerdo a las siguientes tablas, es que

se perdio la oportunidad de atender a 756,017,616 alumnos inscritos en todo este
periodo en los diversos grados.
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Ahora bien, también durante este mismo periodo (1970-2002) se perdi¢ la oportunidad
de incidir en la formacion ambiental de 31,648,495 docentes que participaron en
todo este periodo en los distintos niveles educativos, como se puede apreciar en las

tablas siguientes:

Resumen de Personal Docente por nivel educativio de 19703 1979
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Resumen de Personal Docente de 2000 3 2002

Wuel Edua Lo D21 201 -2z

'Focumen &l 1,487 841 1,602,684

FREEBCOL AR 10T AL 168,308 168,004

'FRAM ARA TOT AL 642,216 662,408

'BECLU NDA RA TOTAL 208, 128 BA7,111

"FROFEBICN AL TBCNICO TOTAL 27,202 20,614

'BAGHIL | ERATO TOT AL 177 381 123,664

NOFMAL ICENCIATU RATOTAL T 7,878

LICENCIAT URA UNIVERBITA RA '”'tj —— -
TOTAL

[FOBGRADO TOT AL 18,82 19,624 21,836
CAPACITACIONTOTAL 35,269 34,798 36 .398'

Fuente: Sep. http://iwww.sep.gob.mx/work/appsite/nacional/cuadros/c0009/docres00t.htm

El otro problema, a nivel de los docentes es que también se esta desaprovechando el
espacio de formacion basica de los docentes ya que son insuficientes los contenidos
ambientales que se han insertado en los programas de las escuelas normales. Como
se puede ver en el grafico siguiente, en el mapa curricular del Plan de Estudios 1997,
de la Licenciatura en Educacion Primaria no se detecta ninguna materia de Educacion
Ambiental. La importancia la siguen teniendo las materias tradicionales como
Matematicas, Espafiol, Historia, Geografia, Ciencias Naturales Educacion Artistica,
Civica, Etica, ademas de las vinculadas con lo educativo-pedagégico.
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Fuente: SEP. Plan de Estudios 1997 de la Licenciatura en Educaciéon Primaria. SEP, México.1999.
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En el Programa de Ciencias Naturales de esta misma licenciatura, tampoco tiene gran
espacio la Educacion Ambiental. Los contenidos del Programa de Ciencias Naturales
y su Ensefanza |l se encuentran agrupados en cuatro bloques:

Bloque 1. Estrategias de ensefianza: la experimentacion.

Bloque Il. Estrategias de ensefianza: la investigacion

Bloque lIl. Contenidos de ciencias naturales de especial significado valoral y Personal
Blogue IV. La ciencia como obra humana y sus valores

De estos bloques, solo en el Bloque lll, se plasma el siguiente proposito:

“Identifiquen los problemas ambientales de su entorno y valoren la importancia de
desarrollar una actitud de respeto hacia el medio natural, con el fin de promover en la
escuela primaria, valores, actitudes y habitos a favor del cuidado, la preservacion y el
mejoramiento del ambiente™2.

El anterior propodsito tiene como tema: “el cuidado, la preservacion y el mejoramiento
del ambiente” y como unico texto basico la lectura de: Bonilla Rius Elisa, Maria Elena
Hernandez Castellanos y Armando Sanchez Martinez (1988). La educacion basica
y el desarrollo sustentable en México. En: Basica. Revista de la escuela y el maestro.
Afo, No. 23-24, mayo-agosto. México Patronato SNTE para la cultura del maestro
mexicano, pp. 81-88.

Entre los pocos esfuerzos que se han hecho desde la Secretaria, en materia de
Educacion Ambiental basicamente sobresalen 2 acciones, mismas que en parte se
explican porque algunas dependencias como las del sector salud, desarrollo social, y
medio ambiente, desarrollaron proyectos orientados a recomendar a la SEP, fortalecer
aspectos ambientales dentro de los planes y programas escolares.

El primer esfuerzo se registré en 1986, cuando la Secretaria de Educacion Publica, la

de Desarrollo Urbano y Ecologia y la de Salud, formularon un Programa Nacional de
Educacién Ambiental (PRONAE). El programa contenia la siguiente estrategia:

2 SEP. Ciencias Naturales y su Ensefianza Il. México 2001, Pag. 33
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PROGRAMA NACIONAL DE EDUCACION AMBIENTAL

OBJETNO GENERAL

COADYUVARAL MEJORAMIENTO CUALITAT MO DE LAS RELACIONES
DEL HOMBRE CON LA NATURALEZA ATRVES DEL CONOCIMIENTO
Y APLICACION DE LOS PRINCIPIOS ¥ PROCEDIMIENTOS
METODOLOGICOS DE LAEDUCAION AMBIENTAL

ESTRATEGIA

FRIVERA ETAFAS SECUNDAVERTIENTE | ETAPAS
VER TIEN TE
EDUCACION
SENSIBIUZACION | | reaRACION DE LA PREESC OLAR
CAPAC ITACION Y EDUCACION AMBIENTAL
ACTUALIZAC ION ALOS CURRICULOS DEL | EDUCACION MEDIA
DEL MAGISTERIO | ACTUALIZACION | oo tEpMa EDUCTIVO
PARA LA NACIONAL
EDUCAC ION
AMBIEN TAL
R EDUCACION SUPERIOR

Fuente: SEP, SEDUE, SSA. Introduccion a la Educacion Ambiental y la Salud Publica. Programa Nacional de
Educacion. SEP, SEDUE, SSA. México. 1987.

Con el proposito de apoyar las acciones correspondientes a la primera fase de
sensibilizacion se ofreciéo un Curso de Educacion Ambiental al Magisterio Nacional en
su vertiente de Capacitacion y Actualizacion del Magisterio. Dicho curso pretendia que
los participantes reflexionaran sobre la interaccion hombre-naturaleza para ubicar a
la Educacion Ambiental y a la Salud Ambiental como alternativa ante la problematica
que se presenta en la actualidad™. El curso se ofrecio de diversas formas en los
estados™ y se acompainio del libro Introduccién a la Educacion Ambiental. Al respecto
Gaudiano sefiala:

“La distribucion de la obra no estuvo acompafiada de un proceso adecuado de
orientacion al maestro, lo que redujo su potencial en cuanto a la modificacién de la
practica docente”'s.

'3 SEP, SEDUE, SSA. Introduccién a la Educacion Ambiental y a la Salud Ambiental. Programa Nacional de
Educacion Ambiental. SEP, SEDUE, SSA, Meéxico, 1987, pp. 7-11.

" Por ejemplo, en la region de la Reserva de la Biosfera Sierra de Manantlan, el curso fue sustituido por uno que
ofrecid el Laboratorio Natural Las Joyas de la Universidad de Guadalajara.

8 Gonzalez Gaudiano Edgar. Educacion Ambiental. Historia y conceptos a veinte afios de Thilisi. México, 1997, p. 22.
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También observa este mismo autor, que ese libro es una muestra de las contradicciones
existentes en el proyecto de educacion ambiental impulsado por el gobierno, ya que
de manera evidente sustenta un marco conceptual opuesto al utilizado en la parte
de salud ambiental. Tanto el programa como el curso y los materiales no tuvieron
ninguna continuidad.

El segundo esfuerzo se da en 1993, cuando en el Plan y Programas de Estudio de
Educacion Basica, oficializado desde ese afio y vigente aun en la actualidad, se
incorporaron contenidos ambientales principalmente en el programa de Ciencias
Naturales, en donde se incluyeron temas como: Seres vivos, el ambiente y sus
ciudades, cuerpo humano y salud, ciencia tecnologia y sociedad, y materia, energia y
cambio. La incorporacion de los aspectos ambientales se ha orientado basicamente
a la adicion de contenidos ecoldgicos.

Existen otros esfuerzos menores como los que se enlistan a continuacion, que se
han hecho desde algunas de las direcciones de la Secretaria, aunque no han logrado
trascender hacia todo el magisterio y comunidad escolar nacional.

« En 1992, en apoyo a los alumnos de educacion primaria se publica el libro de
texto “La republica mexicana. Equilibrio Ecologico.

+  En 1993, La Direccion General de Educacion Tecnoldgica Agropecuaria publica
el libro Eduacion Ambiental en apoyo al Taller para la Formacion de Docentes y
Promotores Ambientales.

« De 1999 al 2001, dentro del Programa Nacional de Actualizacion Permanente
se ofrecieron los cursos: “La Educaciéon Ambiental en la escuela secundaria” y
“La Educacion Ambiental en la escuela primaria”.

Algunos otros esfuerzos en materia de Educacion Ambiental comienzan a presentarse
en algunas instancias de gobiernos estatales encargadas de la gestion ambiental,
sobre todo a partir del avance de la descentralizacion educativa. Algunos estados que
destacan de acuerdo con Gaudiano son: Aguascalientes, Coahuila y Tabasco quienes
han emprendido esfuerzos locales muy importantes.

“Aguascalientes ha publicado dos libros sobre el tema ambiental en apoyo al
4° y 5° de primaria. Coahuila con su Programa de Clubes Ecologicos ha involucrado a
mas de 85, 000 nifios de todas las escuelas de educacién basica (preescolar, primaria y
secundaria) del estado en un valioso proyecto de apoyo curricular con actividades que
trascienden el trabajo en el aula. Tabasco ha impulsado la formulacion de una guia para
el maestro de educacion primaria que ha llevado un meticuloso disefio y piloteo a fin de
que verdaderamente responda a las caracteristicas y necesidades del estado™®.

'8 Gonzalez Gaudiano, Edgar. La educacion ambiental en México: logros, perspectivas y retos de cara al nuevo
milenio. En: Memoria Educacion Ambiental para un Desarrollo Sustentable. Taller de Especialistas y 2° Foro
Nacional. Universidad Auténoma de Aguascalientes. 2003.
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De todo lo anterior podemos concluir que aun cuando la SEP, ha hecho algunos
esfuerzos para insertar la Educacion Ambiental en los ambitos que le corresponden,
las acciones son aun débiles, carecen de una vision estratégica, estan fuertemente
cargadas de aspectos ecoldgicos, en si, se carece de politicas y practicas claras
que ayuden a promover de manera ordenada, coherente y permanente la Educacion
Ambiental. Por lo anterior es urgente, que la Secretaria asuma su responsabilidad con
respecto a la Educacion Ambiental ya emanada en las distintas leyes ambientales
y educativas De no hacerlo, seguiremos perdiendo oportunidades valiosas para
promover y fortalecer en los mexicanos una cultura ambiental.

La Educacion Ambiental en los programas de capacitacion y
actualizacion del magisterio

La Secretaria de Educacion Publica para fortalecer la capacitacion de sus docentes
creo en 1994, el Programa Nacional para la Actualizacion Permanente de los maestros
de Educacioén Basica en Servicio (PRONAP) con el fin de ofrecer diversas opciones de
actualizacion de los maestros de educacion preescolar, primaria y secundaria.

La Misién del programa consiste en:

“mantener una oferta continua y permanente; suficiente y flexible de programas de
actualizacion de calidad, dirigida a todos los maestros de la educacion basica, asi

como al personal directivo y de apoyo técnico-pedagogico en todos sus niveles, tipos
y modalidades™’.

Los objetivos del programa responden a la situacion critica del estado que guarda la
preparacion de los maestros en servicio, y a la necesidad promover fuertemente en
las aulas las modificaciones curriculares llevadas a cabo a partir del afio 1993 en la
reforma de la educacion basica.

Las metas del Programa se orientan a elevar la calidad de la capacitacion de las

y los docentes para que cumplan mejor con su labor educativa como se sefiala a
continuacion:

* Que los profesores en servicio dominen los contenidos de las asignaturas que

imparten.

* Profundicen el conocimiento de los enfoques pedagdgicos de los planes de
estudio.

+ Pueda traducir los conocimientos anteriores en el disefio de actividades de
ensefanza.

7 PRONAP. http://pronap.ilce.edu.mx/infor/pronap/quees.htm
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El PRONAP surge de un Acuerdo entre la federacion y los estados. Los motivos de
este Acuerdo fueron las siguientes:

“Realizacion de talleres generales para el conocimiento adecuado vy
aprovechamiento de los materiales educativos.

Oferta de cursos nacionales de actualizacion para maestros en servicio y
actividades de apoyo académico a sus estudios.

Instalaciéon y funcionamiento de centros de maestros.

Evaluaciéon y acreditacion pedagdgica de los cursos nacionales de
actualizacion.

Planeacion y evaluacién nacional y estatal de las acciones, resultados e impacto
de PRONAP™E,

El PRONAP responde tanto al caracter nacional de la educacién basica en México
como a su organizacion descentralizada. Por ello prevé la necesidad de ofrecer a
los maestros de educacion basica dos grandes tipos de programas de estudio, los
nacionales y los estatales.

Ambas ofertas, la nacional y la estatal, responden a los mismos objetivos, ser
coherentes a los principios educativos vigentes, pero diversificar sus modalidades
de atencion a los profesores de basica para coadyuvar con distintas estrategias a que
todos puedan incorporarse de alguna manera a la actualizacion profesional.
PRONAP ofrece cinco tipos diferentes de cursos:

Los Cursos Nacionales de Actualizacion (CNA) estan encaminados a formar
maestros con un alto dominio de los contenidos de una asignatura y de los
enfoques para su ensefianza a lo largo de un nivel educativo. También se
centran en el conocimiento amplio de la gestion escolar y la asesoria técnico-
pedagogica, los enfoques especificos de alguna de las modalidades de la
educacion basica o la problematica de todo un nivel educativo.

Los Cursos Generales de Actualizacion (CGA) son programas de estudio que
disefian, elaboran, organizan y operan las diversas areas de la Subsecretaria
de Educaciéon Basica y Normal o de la Secretaria de Educacion Publica, asi
como otras dependencias gubernamentales. En estos cursos se abordan
temas relevantes en materia educativa y que resulten de interés nacional, asi
como aquellos derivados de reformas en los planes y programas de estudio de
educacion basica.

Los Cursos Estatales de Actualizacion (CEA) son programas de estudio que
disefian, organizan e imparten las autoridades educativas de las entidades

8 Martinez Olive, Alba. Construir el programa nacional para la actualizacion permanente de los maestros de
educacion basica en servicio 1995-2000. En: Elementos para el disefio y elaboracion de proyectos para la
actualizacion de maestros de educacion basica. PRONAP. Guadalajara, 2003.
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federativas con el fin de contribuir al mejoramiento de las competencias
profesionales de los maestros mediante opciones presenciales de actualizacion
que permitan a los docentes frente a grupo, directivos y personal de apoyo
técnico, reflexionar, analizar y proponer alternativas de solucion para los
problemas de caracter técnico-pedagogico que inciden en el aprendizaje de
los nifios en diferentes niveles y modalidades de la educacion basica y que se
han detectado a través de las evaluaciones nacionales o estatales y de otras
fuentes de informacion.

* Los Talleres Generales de Actualizacion (TGA), constituyen un espacio de
trabajo académico donde los profesores pueden reflexionar en torno a una
problematica educativa comun, y con base en ello, establecer acuerdos sobre
las acciones que les corresponde desarrollar para fortalecer académicamente al
colectivo docente y mejorar su trabajo en el aula. Tienen un caracter informativo
y su proposito es detonar otros procesos de estudio y aprendizaje colectivo.

+ Los Talleres Breves de Actualizacion (TBA) son programas de estudio que
permite a docentes frente a grupo, directivos y de apoyo técnico pedagogico
reflexionar en colectivo y profundizar en un aspecto o tema muy especifico
relacionado con los contenidos y los enfoques propuestos en los planes y
programas de estudio vigentes para la educacién basica. También, brindan la
posibilidad de dar respuesta a necesidades concretas de la practica docente,
como un problema de ensefianza detectado en la escuela o zona escolar,

la implantacion a nivel estatal o nacional de nuevos proyectos o de nuevas
propuestas didacticas™.

La mayoria de los cursos estan generalmente orientados hacia las materias que
tradicionalmente ocupan el lugar mas importante en los programas de estudio y a
las cuales los docentes les dedican la mayor parte de su tiempo en el aula, esto es a
matematicas y esparol. Aunque en la actual oferta educativa que se ofrece desde el
2002, como se puede ver en el cuadro siguiente, el lugar principal lo ocupan los cursos
dirigidos a reforzar aspectos técnico- pedagogicos.

'* PRONAP. http://pronap.ilce.edu.mx/infor/pronap/quees.htm



PROG RAMA NACIONAL PARA LA ACTUALZACION PERMANENTE DE
LOS MAESTROS DE EDUCACION BASICA EN SERVICIO
BANCO DECURSOS GENERALES OFERTADOS A PARTIR DEL AROC 2002

CAPITULO Il

EA'UE ETAP
4 RED CUREO VERTIENT E
Rdoaiti- A
EPntits [EL TREGLIOER COECTR O REEL,  PREESCOLER M i, 2usla xI
PRIGRE 10ERERE §F RDKE R
X - ]| Y TELESFCLMOERE
EFID JusDy CFROVECHEHIERTD OF LOGHEOTE RELE & WL IDOR 0F K 0% %l
EDLC S 00k
. EPrCKy
CeH LS ER| ¥ EXTREE SCOLER
LPROVECTOR SCOLER YLES FORHES DF bWk FERTE ] FRIERE I0EREREL & MDIGERE, ]
[ F]
ATRENMIEs DO WIS FERE FOTRCER KL GCFREROOG& ECURDERE W x1
148 J
OHORV L UBHOGE h PREEROOLER T ] PRET SCOLER xI
== TRV I
CTWDEOL: FPORE IWCAILRER BL CLUMRMG ER & FPROFC|] 1 SECURDERE xI
FRERDDE £ OF MOLES 1
DECLECIORES CURRKLLERER: L HEDID FERE  OUE LOH 1 OLCEO0 baFt O x
RWOLLUREOOG Fh LOG PROCESOG OLCETOS, GRGATICER B
COES0 6L CURRILD QeSO 06 LG SluHGS v Sllkhia COR
B O S0 DE & KDL Th b6 P CRLE S 1
O OTC 6H0% LO% HE TERIELES OF TOLCE C 1Ok & PTIATICE T — X1
IFS CTACG OF EXCELERCE H xI
DLCECIOR HOREL B ELAEL PRERRCOLER ] = xl
s
LORECTOR v & FERTIOFGCIOR ER EL CORTRXTO ECTUAL 6 L xI
Fe]
LPRNTSOR OF 60 LC e ok FRIMGRIECOHD TUTOR DEL B TUDKATE - xI
ORHELSTE DL S6FTHO ¥ OCTEY OS5 FHESTRE S 06 L LCEWC K TURS
R EDUCECION PRIHGAIE FLth goT 1yl
L PROYVECTO CRCOLER Lt CSTRETEOE (6 (RROVECOR Oh LY 1 FRHERE (0EREREL € hOIOERE %l
i
LU0 CETRETRAICO DRL LG RALEIE PERE GUEREL GFREMIDGME D FRET SCOLER 1, 21514 £l
—
LOERTOS PERY Le EVALLECKOR INTERM: OF LO% O WTROG FRHERE xI
14
WCKh DRECTIVE ¥ CLILE0 DELE FOUCECOR PRIHERE |GEWEREL £ WDIOENE| xI
F/]
RITOREC IO 6 HE D% £h KL ELLE FRERSCCLER ET]
14844
TLELIE G LI CILCIC N VL STION o CLen 3|
1]
e CORSTRUCCION €L COMOOME RTOR M LE FDLCE Ok eHBENTEL 1 SCUnDE PR Y xl
[TV FY
¢ GRTCCION OF L6 ECTIMED LUGICE Th B RAD DESDF rhmowr T [FuLCe OOk RS 14,218 44 xI
CRATRUCTVETE COHO Lk RECURSD Fh EL PROCESO b
BaEME WIE & FEER DTS
11 zll
TURINIRICLL E FIZTeRE PRICL UL X ehOeRE | | |ZCUREPE YT 3
¢ ORSTICh FGCOLER COHD eFOWD Eh LE  EVELLECDh 1 TOLC6 OOk FSFE a6 ED
PUCOPIDAAOMCE OF AlUHhOG COh RET A0 FUlLoETWs :
P Fl
[~4i13 =1
1
TOLCE OO kX TREE 5L CLER 14,245 04 x1
FLeh DF £CT FRIERE € M TE Pre00 u ET)
¢ FukOOh DRECTIVE ¥ L 2 LIDED OF LE SLLCE OOk [ PRI RE REQULER § IO R e a ET]
s
RCKL, FREESCCLER Y a ET
PRHGRE IS aULER £]
MOOSKE, SECUMDERIES Y
e P
PLERESCIOR DD ECTICS Bk SULCEC R RS 8 1 GRS 11,205 44 ol




CAPITULO Il

La Educacion Ambiental de acuerdo al cuadro anterior ocupa un lugar marginal dentro
de la amplia gama de cursos que se ofrecen y si revisamos el niumero de maestros que
han participado en el Curso Nacional de Educacién Ambiental, pues el numero es aun
mas marginal. Como se puede ver en el cuadro siguiente, en el caso del Estado de
Jalisco, en el que existen aproximadamente 59 241 docentes laborando en Educacion
Basica, solo se inscribieron en el Curso de Educacion Ambiental 2 519 y concluyeron
1,054. Esto significa que solo el 1. 7% de los maestros de Educacién Basica de Jalisco
particip6 en este curso. Ahora bien, esta cifra aumenta a 8.3% si tenemos en cuenta
que solo laborando en Educacién Secundaria se encuentran 21 237 docentes, pero
aun esta cifra sigue siendo muy baja.

MAESTROS DE JALISCO PARTICIPANTES EN EL CURSO NACIONAL LA EDUCACION
AMBIENTAL EN LA ESCUELA SECUNDARIA

NOMBRE DEL C. Y CLAVE ALUMNOS INSCRITOS EN EL PERIODO 2000-2003

La Educacion Ambiental en la 2000 2001 2002 2003 [TOTALES
Escuela Secundaria C08

Maestros inscritos 730 581 575 633 2519

Maestros aprobados 235 354 434 31 1054

En el caso de los cursos que se ofrecen en el Estado Jalisco, desde el afio 2002,el tipo
de cursos que se ofrecen es muy similar a los temas que se ofrecen a nivel nacional.
El peso principal como se ve en el cuadro siguiente, lo sigue teniendo el tema técnico
pedagoégico y le siguen los temas de Matematicas, Espafiol, Educacion Fisica y el
tema de Valores. En este estado la oferta educativa no contempla ni un solo curso de
Educacion Ambiental.
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CAPITULO Il
La Educacion Ambiental en la Secretaria de Educacion Jalisco

Lo que a continuacion se comenta es resultado de entrevistas realizadas a las
autoridades de la Secretaria de Educacion Jalisco. Los funcionarios entrevistados
fueron: Ing, Guillermo Martinez Mora Secretario de Educaciéon en Jalisco, Lic. Miguel
Angel Martinez Espinoza, Coordinador General, Dr. Rubén Zatarain Mendoza,
Coordinador de Formacion y Actualizacion Docente y, Mtra. Alejandra Javier Jacuinde,
Coordinadora del Programa para la Transformacion y el Fortalecimiento Academico
de las Escuelas Normales. Una de las funcionarias que también se traté de recabar su
opinion fue de la Coordinadora de Educacion Basica y Directora General de Educacion
Primaria Profesora Anabertha Guzman Alatorre, pero adujo no tener tiempo para la
entrevista directa y pidio se le enviaran las preguntas para contestarlas en su tiempo
libre. Cuando se fue a recoger las respuestas se informo que se le habia encomendado
a la Coordinadora de Proyectos de Primaria contestar el cuestionario por tener mayor
informacién, pero aun no se tenian las respuestas. Esta informacién en extenso se
presenta en cuadro anexo.

A los funcionarios se les preguntd su opinion sobre los siguientes puntos:

1.- ¢ Como ve usted la situacion ambiental que se esta presentando en los ultimos
tiempos a nivel mundial, nacional y local?

2.- ;, Como ve la viabilidad de la alternativa del Desarrollo Sustentable para aplicarla
en el pais y en el estado?

3.- ¢, Qué opina de la inclusion de la Educacion Ambiental en la Constitucion Politica
y la normatividad educativa y ambiental?

4.- ;, Como da cumplimiento la Secretaria de Educacion Jalisco (SEJ) a la aplicacion
de politicas publicas en materia ambiental?

5.- ¢, Qué instancias de la SEJ realizan acciones ambientales y de que tipo?

6.- ¢ Que retos y acciones se deben promover desde la SEJ, para fortalecer la
Educacion ambiental?

Respecto a la percepcion de los funcionarios sobre la situacibn ambiental, en
los cuatro funcionarios se constata una preocupacion por la situacion ambiental.
Martinez Mora atribuye esta situacion a la falta de responsabilidad con las futuras
generaciones, Zatarain hace referencia al modelo de explotacién econémica que da
un lugar secundario a la conservacion de recursos naturales, Jacuinde alude a que
esta situacion ambiental se debe a que Vivimos inmersos en una medio laboral y
hemos descuidado el mundo natural. Martinez Espinoza comenta que si bien es, la
época cuando mas hemos dafiado al medio ambiente, también es la época en que la
conciencia ambiental ha aumentado.
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Acerca de la vialidad del Desarrollo Sustentable tanto en el pais como en el Estado,
Martinez Espinoza la considera como la Unica via que tenemos para garantizar la
sobrevivencia , Zatarain la considera muy viable ya que es un tema muy recurrente en
diferentes ambitos y Jacuinde lo considera importante pero a partir de una planeacion
y de incorporar en la toma decisiones la cuestion ambiental.

“Preguntandonos que es lo que pongo en riesgo a partir de esta decision que voy a
tomar, que es lo que estoy dafiando mediante la actividad humana del ambiente en que
nos desenvolvemos y cuales son los beneficios inmediatos que vamos a obtener y a
veces los riesgos que corremos a futuro"®,

Martinez Mora habla de |la necesidad de crear una cultura de tratamiento a nuestro
entorno y que eso no se va a hacer sin un proceso educativo, de calidad encauzado,
y basado en la moral publica en la moral de la familia en el rescate de los valores y
no en los valores econémicos, sino esos valores intrinsecos del ser humano que debe
de preocuparse y ocuparse por conservar el ambiente

Respecto a la inclusion de la Educacion Ambiental en el marco juridico, todos parecen
desconocer ésto, pues dan repuestas muy generales. Martinez Mora habla de la
necesidad de rescatar la credibilidad en la funcion publica que hoy esta por los suelos,
y de las trabas que significa elevar alguna necesidad a rango legal:

“Si le queremos poner trabas a al asunto pues llevémoslo a la Constitucion pero si
queremos hacer que la constitucién y las leyes se cumplan, hagamos una sociedad
que tenga cultura del respeto a las instituciones y consecuentemente a las leyes que
emanan de estas instituciones"'.

Martinez Espinoza ve que las normas reflejan una carencia y que mas que acudir
a ellas para generar cambios debemos mejor generar una cultura de respeto y de
cuidado el medio ambiente:

“En principio reflejan una preocupacion y una carencia, es decir, en este pais tenemos
muy claramente visto que no son las costumbres las que generan los cambios en si,
no son las normas las que tratan de inducir los cambios en las costumbres en las
mentalidades de las personas'?.

En este mismo sentido opina Zatarain quién considera que es bueno que exista la
dimension juridico normativa , pero que si no es por conviccion tendra que ser por
obligacion, sin embargo no esta de acuerdo en que sea la mejor via, porque en los
que se tiene que trabajar es en la generacién de una verdadera conciencia ecologica.

20 Javier Jacuinde Alejandra. Entrevista personal. Guadalajara. Noviembre 2004.
21 Martinez Mora, Guillermo. Entrevista personal. Guadalajara. Diciembre 2004.
22 Martinez Espinoza Miguel Angel. Entrevista personal. Guadalajara. Noviembre 2004,
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Jacuinde externa su preocupacion porque antes habia recursos en tal abundancia
que no habia necesidad de educarnos pero que en la actualidad se debe generar
esa preocupacion, inducir el cuidado del medio ambiente y procurar integrarlo en la
curricula educativa.

Acerca del cumplimiento de las politicas publicas de Educacion Ambiental por parte de la
Secretaria de Educacion, las palabras textuales del Secretario fueron las siguientes:

“Yo le mentiria si le dijera que estamos inmersos en todo eso, yo creo que hay
muchisimas gentes que hoy estan apuntando un cambio en esa cultura que hoy
estamos hablando de buscar la mejora del medio ambiente y que desconoce todos
esos tratados de que Ud.,y yo podemos conocer muchos de ellos, creo que aqui
lo implicito insisto y sere muy reiterativo lo que tenemos que hacer es trabajar en el
sistema educativo para crear una cultura de responsabilidad “* .

Martinez Espinoza mencioné cuestiones desde la incorporacion de actividades
escolares y extraescolares relacionadas con el ambiente, de un reciente convenio que
cede a la Secretaria de Educacion hectareas del bosque |la Primavera para utilizar en
generar cultura de respeto hacia el medio ambiente y de investigaciones en materia de
educacion y medio ambiente que esta haciendo la Secretaria. Cuando se le pregunté
mas sobre estos puntos menciond, que no tenia datos precisos y que esas cuestiones
estaban un poco lentas. Zatarain hablo de muchos frentes, del diplomado que se
habia trabajado en la Direccién General de Actualizacion y Superacion del Magisterio,
de las jornadas internacionales de educacion ambiental, de algunos cursos estatales
de actualizacion donde se incorpora el tema educativo ambiental y de los cursos de
PRONAP que se impartieron en las modalidades de educacion secundaria en el
2002. Jacuinde, reconoce que desde su ambito laboral de las escuelas normales, solo
esta escrito en los programas, en los contenidos de aprendizaje, pero que de ahi
no pasa. Asimismo ve la necesidad de que se promuevan acciones duraderas, con
seguimiento preciso.

Al preguntérseles de las instancias de la Secretaria de Educacion Jalisco que estan
realizando las acciones de Educacion Ambiental las respuestas fueron las siguientes:

“Tenemos algo muy concreto, estamos tratando de impulsarlo a través de todo el
sistema de educacion basica desde preescolar hasta la secundaria y tratamos de
involucrar los jovenes de educacion media superior y superior” 2

“ En educacién basica en general particularmente cada uno de los niveles tiene
actividades escolares y extraescolares” #°

# Martinez Mora, Guillermo. Entrevista personal. Guadalajara. Diciembre 2004.
24 Martinez Mora, Guillermo. Entrevista personal. Guadalajara. Diciembre 2004.
% Martinez Espinoza Miguel Angel. Entrevista personal. Guadalajara. Noviembre 2004,
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“ A través de la educacion preescolar a través de la Direccion de Higiene... En
educacion basica, preescolar, primaria y secundaria atienden el tema, pero yo no sé
con que regularidad” %

“Solo tengo conocimiento de un Diplomado que se estaba ofreciendo en el Centro de
Educacion Ambiental... es lo mas formal que conozco".

Martinez Mora mencion6 que en un principio eso es lo que se esta tratando de
empezar a hacer. Algo parecido al que siembra y garantiza una gotita de agua para
gue no se seque, pero que lo importante era que las siguientes generaciones o los
siguientes funcionarios publicos pudieran seguir cumpliendo. No desde una postura
egoista donde tratan de borrar todo lo anterior, sino desde una postura en la que los
funcionarios sirvan en la funcién publica reconstruyendo y aumentando lo que las
autoridades anteriores hayan hecho. Martinez Espinoza no se siente satisfecho con lo
que estan haciendo ya que no refleja una respuesta sistematica y que faltaria organizar
y sistematizar los esfuerzos desde la orientacion que tiene el gobierno federal en
cuanto a estos temas. Asimismo esta convencido de que de nada sirve incluir temas
ambientales o similares que son ejes transversales en la ensefianza, si los docentes
no estan preparados para esta finalidad. Por tanto propone que estos esfuerzos es
tener relacionado pues no solamente con planes y programas sino con los esquemas
inicial y permanente de los docentes en servicio. Zatarain esta convencido también de
la necesidad de reforzar este tema.

Finalmente, en cuanto a los retos de la Secretaria de Educacion Jalisco, para
fortalecer la Educacion Ambiental, los actuales funcionarios vislumbran los siguientes:
Martinez Mora habla de la necesidad de que las acciones de la Secretaria debe ser
mas consistente e insiste en que esto es necesario para formar una conciencia vy
cultura ambiental. Martinez Espinoza opina que la Secretaria debe de transformar
y prepararse para aplicar planes y programas que valoren el medio ambiente que
tengan ejes tematicos transversales los temas ambientales, asimismo propone que el
aparato dedicado a la actualizacion de docentes asuma esa responsabilidad. Zatarain
ve como retos el trabajar la dimension curricular en las propuestas regionales por
ejemplo, en Tercer grado de secundaria en la materia de Historia y Geografia de
Jalisco. También propone formar directivos y profesores especialmente los de Biologia
de Secundaria, que se sigan elaborando propuestas de actualizacion del profesor con
valor escalafonario y en carrera magisterial. Jacuinde propone fortalecer el perfil de
egreso de los estudiantes de escuelas normales, que se formen maestros propositivos,
analiticos, reflexivos y criticos para asi realmente estar generando conciencia en ellos,
pues son los que se encargaran de las acciones que hay que realizar con los alumnos,
lo cual es de gran trascendencia.

26 Zatarain Mendoza Rubén. Entrevista personal. Guadalajara. Noviembre 2004.
7 Javier Jacuinde Alejandra. Entrevista personal. Guadalajara. Noviembre 2004.
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De todo lo anterior se puede concluir que si bien en los actuales funcionarios
de la Secretaria de Educacion existe una sensibilizacidon sobre la situacion
ambiental que estamos viviendo, en lo que respecta a la accion de la Secretaria
de Educacion, se observa que existen algunas acciones dispersas de Educacion
Ambiental y con poco impacto.

Hace falta por tanto que en la Secretaria de Educacion Jalisco se trabaje alrededor
del establecimiento de toda una politica estratégica de Educacion Ambiental. Las
actuales autoridades estan convencidas de ello, pero falta instrumentar esta accion. Se
requiere asi que transitoriamente se cree en la Secretaria una instancia que coordine
las acciones de Educacion Ambiental . Esta instancia se encargaria basicamente de 3
metas, las cuales una vez que se hayan alcanzado, y sigan su propio ritmo, la instancia
tendria que desaparecer. Entre las tareas de esta instancia estarian las siguientes:

1) Disefar la politica estratégica de Educacion Ambiental,

2) Promover e impulsar la conformacion y preparar grupos de trabajo en todos los
niveles de Educaciéon Basica, Normal y Capacitacion de docentes encargados
de que LA Educacion Ambiental permee en todos esos niveles y espacios.

3) Disenar libros y materiales de apoyo de Educaciéon Ambiental.

Se hace necesario que al frente de estos espacios estén personas que tengan una
larga y reconocida trayectoria en Educacion Ambiental y que no sean puestos que se
ocupen por intereses politicos. De no hacerse lo anterior, dificilmente se podra alcanzar
la consistencia de la que habla Martinez Mora, la transversalidad que menciona
Martinez Espinoza, el fortalecer la dimension curricular que menciona Zatarain y el
fortalecimiento del perfil de egreso que menciona Jacuinde.
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EL CENTRO DE FORMACION DE
FORMADORES EN EDUCACION AMBIENTAL

Este capitulo aborda el contexto institucional desde el cual se oferté el Diplomado
en Educacion Ambiental y Desarrollo Sustentable. Para ello se plantea el origen,
estructura y planteamientos mas importantes del Centro de Formacion de Formadores
en Educacion Ambiental (CeFF-EdAm). Este centro fungié como institucion sede del
Diplomado y perteneciod a la Direccion General de Actualizacion y Superacion del
Magisterio de la Secretaria de Educacion Jalisco, durante el periodo 2001-2004. El
objetivo de este capitulo es comprender el marco que rodeo la puesta en practica del
diplomado, para entender las perspectivas de esta opcion educativa.

ANTECEDENTES

Los antecedentes del CeFF-EdAm se remontan al afio de 1998, cuando surge por
aprobacion del Sr. Secretario de Educacion Lic. Miguel Agustin Limon Macias, el
Programa de Formaciéon de Formadores en Educaciéon Ambiental. Este programa
inicia en la Coordinacion de Actualizacion y Formacion de Docentes, a cargo de la
Dra. Guadalupe Moreno Bayardo. El programa tenia como objetivos coadyuvar al
fortalecimiento profesional de los docentes responsables de formar a otros docentes,
en lo referente a la Educacion Ambiental asi como proporcionar los conocimientos
necesarios para que se promoviera con los docentes la inclusion y fortalecimiento del
componente ambiental dentro de los programas educativos.

Dicho programa en su primer fase se orientd a formar un grupo de 25 maestras y
maestros provenientes de centros y escuelas de formacion docente como: La Escuela
Normal Superior de Educaciéon Fisica, Benemérita y Centenaria Escuela Normal de
Jalisco, Direccion de Postgrado e Investigacion, Escuela Normal Superior de Jalisco,
las unidades de la Universidad Pedagogica Nacional en Jalisco (Tlaguepaque, Zapopan
Guadalajara, Cd. Guzman y Autlan, Escuela Normal para Educadoras de Guadalajara,
los Centro de Actualizacién del Magisterio en Jalisco (Ciudad Guzman, Guadalajara y
Lagos de Moreno). Asi también participaron diversos colegios particulares como: La
Escuela Normal de Occidente, Escuela Normal Nueva Galicia, Colegio Motolinia y el
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Colegio Esperanza. Cabe mencionar que todos los gastos que el programa genero,
tales como viaticos de los docentes que venian del interior del estado, antologias,
videos, material de apoyo y otros gastos de operacion fueron financiados totalmente
con recursos de la Secretaria de Educacion.

Los docentes que participaron en este programa fueron seleccionados después de
un proceso riguroso que tuvo entre sus parametros el que fuera personal que se
interesara genuinamente por la Educacion Ambiental. Con ese propésito fue que
intencionadamente no se hicieron tramites ante ninguna instancia que otorgara
puntos escalafonarios.

Una de las conclusiones obtenidas en este diplomado fue la necesidad urgente de
capacitar a todo el magisterio de Jalisco. Para ello, uno de los productos del programa
fue el disefio del Diplomado de Educacion Ambiental para docentes en servicio.
El diplomado fue presentado a las autoridades educativas y se acordd que seria
financiado por la Secretaria de Educacion en un 75% v, el resto el 25% lo aportarian
los participantes. El diplomado se ofreceria en red a través de todas las instituciones
de donde provenian los participantes en el programa. Este diplomado, planteado en los
anteriores téerminos quedod truncado al darse el cambio del Secretario de Educacion,
mas no se perdio totalmente, ya que al haber una reestructuracion en la Coordinacioén
de Formacion y Actualizacion de Docentes se pudo ofrecer el diplomado a través del
Centro de Formacion de Formadores en Educacion Ambiental 2.

LA COORDINACION DE FORMACION Y ACTUALIZACION DE
DOCENTES Y LA DIRECCION GENERAL DE ACTUALIZACION Y
SUPERACION DEL MAGISTERIO

La Secretaria de Educacién Jalisco (SEJ), con el objeto de brindar a los docentes en
forma integrada servicios de mayor calidad y acordes a los requerimientos actuales
modifica su estructura en el 2001. Para ello, se crean dependientes de la Coordinacion
de Formacion y Actualizacién de Docentes, cuatro Direcciones Generales; entre ellas,
la Direccion General de Actualizacion y Superacion del Magisterio (DGASM).

El objeto de la Direcciéon General de Actualizacion y Superacién del Magisterio, es
fortalecer la preparacion profesional de los docentes y articular a la vez que consolidar el
trabajo de las diversas instituciones actualizadoras de la SEJ, que brindan al magisterio
eventos de actualizacion, capacitacion, nivelacion y superacion profesional.

2 Entrevista. Dra. Ofelia Pérez Pefa. Directora del Centro de Formacion de Formadores en Educacion Ambiental.
Guadalajara, Junio de 2004,
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La Direccién General de Actualizacion y Superacion del Magisterio, se conformd con
tres Direcciones: la Direccion Académica de Actualizacion y Superacion del Magisterio,
la Direccion de Gestion Institucional y la Direccion del Programa de Actualizacion
Intensiva (ProAlID). En la Direccion Académica y la Direccion de Gestion Institucional
se ubicaron los Centros de Actualizacion del Magisterio (CAM), los Centros de Servicios
Multiples de Actualizacion del Magisterio y el Centro de Formacién de Formadores en
Educacion Ambiental (CeFF-EdAm). (Organigrama)

Grafico No. 1. Organigrama de la Direccion General de Actualizacion y Superacion del Magisterio.
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De las instituciones que conformaron la DGASM, algunas como los CAM vy los
Centros de Servicios Mdltiples de Actualizacion del Magisterio tenian un origen que
se remontaba a siete décadas atras. En tanto el resto de las instituciones como del
CeFF-EdAm fueron de reciente creacion.

La DGASM, se basa en un modelo de actualizacidén que responde a cuatro pilares
basicos

+ El conocimiento basado en la investigacion cientifica.

+ El Desarrollo tecnologico.

« La experiencia de las instituciones actualizadoras.

+ La Vision de la Secretaria de Educacion

La DGASM tiene como mision responder a las necesidades de actualizacion,
capacitacion y superacion profesional del magisterio consolidando y articulando las
instituciones actualizadoras de la Secretaria de Educacion para ofrecer servicio atodos
los niveles educativos, con programas pertinentes y de calidad, a traves de modalidades
escolarizadas, semiescolarizadas, a distancia y mixtas; para el mejoramiento continuo
de la calidad educativa. En su vision, concibe un docente altamente competente,
cualificado y fortalecido en su formacion continua y desarrollo profesional, que
orientado por el enfoque de la calidad de la educacién, sea capaz de innovar y mejorar
continuamente su practica educativa, impactando favorablemente el aprendizaje de los
educandos con relacion a las demandas de una sociedad cambiante?,

Entre las funciones de la DGASM, sobresalen las siguientes:

« Consolidar la articulacion de las instituciones e instancias actualizadoras del
magisterio promoviendo el desarrollo de los recursos humanos buscando
optimizar los recursos financieros y materiales para atender con eficiencia y
eficacia los servicios del area.

« Fortalecer la actualizacién, capacitacion y superacion profesional de los
docentes en servicio, mediante el trabajo colegiado, la implementacion
de programas pertinentes y de calidad; basados en Ias innovaciones
psicopedagodgicas actuales.

+ Coadyuvar para elevar la calidad del desempefio de los docentes en servicio
en los distintos niveles y modalidades de la educacion, consolidando una
base comun de competencias tedrico-metodolégicas en el profesorado
jalisciense que impacten positivamente en los indicadores de la calidad
educativa. (reprobacién, desercidn escolar, absorcion al siguiente nivel, etc.)

+ Disefiar, operar y evaluar la estructura organica del area que propicie un
funcionamiento sistémico, delimite su funcién y establezca la vinculacion
con otras areas y niveles de Educacion Superior en general.

+ Promoverelusodelos mediostecnologicos modernosylacomplementariedad

2 Documento Rector de la Direccion General de Actualizacion y Superacidn del Magisterio. SEJ. Guadalajara, 2002.
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institucional para cubrir la demanda potencial de actualizacion en cada una
de las regiones y sus municipios.

+ Fomentaren los docentes una cultura ambiental de excelencia que trascienda
a sus educandos y a la sociedad en general, apoyando la ampliacion de la
red de formadores en Educacion Ambiental.

« Organizar reuniones académicas anuales para la puesta en comun de
planes de trabajo institucionales, su ejecucion, evaluacion y seguimiento del
desarrollo de los programas.

+ Fortalecer el desarrollo de las areas sustantivas de docencia, investigacion
educativa y extension y difusion de la cultura.

* Promover el mejoramiento laboral del personal que integra las dependencias
e instituciones de la Direccion General con base a la normatividad.

Cabe sefialar que la creacion del Centro de Formaciéon de Formadores en Educacién
Ambiental, se sustent6 en varios factores:

a) En la necesidad de apoyar las tematicas ya contempladas en planes y programas
de educacién preescolar, primaria, secundaria y nivel medio superior y superior.

b) En la gran aceptacion que tuvo el Programa de Formacién de Formadores en
Educacién Ambiental.

c) En la gran demanda que empez0 a tener el Diplomado en Educacion Ambiental.
d) El compromiso de cumplir con los ordenamientos legales marcados en la Ley
General de Equilibrio Ecolégico y Proteccion al Ambiente , la Ley Estatal del Equilibrio
Ecolégico y Proteccion al Ambiente del Estado de Jalisco, el Plan Estatal de Desarrollo
y la Ley General de Educacion

Una vez que empieza a funcionar el Centro, una de sus tareas fue la de promover
el Diplomado en Educaciéon Ambiental y Desarrollo Sustentable. Este Diplomado se
implementd durante los afios 2002 y 2003 y se oferté de manera interinstitucional,
como lo veremos con mayor detalle, en los capitulos IV y V.

EL CENTRO DE FORMACION DE FORMADORES EN
EDUCACION AMBIENTAL

Caracterizacioén del Centro

El Centro de Formacion de Formadores en Educacion Ambiental, enfoca sus acciones
en los docentes ya que se consideran agentes claves para superar la insuficiencia
de una formacion ambiental, misma que se refleja en la poca participacion de la
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comunidad escolar en las acciones pro-ambientales. En el Centro se partia de la
idea de que maestros y maestras altamente informados, capacitados y motivados
ambientalmente, serian capaces de intervenir con profesionalismo en la promocién de
programas, planes, proyectos y acciones diversas con integrantes de la comunidad
escolar para que éstos a su vez, participasen dinamicamente en las acciones de
prevencion y mejoramiento de las condiciones ambientales locales.

El Programa del Centro de Formacion ofrecia tres 3 niveles de capacitacion: Uno
superior, a nivel de Especializacion, otro medio, a nivel de Diplomado y un tercero,
basico que consistia en Cursos-Talleres. El primero estaba dirigido a los formadores
de docentes, el segundo a los maestros en servicio y/o en preparaciéon profesional y el
tercero también a maestros y maestras en servicio, pero que tenian en comun el vivir
y/o trabajar en una misma region ecosistémica.

Esta capacitacion en una proyeccion estratégica se vinculaba a una Estrategia
Regional de Educacion Ambiental. Se trataba de que los esfuerzos de actualizacién
y capacitacion en materia ambiental, confluyeran en la integracion de Redes
Regionales de Educacion Ambiental Magisteriales. El objetivo era que en estas redes
integradas por personas capacitadas en alguno de los tres niveles, se discutieran
las problematicas ambientales propias de cada una de las 12 regiones del Estado
de Jalisco, se elaborase un libro de texto por regién y materiales didacticos para la
comunidad escolar y se promoviese la participacion social en la resolucion de los
principales problemas ambientales. A largo plazo se pretendia que la Secretaria de
Educacion, Jalisco, contara con una amplia Red de Formadores Ambientales en las
que apoyase sus acciones a favor del ambiente.

Base legal

La accion del CeFF-EdAm se fundamentaba en las recomendaciones y leyes
emitidas por los organismos internacionales, tales como: La Conferencia sobre el
Medio Ambiente Humano de Estocolmo 1972, la Conferencia de Belgrado en 1975,
la Conferencia de Tbilisi en 1977, la Conferencia Mundial sobre Medio Ambiente y
Desarrollo celebrada en Rio de Janeiro, en 1992 y la Reunion de Tesalénica, Grecia
1977. En todas estas declaraciones se exhorta de una u otra manera a las autoridades
educativas a establecer programas de educacion sobre el medio ambiente, en todos los
niveles desde la educacion preescolar hasta la profesional y especializada. Asimismo
en todo el marco legal nacional como : en el Plan Nacional de Desarrollo 2001-20086, el
Plan Estatal de Desarrollo 2001-2006, la Ley General de Educacion, la Ley General del
Equilibrio Ecologico y la Proteccion al Ambiente, la Ley Estatal del Equilibrio Ecoldgico
y la Proteccion al Ambiente del Estado de Jalisco y el Acuerdo Nacional para la
Modernizacion de la Educacion Basica y Normal el Programa Nacional de Educacion
Basica 2001-2006.
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Misién y Vision

El Centro se proponia como mision:

“La formacion de una Cultura Ambiental de elevada y excelente calidad en los y las
docentes del Estado de Jalisco, que los motive a asumir el compromiso impostergable
de promover en la poblacion escolar, el amor, la motivacion y los conocimientos
necesarios para participar activamente en el mejoramiento de las condiciones
ambientales de la region y el avance hacia el desarrollo sustentable™®,

La vision del Centro a seis afios se resumia asi:

“La educacién en el Estado de Jalisco, contemplara en sus programas y planes de
estudio, como uno de sus ejes a la Educacion Ambiental. Los maestros y maestras del
Estado de Jalisco poseeran un mayor conocimiento de la situacion ambiental de la
region en la que ejercen su labor docente y habran compartido estos conocimientos
con la comunidad escolar. La comunidad escolar en su conjunto habra actuado para
reducir los problemas ambientales locales y para prevenir los que pudieran presentarse
en el futuro. Al haberse logrado mayores conocimientos sobre el entorno inmediato
y mejores condiciones ambientales en la region se habra coadyuvado de manera
indirecta al arraigo de la poblacidén en sus lugares de origen y a reducir el problema de
desintegracion familiar y la pérdida de tradiciones locales” 3

Principios orientadores de la accion

En el CeFF-EdAm, se guiaban las acciones por principios propios de la Educacion
Ambiental, tales como:

Vision holistica: Tiene en cuenta el ambiente en su totalidad, integrado por
el medio natural y artificial. EI ambiente integrado por lo ecolégico, politico,
economico, tecnoldgico, social, legislativo, cultural y estético.

Vision interdisciplinaria: Hace uso de las propuestas tedrico metodoldgico
de las diferentes disciplinas, con el fin de buscar nuevas herramientas que
permitan abordar el ambiente desde una vision integral. Asimismo busca la
transdisciplinariedad, al integrar en sus planteamientos no solo las propuestas
disciplinarias, sino también los conocimientos populares que contienen una
gran sabiduria ambiental.

Vision procesual: La Capacitacion y Actualizacion no se reduce a una actividad,
a un curso escolar, sino forma parte de un proceso continuo y permanente en
la escuela y fuera de ella.

30 SEJ. Plan rector del Centro de Formacion de Formadores en Educacion Ambiental. CeFF-EdAm, DGASM,SEJ,
Guadalajara, 2001, p 6.

31 |dem.
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¢ Vision global: Los temas ambientales se estudian vinculando el punto de vista
global pero atendiendo las diferencias regionales y locales.

e Vision dialégica: Entre el educando y el educador se establece una relacion
horizontal para propiciar la comunicacion y la participacion activa y responsable
en la prevencion y resolucion de los problemas ambientales.

e Vision humanista: Busca que las personas puedan vivir plenamente asumiendo
sus responsabilidades en la construccion de una sociedad sustentable® .

Funciones

Las funciones del CeFF-EdAm ademas de suscribirse a las acciones propias de
la formacion y capacitacion en materia ambiental, también se encaminaban a la
elaboracién de materiales como libros, antologias, guias, paquetes didacticos y
materiales de apoyo diverso, que apoyasen la labor docente en materia ambiental.
También cumplia labores de organizacion al propiciar la formacién de Redes Regionales
de Educacion Ambiental y el fortalecimiento de la Red de Formadores Ambientales de
la Secretaria de Educacion Jalisco, para articular esfuerzos e intercambiar informacion
y experiencias en materia educativo-ambiental. Otra de sus funciones se enfocaba al
campo de la investigacion en el campo de la Educacion Ambiental que estaba orientado
a elevar la practica educativa.

Propdésitos

El Centro se proponia propositos de largo plazo en una proyeccion a seis anos, de
mediano plazo a tres afos y, a corto plazo de un afio.

Propdésitos de largo plazo:
Lograr la capacitacion de elevada calidad de los docentes asentados en las 12
regiones del estado de Jalisco, en temas ambientales acordes a las diferencias
socioecosistémicas de cada lugar.

Promover la inclusion del componente ambiental dentro de los programas
educativos para fortalecer la dimensién ambiental en los niveles de educacion
basica y normal.

* |dem.
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Promover el desarrollo de Proyectos Escolares y Extraescolares de Educacion
Ambiental y la integracion de Redes Regionales de Educacion Ambiental
Magisteriales en las 12 regiones del Estado con el objeto de que contribuyan al
mejoramiento del medio, el aprovechamiento sustentable de los recursos naturales
y la elevacion de la calidad de vida de las poblaciones regionales.

Fomentar un trabajo conjunto con las dependencias gubernamentales vy
organismos de la sociedad civil para la formacion de una cultura ambiental en la
poblacién de Jalisco.

Propositos de mediano plazo:

Formar con nivel de especializacion a 4 generaciones de docentes que fungirian
con Lideres Ambientales Regionales.

Continuar la capacitacion de los docentes a través del Diplomado en Educacion
Ambiental, impartido por las instancias formadoras, haciendo uso de los
avances tecnologicos.

Capacitar a través de Cursos Talleres de Educacion Ambiental en la modalidad
presencial abierta y a distancia a maestras y maestros en servicio frente a grupo y/
0 en vias de formacion profesional, en las doce regiones de Estado de Jalisco.

Elaborarlibros de texto, de apoyo a los docentes sobre la situacion socioambiental
de las regiones de Jalisco.

Involucrar a los docentes en el disefio y elaboracion de materiales didacticos de
Educacion ambiental acordes a las caracteristicas socioecosistémicas de cada
una de las regiones del Estado y dirigidos a la Comunidad Escolar.

Dar seguimiento academico a los estudiantes vy los egresados del Programa.

Establecer convenios y acuerdos con dependencias y organismos de la sociedad
civil estatales y federales para trabajar las acciones de Educacion ambiental.

Buscar financiamiento ante organismos gubernamentales empresariales y
fundaciones nacionales e internacionales.
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Propésitos de corto plazo:

Formar a nivel de Especializacion en Educacion Ambiental a una segunda
generacion de docentes.

Capacitar a nivel de Diplomado en Educacién Ambiental, y a través de las
instancias formadoras, a dos generaciones de maestros asentados en las 12
regiones del Estado.

Fortalecer ambientalmente a través de Cursos Talleres de Educacion Ambiental
a los docentes involucrados en el “Programa Educativo por un mejor Futuro para
el Lago Chapala” y en el trabajo de Educacion Ambiental en la region Costa.
Elaborar un libro de texto, de apoyo a los docentes denominado “Chapala y su region”.

Elaborar una base de datos del material existente en Educacion Ambiental.

Participaren la elaboracién del Plan Estatal de Educacion Ambiental y fundacion
del Centro Integral de Educacion Ambiental.

Elaborar proyectos para la gestion de financiamiento.
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Como se puede ver en el organigrama del Centro, éste se conformaba por 4
subdirecciones: la Académica, de Comunicacion y Enlace, de Gestion Ambiental y
Participacion Ciudadana y, la de Investigacion.

La Subdireccion Academica era la responsable de disefiar, operar y coordinar todas
las acciones de formaciéon y capacitacion ambiental a nivel de cursos, talleres,
diplomados, especializaciones y postrados. Un Departamento que se desprendia
de esta subdireccion era el de Interpretacion Ambiental que tenia entre sus objetivos
crear un Centro Ambiental en el cual se pudieran tener experiencias vivenciales de
Educacion Ambiental, mismas que podrian ser reproducidas en los distintos centros

educativos del estado.

Esta Subdireccion tenia como o

bjetivos:

Proporcionar al personal docente, capacitacion de elevada calidad y excelencia en
Educacion Ambiental para fortalecer su preparacion profesional y la inclusién del
componente ambiental dentro de los programas educativos.
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Como lineas de accidon se proponia:

* Cursos diversos en Medio Ambiente: educaciéon ambiental, uso y manejo
eficiente del agua, manejo de residuos soélidos, conservacion de bosques,
etc.

+ Diplomado en Educacion Ambiental

+ Especializacion en Educacion Ambiental

+ Centro de Interpretacion Ambiental

Los destinatarios a quienes estaban dirigidas las acciones eran los siguientes:
maestros y maestras dispuestos a desarrollar y fortalecer la Educacién Ambiental con
las comunidades escolares: Directores del sistema educativo, docentes responsables
de preparar a docentes, esto es, maestros de escuelas normales, de la Universidad
Pedagogica Nacional, y personal de las distintas direcciones de actualizacion,
superacion y mejoramiento del magisterio; maestros y maestras en servicio y
estudiantes vinculados a la docencia.

La Subdireccion de Comunicacion y Enlace se conformaba por dos departamentos, el
de Ediciones y el de Comunicacion Social. Esta Subdireccién era la encargada de
elaborar materiales sobre temas ambientales especificos en apoyo a la labor docente,
recabar toda la informacion relacionada con los materiales graficos, impresos,
auditivos, visuales y cibernéticos de Educacién Ambiental existentes a nivel local,
nacional e internacional y mantener una base actualizada de material de Educacion
Ambiental. Asimismo era la encargada de difundir las acciones ambientales.

Como objetivos se planteaba:

Desarrollar una base de datos y materiales de Educacion Ambiental para apoyar la
labor docente en materia ambiental y difundir la informacién ambiental a través de
diversos medios comunicativos.

Las lineas de accion se conformaban por:
* Base de datos de material de Educacion Ambiental
+ Disefio de materiales de Educaciéon Ambiental
+ Difusion ambiental permanente

Los principales destinatarios de estas acciones eran:

Directivos del sistema educativo, maestros y maestras en servicio y estudiantes
vinculados a la docencia que requieran de materiales de Educaciéon Ambiental para
apoyar su formacion profesional y sus acciones proambientales con las comunidades
escolares:
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La Subdireccion de Gestion Ambiental y Participacion Ciudadana se componia de
dos departamentos, el de Desarrollo Ambiental Regional y del de Vinculacion. El
Departamento de Desarrollo Ambiental Regional era el responsable de promover
procesos educativos en el ambito de la Educacion Ambiental Comunitaria. Para ello se
proponia la organizacion de Redes Regionales de Educacion Ambiental y la formacion
de Comunidades Educativas Ambientales.

Entre sus objetivos se proponia:

Promover procesos de educacion ambiental comunitaria en las doce regiones del
estado de Jalisco, atendiendo las diferencias socioecosistemémicas de cada lugar
con el objeto de que contribuyesen al mejoramiento del medio, el aprovechamiento
sustentable de los recursos naturales y la elevacion de la calidad de vida de las
poblaciones regionales.

Las lineas de accion se conformaban por:
+ Diagnosticos ambientales comunitarios
* Planes de accién ambiental comunitarios
« Elaboracion de libros y paquetes didacticos regionales
* Conformacion de Comunidades Educativas Ambientales

Los destinatarios de estas acciones eran:

Directivos del sistema educativo, maestros y maestras en servicio y estudiantes
vinculados a la docencia que estén interesados en fortalecer la dimensién ambiental
en los planes y programas de estudio y tengan interés por promover con la comunidad
escolar acciones que contribuyan a prevenir y disminuir los problemas ambientales
locales y la conservacion y proteccion del medio.

El Departamento de Vinculacion era el responsable de dar seguimiento a los
acuerdos y convenios en materia de Educacion Ambiental que la Secretaria de
Educacion y la Direccion del Centro establecieran con las diversas dependencias,
instituciones y organismos de la sociedad civil estatales y federales en materia
ambiental. Asimismo apoyaba a la gestion de recursos diversos para las diversas
acciones que emprendiera el centro.

Como objetivos se proponia:
Fortalecer un trabajo conjunto en el area de Educacion Ambiental con las

dependencias, instituciones y organismos de la sociedad civil estatal y federal, a
través de acciones concretas.
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Apoyar la gestion de recursos materiales, técnicos y financieros ante organismos
gubernamentales, empresariales, y fundaciones nacionales e internacionales para
apoyar las actividades del Centro.

Lineas de Accion
* (Gestidn de recursos materiales, técnicos y financieros
* Vinculacion interinstitucional
+ Centro Integral de Educacion Ambiental
« Plan Estatal de Educaciéon Ambiental

Destinatarios:

Dependencias, instituciones y organismos gubernamentales, empresariales y de la
sociedad civil estatales, nacionales e internacionales dispuestos a apoyar fortalecer un
trabajo de Educacion Ambiental en el Estado de Jalisco.

La Subdireccion de Investigacion se componia del Departamento de Investigacion
Pedagogica y Ambiental y el Departamento de Evaluacion y Sistematizacion. Esta
Subdireccion se proponia mantener un proceso permanente de investigacion vy
evaluacion de las acciones que fundamentara con bases cientificas los avances y
aprendizajes obtenidos en el Centro.

Como objetivos se proponia:
Mantener un proceso de investigacién y evaluacion permanente que permitiera

incorporar los ultimos avances pedagoégicos en el campo de lo ambiental asi como
mejorar las acciones realizadas.

Cabe sefialar que este organigrama no funcioné como se tenia planeado debido a que
al Centro soélo se comisionaron 3 docentes de tiempo completo. El resto de personal
que se pidié a la Secretaria para que funcionara completamente el Centro, no se
autorizo, ya que en esos momentos la politica principal que regia en la Secretaria era
la que el personal comisionado se incorporara a sus centros de trabajo.

Logros del Centro:

En la corta vida del Centro de Formacién de Formadores en Educacion Ambiental
(2001-2004), ya que este Centro como veremos en el punto siguiente desaparece
al darse una reestructuracion en la Direccion General de Actualizacion y Superacion
del Magisterio, se obtuvieron los siguientes logros, que de una u otra manera dejan
una huella en lo que es la Educacién Ambiental en la Secretaria de Educacion.
Entre los logros mas significativos podemos enunciar los siguientes:
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« Se planed la Especializaciéon en Educacion Ambiental para dar seguimiento
al grupo de Formadores de Docentes que habian participado en el Programa
de Formacion de Formadores en Educacion Ambiental .

+ Se planeé el Diplomado en Educacion Ambiental y Desarrollo Sustentable
asi como 3 cursos también de Educacion Ambiental.

+ Se impartié el Diplomado en Educaciéon Ambiental a 350 docentes en 14
regiones de Jalisco y a 25 Asesoras de Educacion Preescolar.

« Selogro liderear una coordinacion interinstitucional para sumar los esfuerzos
de Educacion Ambiental en el Estado, en la que participaron dependencias
ambientales federales como la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos
Naturales (SEMARNAT), dependencias ambientales estatales como la
Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable (SEMADES),
dependencias educativas , como la Universidad de Guadalajara (U d G) y
organismos de la sociedad civil como la Asociacion Latinoamericana para la
Investigacién y Capacitacién en Educacion Ambiental (ALICEAA.C.)

« Se realiz6 el Primer taller “Estrategia Sectorial de Educacion Ambiental para
la Conservacion de la Cuenca del Lago de Chapala. Del sector educativo”.

+ Se particip6 activamente en la Elaboracion del Plan Estatal de Educacion
Ambiental y en |la Estrategia para la Conservacion del Lago Chapala.

La reestructuracion de la Direccion General de Actualizaciéon y
Superacion del Magisterio

En junio de 2004, la Secretaria nuevamente vuelve a reorganizar las acciones de la
Direccion General de Actualizacién y Superacion del Magisterio. Para ello se unen la
DGASM con el Programa Nacional de Actualizacion Permanente (PRONAP). Entre
las razones por las cuales se decide hacer esta reorganizacion son para optimizar
recursos humanos, materiales y ofrecer de manera articulada con elevada calidad
los servicios de actualizacion y superacion de los y las docentes. Esto de una u otra
manera era la funcién principal de la DGASM antes de esta nueva reestructuracion.

En la nueva reestructuracion se decide en un primer momento que dejaron de operar
varias de las instituciones que conformaban la DGASM, tales como: la Direccion
Académica, la Direccion de Gestion Institucional, la Direccion del Programa de
Actualizacion Intensiva de docentes (ProAlD) y el Centro de Formacion de Formadores
en Educacion Ambiental (CeFF-EdAm). En su lugar se integra una nueva estructura.
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En la nueva DGASM, practicamente desaparecen todas las direcciones y las que no
han desaparecido estan en vias de ello y se integran en su lugar grupos de trabajo
por servicio educativo. Esto es, grupos para: atender los Talleres Generales de
Actualizacion, Talleres en Linea, Talleres Breves, Cursos Nacionales, Cursos Estatales
con valor a Carrera magisterial, Diplomados. La Unica direccién que se crea es la
Direccion de Vinculacion

En el fondo todos estos cambios obedecen a un modelo de universidad para docentes.
Lo cual no es inoportuno, ya que de esta manera se suman muchos esfuerzos y se
conjuntan recursos economicos, administrativos y humanos en una misma direccion.
El problema que se vera en los proximos afos es qué peso tendra en esta nueva
estructura los nuevos temas emergentes como la Educacion Ambiental y de qué
manera asumira la Secretaria de Educacion lo que se le estda mandatando desde la
publicacion de las primeras leyes ambientales.
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El DIPLOMADO EN EDUCACION AMBIENTAL Y
DESARROLLO SUSTENTABLE

En este capitulo se describe el programa y la puesta en practica del Diplomado en
Educacién y Desarrollo sustentable que se impartié a docentes de la Secretaria de
Educacion Jalisco, motivo principal de esta investigacion. El proposito es plantear los
fundamentos tedricos-pedagogicos y curriculares en que se basoé esta oferta educativa,
asi como el proceso que se siguid en su implementacion.

Los diplomados en Educacion Ambiental a nivel nacional

En los ultimos afos, desde los niveles gubernamentales federal y estatal se fomentan
una serie de politicas que tienen como fin promover un mejor ambiente en diferentes
espacios de la vida publica. Un especial esfuerzo, plasmado en las leyes de equilibrio
ecolodgico y proteccion al ambiente, lo ha ocupado la inclusion de la dimension
ambiental, en los programas y planes de estudio en los diversos niveles educativos.

En la Gltima década en varias universidades del pais, se ha incorporado la Educacién
Ambiental en diversas ofertas educativas a nivel de talleres, seminarios, cursos,

diplomados y posgrados. Hasta el momento se han detectado 7 Diplomados en este
tema en el ambito nacional:

Diplomado en Educacion Ambiental en la Universidad Simon Bolivar D. F.
Diplomado en Educacion Ambiental en la Universidad Autbnoma de Chiapas
Diplomado en Educacion Ambiental en la Universidad de Guadalajara-SNTE.
Diplomado en Educacion Ambiental en la Universidad Popular Autonoma De Puebla

Diplomados en Educacién Ambiental y en Educacion y Gestion Ambiental, en la
Universidad Nacional Autbnoma de México.

Diplomado en Monitores en Educacion Ecolégica en la Universidad de Monterrey.

La mayor parte de estos Diplomados estan dirigidos a profesionales de diverso
origen, y solo el Diplomado en Educaciéon Ambiental que promueve la Universidad
de Guadalajara y la Seccion 16 del SNTE esta dirigido a maestros del sistema de
educacion basica. En lo que respecta a un Diplomado en Educacién Ambiental y
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Desarrollo Sustentable como tal, no existe ninguno en el pais. Solo se ofrecen en
Educacion Ambiental o en Desarrollo Sustentable y Gestion Ambiental. De ahi que
el Diplomado en Educacion Ambiental y Desarrollo Sustentable se cred con el fin de
ofrecer nuevos elementos teodricos y practicos en el campo de la formacién ambiental
a las y los docentes de Educacion Basica. De hecho en un Taller de Lideres de
Programas en Educacion Ambiental el diplomado que ofreciala U d G y el SNTE se
considero como introductorio y el de Educaciéon Ambiental y Desarrollo Sustentable
como con un nivel mas avanzado.

Los promotores del Diplomado

El Diplomado en Educacién Ambiental y Desarrollo Sustentable, fue una oferta que
presentaron 5 instituciones: 2 educativas, 2 gubernamentales, una de caracter estatal
y una federal, y 1 asociacion civil, todas ellas, vinculadas a la educacion y el medio
ambiente, tales como;

Secretaria de Educacion, que ofrece educacion para el desarrollo integral de la poblacion
para enfrentar con oportunidad y sentido de anticipacion los retos del nuevo siglo, a
través de un sistema de educacion incluyente, participativo, abierto al cambio y a todas
las manifestaciones culturales que impulse el desarrollo sustentable y democratico.

La Direccion General de Actualizacion y Superacion del Magisterio que tiene como
mision fortalecer la actualizacién profesional de los docentes de todos los niveles
educativos, con programas pertinentes y de calidad, a través de las modalidades
escolarizada, semiescolarizada, a distancia y mixta; para el mejoramiento continuo de
la calidad educativa.

El Centro de Formacién de Formadores en Educacion Ambiental que se plantea como
objetivos, la formacion de una Cultura Ambiental de elevada y excelente calidad en los
docentes del Estado de Jalisco, que los motive a asumir el compromiso impostergable
de promover en la poblacién escolar, el amor, la motivaciéon y los conocimientos
necesarios para participar activamente en el mejoramiento de las condiciones
ambientales de la region y el avance hacia el desarrollo sustentable.

La Universidad de Guadalajara, que tiene como tarea fundamental, promover,
estimular y apoyar el desarrollo de la educacion, la investigacion y difusion cientifica,
la cual se orienta hacia la procuracion de la identificacion y soluciéon de problemas y
retos de interés general, contribuyendo a avanzar la frontera del conocimiento, asi
como permitir mejorar la calidad de vida de la poblacion y del medio ambiente.
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El Departamento de Ciencias Ambientales del Centro Universitario de Ciencias
Biolégicas y Agropecuarias tiene entre sus objetivos el ofrecer programas de
formacion e investigacion de elevada calidad orientadas a incidir en el mejoramiento
del ambiente, la construccion de desarrollo sustentable y la elevacion de la calidad de
vida de la poblacion en su conjunto.

La Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable (SEMADES), institucion
del Gobierno del Estado de Jalisco cuya responsabilidad es la proteccion del ambiente
aplicando el espiritu de la Politica Ambiental que establece la Ley General de Ecologico
y de Proteccion al Ambiente a través de los criterios y compromisos definidos en el
Plan Estatal de Desarrollo 2001-2007.

La Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales (SEMARNAT), que lucha
por incorporar en todos los ambitos de la sociedad y de la funcion publica, criterios
e instrumentos que aseguren la 6ptima proteccion, conservacion y aprovechamiento
de nuestros recursos naturales, conformando asi una politica ambiental integral e
incluyente dentro del marco del desarrollo sustentable.

La Asociacion Latinoamericana para la Investigacion y Capacitacion en Educacion
Ambiental, que tiene como objeto participar en la educacion de los diferentes sectores
de la sociedad para coadyuvar a la proteccion y mejora del ambiente, promoviendo
procesos de desarrollo bajo una perspectiva ambiental que tome en cuenta el manejo
sustentable de los recursos naturales y el desarrollo de las comunidades.

Todas las dependencias participantes tenian en mayor o menor medida presencia en
las diferentes regiones del Estado de Jalisco. La Secretaria de Educacion dispone de
la Red Escolar. La Universidad de Guadalajara esta asentada en mas de 30 municipios
de Jalisco. La SEMADES, cuenta con centros en las 12 regiones del estado. La
SEMARNAT tiene presencia en las principales ciudades del estado. En conjunto, todas
las dependencias contaban con lainfraestructura necesaria y requerida en la aplicacion
de la oferta educativa, desde infraestructura, equipo y personal capacitado.

Necesidad concreta a la que respondio la oferta educativa

El Diplomado, respondié a la obligacion de dar cumplimiento a los convenios
ambientales internacionales firmados por el Gobierno Mexicano; a la aplicacion de
las leyes nacionales y estatales en materia de medio ambiente; a la imperiosa tarea de
dar respuesta a los problemas ambientales que se presentan en el Estado de Jalisco

y; a la urgente necesidad de capacitar y formar a un sector estratégico, para avanzar
hacia el desarrollo sustentable.
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El Diplomado atiende como sujeto prioritario al sector magisterial y tiene como objeto
proporcionarles formaciéon ambiental para que participen profesional y activamente
en la prevencién y solucion de los problemas ambientales que se presentan en los
entornos inmediatos, asi como en la busqueda de una mejor calidad de vida para
todos los grupos de poblacién, a través de la inclusién de la dimensiéon ambiental en
los planes y programas de estudio y del trabajo cotidiano con la comunidad escolar.

En el Estado de Jalisco, en el nivel de educacion basica se reportan aproximadamente
59,241 docentes en el Sistema de Educacion Basica y 18,000 en el Sistema Medio y
Superior de la Universidad de Guadalajara. A

todos estos docentes, cada dia con mas frecuencia, se les demanda abordar en
sus aulas el tema ambiental; sin embargo, la mayoria de ellos carece y no ha tenido
acceso a una preparacion ambiental previa. Todos estos docentes se convierten en
potenciales demandantes de esta oferta educativa, que con una buena motivacion se
puede convertir en una fuerte y alta demanda para el Diplomado.

La modalidad semiescolarizada, con que ofrece el Diplomado, tiene como objeto
poder responder a un alto nimero de docentes, sin que la regién donde laboran sea
una limitante. En este sentido, el Diplomado se plane6 para atender un minimo de 100
y un maximo de 500 docentes en cada convocatoria. Considerando que el Diplomado
se pudiese ofertar dos veces por afio, en una proyeccion de 10 afios se pensaba que
esta oferta educativa podria atender hasta un maximo de 10,000 docentes. Cantidad
que pudiese aumentar, dependiendo de la elevacion en la demanda y de la capacidad
para aumentar el personal asesor.

Impacto esperado en la aplicacién de la curricula hacia el
sector educativo

Con la aplicacion de la curricula del Diplomado se pretendia impactar en varios sentidos:

a) En el cumplimiento de los lineamientos nacionales y estatales establecidos en
las Leyes General y Estatal de Equilibrio Ecoldgico y Proteccion al Ambiente.

b) En la inclusiéon y fortalecimiento del componente ambiental en los planes,
programas Y libros de texto de los diferentes niveles educativos.

c) Enla promocion con la comunidad escolar de procesos de Educacion Ambiental
que coadyuven a disminuir los problemas del medio ambiente que enfrenta la
poblacion.

Otro tipo de impacto que se esperaba obtener era a nivel del proceso educativo. La curricula
se estructuré de tal manera que impactara en las diferentes esferas de conocimiento:
cognitiva, afectiva, y psicomotriz. El énfasis se puso, en las estructuras cognitivas y las
nuevas formas de organizacion teérico social, esto es, en el cambio de pensamiento y su
estructuracion compleja. Se busco con ello formar una racionalidad y saber ambiental.
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El proceso educativo que se siguio en esta oferta educativa tenia como objeto coadyuvar
a repensar el saber, lo cual se veria reflejado en la modificacién de las practicas
pedagogicas y corrientes de transmision y asimilacion del saber preestablecido e
impreso en contenidos curriculares y en las practicas docentes.

DISENO CURRICULAR

En el disefio curricular del Diplomado se contemplan los siguientes propositos:

“Proporcionar formacién ambiental a los docentes y otros profesionistas para
que participen profesional y activamente en la prevencion vy resolucion de los
problemas ambientales y en la busqueda de una mejor calidad de vida para los
habitantes de Jalisco.

Ofrecer a los docentes las bases esenciales de la Educacion Ambiental, para que
ellos a su vez, promuevan con la comunidad educativa, los conocimientos, valores,
actitudes, aptitudes, deseos y motivacion necesarios para que participe activamente en
las acciones encaminadas a mejorar nuestro medio ambiente.

Involucrar al personal docente y otros profesionistas en diversas formas de accién
regional coordinada de educacion ambiental y en el desarrollo de planes, programas,
libros y material didactico acorde a las caracteristicas socioecosistémicas de cada una
de las 12 regiones del Estado de Jalisco™?

El Diplomado va dirigido principalmente a docentes en servicio activo en alguno de
los niveles educativos desde preescolar hasta el nivel superior y especialidades. Asi
mismo se ofrece a otros profesionistas interesados en el tema.

Como perfil de ingreso se observan 4 requisitos que tienen que ver con : ser maestro
en servicio, de preferencia frente a grupo o ser profesionista interesado en el tema
ambiental; tener el grado de licenciatura, normal o equivalente, reconocer laimportancia
de la Educacion Ambiental para mejorar el entorno cotidiano y tener la capacidad de
comprension del material escrito y de vincular las lecturas con la realidad *.

En el perfil de egreso de los estudiantes del Diplomado se establece lo siguiente:

1. “Contara con los elementos para el disefio y puesta en practica de estrategias de
Educacion Ambiental que coadyuven a mejorar el entorno.

2. Sera capaz de orientar a sus alumnos de manera analitica en la resolucion de sus
problemas hacia un reordenamiento ecolégico/ ambiental y establezca con ellos
una relacion de confianza que eleve la autoestima, la confianza, la creatividad y la
autonomia de los educandos.

33 CeFF-EdAm. Programa del Diplomado en Educacion Ambiental y Desarrollo Sustentable. CeFF-EdAm-SEJ.
Guadalajara, 2002.
34 |dem.
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Adquirira la capacidad para realizar diagnosticos ambientales participativos.

Se apropiara de elementos del proceso de evaluacion para verificar los logros o las

esfrategias a seguir.

5. Fortalecera la capacidad de realizar material educativo ambiental necesario para su
actividad profesional disefiando con creatividad materiales congruentes con el entorno
y el proposito de la Educacion Ambiental.

6. Asumiraypromovera el usoracional de los recursos naturales y sera capaz de involucrarse

personal y colectivamente en procesos orientados a proteger el ambiente".

Sl

En cuanto a la organizacién y estructura curricular , el Diplomado se oferta en la
modalidad a distancia y con apoyo tutorial. En el programa participan dos tipos
de asesores: el Asesor Académico y el Asesor Regional. El asesor Académico es el
responsable de compartir con los estudiantes los contenidos relativos a una materia
de uno de los modulos, utilizando algun medio a distancia (video, grabacion satelital,
correo electrénico).

El asesor regional, es el asesor con el que interactua directamente con los estudiantes
durante todo el Diplomado a través de encuentros presenciales en cada una de las
regiones donde se oferte el Diplomado. Este asesor es el encargado directo y el
responsable de dar seguimiento a todo el proceso educativo.

El estudiante interactta con los Asesores Académicos en dos momentos: en el primero
de manera indirecta a través de una grabacion en video o via satelital, y por via
telefénica, correo electrénico o por medio de cuestionamientos que se hacen llegar
a través del asesor regional. El segundo momento, de manera directa en el Encuentro
Magisterial de Educacion Ambiental.

Ademas de estos dos grupos de asesores, existe una Coordinacion Académica que
es la responsable de organizar, dar seguimiento, evaluar e ir adecuando el proceso
educativo, conforme el perfil de los estudiantes y el desarrollo del mismo Diplomado.
Esta coordinacion esta integrada por los representantes de Educacion Ambiental de
las diferentes dependencias participantes.

Durante el Diplomado cada estudiante recibe un paquete de lecturas, como material de
apoyo basico y una lista de lecturas complementarias, a las cuales tiene acceso segun
sus intereses y necesidades. También se proporcionan materiales de tipo audiovisual
y cibernético. Asimismo recibe asesoria directa minimo una vez al mes, cuando los
visita el asesor regional y de manera indirecta, durante todo el desarrollo del programa
del Diplomado. Asimismo durante el Diplomado se realiza un Encuentro de Educacion
Ambiental entre todos los maestros participantes en el Diplomado. En este evento
interactan los estudiantes con especialistas nacionales y extranjeros en conferencias,
talleres, presentacion de experiencias y consulta individual con expertos.

% |dem.
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Después de tres generaciones de egresados se realiza un Congreso Magisterial de
Educacion Ambiental. Este evento permite dar seguimiento a los trabajos que realizan
los egresados del programa.

El seguimiento a los egresados se dara tambiéen a traves del establecimiento de redes
regionales de Educacion Ambiental, mismas que serviran de retroalimentacion entre
asesores Yy egresados del Diplomado.

En lo relativo a la estructura curricular el programa se fundamenta en una estructura
modular en la que atraviesan vertical y horizontalmente cuatro ejes encaminados a
fortalecer valores, conocimientos, habilidades y practicas ambientales.

Primer eje: Desarrollo de la conciencia como herramienta de la psiqué para conocer
la realidad inmediata, ya que, entre mas conscientes seamos de una situacion
determinada, mayores seran las posibilidades de percepcion de la realidad y de
busqueda de opciones, asi como de reflexionar sobre las creencias y valores con que
afrontamos la problematica ambiental.

Segundo eje: Relacion sociedad-naturaleza y Desarrollo Sustentable. Con este eje se
pretende proporcionar las bases esenciales para entender la dinamica relativa de las
interrelaciones naturales, asi como, la relacion que la sociedad ha establecido con la
naturaleza a través del tiempo, los impactos producidos en esta interrelacion, vy las
alternativas a la crisis ambiental, entre las que se encuentra el Desarrollo Sustentable.
Se trata de que el estudiante comprenda tres influencias: la influencia de los sistemas
naturales hacia los sistemas culturales, la influencia de los sistemas culturales hacia
los sistemas naturales y la influencia de los sistemas naturales hacia los sistemas
sociales o la Némesis de la naturaleza para que a partir de ello vislumbre alternativas
como las que presenta el Desarrollo Sustentable

Tercer eje: Educacion Ambiental. A través de este eje se acerca al estudiante
al problema de la educacion y el ambiente y, se facilita el acercamiento hacia las
concepciones, las practicas, los principios, las metas, los objetivos, los métodos y
estrategias de la Educacion Ambiental.

Cuarto eje: Investigacion-accion. Este eje proporciona las bases para hacer una
investigacion accion participativa pues se considera que so6lo podremos disminuir la
problematica ambiental si actuamos directamente en ella y si logramos que toda la
poblacién involucrada en dicha problematica participe directamente en la prevencion y
resolucion de dichos problemas.
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En cuanto a su carga horaria, el Diplomado tiene una duracién de 6 meses y se
imparte en la modalidad a distancia, via tutorial y satelital. La curricula contempla tres
modulos con una duracion de 2 meses cada uno. El maestro o maestra cubren 256
horas teoricas y 120 horas practicas, las que en total suman 41 créditos. Las horas
tedricas incluyen la asesoria directa una o dos veces. Las horas practicas se cubren
con trabajo de campo, mas un trabajo integrador final de investigacion-accion en
Educacion Ambiental que lleva a cabo cada maestro o maestra durante el Programa.

En lo relativo a la Estructura curricular, en el cuadro siguiente se observan con mayor
detalle los contenidos y tiempos establecidos.
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Mapa curricular, organizacion, practicas, tiempos y créditos:

HRS. TEO. CREDITOS HRS. FRA
CREDITOS

MODULD | Fundamertos histérico - filosdficos dela Educacidon Ambiertal v &
Desarrollo Sustentzble.

Conciencia ambiental 16 2

Relacion histérica entre lazociedad v 13 naturaleza 16 2

Educacion y Educacion Ambiental 16 2

Investigacion accidn particip ativa 16 2

Trabaio de campo

Percepcion ambiertal v practica docente 24 -,

TR EERE——————
MODOULOD Il : Bases tedricas paralareconstruccion del Ambente, |3 Educacion v
Desarrollo Sustert=ble.

Vfalores ambientales v &tica de la sustentabilid ad 16 Z

Ecologiay ambiente 16 2

Ecologia politica v justicia medicambiental 16 Z

Educacion y cultura ambiental 16 2
Desarollo v Sociedades Sustentables 16 2

Trabaio de campo

El medio v las practicas ambientales en la region 29 2

MODULD I Metodologia parala intervencion educativa ambientd

Desarrallo de la conciencia v valores ambientales 16 2

Folitica ambiental v ciudadania 16 2

Planeacion estratégica de educacidon ambiental. 16 7,

Planeacidén de la

Investigacion accion participativa 16 2

Trabaio de campo

La Educacion Ambiental con la comunidad 249 2
?rabajo integrador

Fropuesta de Educacion Ambiental 943 5] 44 3

==

L == =7
TOTAL DEHORAS 208 32 120 8




CAPITULO IV
La operacion del Diplomado
Acciones previas

Un primer paso en esta accion fue el disefio del programa en Enero de 2002. Una
vez que ésto se termind fue revisado por las instancias académicas de la Direccion
General de Actualizacion y Superacion del Magisterio y luego enviado a la Direccion
de Posgrado para su validacion. En marzo de ese mismo afio empez¢ a operar la
coordinacion interinstitucional que llevo a cabo el Diplomado. También se empezaron
a hacer gestiones ante Tesoreria de la SEJ para que se definiera como se iba a
administrar el dinero que se recabara por concepto de inscripcion.

A principios de junio de 2002 y habiendo tenido ya una reunioén de revision con las
personas responsables de evaluar el Diplomado en la Direccion de Posgrado y
habiéndose comentado que ya estaba listo todo y que solo se enviaria para recabar
la firma de la Directora de Posgrado, se empez6 a hacer la difusion para iniciar el
Diplomado en el mes de septiembre de ese mismo afio. Para ello se imprimieron
posters, un triptico y se informd también por medio de un aviso en los talones de
cheque de los docentes del sistema estatal y federal. Los carteles y tripticos fueron
enviados a las Direcciones Escolares de Servicio Educativos ( una en cada region
del estado,14), para hacerlos llegar a los profesores a través del Departamento de
Recursos Materiales y otros fueron distribuidos por el personal del Centro a las
oficinas de la Secretaria e instituciones educativas de la ZMG.

Afines de junio de 2002, se empezaron a recibir solicitudes via directa o telefénica para
participar en el diplomado. Se hizo una preinscripcidon aproximada de 450 solicitantes.

El tiempo transcurria, cada semana se acudia a la oficina de la Direccion de postgrado
para recoger la respuesta, pero se informaba que se estaba haciendo una revision
general de todos los diplomados para dictaminar nuevas politicas y que iba a tardar un
poco, por este motivo se decidié posponer la fecha de inicio. Dado que esta respuesta
de Posgrado estaba tardando, de que en Tesoreria de la SEJ, cerraron toda posibilidad
para que ellos o cualquier otra dependencia administrara los recursos econémicos y
dado que los maestros preinscritos estaban llamando continuamente para ver cuando
daba inicié el programa, se tomd la decision en el Comité Coordinador de pedir a la
Universidad de Guadalajara que registrara el Diplomado y administrara los recursos.
Asimismo se tomo el acuerdo de trabajar la propuesta de 3 cursos como alternativa al
tramite del Diplomado.
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Finalmente y contando con el reconocimiento por parte de la U. d G, y la aceptacion
para manejar los recursos del Diplomado, y habiéndose ya estructurado los 3 cursos
para presentarlos a escalafon estatal y federal, por acuerdo de las instituciones
participantes, el Diplomado arranco finalmente el 23 de noviembre de 2002.

El desarrollo del Diplomado

Para brindar atencién a los diplomantes se establecieron ocho sedes en el Estado
(Puerto Vallarta, Ayotlan, Guadalajara, Zapopan, Ciudad Guzman, San Martin Hidalgo,
Talpa, El Grullo y Autlan ) y se atendié a 14 grupos, En Ciudad Guzman 3 grupos,
Talpa 2 , San Martin Hidalgo 2 grupos. Las sesiones fueron sabatinas.

En la planta académica y fungiendo como asesores regionales, y como asesores
académicos participd personal de todas las instituciones convocantes. El éxito
de un trabajo, depende mucho del perfil profesional de quienes lo realizan, por lo
que entre los criterios que se tuvieron en cuenta al momento de seleccionar a los
asesores regionales fueron que: a) contaran con preparacion académica minima de
Licenciatura, b) que dominaran el tema de la Educacion Ambiental y c) que tuvieran
experiencia en trabajo con grupos. Los asesores académicos fueron seleccionados
por ser personas de amplia y reconocida trayectoria en algun tema del Diplomado. Los
asesores académicos no participaron directamente con los grupos, pero si hicieron
llegar su experiencia sobre determinado tema a través de videoconferencias, las
cuales se convirtieron en una herramienta clave del Diplomado. Cabe sefalar que la
mayoria de los asesores académicos contaba con el grado de doctor y algunos de
ellos formaban parte del Sistema Nacional de Investigadores.

A cada sesion que se tenia con los estudiantes, le antecedié siempre una reunion de
los asesores regionales con la Coordinaciéon del Diplomado. En estas reuniones se
evaluaban los avances, se definian las estrategias para el trabajo y se revisaban y
entregaban materiales.

Los alumnos en su proceso educativo ademas de las sesiones teoricas, realizaron
trabajos de campo y de investigacion. También registraron todas sus vivencias en un
libro paralelo y al finalizar el diplomado, presentaron un proyecto, propuesta, o accion
ya realizada de Educacién Ambiental.

El cierre de las actividades del Diplomado

Para finalizar los trabajos del diplomado se organizé un Encuentro Magisterial de
Educaciéon ambiental en el mes de junio en el Hotel villa Primavera de la Universidad
de Guadalajara los dias 28 y 29 de junio de 2003, en donde se reunieron todos los
docentes adscritos en las diversas regiones del Estado.
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Este Encuentro fue una jornada intensa de trabajo. Se monté una exposicion con
los trabajos de los alumnos, se dictaron dos conferencias: Biosfera 1, y el Papel
de los Educadores Ambientales, se trabajaron seis talleres que abordaron los temas
de mayor interés que tenian los diplomantes, tales como Bosques y Educacion
Ambiental, Desechos Educacion Ambiental y Consumo responsable y Educacion
Ambiental , Gestion Ambiental y Educacion Ambiental, Uso y manejo eficiente del
agua y Educacion Ambiental , Ecoturismo e interpretacion Ambiental, mismos que
estuvieron atendidos por personal altamente capacitado. También se conté con una
sesion de experiencias en la que se contdé con un grupo procedente de Venezuela.
EL Encuentro también estuvo amenisado con cantos, poesia y musica de guitarra.
Paralelo al Encuentro se desarrollo un taller con los hijos e hijas de los participantes.
Estos pequefios en la clausura presentaron una obra de teatro donde plasmaron sus
sentimientos y conocimientos ambientales y entregaron un presente a sus papas o
mamas, diciéndoles “Mama, Papa, salvemos el mundo”.

Es importante sefalar que los tramites del Diplomado continuaron y hasta la fecha, no
se ha obtenido respuesta, incluso aun cuando intervino personal del Consejo Estatal
de Educacion. Al parecer hoy ya se resolvieron las cuestiones que tenian detenidos
los tramites de 21 diplomados mas, Hoy la dependencia autorizada para evaluar los
diplomados es la Direccion General de Actualizacion y Superacién del Magisterio. En
esta Direccidn ya se desarrollaron los Lineamientos Generales para la Elaboracion y
Aprobacion de Diplomados en el Estado de Jalisco y se ha pasado el documento para
aprobacion y firma del Secretario.
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EL DIPLOMADO DESDE LA VISION DE SUS PARTICIPANTES

Durante todo el proceso de desarrollo del Diplomado se puso especial énfasis en
evaluar cada una de las acciones y en conocer como los participantes de iban apropiando
del proceso educativo. Este capitulo analiza a los participantes en el Diplomado, su
caracterizacion personal, sus expectativas y visiones, su participacion en el proceso y
sus visiones sobre los resultados. El objetivo es analizar los impactos logrados.

Caracterizacion de los participantes
En el Diplomado participaron 350 docentes. De éstos, 199 fueron mujeres y 151

hombres, esto representa el 57 % y el 43% respectivamente como se puede ver en el
siguiente grafico.

O hujeres
EHombres
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La edad de los diplomantes como se puede ver en el grafico siguiente oscilé entre los
20 a 65 afios. El mayor numero de participantes, 93, tenian entre 41 a 45 afios de
edad, le siguen 70 participantes que tenian entre 36 a 40 afos, 69 de 31 a 35 afios,
57 de 26 a 30 anos. 36 de 46 a 50 afios, 11 de 20 a 25 afios, 10 de 51 a 55 afios, 2
de 56 a 60 anos y 2 de 61 a 65 afios. Esto nos indica que el mayor interés por el tema
de lo ambiental se registra en docentes tanto jovenes como en edad madura. Es muy
importante observar la participacion de 4 personas de mas de 55 afios de edad. Dos
de ellas eran mujeres y fungian como Supervisora y Maestra de Grupo, el resto eran
hombres y se desempefiaban como Asesor Técnico y Coordinador Académico.
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El nivel escolar en el que laboran los docentes se aprecia en el siguiente grafico.
Ahi se puede ver que en el Diplomado participaron de todos los niveles educativos e
incluso se conté con la participacion de personal de la Secretaria de Medio Ambiente
y Desarrollo Sustentable. El mayor nimero de docentes, 38% labora en Educacion
Primaria, el 20 % labora en Preescolar , el 16.5 % en Secundaria, el 14% % en
Telesecundaria, el 2 % en Preparatoria, el 1.71 % SEMADES vy el resto labora en
educacion técnica o superior.
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CAPITULO V

Los docentes principalmente se desempefian como maestros de grupo, eéstos
representan el 80.5 %, 282 docentes. No obstante también se aprecia en el cuadro
de abajo, que el 19.5% , esto es 68 docentes se desempefian ocupando puestos
directivos o desempefiando alguna funcién especializada.
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B Directores
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El lugar de nacimiento de los participantes era de 19 estados de la Republica
Mexicana (ver tabla). El 71.7 habia nacido en Jalisco, el 15.14% de Nayarit, el 2.28%
en Michoacan y el resto en los estados de Aguascalientes, Baja California, Campeche,
Coahuila, Colima, Distrito Federal, Estado de México, Guanajuato, Guerrero, Morelos,
San Luis Potosi, Sonora, Tamaulipas, Veracruz, Yucatan y Zacatecas.
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CAPITULO V
Las motivaciones y expectativas de los diplomantes

Al ingresar los diplomantes al Diplomado se les pidi6 entregar una carta de exposicion
de motivos, donde externaran por qué estaban interesados en cursar esta oferta
educativa. Entre las motivaciones para ingresar al diplomado, de la mayor parte del
grupo fueron sus preocupaciones por el estado en que se encontraba el ambiente,
esto lo ligaban también a las actitudes personales y de grupo, como a continuacion se
transcribe:

“El gran deterioro ambiental y la poca conciencia ecolégica que prevalece en
algunas de mis acciones y .de los miembros de mi comunidad” (diplomante 169)

“El hombre en su afan de buscar avances cientificos y tecnologicos que le ayuden a
mejorar su calidad de vida y que ésta le sea mas comoda y ha logrado su objetivo,
de tal forma que todo es desechable, se usa y se tira pero ha descuidado lo mas
importante de su vida “el ambiente y la naturaleza” (diplomante 157)

“Me siento comprometido a buscar soluciones al deterioro ambiental y no complice del
mismo” (diplomante 237)

Una gran parte expresa su preocupacion por la falta de acciones de Educacion
Ambiental como expresaron los siguientes docentes:

“Falta educacion ambiental. Estamos presenciando severos desastres ambientales
que se dan dia a dia y no hacemos nada” (diplomante 286)

“Ver que solo en otros lugares se hacen actividades en pro del medio ambiente”
(diplomante 52)

“La SEP ha incluido en los libros temas relacionados con el cuidado del medio
ambiente, pero no es suficiente solo se hacen campafas, pasan y se vuelve a lo
mismo”. (diplomante 174)

Ahora bien, en estas preocupaciones también se observa una gran conciencia y hasta
cierta desesperacion debido a la falta de conocimientos para trabajar este tema, como
se plasma en los siguientes comentarios:

“No contamos con los elementos basicos para llevar a cabo esta tarea. Mi proposito es
actualizarme en esta area y conocer los problemas ambientales que nos agreden en la
vida” (diplomante 300)

“ Me faltan elementos que me permitan fortalecer valores y cambiar actitudes a favor
del medio ambiente” (diplomante 349)
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“No tengo las bases suficientes para trabajar con los nifios y la comunidad, sobre estos
temas, necesito prepararme” (diplomante 218)

Otro de los motivos que expresan, aunque en menor proporcion esta ligado con
propositos y utopias personales, tales como:

“ Deseo recuperar y mejorar la calidad de vida de este mundo. Estas seran nuestras
propuestas las que marquen la duracién del hombre sobre la tierra” (diplomante 140)

Tener un mundo mejor en un futuro no lejano. (diplomante 222)

“ Contribuir de forma activa a la conservacion del medio natural. Somos parte de el”.
(diplomante 6)

Como se ve a continuacion, otro grupo aunque en menor proporcion, expresd motivos
vinculados a su actividad como docente y a la necesidad de fomentar nuevos valores:

“ Los docentes tenemos un papel fundamental en el desarrollo de una conciencia
ambiental en los nifios para que trabajen en pro de la naturaleza y de la vida misma”.
(diplomante 236)

“Lograr una conciencia ambiental en futuras generaciones, de la importancia de
respetar nuestro ambiente para poder gozar del mismo en el futuro.” (diplomante 333)

“Quiero formar nifios que se sientan parte de la naturaleza y fomentar el amor a la
naturaleza, responsabilidad que incumbe a los maestros. (diplomante 32)

El proceso

En esta parte y en las siguientes se describen los impactos del proceso, los materiales,
la coordinacion y asesoria, la metodologia y los resultados. Para ello se tomé una
muestra del 40% de los participantes, lo que implicé analizar las respuestas de 10
docentes de cada uno de los grupos. La seleccidn trato de tener en cuenta, que fuera
representativo de acuerdo al sexo, edad y nivel educativo laboral.

Acerca el proceso, se les preguntdo el numero de niveles de apropiacion de los
elementos del Diplomado que reconocian se habian dado en el grupo y en cual de
ellos se situaban personalmente. Al respecto la mayoria reconocié 3 niveles. 1) Los
que se interesaban en el Diplomado por la tematica y participaron activamente, 2) los
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que les gustaba el tema pero también iban por los puntos escalafonarios y 3) los que
solo iban por los puntos escalafonarios y hacian el esfuerzo minimo para mantenerse.
En el segundo punto se ubicaba a la mayoria del grupo. Otro grupo reconocié dos
niveles de apropiacion que calificaron como de bueno y regular. De éstos la mayoria
se situo en el nivel bueno.

A la pregunta de qué temas abordaron en sus proyectos, las respuestas giraron en
torno a 5 temas. El de los residuos con el 57%, la reforestacion, con el 25%, los valores
con el 10.5%, el cuidado del agua con el 5% y la contaminacion atmosférica con el 2.5%
( ver grafico). Cabe sefalar que otro de los temas que desarrollaron los alumnos, en
especial, pero que no aparece en la seleccion de la muestra fue el de Ecoturismo.

TEMAS ABORDADOS EN EL PROYECTO DE E.A.
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En cuanto a los publicos con los cuales se trabajaron los proyectos, la mayoria, esto
es, un 53.9% se enfoco a la comunidad en general. El 18.4 trabajo sus proyectos con
los escolares, el 12% con la comunidad escolar (ésta incluye escolares, maestros y
padres de familia), el 7.7% trabajo con las autoridades por considerar como tomadores
de decisiones y el 8% con campesinos (ver grafico).

PUBLICOS ATENDIDOS COH EL PROYECTO DE
INVESTIGACION

Comunidad Escolares  Comunidad Autoridades Campesinos
en general escolar  municipales

Respecto a la experiencia con el texto paralelo, la mayoria, el 60% califica esta
experiencia como buena y si se suma esta cantidad al 17 % que opina que muy bueno,
se puede concluir que a mas de las % partes del grupo en 77 % le fue significativa la
experiencia con el texto paralelo. Al 22% le resulto regular la experiencia y sélo el 1 %
la consider6 deficiente (ver grafico).

Experiencia con el texto paralelo
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Algunas de las opiniones giraron en el siguiente sentido:

“ Fue algo diferente, pues al relatar lo acontecido en la sesion través de conclusiones
dejé mayor conocimiento” (diplomante 147)

“Siento que fue lo mas valioso y sustancial, pues en si, fue el parametro para medir
nuestros avances” (diplomante 165)

“ Mi experiencia con el texto fue critica, hacia el deber ser” (diplomante 169)
Los que calificaron la experiencia como regular o deficiente opinan asi:

“ No estamos acostumbrados a hacer este tipo de texto, Me costd trabajo también
expresar mis sentimientos y mis dudas” (diplomante 173)

“Yo no sabia como hacerlo, hasta que me asesoro una maestra” (diplomante 98)

Ala pregunta de su experiencia en el recorrido de campo, como se aprecia en el grafico,
la mayoria lo considero una experiencia significativa. Esto porque les permitio estar
en contacto directo con la naturaleza, darse cuenta de los problemas y las posibles
soluciones, comprender mejor sus propositos, conocer cosas que no estaban a su
alcance visual, aprendieron con mayor claridad. Los que opinaron regular tuvo que ver
con el hecho de ser algo muy familiar para ellos pues sus comentarios se hicieron en
el sentido de que no tuvo novedades, ya que es algo que realizan a diario.

EXPERIEHCIA COH EL RECORRIDO DE CAMPO
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En el punto de los materiales utilizados en su proceso pedagogico con respecto a las
quias didacticas, el 42 califico como de muy bueno, el 48 opiné que buenoy 10% las
califico como regular. Los que calificaron las guias como muy bueno y bueno sefialan
lo siguiente: muy claras, sefalan muy bien las actividades, los temas manejados son
muy buenos, bien distribuidos los tiempos y las actividades de trabajo. Quienes las
evaluaron como regulares observan lo siguiente: se tocaron temas muy complejos,
hubo mucho contenido en poco tiempo, fueron de buena calidad pero pueden mejorar.

Sobre las antologias, 50% opind que bueno, 45 % que muy bueno y 5% regular. Los
comentarios de los que opinaron que muy bueno y bueno, van en el sentido de que las
lecturas fueron bien seleccionadas y con contenidos importantes, muy interesantes ya
que abordan contenidos que llegan y, que les brindaron conocimientos técnicos para
poder comprender la problematica. Quienes opinan que regular, les parecieron las
lecturas un poco repetitivas, muy extensas, con errores mecanograficos que hacian
que fuera mas dificil apropiarse del contenido, un poco tediosas y observan que falté
incluir mas material de cada region.

Acerca de los videos, el 60% calificé este material como muy bueno, 32% buenoy 8
% regular Los que opinan como muy bueno y bueno comentan lo siguiente: tenian
vinculacion con lo programado, excelente, me gustaria tenerlos es un material bueno
ya que aprendemos un poco mas con este medio, algunos muy emocionantes,
reforzaban la informacion leida. Quienes evaluaron este material como regular se
debid a que consideraron los videos como monétonos, aburridos y con mala imagen
de audio y video.

Respecto al papel desempefiado por la Coordinacién y Asesoria, el 55% opina que fue
muy bueno, el 45% que bueno. Los dos que evaluaron como muy buenos y buenos
opinaron que la relacion fue excelente y se terminé siendo amigos, también que fue
muy enriquecedora porque daban espacios para compartir las experiencias, no se sintié
la carga maestro-alumno, se permitié una comunicacion adecuada para el aprendizaje
y se les guid correctamente para que ellos llegaran al conocimiento significativo.

En cuanto a la relacion estudiantes y coordinacion: 42% opina que muy buena, 37%
que buena y 21 % que regular. Las opiniones de los dos primeros grupos van en el
sentido de que se contd con personas capaces y bien preparadas, que la relacion fue
excelente porque siempre se resolvieron sus dudas. Los que opinaron como regular,
fue debido a que sintieron la coordinacion central un poco distante y a que no pudieron
mantener una relacién directa.
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En el punto de la_estrategia metodoldgica seguida en el Diplomado al 73% le gusto
mucho la manera como se trabajé, el 21% la calificd como buenay el 6% como regular.

Los comentarios giran en torno a que la metodologia invita a reflexionar y actuar, hubo
oportunidad pare el didlogo y a que emanara la creatividad, fue muy variada, oportuna,
participativa y enriquecedora. Los que opinaron como regular adujeron esto a fallas
personales como que les habia faltado un poco mas de experiencia y a que podian
mejorar situaciones como las del libro paralelo. Otros opinaron en el sentido de que se
perdia el interés en ciertos momentos.

Acerca de |los espacios donde se llevaron a cabo las sesiones al 63% le parecieron
buenos, al 30 % como muy buenos y al 7 % como regular. Los espacios les perecieron
comodos y accesibles, llenos de evidencias del trabajo ecologico que algunos maestros
estaban realizando como en San Martin Hidalgo. Quienes no estuvieron muy de acuerdo
con los lugares, fue porqgue les quedaron muy lejos de los lugares donde viven, y porque
hubiesen deseado que fueran espacios mas libres y en lugares mas naturales.

Sobre los tiempos, al 50 % le parecieron muy bien, al 33% bien y al 17 % regular.
Los que opinaron que muy bien y bien comentaron que los tiempos permitieron
cumplir con los objetivos, fueron de buena calidad, suficientes y aceptables. Los que
opinaron regular consideran que fue corto el tiempo y sintieron que se ocupaba mas
para tocar los temas.

Acerca de las formas de construir el pensamiento y los valores 52% opina que muy
bien, 44% que bien y 12 % como regular. Los comentarios sobre los dos primeros
puntos versan en el sentido de que fueron correctas y adecuadas al momento y la
region, muy buena manera para reconocer lo propio y contagiar a los demas. Ademas
les permitié un cambio de pensamiento para asi poder contribuir al bienestar del medio
ambiente. Hubo a quienes les gustd tanto las formas de construir el pensamiento que
piensan tenerlas en cuenta para mejorar su labor docente y el desempefio escolar.
Quienes opinaron que regular, sintieron que faltd mas vivencia practica.

Como ultimo punto se les pidié diesen sugerencias. Estas fueron en 3 sentidos. Un
grupo opind en el sentido de mejorar el proceso educativo, sugiriendo incluir mas
peliculas y continuar promoviendo mas este tipo de actividades. Otro, con cierto
reclamo porque al finalizar el Diplomado, la SEJ no habia aln resuelto la validacion
de éste y por tanto los que habian ingresado por los puntos escalafonarios se sentian
defraudados y manifestaron su inconformidad con esta situacion. Por otra parte la
solucion alternativa, de validarles a través de los cursos, tampoco les parecio correcta
pues la Comision Mixta de Escalafén Federal otorgd mas del doble de puntos a los
niveles de secundaria y telesecundaria que a los niveles de preescolar y primaria. Otro
grupo mas expreso sus felicitaciones por los logros alcanzados, por haberles permitido
participar en esta experiencia y por darles la oportunidad de poner en practica ideas
idealistas de mejora ambiental.




LAS RETOS Y PERSPECTIVAS DE
LA EDAM EN LA SEJ.

A MANERA DE CONCLUSIONES

En la actualidad la Educacion Ambiental se ha convertido en uno de los ejes
de la reforma del comportamiento social para restablecer el equilibrio entre el
hombre, la sociedad y su entorno.

La Educaciéon Ambiental es un proceso educativo, permanente, dinamico,
innovador y transformador de comportamientos, valores y actitudes del
hombre, encaminado a fortalecer nuevas formas de vida en que se atiendan
las necesidades de todos por igual.

La Educacion Ambiental debe llegar a todos los seres humanos y a todos los
lugares donde éstos se encuentren. En ese sentido, es necesario que se de la
importancia debida a las aportaciones de cada una de las modalidades en que
se da la educacion.

La Educacion Ambiental debe tender a lo formativo, es decir, cuidar el
desarrollo integral de los individuos, el desarrollo de las esferas cognitiva,
afectiva y psicomotriz. Esta formacién debe ser continua de manera tal que
permita a los educandos desarrollar nuevos conocimientos y capacidades a
lo largo de su ejercicio profesional y perfeccionarse después de su formacion
inicial. La Educacion Ambiental también debe actualizar y capacitar, esto es,
poner al dia a los educandos en todos los nuevos conocimientos ademas de
proporcionar conocimientos, habilidades o destrezas especificos, que permitan
a los educandos desarrollar nuevas tareas especificas.

La Educaciéon Ambiental se ha convertido legalmente en una obligatoriedad que
todos deben cumplir, en especial, la Secretaria de Educacién Publica.

En el Estado de Jalisco la Educacion Ambiental emergid desde los arios
50°s , cobra fuerza en los 80's y hoy toma cuerpo en distintos organismos
gubernamentales y no gubernamentales.
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La SEP, aunque ha hecho algunos esfuerzos para insertar la Educacion
Ambiental en los ambitos que le corresponden, las acciones son aun débiles,
carecen de una vision estratégica, estan fuertemente cargadas de aspectos
ecologicos, en si, esta Secretaria carece de politicas y practicas claras que

ayuden a promover de manera ordenada, coherente y permanente la Educacion
Ambiental.

Las escuelas normales que ofrecen la formacion basica a los maestros,
no consideran de manera importante el abordaje de temas relacionados
con la Educaciéon Ambiental. En ese sentido estan egresando generaciones
de docentes que iran a formar a muchas generaciones mas, sin la formacion
ambiental. Se requiere asi que las instituciones formadoras de docentes
trabajen coordinadamente, apoyando mutuamente su trabajo, para que los
egresados de estas escuelas ya egresen con el perfil que se requiere para dar
respuesta a las demandas de la sociedad en funcion de sus necesidades.

Es urgente, que la Secretaria asuma su responsabilidad con respecto a
la Educacion Ambiental ya emanada en las distintas leyes ambientales y
educativas, de no hacerlo, seguiremos perdiendo oportunidades valiosas para
promover Y fortalecer en los mexicanos una cultura ambiental.

La oferta educativa que tiene la SEP a nivel nacional y estatal para capacitar a
sus maestros, esta orientada hacia las materias que tradicionalmente ocupan el
lugar mas importante en los programas de estudio y a las cuales los docentes
les dedican la mayor parte de su tiempo en el aula, esto es a matematicas y
espafiol. La Educacion Ambiental es una actividad marginal en estos programas
y s6lo se ha ofertado un cuerdo de educacién ambiental a maestros de
secundaria, por lo que se han perdido oportunidades valiosas para preparar a
un sector clave en los procesos educativos.

En los actuales funcionarios de la Secretaria de Educacion Jalisco existe
sensibilizacién sobre la situacién ambiental, sin embargo, en lo que respecta ala
accion de la Secretaria de Educacion, se observa que existen algunas acciones
dispersas de Educacion Ambiental y con poco impacto. Hace falta por tanto que
en la Secretaria de Educacion Jalisco se trabaje alrededor del establecimiento de
toda una politica estratégica de Educacion Ambiental. Las actuales autoridades
estan convencidas de ello, pero falta instrumentar esta accion.

Se requiere asi que transitoriamente se cree en la Secretaria una instancia que
coordine las acciones de Educacion Ambiental. Esta instancia se encargaria
basicamente de 3 metas, las cuales una vez que se hayan alcanzado, y sigan
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su propio ritmo, la instancia tendria que desaparecer. Entre las tareas de esta
instancia estarian las siguientes: 1) disefar la politica estratégica de Educacion
Ambiental, 2) promover e impulsar la conformacion y preparar grupos de trabajo
en todos los niveles de Educacion Basica, Normal y Capacitacion de docentes
encargados de que LA Educacion Ambiental permee en todos esos niveles y
espacios y 3 disefiar libros y materiales de apoyo de Educaciéon Ambiental. Se
hace necesario que al frente de estos espacios estén personas que tengan una
larga y reconocida trayectoria en Educacion Ambiental y que no sean puestos
gue se ocupen por intereses politicos.

Las instancias de la DGASM Y CEFFEDAM desde las cuales se ofrecid el
Diplomado fueron el espacio propicio, pues desde ahi se articulan los esfuerzos
de capacitacion y superacion de los docentes.

El Diplomado en Educacion Ambiental y Desarrollo Sustentable promovido entre
la SEJ, USG. SEMARNAT, SEMADES Y ALICEA deja varios aprendizajes:

1. Es posible en la Secretaria de Educacion Jalisco, promover acciones de
Educacion Ambiental a partir de motivaciones personales y de apoyos
de diversas autoridades, pero esto no debe suplir en ningin momento la
definicién de una politica clara de Educacion Ambiental en la SEJ.

2. Los mecanismos de la SEJ , tales como acreditacion de diplomados y
cursos deben ser agiles y flexibles. Los diplomados y cursos, sin perder
la calidad deben tener apertura a modalidades, espacios y tiempos no
convencionales ya que los profesores no cuentan con los recursos
econdémicos ni los tiempos para capacitarse, por trabajar muchos de ellos
en lugares muy incomunicados y con la responsabilidad de cubrir dos
turnos También deben existir criterios claros para la administracion de los
recursos financieros y otorgar presupuesto a la Educacion Ambiental.

3. Mucho ha influido el programa de Carrera Magisterial en la importancia
que dan maestros a los cursos de superacion que no cuentan con puntaje
escalafonario o que no tienen valor a Carrera magisterial, son pocos los
que toman un curso solo para superarse se han enfermado de puntitis.
Esto debe llevar a la Secretaria a hacer una revision de su politica de
formacion, actualizacion y capacitacion.
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No obstante lo anterior en lo referente a la Educacion Ambiental se detecto
un importante grupo de docentes de todas las edades, de todos los sexos
y cumpliendo distintas funciones que mostraron un gran interés por este
tema. Demandaron asi nuevos y permanentes conocimientos en este
campo para fortalecer la labor docente y mucho apoyo para superar la
constante angustia que viven por no contar con los elementos basicos para
concienciar sobre la situaciéon ambiental a las comunidades escolares.

La coordinacion interinstitucional que se formo para promover el Diplomado
fue una experiencia relevante y demostro una vez mas, la importancia de
sumar esfuerzos institucionales para el logro de objetivos comunes.

En cuanto al proceso del Diplomado, en los 14 grupos atendidos, los
participantes observaron 3 niveles de apropiacién de los elementos del
Diplomado que reconocian se habian dado en el grupo. Al respecto la
mayoria reconocié 3 niveles. 1) Los que se interesaban en el Diplomado
por a tematica y participaron activamente, 2) los que les gustaba el tema
pero también iban por los puntos escalafonarios y 3) los que soélo iban por
los puntos escalafonarios e hicieron el esfuerzo minimo para mantenerse.

Los temas abordados en los proyectos de los diplomantes giraron en
torno a 5 temas. El de los residuos con el 57%, la reforestacion, con
el 25%, los valores con el 10.5%, el cuidado del agua con el 5% vy la
contaminacion atmosférica con el 2.5%.

Los publicos con los cuales se trabajaron los proyectos, fueron: 53.9%
a la comunidad en general. El 18.4 con los escolares, el 12% con la
comunidad escolar el 7.7% autoridades y el 8% con campesinos.

En cuanto a la experiencia con el texto paralelo, el 60% califica esta
experiencia como buena, el 17 % que opina que muy bueno, el 22% le
resulto regular la experiencia y sélo el 1 % la consideré deficiente.

10.La experiencia en el recorrido de campo, a la mayoria le resulto
significativa pues les permitioc estar en contacto directo con la naturaleza
y darse cuenta de los problemas y las posibles soluciones.

11. En cuanto a los materiales utilizados, las guias didacticas, las antologias

y los videos la mayoria los consideraron como buenos y muy buenos
porque sefialaron bien las actividades, aportaron nuevos contenidos y
reforzaron los contenidos de las lecturas.
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12.Respecto al papel de la coordinacion y la asesoria y la relacién entre
estudiantes y coordinacion, la mayoria se pronuncié en términos de que
se facilito el proceso de aprendizaje y se guié adecuadamente hacia un
conocimiento significativo.

13.En el punto de la Estrategia Metodoloégica casi todo el grupo
manifestd su agrado por dicha estrategia ya que los habia motivado
a reflexionar y actuar.

14.Los espacios y los tiempos se consideraron adecuados, aunque también
hubo sugerencias de realizar las actividades en lugares que estén en
mayor contacto con la naturaleza.

15.En cuanto a las formas de construir el pensamiento y los valores la
mayoria expreso su satisfaccion porque les permitio reconocer lo propio
y contagiar los demas.

16.Como conclusién final se puede decir, que aun con todos los problemas
que se presentaron en el diplomado como: la falta de acreditacion del
mismo por parte de la SEJ debido a reestructuraciones de las politicas
de todos los diplomados; la inconformidad mostrada por muchos
docentes por el problema del registro del diplomado, la falta de politicas
claras para manejar el presupuesto desde la SEJ; y, las politicas poco
actualizadas de la Comision Mixta de Escalafon Federal y que permiten
pocas innovaciones. En general los resultados del diplomado nos
arrojan evaluaciones positivas y significativas. Muestra de ello son la
coordinacion interinstitucional lograda, el apoyo desinteresado de mas
de 15 asesores académicos, el interés y motivacion de los mas de 30
asesores regionales que sesion tras sesion, se dirigian a cada una de
las regiones para compartir sus conocimientos y dirigir los esfuerzos de
aprendizaje de los diplomantes, los 350 maestros que se inscribieron
en el diplomado, los 14 grupos que se formaron en 9 regiones del
estado, los temas y publicos abordados con los proyectos de Educacién
Ambiental, los aprendizajes que deja el proceso educativo, las relaciones
entre asesores y diplomantes, las formas de construir el pensamiento y
los valores. Todo ello, son muestra palpable de lo que se puede alcanzar
con una accién educativa y en especial una pequena muestra de lo que
se podria hacer si se contara con toda una politica institucional claray
con todos los apoyos para formar a los docentes que son agentes claves
en la formacién de una nueva conciencia ambiental.
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Ing. Guillermo
Martinez Mora
Secretario de E ducacion
de Jalisco

Lic. Migue!l Angel
Martinez Espinoza
Coordinador G eneral

Dr. Rubén Zatarain Mendoza
Coordinador de Formaciony
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Mtra. Alejandra
Javier Jacuinde
Coordinadora del Programa
para la Transformacion y el
Fortalecimiento Académico
de las Escuelas Homales

Acerca de
la
situacion
ambiental

Wvimos ura fafta enorme de
responsabilidad para las fituras
generaciones, porque no
estamos pensando en lo que las
futuras generaciones tendran
que enfentar ambientalmente
aunquetambién soyun
comencido de que la naturaleza
es mas sabia que nosotros
MiSmos.

Se YIe en una especia de
paradaja, por que poruna
parte es la época en la que
hemos lastimado el medio
ambiente que nos rodea, pero
también esla épocaen la que
la preocupacion por cuidar el
ambiente ha tormade mucho
mas sentido ymucha mas
fuerza.

=3 preocuparte que en elmodelo de
e:-cplotacwn que vivmos, la
explotacion econdmica que Wvimo £
lo secundario sea |a consenacion
recursos y lo prioritario sea el
enriquecimiento a3 corto plazo de
personas e instituciones; esun reto
mavusculo el que tenemo s como
sociedades, el re cuperar el sentido
de existencia humana en
commespondencia o en respeto ala
naturaleza que nos alberga, nos
cobija wnos alimenta.

La soced ad ha 1do ewlucionando,
las condiciones en que se ha
dezamollado actualmente implican
nuews habitos de conducta, implica
mucho trabajo, implica tiempo
dedicado 3 actividades cotidianas
que nos han llevado a descmocer o
vivir en un medio natural en
condiciones ambientales dificiles sin
ponertoda |a atencién que se
requiere para ello. “Mvmos inmersos
enuna medio laboral y hemos
descuidado el mundo natural.

fAcerca de
la

viabilidad
del
Desarrollo
Sustentable

Lo que necesitamos s crear
una cultura de tratamiento 3
nuestr entomo 3 nuestra
atmostera yeso nose wa a
hacer sinun proceso educativo,
de calidad encaweado,

basado en I3 moral publica en
la moral de I3 familia en el
rescate de los walores yno en
los valores econdmicos, sino
esos valores intinsecos del sar
humano qua debe de
preocuparse y ocuparse por
consenar el ambiente.

Es la Unica wia que tenemos
nosotros para la garantizarla
sobrevivencia. Aguna wvez
escuche aun analista, al Or.
Bugenio Radl Zamorano
hablando sobre ofro terma la
pena de muerte, decia que al
castigo a los delitos muchas
veces no resuelve el problema
asi de bndo ydecla que el
poner castigos drasticos a los
delitos genera la falsa ilusion a
Ia solucion de los problemas ¥
decia en el caso de los delitos
ambientales es una ilusion
suicida por que & no
resolvemos el problerma de
fondo ambiental vles damos
sustentabilidad a futuro pues
nos estamos condenando a
nosotros mismos o 5ea nos
estamos suicidando.

Yo creo que s muy vable yaparece
va en el discurso de nuestros
gobemantes de manera recumente
aparece en el académico
universitario formador de profesores
por que no puede haber desarrollo si
no se asume una vision integral del
costo beneficio del uso de los
recursos la produccion de la energia
eluso dela enengia, no puede ser a
cualquier costo, debemos pensaren
s sequir satisciendo las cada vez
mayores necesidades humanas pero
sin hipotecar el futuro de las
generaciones wnideras debemos
tener una cultura de respeto alos
recursos de |a naturaleza y en esto
cobra espedial cuidadoe eltema del
agua, del aire, por mencionar
algunos.

Creo que importante que siempre
tengamos la preocupacion de
generar propuestas de desamollo,
generar acciones siempre pensando
a futuro, siempre a partir de una
planeauo Ny pregu ntandon os que es
lo que pongo en riesgo 3 partir de
esta decision que wy a tommar, que
es lo que estoy dafando mediante la
actividad humana del ambiente en
que nos desenvolvemos y cuales son
lo s beneicios inmediatos que vamos
3 obtener v a wvece s los iesgos que
comemos 3 futuro.




Acerca de
la inclusion
delaE.A.
en e marco
juridico

Lo que debemos rescatar ,esla
credibilidad en Ia funcion
publica que hoyesta por los
suelos, el concepto que hoy
nuestros jdvenes nos redaman
es que [3s leyes se hideron
para desobedecerias esoeslo
que hay que cambiar hacer que
nuestros nifo s yjdwenes
entiendan que las leyes se
hicieron para curnplirla s para
que generen un ambiente de
concordia y obviamente puedan
difimirde cualquieraccion de
libertad ydarle la razon al que
en ma}roria consideramos como
I3 vision de esa sodedad de
respeto que nos Merecemos,
pero s le queremos ponertrabas
a alasunto pues llevemosloa la
Constitucion pero si quearemos
hacerque la constitucion ylas
leyes se cumplan, hagamos una
sociedad que tenga cultura

del re speto a las instituciones v
consecuenternente 3 las lewes
que emanan de estas

institu ciones.

En principio reflejan una
preocupacion v una carencia,
es decir, en este pals tenemos
muy daramente wsto que no
son las costumbres las que
generan los cambios en €, no
son las normas las que tratan
de inducir los cambios en las
costumbres en las
mentalidades de las personas,
entiendo yo que altocarse Ia
constitucion al hablarse de Ia
educacion de medio ambiente
al muttiplicarse los grupos con
preocupaciones ecoldgicas
desde 13 sociedad civl
organizada, etc., loque se
trata es generar una cultura de
respeto yde cuidado el medio
ambiente, entonces enese
sentido pienso que en principic
pues s refejo de una
carencia, existe |3 cultura v
trata de indudirse atrawés de
Ia norma pero esto es undato
negativo, indica que se trata
de jalar hablando el poder
legislativo v el ejecutivo hacia
un avance en el ambito
cultural , en la cultura
ambienta.

Es muybueno, porque enla
dimension jurdico normativa se
tienen algunas posibilidades por que
sino es por comdccidn tendra que
ser porobligacion, me parece que no
es |lamejorvia, pero ampoco
podemos de secharla, creo que la via
a mas largo plazo que tenemos que
trabajar es la generacion de una
verdadera conciencia ecologica de la
nue\as generaciones y en eso la
educacion juega un papel muy
importante. Entonces es bueno que
aparezcan en documentos en
declaraciones intemacionales, en
organizaciones no gubemamentales,
en |as propias institluciones que
hemos creado como sociedad para
atender eltemade la emlog'la, eso0
es indiscutible, pero no sufciente, es
un avance...

Anteriormente quiza habla recursos
ental abundancia que no habia
necesidad de educamos para
aprowecharlos, pensabamo s que eran
inagotable s. En b actualidad
debemos generar esa preocupacion,
debemos indudr el cuidado del hd. A,
debemos procurar integrario enla
cumicula educativa.




Acerca del
cumplimiento
en la
aplicacion de
las politicas
de E.A. por
parte dela

SE

Yo le mentina sile dijlera que
estamos inmersos en todo aso
yo creo que hay muchisimas
gentes que hoyestan
apuntando un cambio en esa
cultura que hoy estamos
hablando de buscar la mejora
del medio ambiente yque
desconoce todos esostratados
de que ld.,v w podemos
conocer muchos de llos, creo
que aqui lo implicito insisto y
sené muy refterativo lo que
tenemos que hacer estrabajar
en &l sistema educativo para
crear una cultura de
responsabilidad en nuestro
ninos que van ser los jovenes
los adultos |os padres de
familia, los politicos los
diputados lo s ambientalisas

del siglo 21. estamos haciendo
para empezar sembrarla
semilla que t2nga que
germinar en l3s proximas
generaciones yporeso hemos
retomado |2 clase de Civismo v
de Btica desde primeno hasta
sexto ano de primaria por eso
hemos adoptado una parte de [a
primawvera para que haya
muchos ninos que puedan iry
darse cuenta de I3 imporancia
de conservar una arbol delo
que signifca lasombrade un
arbol de I3 posibilidad real de
que entre mas arboles
tengamos mas lluva vamos
tener yque esalluvia quenos
cae por propia naturaleza y que
es algo que no wmos yque 3
la mejorne le damos
importandia pues tiene impficito
el estarrenowando los manto s
acuiros que nos permitiran
tener agua p ara tomar para
regar para tener mas

Hay vanas cuestiones desde
las incorporadion de

actividad es escolares y
extraescolares reBeionadas
con el ambiente desde las
inwestigaciones en materia de
educacion y medio ambiente
que esta haciendo enla
secretaria, desde los
esfuerzo s ormativos que en
la misma secretaria se estan
generando, por ejemplo el
reciente conwenio que cede a
la SE algunas hectareas del
bosque de |a Pimawvera con el
proposito de utilizaras para
generar cultura al respeto del
medio ambiente, pienso que
hay algunas politicas que con
mucha claridad se estan
aplicand o hasta incluso I3
participacion de alumnos en
campanas de refrestacion
atc. BEn este sentido la
secretaria esta apoyando en
la medida de sus capacidades
en el impulso de hacia la
generacion de una cultura de
respeto al medio ambiente.

Hay muchos fentes en los que I3
Secretaria hatrabajado, hay muchos
en los que debemos seguir
trabajando. Especificamente esos
esfuerzos fonmativos como el
diplomado, el propio trabajo que se
esta hadendo en las jomadas
intermacionales de educacion
ambiental, creo que ha habido oferta
de algunos cursos estatales de
actuzlizacion donde se incorpora el
terna e ducativo ambiental...

En los cursos de PRONAP... como
te habia dicho en los cursos
estatale s reportados hasta este
entonces tenemos. .. entre otros
nocién del conocimiento de la
educacion ambiental que se
impartié_en las modalidades de
educacion secundaria también en el
2002 entre otro s ejemplos.

Desde mi ambito de trabajo solo
puedo decir que esta escrito, que
estd en los programas, ahi estan los
contenidos de aprendizaje, tenemos
muy daro cual es [atarea que
debemos hacer, en e ste sentido,
incluso se ha evaluado a los
estudiantes para conocer si
realmente han logrado eso
aprendizajes v si realmente lo han
asimilado pero de ahi no pasa.
Desde otros espacios de la
secretaria creo que hacen acdones
muy espedicas como el dia del
medio ambiente con un programa
espedal pero son acdones
terminales, tienen un prin cipio yun
fin al igual como una campana de
un3 SeMana seis Meses pero No
haya seguimiento, generamos un
proyecto, se aplica, se gasta en ello,
pero no se ha hecho nuncauna
evaluacion del impacto que se ha
alcanzado ytampoco hayun
provecto permanente sistermnatico .
Las campanas son tiles v a wces
son masiws estos eventos pero solo
sensibilizan k, abren los
entendimiertos de las personas pero
después los dejamos abiertos v
vados, no estamos siguiendo un
métado que de continuidad que
realmente ayude 3la gente a
apropiarse de eso conocimiento yde
esa responsabilidad que implica el
conodimiento. Tengo un
conedimiento este me generauna
responsabilidad hacia el b, A
Jmplica cambios en mi forma de
vida, se cambian las tematicas yen
pocos dias se presenta una
necesidad v se nos olida




Instancias
dela SEP
que
realizan
E.A.

Bueno tenemos algo muy
concreto, estamos tratando de
impul sarlo através de todo el
disterna de educacion basica
desde preescolarhasta la
secundaria ytratamos de
inwlucrar los jdwenes de
educacion media superior v
superior que cada dia se wean
concientizado s con la
conservacion del madio
ambiente en donde se estan
desamollando, pero si bien es
cierto esto o esun principio de
lo que estamos tratand o
empezar 3 hacer una cosa

es el que siembra ygarantiza la
gotita de agua para que no sa
saque, pero lo importanda es
que |35 siguie ntes generaciones
o los siguientes funcionarios
publicos puedan seguir
cumpliendo no, con el egoismo
natural difia, entre comillas, de
los seres humanos donde
cuande llegamos 3 una funcion
piblica eincluso privada,
pareciera que hay que
desaparecer todo lo anterior,
para que sea lawvoluntad nuestra
¥ en e sto necesitamos también
una socedad que nosde la
oportunidad si? de que
quienes sin@mos en Ia auncion
publica podamos ser capaces
de ir reconstruyendo y
aumentando lo que las
autoridades hayan hecho.

Decla edecachi baska en

gere @lpamict BEmere cada 1o
de k& § beles th e actiidades
egcolanes y e xtesco Bres
reBcior adas cob e Imedio

ambk e 3 vlelde sectdarBs
hchiso se particpas e y campdias
de e p#CN Yy cOsas aslde
ege oy 3 otros sle ks pres los
esMe o edicatiios son acoMes
3 Bedad de bar persoaas que £04
syje 3 delppceso de erse iz,
¥a rek M3 e ltemade huestigachn
ey Emateriade edicachn de
medb anblker e que b kace
ExtmescoBrpres elesfie o qie
isteck £ epcaDRZION €h 2]
dpbmado de medio ambkykey
epeste momend 10 Bada
mayorpeckib

...Estonoeuide aeme vk 10 ef
zatktacoio pogee 1w kTR
113 pzpresa ke matca o que
108 BEara es orgar E3ry
sEBRMAtEar bs e e oS pREFO
que defde B3 ork atack que teye
e [gobk o Rderaler ci3ib 3

e fio BMas m 1Cho se U3 hacer
perote pe que kacerse patBthay
ogarzadam e ® 43 b decamos
iace @oo quedar mplicib e o
que come yt3bamos kace rato de
1ada slue hchiremas
ambkrtEks oz IBRE qUe 00
eps AU Eakser @
ezeianza, ol e doce v L 40
estay prepaados paE esta
Mmaltdad erDaces ese esfie @0
®dfa que estar rchiadoples
yosolame v cor pEresy
pRgranas £o cot kof esqremas
hichlhy pemaie 1k & ke
doczaesen semtbho...

..CRO que Brescrels
yomaks zon 3 lEe qeess
gee @ydomae s0s que egresan
cor carclas e st pRpAEC
paratabaar B dmesidn
ambkaler Ddas B 2 Qa2
de k¢ ppgEnas, estoes muy

pPROCIDENE .

Tengo entendido que 3 trawes de la
educacion preescolar através
dire ceion de higiene ...

...bueno yo creo que en educacion
basica, preescolar, primaria y
secundaria atienden eltema,pero w
no sé con que regularidad no estoy
informado pero es un asunto que no
est3 ausente en sus proyectos de
trabajo wo he mencienado que la
division de inwvestigacion ha estado
trabajando el tema de una manera
interinstituci onal, hay varios lugares
de la propia Secretaria donde hay
concurrencia del asunto ycada uno
en sus niveles de competencia, no
creo que el trabajo que hacemos sea
sufciente eso s podemos decirlo ¥
con la regularidad v sisternati cidad
que quisiéramos... algunos
estierzos, igual wo insisto que hay
que fortalecer esta linea de trabajo.

Solotengo conocimiento de un
Diplomado que se estaba ofreciendo
enel Centro de Educacion
Arbiental... eslo mas ormal que
CONOZCO.




Retos de la
SE J para
fortalecer
la E.A.

Lo mas importante que
debemos hacer enla
Secretania, es sercongistentes,
enlo que estemos haciendo
podna dedirle muchas cosas ,
pero de que sine que haya
s=mbrado o que estemos
sembrando una semillta v
ponere untubito que salgan
gotitasde agua s wy a
perder |a consistenda... yo creo
que enesto como una socedad
necs stamos tener |a
consistencia necesara que
nos permita ife transmitiendo de
generacion en generacion o de
periodos en periodos paraque
los nuewos s2 wayan dando
cuenta de que s == los dejamos
con un frjolto ello estaran
vigilande sembrandole
hechandole la agiita para que
salgan dos tres para que cuando
ellos tengan sus hijos puedan
tener tantos frijolitos como hijos,
en este ¢3so tanto cuidado con
el aguatanto cuidado con la
basuratanto cuidado con el
pasto con los fios los mares s, v
cuando ellos puedan yvenganla
oportunidad de disfutaro, lo
hagan con la conciencia yvla
cultura de darse cuenta que lo
que ese pedazo de agua que
hoy esmiolo wvoy a entregara
las siguientes generaciones vlo
debo cuidar por mi que lo estoy
wviendo ymas por las
generacionesque vienen atras
de no sotros.

Organiz adamente nuestros
impactos deben de sera
trawés de los educandos que
Ia Secretaria debe de hacer Ia
transformadion de planes v
programas que traslucen el
valor del medio ambiente en el
esquema de |a reforma alos
planas v programas esta
queriéndo se impulsar, yo creo
que |3 Secretania lo que tiene
de hacer es fundamentaimente
preparase para aplicar planes
y programas de estudio que
tienen como eje s tematicos
transwversales los temas
ambientales con maestros que
no estan preparados para
exponer o para traslucir, que
no fieron formados enla
cultura del respeto al medio
ambiente eso es un problerma
que el aparato destinado a Ia
actualizacion de docentes
deberia detener como
preocupacion es esta
instancia que debe tomarmas
bien asumir la re sponsabilidad.

Creo quetenemos que trabajarla
dimensidn curricular las propuestas
regionales en donde se induyan el
tema de |a E. A, por ejemplo, el
espacio activo de 3er. grado de
secundaria donde actualmente
tenemos historia ¥ geografia de
Jaliseo pudiéramos fortalecer con
contenidos ambientales o generarel
procaso como se hace en otros
estados, de algin curso para los
alumnos de 3%de secundaria
referente 3 I educacién ambiental
otro de los frentes come habia dicho
es la formacion de directivos, de

pro fesores espedalmente los

pro fsores de secundaria de biologia,
es dificl aqui, aunque no definimos a
otros come en frmacion clvica v
ética o de historia o a niwel de
educacion primaria tal vez, en uno de
los cickh s 5"y 67, saguramente en los
temas culturales abordan el tema
ambiental, los directiws, v
supervisores para que se susciten
procesos activos, porque por ahi
deberia se seguir fortaleciendo
propuestas de la actualizacion del
pro®sor con walor escalabnario y
en camera magisterial...

En secundarias se ha ofrecido y
actualmente se ofece un curso de
E:A: con valor a Camrera Magisterial y
valor escalafonario, en primaria se
ofrecid un curso de E. A

Desde mi ambito de trabajo, esta

e stablecido que silos egresados de
|3 escuelas nommales no cumplen con
e| perfil de egreso no estamos
formando maestro s completos, esta
bien definido cual es el maestro que
debemos formar, si no lo estamos
hadiendo nos estamos quedando a
medias, debemos formar maestros
propositivos, analiticos, relexivos y
criicos entonces estaremos
realmente generando nuevas
conciendias vy ellos se encargaran de
las acciones que hay que realizar con
los slumnos estoesdegran
trascendencia.
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