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INTRODUCCION

En El mundo al reves... Eduardo Galeano refiere:

Me parece que en 1998 también ocurrieron otras cosas que no consigo
recordar. Pero, un dia de octubre leo en un diario un recuadrito perdido
-porque claro, no tenian espacio, por estar ocupados en esta historia
tan importante para el planeta y para el destino de la humanidad-, un
recuadritoc chiquito, que explicaba que las tres organizaciones
ecologistas mas importantes del mundo se habian dado cita en Londres
para informar el resultado de una investigacién hecha durante anos,
varios afios, por sus mejores especialistas. Y habian llegado a la
conclusidn de que en veinticinco afos este planeta habia perdido un
tercio de sus recursos naturales... jUn tercio de sus recursos naturaies!
Es un exterminio solo comparable al que el mundo sufrio al final de la
era de los dinosaurios. jUn tercio de los recursos naturales en
veinticinco anos! Pero nadie se enterd (Galeano, 2001:54).

La Comisién Internacional sobre la Educacion para el siglo XXI, presidida por
Jacques Delors, senala:

[...] al ritmo de la produccion actual los recursos llamados no
renovables corren peligro de escasear, sea que se trate de los recursos
energéticos o de tierras laborables. Por ofra parte, las industrias
basadas en la fisica, la quimica y la biologia son fuente de una
contaminacién que destruye o perturba la naturaleza. Por udltimo, de
manera general se encuentran amenazadas las condiciones de vida en
nuestro planeta; la rarefaccion del agua potable, la deforestacion, el
efecto invernadero y la transformaciéon de los océanos en un gigantesco
cubo de basura son otras tantas manifestaciones alarmantes de una

irresponsabilidad general de nuestras generaciones respecio del
futuro... (Delors, 1996:79).

El prcblema ambiental es, posiblemente, el mayor desafio que enfrenta nuestro
mundc hoy en dia. Especialistas en el tema, como el investigador de la
Universidad de Guadalajara (UdeG), Victor Bedoy, aseguran que, en contraste
con el acelerado deterioro ecolégico, los avances en educacion ambiental son
minimos. Esto es, de seguir la tendencia actual, el 7.2% de las especies del

planeta se extinguird en 25 afios o, dicho de otro modo: desapareceran 20



especies por dia (Dirzo, 1990; 2006). México no se susfrae de este problema, el
75% de su suelo esta erosionado (PNUMA-SEMARNAT, 2004). Hasta el ano
2010, en este pais se habian perdido 222 mil kilbmetros de cuadrados de selvas,
129 mil de bosques, 51 mil de matorrales y cerca de mil de pastizales. Segln las
estimaciones de la UNAM, de 1993 al 2000 la pérdida de bosques y selvas en el
territorio mexicano ocurrié a razén de 776 mil hectareas por afio (1.14 % anual
segun datos de ia SEMARNAT). En fin, a causa del problema ecoldgico, el pais
pierde anualmente entre el siete y el nueve por ciento de su PIB. A decir de Victor
Bedoy:

Estos y otros datos manifiestan la necesidad de poner en marcha
acciones institucionales, comunales, de politica publica legislativa y
educativa entre otras, que contribuyan a la adquisicibn de
conocimientos, habilidades y cambio de conductas sobre el medio
ambiente de manera importante en la poblacion.!

La poblacidon estudiantii es sin duda un potencial para contribuir a la
transformacion de las relaciones sociedad-naturaleza que requiere este tiempo,
pues, si queremos que la tierra pueda satisfacer las necesidades de los seres
humanos que la habitan, la sociedad humana debe transformarse. En esta
evolucién hacia los cambios fundamentales de nuestros estilos de vida y
comportamientos, la educacién, en su sentido mas amplio, desempefia un papel
fundamental. Una de sus tareas sera la de medificar nuestro pensamiento para
enfrentar la creciente complejidad: debemos reconsiderar la organizacion del
conocimiento y, para ello, hay que derribar las barreras tradicionales entre las
disciplinas y concebir una manera de reunir lo que hasta entonces estaba
separado. Es necesario reformular nuestras politicas y programas educativos.
Frente a los numerosos desafios del porvenir, la educacion constituye un
instrumento indispensable para que la humanidad pueda progresar hacia los
ideales de paz, libertad y justicia social.

! Citado en Efementos protocolares para el desarroffo de la investigacion (tesis). Doctorado en
educacion. Universidad de Santander.



La educacién ambiental debera lograr una nueva cosmovision epistemoldgica y
una verdadera revolucion ética que dé origen a una racionalidad ecolégica capaz
de transformar las complejas relaciones humanas con la biosfera. Esto es, educar
con y para el medio ambiente, para la democracia, la equidad y la conciliacién. Es
preciso, entonces, sefialar los aciertos y errores de la educacion ambiental en el
ambito que nos corresponde, para, posteriormente, proponer un programa
educativo que permita formar con dimension ambiental a los educadores actuales
y a los del futuro.

El programa de educacion formal gue se propone pretende ayudar a resolver un
problema muchas veces sefialado: la escasa formacidbn ambiental de los
educadores. Asi pues, esta dedicado a la formacién de competencias docentes y
tiene como objetivo principal disefiar un programa de educacién ambiental para la
sustentabilidad desde un enfoque global e interdisciplinario, orientado a la

capacitacion de docentes del nivel medio superior en México.

Asi, el proposito del proyecto que se pone a consideracion es formar profesores
capaces de incorpoerar, en el disefio y ejecucién de sus programas y actividades
educativas, los principios teérico-metodologicos y pedagoégicos de la educacion
ambiental y la sustentabilidad. El programa que se presenta busca vincular la
educacién ambiental con los principios del Sistema de Educacién Media Superior,
por lo que las actividades estaran sustentadas en el constructivismo didactico y el
enfoque por competencias. Esto permitira que cada uno de los profesores, desde
su propio ambito, proponga las actividades que considere idoneas para introducir
los principios de la educacion ambiental. Se trata, pues, de reunir esfuerzos en la

busqueda de una forma diferente de formar y de educar.

Tras una profunda reforma curricular, que busca fortalecer el acceso y la
permanencia en el sistema de ensefanza media superior y brindar una educacidn
de calidad orientada al desarrollo de competencias, se han incorporado en la
educacion los principios de la educacion ambiental. Sin embargo, para garantizar

los cambios deseados se requieren profesores que comprendan la raiz vy



necesidad de estos, que los hayan internalizado, que sean congruentes con su
discurso y estén comprometidos a hacerlo realidad en todas sus actividades,
dentro y fuera del aula. De este modo, el proyecto va dirigido a todo docente del
nivel medio superior y no soélo a los que imparten asignaturas tradicionalmente
relacionadas con el ambito de la educacién ambiental (ecologia, desarrollo
sustentable, etica ambiental, manejo de recursos naturales, efc.), pues todos, eny
desde sus respectivas materias, en cualquier situacion y en cualquier nivel
escolar, pueden ensenar la educacion ambiental. Asi, se suma al esfuerzo por

‘pedagogizar” el sistema educativo y formalizar la ensefianza de esta disciplina.

El proyecto esta estructurado de la siguiente manera: en el primer capitulo se
definen los conceptos fundamentales de la educacién ambiental. Se centra, por lo
tanto, en definir qué es la educacién ambiental, qué, como y por qué deben
ensefiarse sus contenidos y a qué publico esta dirigida. Se revisan, también, los
conceptos de sustentabilidad y desarrollo. El segundo capitulo esta dedicado a
definir los conceptos y objetivos de {a reforma curricular segin el “ACUERDO
namero 447 por el que se establecen las competencias docentes para guienes
impartan educacion media superior en la modalidad escolarizada” (SEP, 2008), y
de las metodologias mas pertinentes para la educacién ambiental, como el Método
de Proyectos, el Estudio de casos y el Aprendizaje Basado en Problemas. Con
ello, se pretende mostrar la vinculacion de las competencias del docente, descritas
en el Acuerdo 447, con las competencias de la educacién ambiental y las del
bachiller. Profundizar en estos aspectos pedagégicos permitird fortalecer la
propuesta de programa. En este capitulo, se justifica la eleccion de la propuesta
por competencias en educacion ambiental para la sustentabilidad. Esto es, se
define qué se entiende por competencias, por qué representan la mejor opcion
para el programa, qué competencias en educacion ambiental debe adquirir el
docente, etcétera. El tercer capitulo presenta la propuesta del programa: los
eventos formativos, temas, metodologia, materiales educativos a utilizar y el perfil
de los instructores. Finalmente, el cuarto capitulo presenta fas conclusiones del
trabajo realizado.



CAPITULO 1
Introduccion a la educacion ambiental para la sustentabilidad

Consideraciones conceptuales

En este apartado se definiran conceptos sobre educaciobn ambiental
fundamentales para el programa que se propone. Las consideraciones
conceptuales que se retomaran estan enmarcadas en la Estrategia de educacion
ambiental para la sustentabilidad en México (2006-2014) documento en que se
basara la presentacion teodrica. Es importante aclarar que el proyecto que sera
presentado no pretende proponer un avance teérico en el campo que nos
compete. No busca, tanﬁpoco, reflejar la profundidad del debate ni agotar la
discusion de los conceptos. Se centrara, por lo tanto, en definir qué es la
educacion ambiental, que, como y por qué deben ensefiarse sus contenidos y a
qué publico esta dirigido. Se revisaran, también, los conceptos de sustentabilidad
y desarrollo.

Educacién ambiental para la sustentabilidad

El ser humano es un animal simbdlico, capaz de dar significado y sentido a las
cosas, de habitar un mundo y modificarlo. El hombre, con el paso de |os siglos, ha
creado una compleja red de simbolos (lenguaje, mitos, religion, filosofia, arte, etc.)
gue han dirigido su andar por el mundo y que durante siglos le ha permitido
sobrevivir en él. Podemos decir que la historia de nuestra civilizacion, que dio
forma a lo que hoy conocemos como modelo occidental de desarrollo, tiene
fundamento en las culturas griega y judeocristiana. Por una parte, Platén y
Aristételes; por otra, la Biblia.



l.a historia de la ciencia hunde sus raices en lo que ocurrié hace 2500 afios en las
islas griegas. En Jonia, en la encrucijada de las civilizaciones persa, fenicia, griega
y egipcia, Hipocrates cred la medicina, Anaximandro levantd el primer mapa de las
constelaciones, Empédocles presintido la evolucidn de las especies, Pitagoras
fundo la aritmética y Tales de Mileto la geometria. De los principios tedricos de
estos sabios surgirian posteriormente la elaboracidon metafisica platénica (y las
consecuencias del dualismo que inaugurd de una vez y para siempre), el método
cientifico aristotélico y, con el paso de los siglos, el modelo epistemoldgico
cartesiano y el proyecto filosofico de la modernidad y su idea de progreso. El
antropocentrismo occidental® se ve acentuado por la idea biblica de gobernar
sobre los demas seres como amos y sefiores. El hombre civilizado, aquel que
modifica su entorno, somete los elementbs, confia en la supremacia del espiritu
humano y cree ciegamente en la idea de progreso, parte de principios erroneos,
pues la experimentacion con el mundo ha llegado a resultados peligrosos. “Algo
estad descompuesto al interior de la civilizacién” nos dice William Ospina (2001:33),
poniendo bajo sospecha el modelo destructivo de la razén europea. Una posible
lectura de estos principios nos llevaria a la actual justificaciéon de un racionalismo
frio y calculador, que no tiene escripulos para aduenarse del mundo y dominarlo,
y que entiende el progreso como crecimiento y prosperidad econémica (de unos
cuantos) por medio de la explotacion de los “otros” (recursos naturales, personas,
pueblos, etcétera). El problema es que nuestra estructura simbdlica empieza a
desquebrajarse, multiplicando a su paso las desigualdades, la pobreza y los

problemas ecolégicos. Dicho modelo:

Incrementa a diario la polarizacién entre pobreza y riqueza, entre
naciones, regiones, comunidades e individuos. Un grupo pequefio de
naciones domina la estructura global del poder, guia la produccion y
determina quién puede progresar. Las demas compiten entre ellas para
seducir a los poderes corporativos y financieros para que inviertan
dentro de sus fronteras (Barkin, 1998:13).

? Centrado, ademas, en el individuo como tal y ne como parte de un grupo.
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Desde esta perspectiva, la pobreza es consecuencia historica de los sistemas de
organizacion economica y social, que desplazaron métodos autoctonos de
produccion, menos destructivos, para imponer sus propios modelos, mas a tono
con las exigencias del desarrollo europeo. La concepcion de progreso como
crecimiento y prosperidad del hombre, basado en la explotacidn de la naturaleza,
es en gran parte responsable de los desastres ecolégicos. Entendido el problema
de este modo, parece claro gue no basta con una administracién mas efectiva de
los recursos para resolver los problemas ambientales. Algunos autores consideran
que la respuesta sélo sera posible desde la ecologia profunda, que implica el
regreso a la igualdad de las bicespecies. Es decir, vofver a un intercambio
amistoso y fecundo con la naturaleza, pues formamos parte de un inmenso
organismo de las dimensiones del planeta y todos pertenecemos a El. La
propuesta es interesante, aunque muy fructifera para interpretaciones romanticas.
Como educadores ambientales, no podemos estar de acuerdo en un mitico
regreso a la naturaleza. No puede sentirse nostalgia por los viejos tiempos,
pues nunca han existido, en ninguna época, relaciones ideales entre el hombre
y su entorno. Es un lugar comin decir que estamos pagando las
consecuencias de nuestro abandono a la naturaleza; sin embargo, estas
aseveraciones no toman en cuenta que el ser humano se define esencialmente
por su capacidad de artificio. En efecto, la transformacién de las herramientas
nos ha permitido dominar una naturaleza muchas veces hostil. Todos sabemos
gue un martillo puede servir tanto para construir la cuna de nuestros hijos
como para partirle la cabeza al vecino. Queda claro, entonces, que no es el
avance de la técnica lo que nos ha llevado a la catastrofe ambiental (es mas,
defendemos que tarde o temprano serd nuestro mejor aliado para solucionar
los problemas del ambiente), sino la estructuracion del modelo simbélico que

hemos seguido en occidente.

Visto asi, la educacion ambiental implica un esfuerzo de reconstruccién del
pensamiento en todos los campos, asi como el reajuste de los objetivos del

progreso cientifico y tecnoldgico. El proyecto filoséfico de la modernidad ha



fracasado. Es destructivo, como lo ha mostrado la reaccién romantica
posmoderna. Estamos ante la tarea de construir nuevos sistemas de
significado. Serad necesaria una transformacion radical: dejar de considerar al

individuo como centro de nuestros esfuerzos.

La educacién ambiental puede entenderse como una rama de la filosofia
contemporanea, como un discurso filoséfico posmoderno. Su elaboracion
tedrica surge a partir de la critica al modelo epistemolégico cartesiano y al
proyecto filoséfico de la modernidad y su idea del progreso. Pone en tela
de juicio, ademas, la elaboraciéon metafisica platénica y las consecuencias del
dualismo gque nos heredd el filésofo griego. Es importante destacar que la
educacion ambiental es, en esencia, un discurso critico: si olvida el
cuestionamiento de fondo al modelo prevaleciente y plantea cambios sin
radicalidad social, estaria dando nuevo aliento a la voracidad de un sistema gque
acabara por engullirlc. Seria, a fin de cuentas, un proyecto reproductor de las
convenciones educativas predominantes, incapaz de renovar discursos y de
generar procesos sociales que culminen en la formacién de politicas publicas. Sin
la perspectiva de impacto politico, fa educacién ambiental se queda en el territorio

de los buenos deseos.

Segun Sureda y Colom (1989) la practica educativo-ambiental se plantea como un
conjunto de estrategias que tiene por objeto la transmisién de un mensaje y actitud
‘muy concretos: la defensa y mejora del ambiente. En este sentido, definen la
educacion ambiental como un tipo determinado de pedagogia, con su filosofia
propia (favorecer a la naturaleza), su programa axiolégico (inculcar una nueva
etica) y sus objetivos (cambiar las actitudes y ejercitar la toma de decisiones). La
educacion ambiental, entonces, se distingue de otros programas educativos
porque su finalidad es la proteccion y mejora de nuestro ambiente.> Al considerar

la naturaleza como un bien, como un valor en si mismo y no un simple medio para

* Ambiente: conjunto de interacciones que se desarrollan entre las plataformas ecosistémica y
cultural, en un tiempo y espacio determinado (Angel Maya; 1996).
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los fines del ser humano, plantea una nueva ética. La pedagogia integra, gracias a
la educacién ambiental, una concepcién no antropolégica: por primera vez en la

historia, la finalidad pedagégica no concluye en el hombre.

La educacion amhiental es una apuesta por el futuro. Sureda y Colom afirman que
educar sera forzosamente posibilitar 1a convivencia entre hombre y naturaleza (y
entre seres humanos). Planteada de este modo, la educacion ambiental debe
encaminarnos hacia niveles mas amplios de justicia. Por lo tanto, esta enfocada a
la accién, no tiene como finalidad adquirir contenidos sino cambiar actitudes en las
personas. Otra de las caracteristicas de la educacidbn ambiental es su
internacionalismo: un educador ambiental debe ser capaz de mostrar el
encadenamiento mundial de causas y efectos de todos nuestros actos. Por (ltimo,
debemos decir que no puede permanecer encerrada en si misma, pues uno de

sus rasgos esenciales es (debe ser) la practica interdisciplinaria.

Sureda y Colom abogan por pedagogizar el sistema educativo y formalizar la
ensefianza de la educacion ambiental. Es importante aclarar que, para estos
autores, no es una disciplina mas en un plan de curso, sino que debe concebirse
como un sistema que envuelva a cualquier actividad educativa. Todos los
profesores, en y desde sus respectivas materias, en cualquier situacion y en todos
los niveles escolares, deberian ensefiarla:

La educacién ambiental apuesta por el futuro, por la solidaridad y por la
ciencia y la investigacion para asi lograr el uso de techologias menos
impactantes y mas eficaces, por lo que su concepcion incluye
planteamientos economicistas, tecnoldgicos y cientificos al mismo
tiempo. Es pues, por todo ello, por lo que se puede concebir a la
educacion ambiental como un sistema educativo (Sureda y Colom,
1989).

La educacién ambiental enfrenta dos retos: su apuesta por el futuro y su basqueda
de formas mas justas de convivencia social implican un enorme esfuerzo de
elaboracion tedrica y, a la vez, la construccion de un ambito didactico que vincule

los fundamentos tedricos con la accién. ;Como ensenar los contenidos de la
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educacion ambiental? Precisamente en este aspecto salimos mal evaluados.
Segun Garcia y Cano, los educadores ambientales no tenemos claro qué
estrategias educativas adoptar para lograr nuestros objetivos. Aciertan al afirmar
que frecuentemente caemos en la contradiccién de ser positivistas respecto al
modelo de aprendizaje que implementamos. Debemos reconocer que, sin ser
conscientes, a veces nos convertimos en meros transmisores de “verdades

absolutas”.

Garcia y Cano {(2006) consideran que educamos sin un marco de referencia. Por
lo tanto, nuestra labor no es todo lo eficaz que debiera ser. Nuestros autores
proponen un ambito didactico para vincular teoria y practica; son contundentes al
afirmar que el cambio solo puede darse con una estrategia de corte
constructivista. El programa ‘que se propone es acorde con esta perspectiva. La
educacion ambiental requiere de un cambio de piel y nuevos enfoques. No

podemos enfrentar nuevas batallas con las armas de siempre.

Adoptar estrategias constructivistas implica comprender que la verdad no esta por
alli, escondida en algun lado, esperando que la encontremos. Mucho menos que
la tiene el profesor y, si los chicos se portan bien, los iluminara con su luz. No. El
constructivismo abraza una epistemologia relativista, por lo tanto, no se trata de
“descubrir” verdades, sino de recrearlas, organizarlas, construirlas. El
conocimiento, entonces, se construye en un contexto cultural histérico y, por lo

tanto, tiene un caracter abierto, procesual, relativo y evolutivo.

[...] Evidentemente, para facilitar un cambio como el que nos propone
la EA, no podemos limitarnos a informar, a persuadir y a convencer,
sino que tendremos que complementar estas estrategias con otras de
corte constructivista, que supongan una visidbn mas relativista y plural
del conocimiento —{o que significa comprender las perspectivas de los
otros—, con situaciones de aprendizaje en las que haya contraste de
ideas y negociacién democratica del conocimiento, situaciones poco
frecuentes en la practica de la EA, en las que predominan las verdades
absolutas y la imposicion de las formas «correctas» de relacidén con el
medio {Garcia y Cano, 2006:24).

12



El modelo constructivista requiere que el estudiante desempefie un papel
protagonico, activo y responsable. El profesor, por su parte, mas que un mero
expositor es un facilitador que debe crear, a partir de problemas vinculados con la
vida cotidiana de los estudiantes, situaciones de aprendizaje que movilicen el
conjunto de creencias de las personas y les ayude a pensar por su cuenta. De
este modo, se les motiva a adquirir habilidades para buscar y producir
conocimientos. Esta construccidn conjunta de significados pretende romper la
dinamica tradicional del aula mediante estrategias como el trabajo cooperativo, el
debate, la puesta en comun, la argumentacion y el contraste de ideas. Sélo de
este modo, en palabras de Garcia y Cano, podremos comenzar a superar el

obstaculo del simulacro de investigacion y lograr un aprendizaje significativo.

[...] nuestro principal problema es el del sentido que tiene para el
alumno la actividad de investigacion. El problema del sentido es el
problema central, dado que los alumnos y las alumnas estan
acostumbrados a que las respuestas ya estén dadas de antemano, y
que solo deben preocuparse por repetirlas tal como estan planteadas
en los momentos adecuados. Han aprendido que el mundo de la
escuela es un mundo de certidumbres, de verdades cerradas vy
absolutas (Garcia y Cano, 2006:25).

Si nos tomamos en serio la tarea de la educacién ambiental, debemos aceptar que

es un discurso de ruptura, un cambio de enfoque, un nuevo modelo de civilizacién.
Siguiendo esta ldgica, el trabajo en el aula de clases debe propiciar en los
estudiantes el desarrollo de su autonomia y espiritu critico. Tienen que aprender a
dialogar, a interpretar significados y entender que la realidad es en gran parte una
construccion social. El cambio ambiental requiere una reestructuracion educativa y
social conforme a un programa riguroso y bien establecido. No existe un modelo
perfecto ni enfoques que resuelvan todos los problemas que enfrenta la educacion
ambiental; no hay un método que tenga éxito en la totalidad de los contextos y en
todos los objetivos que persigue. Sin embargo, la postura de Gutiérrez y Cano,
volcada a favor del constructivismo como estrategia didactica y enfoque
epistemologico, parece la mas acertada, precisamente porque €l constructivismo

acepta la relatividad histérica del conocimiento y es un modelo que se reajusta y
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reinventa continuamente sin por esto falsear sus postulados ni caer en la

ambigiiedad tedrica.
La sustentabilidad como marco para la educacion ambiental

La sustentabilidad puede entenderse de diversas maneras. Haciendo un esfuerzo
de sintesis que, sin pretender agotar los términos, ayude a comprender la
profundidad del debate, pueden resumirse en tres enfoques: 1.- El que considera
el desarrollo sustentable como “crecimiento econdmico sostenido”. 2.- El enfoque
sostenible, que exige repensar de manera integral las formas de aprovechamiento
de los recursos naturales. 3.- El que asume que la sustentabitidad implica el
cuestionamiento y la reconstruccién de todos los elementos (éticos, sociales,
politicos, econémicos, ecoldgicos) y exige una nueva radicalidad social y un

reposicionamiento de la humanidad frente a |la naturaleza.

La educacién ambiental, en su estado actual, no se ajusta a un modelo educativo
anico, ya que existen practicas diversas orientadas por distintos intereses.
Podemos hacer una generalizacién y considerar la educacién ambiental para la
sustentabilidad desde dos perspectivas enfrentadas: por un lado, las tesis blandas
(los dos primeros enfoques que hemos visto) del desarrollo sostenible, que buscan
minimizar los impactos ecoldgicos negativos sin alterar la estructura del modelo
social imperante. Por el otro, una pedagogia o praxis critica que pretende un

cambio global hacia una civilizacion sociaimente mas justa.

A grandes rasgos, podemos entender la historia de la educacién ambiental como
un enfrentamiento entre dos maneras opuestas de entender los alcances de la
sustentabilidad. El discurso dominante se manifiesta a favor del desarrollo
sustentable (que encierra una contradiccién irresoluble: pretender que el desarrollo
crezca infinitamente en un medio infinito) sin alterar el orden actual de las cosas.
Es decir, favoreciendo intereses particulares en menoscabo del interés publico. A

esta manera de abordar la educacion ambiental se le enfrenta un discurso alterno

14



que, si bien empezd considerando el ambiente en sus aspectos fisicos y bioldgicos
y se centrd en la conservacidon de la naturaleza, poco a poco fue incorporando las
dimensiones sociales del problema y se convirtid en un proyecto social de largo
alcance. Su discurso tedrico y practico analiza los problemas ambientales a mayor
profundidad para tratar de esclarecer sus causas. El programa educativo que
proponemos se adscribe a esta segunda manera de asumir el compromiso por la
sustentabilidad. Por tal razén, toma como punto de partida y de apoyo las
definiciones ofrecidas por los maestros Paolo Bifani (1997) y Gadotti (2003).

Para Gadotti, la sustentabilidad es una idea-fuerza. Esta definicién hace énfasis en
su caracter dinamico; de este modo, nos salva de caer en el error
conservacionista. Es una idea-fuerza, deciamos, que aboga por una sociedad
economicamente factible, ecoldogicamente apropiada, socialmente justa vy
culturalmente equitativa, respetuosa y sin discriminacion. Propone, por lo tanto, la
construccion de una utopia (en el senfido positivo de la palabra) que va mucho
mas alla del mero ecologismo. Una utopia que puede orientarnos en la busqueda

de una sociedad del futuro que pretende construir modelos mas equitativos de
relacién social.

Bifani, por su parte, hace hincapié en que, al hablar de sustentabilidad, deben

evitarse reduccionismos ecologistas o economicistas, pues:

Tiene hoy una clara dimension econdmica, social y politica. La
importancia de lo ambiental ha aumentado, haciéndose mas visible y
afectando todos los ambitos de la actividad humana, lo que obliga a
ampliar el analisis para desentrafiar causas e implicaciones
econdmicas, sociales y politicas en la basqueda de soluciones, que no
pueden ser solamente de tipo ambiental o ecologista, sino que deben
tener un alcance sistémico (Bifani, 1997:48).

La reflexion sobre estos conceptos (y su aplicacion) permite abordar los problemas
ambientales en toda su complejidad. Entendida a la luz de estas ideas, una
sociedad es sustentable cuando su desarrollo orienta la actividad econOmica y

social tomando en cuenta el contexto ambiental. Es fundamental comprender esta
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idea, pues, cuando el concepto de desarrollo hace caso omiso de esto, tarde o
tempranc acabara frustrando sus objetivos sociceconomicos y, a la vez,
deteriorando el medio natural. Dicho de otro modo, perc en el mismo orden de
ideas, una sociedad es sustentable cuando toma en cuenta las necesidades reales
de la poblacion y preserva el ambiente. Asi, camina desde la autonomia vy

soberania de las naciones hasta la integracion internacional.

Un 'programa educativo debe desentrafiar la relacion que existe entre el
planteamiento econémico (neoliberal) la nocién de desarrollo (economicista y
clasista), y la problemética ambiental. Debe asumir, por lo tanto, una perspectiva
crifica al sistema social politico y econdmico dominante. Es, de algun modo, un
discurso de ruptura que propone un cambio de enfoque y pretende una
transformacion global hacia una civilizacién sociaimente mas justa. El programa
que se presentara pretende incidir directamente en la transformacion de las
estructuras del modelo educativo en México. Al ayudar a transformar la manera de
entender y practicar la educacion, busca favorecer la construccion de una nueva
manera de ver |la realidad y contribuir a la formacién de ciudadanos mas
participativos y responsables, tal y como lo requiere una sociedad sustentable.
Para lograr sus objetivos, el proyecto debe incluir todas las dimensiones de la

sustentabilidad. Mismas que se enumeran enseguida.

Dimensiones de la sustentabilidad enmarcadas en Estrategia de educacion
ambiental para la sustentabilidad en México (2006-2014).*

Se acostumbra identificar los problemas ambientales con situaciones relacionadas
con el calentamiento global, la contaminacién, la deforestacion, la perdida de
diversidad, etc. Sin embargo, todo lo que afecta nuestra interrelacion con el medio

es un problema ambiental. A continuacion, se presentan las dimensiones de la

* Es un documento construido colectivamente por especialistas en el campo de la educacion
ambiental. Presenta un analisis de los avances y pendientes de la educacion ambiental y propone
lineas de accion que habran de establecerse para ubicarla en el papel relevante que se requiere
como gestora de la sustentabilidad del pais a mediano plazo.
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sustentabilidad, incluidas en el documento antes citado (pp. 37-42), que se

incorporaran en el proyecto.

Ecoldgica

El programa educativo analizara, como punto de partida, problemas ecoldgicos:
crecimiento exponencial de la contaminacién del aire y agua potable en las
grandes ciudades; el calentamiento del planeta; el principio de la destruccion de la
capa de ozono; la pérdida, a una velocidad creciente, de los bosque tropicales y la
rapida reduccion de la biodiversidad por la extincion de miles de especies; el
agotamiento de tierras y su desertificacion; la acumulacién de basura imposible de
manejar; la multiplicacion de accidentes nucleares; la contaminacion de la comida;

las manipulaciones genéticas, etcétera.

Econdmica

La economia, que es la ciencia social mas avanzada matematicamente, es la
ciencia social humanamente mas atrasada, pues ha olvidado que las condiciones
sociales, historicas, politicas, psicolégicas y ecolégicas son inseparables de las
actividades econdmicas. Sus expertos se muestran cada vez mas incapaces de
interpretar las causas y consecuencias de [as perturbaciones monetarias y
bursatiles, asi como de prever y predecir el curso econémico incluso a corto plazo.
Incorporar la dimensién econémica implica cuestionar la légica explotadora y
depredadora del capitalismo, concebido como una fuerza social andnima y
enajenada que, mercantilizando todo y privatizando las riquezas, promueve el
consumismo y el productivismo en su impulso de dominar y someter a la
naturaleza y al propio ser humano para producir mas e incrementar sus ganancias.
El analisis que se realizara en el programa educativo propuesto pretende revelar
que la racionalidad instrumental (el calculo racional de los medios eficaces para
lograr el fin propuesto: producir y acumular de manera ilimitada) es profundamente

irracional en varios sentidos:

1. Su pretendida racicnalidad se basa en ilusiones mistificadoras, en una

imposible expansion productiva ilimitada.
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2. Su estrecha racionalidad instrumentali homogeneiza, cuantifica,
instrumentaliza y cosifica lo mas valioso en las diversas. esferas de la vida
(vida, libertad, justicia, derecho a la salud, la cultura, etcétera.) inhibiendo el
desarrotlo de una racionalidad axioldgica (o valorativa) y ambiental.

3. Su racionalidad dominadora se transforma en un mecanismo enhajenado,

fuera del control humano, que se vuelve contra la sociedad y la naturaleza.

Politica

Los patrones actuales de produccion y consumo, vinculados al concepto
occidental de desarrollo, han provocado el aumento de la pobreza, las
desigualdades sociales vy la destruccion de ecosistemas. ¢Por qué se reproduce
el mensaje capitalista neoliberal a pesar de su escaso éxito econdmico, ecoldgico
y social? La tesis principal de la politica neoliberal, entendida como pensamiento
anico, ha tratado de convencernos de que no existe otro camino. El programa
educativo que se propone refuta esta tesis difundida como iey incuestionable,
pues pretende poner en evidencia el falso debate intelectual que nos ha
mantenido ocupados desde hace mucho tiempo: el debate entre los que favorecen
la globalizacién de la actividad econdomica (que se presentan como
modernizadores) frente a los que se oponen a ella (presentados como
conservadores, localistas nostalgicos, anticuados, etc.). Tal discusién carece de
sentido ya que el tema a discutir no es globalizacién o no, sino los criterios que
deben regir tal globalizacion o internacionalizacion de la actividad econdmica. El
debate, entonces, debe centrarse en si ésta debe ocurrir mediante la desaparicidon
del Estado o si debe tener lugar con su activa participacion para garantizar la
distribucion equitativa de sus costos y sus beneficios, protegiendo los intereses
colectivos que puedan quedar afectados. El proyecto que presentamos, por lo
tanto, cuestiona el determinismo econdmico vigente, pues, en realidad, los
mercados no basan su desarrollo en {a competitividad sino en la colaboracién de
algunas empresas con el Estado. En este orden internacional, la politica local
desempefia un papel clave. Es necesario debatir qué tipo de intervencién estatal

queremos y para el beneficio de qué clase y grupos sociales y econémicos. De
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otro modo, el sistema desequilibrade (y desequilibrante) que impera continuara

desarrollando su modelo destructivo y despilfarrador de energia y materia.

Epistemolégica y cientifica

La educacion debe promover un tipo de conocimiento capaz de abordar los
problemas globales y fundamentales de modo que puedan inscribirse en ellos
conocimientos parciales y locales. La ensefianza tradicional, que fragmenta el
conocimiento en disciplinas aisladas entre si, a menudo impide realizar el vinculo
entre las partes y las fotalidades, pues la parcelacion de los saberes nos hace
incapaces de captar lo que esta tejido conjuntamente. Es necesaria, por lo tanto,
una reforma que dé pasoc a un modo de conocimiento capaz de aprehender los
objetos dentro de sus contextos, su complejidad y sus conjuntos. La epistemologia
debe hacer evidentes el contexto, lo ghlobal (las relaciones entre el todo vy las
partes), lo multidimensional y lo complejo. Debe, asimismo, afrontar las

incertidumbres para aprender a confiar en lo inesperado y trabajar para lo
improbable.

Pedagdgica

La educacién del futuro debe ser una ensefianza fundamental y universal centrada
en la condicion humana y su situacién en el mundo. Es preciso que los seres
humanos se reconozcan en su humanidad comun. El ser humano es una compleja
unidad, es, a la vez, fisico, biolégico, psiquico, cultural, social e historico. Sin
embargo, la naturaleza humana estd completamente desintegrada en la
educacion, pues se estudia por separado en distintas disciplinas (anatomia,
sicologia, biclogia, filosofia). La pedagogia debe integrar los conocimientos
dispersos de modo que cada uno de nosotros llegue a conocer y tome conciencia
al mismo tiempo de su identidad compleja y de su identidad comin a todos los

seres humanos.
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Etica

La educacién ambiental propone una ética que conlleva la esperanza de lograr
que la humanidad sea consciente de su ciudadania planetaria. La ética de la
comprension busca formar en las mentes la conciencia de gue el ser humano es a
la vez individuo, parte de una sociedad y parte de una especie. Cada uno de
nosotros lleva esta triple realidad, de modo que cada acto humano afecta su triple
unidad. La educacion debe contribuir no sélo a tomar conciencia de nuestra tierra-

patria, sino también permitir que esta conciencia se traduzca en voluntad de hacer
realidad la ciudadania terrenal.

Cultural

La educacién ambiental intenta detener la suicida irracionalidad capitalista. Su
proyecto cultural implica una racionalidad ambiental sustentable que se apoya en
una racionalidad axioldgica (valorativa) y social (democratica), desplazando la

I6gica del valor de cambio (mercantil) por una logica del valor de uso.

La educacién del futuro tiene como tarea la reforma de las mentalidades.
Debemos educar para comprender las causas del racismo, la xenofobia y el
rechazo y abuso “del otro” (por citar algunos ejemplos) desde sus raices, sus
modalidades y efectos. El estudio de la comprension constituye uno de los
fundamentos mas seguros para la educacion por la paz, a la que estamos ligados

por esencia y vecacion.
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CAPITULO 2

LA EDUCACION AMBIENTAL PARA LA SUSTENTABILIDAD EN EL SISTEMA
DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

El principal avance de la educaciéon ambiental en el nivel medio superior lo
constituye el paso de una vision limitada, que giraba alrededor de los problemas
“clasicos” como la contaminacidn y la conservacion de recursos naturales, a una
perspectiva que incorpora la comprension de la complejidad, el enfogue sistémico,
la interdisciplina y la transdisciplina. El avance es considerable, pues existe una
plataforma institucional que prevé el logro de una serie de metas en torno a la
generacion de una cultura ambiental; y, por otra parte, la educacion ambiental
para la sustentabilidad (en adelante EAS) esta presente en los planes de estudio.
Asi pues, las estrategias metodologicas han superado la vision disciplinar y se
reconoce la necesidad de orientar dichos planes hacia la multidisciplina. Segun el
analisis FODA sobre el campo de la EAS, realizado en Estrategia de educacion

ambiental para la sustentabilidad en México, las fortalezas son:

1. El incremento de la visibilidad y el reconocimiento social de la EAS

2. El sostenido crecimiento tedrico y practico

Sin embargo, este alentador panorama no se refleja en la practica docente, pues
presenta una debilidad insoslayable: el discurso tedrico ha sido planteado por
intelectuales, investigadores y luchadores sociales desvinculados, generalmente,
de la docencia. De este modo, el analisis de los problemas ambientales todavia se
centra, en el trabajo formal dentro del aula, en los aspectos biolégicos, sin tomar
en cuenta sus causas economicas, politicas, sociales y culturales. Es cierto que
algunos programas sugieren una serie de vinculaciones con el resto de las
asignaturas, pero la estrategia sigue siendo de caracter disciplinar, ya que se
aborda desde la oOptica de las ciencias naturales a travées de disciplinas como

biologia, ecologia y medio ambiente, seminario de educacion ambiental, etcétera:
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Los modelos utilizados para incorporar la educacion ambiental en los
planes de estudio propedéuticos del nivel medio superior, a pesar de
algunos avances, fratan de manera fragmentada los problemas
ambientales asociados al agua, al aire, el suelo y, en general, con los
recursos naturales; carecen de un eje orientador en el curriculo que
resulte efectivo desde el punto de vista sistémico como se requiere en
los planteamientos de la sustentabilidad (FODA, 2006.76).
Es importante destacar que el escaso interés administrativo es uno de los
principales obstaculos que enfrenta la incorporacion de la EAS en los planes y
programas de estudio. Pues, en el contexto de las politicas educativas nacionales,
la EAS no es un campo prioritario sino apenas una linea menor en el contexto de
habilidades y capacidades que el educando habra de lograr al cursar la educacién
media superior. Esto da como resultado que los planes de estudio carezcan de un
eje orientador que les dé coherencia y solidez pedagodgica. Otro grave obstaculo lo
constituye la débil formacién ambiental de los docentes, pues en el trabajo dentro
del aula proliferan los mensajes conservacionistas desvinculados del analisis
complejo de los problemas ambientales. Por lo demas, el profesor carece de
materiales didacticos que lo orienten en los procesos de ensefianza de temas
ambientales. En resumen, la visién fragmentaria, apolitica y acritica que impera se
refleja en el salén de clases, donde se aborda el estudio del ambiente de una
manera simplista. Asi, podemos concluir diciendo que la incorporacién de la EAS

ha sido irregular, insuficiente y con deficiencias didacticas.

Como respuesta a esta situacion, entré en vigor el Acuerdo 447 (octubre de 2008),
que busca articular y dar identidad a la educaciéon media superior acorde con los
intereses de los estudiantes y las necesidades de desarrollo del pais. La
Secretaria de Educacién Publica promueve, entre las autoridades educativas de
las entidades federativas y las instituciones publicas que impartan educacion del
tipo medio superior, la adopcion de las competencias. Asi pues, los docentes

deben contar con el perfil descrito en el Acuerdo a partir del inicio del ciclo escolar
2009-2010.
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El Acuerdo surge del supuesto de que, en el México de hoy, ya no es
suficiente que los docentes de la educacién media superior centren su accién
pedagobgica en transmitir conocimientos de las asignaturas que imparten,
pues resulta indispensable que los maestros trasciendan los propodsitos
exclusivamente disciplinares y apoyen la formacién integral de los jovenes.
Por ello, es necesaria una comprension de la funcién docente que vaya mas
alla de las practicas tradicionales de ensefanza en el aula. Segun el Acuerdo
447, el perfil deseable de los docentes esta constituido por un conjunto de
competencias que integran conocimientos, habilidades y actitudes que se
pone en juego para generar ambientes de aprendizaje estimulantes para el
alumno. Seguidamente, enumero las competencias que, segln el Acuerdo,

deben poseer los profesores:

1. Organiza su formacién continua a lo largo de su trayectoria
profesional.

2. Domina y estructura los saberes para facilitar experiencias de
aprendizaje significativo.

3. Planifica los procesos de ensefianza y de aprendizaje atendiendo al
enfoque por competencias, y los ubica en contextos disciplinares,
curriculares y sociales amplios.

4. Lleva a la practica procesos de ensefianza y de aprendizaje de
manera efectiva, creativa e innovadora a su contexto institucional.

5. Evalda los procesos de ensefianza y de aprendizaje con un enfoque
formativo.

6. Construye ambientes para el aprendizaje autonomo y colaborativo.

7. Contribuye a la generacién de un ambiente que facilite el desarrollo
sano e integral de los estudiantes.

8. Participa en los proyectos de mejora continua de su escuela y apoya
la gestién institucional.

Los principales atributos que definen el perfil del docente son, entre otros,’

las que se establecen a continuacion:

5 . P .. .
Nos referiremos, dnicamente, a las que inciden de manera directa en nuestro proyecto.
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+ |dentifica los conocimientos previos y necesidades de formacién de los
estudiantes, y desarrolla estrategias para avanzar a partir de ellas.

+ Diseria planes de trabajo basados en proyectos e investigaciones
disciplinarios e interdisciplinarios orientados al desarrollo de
competencias.

+ Disefna y utiliza en el saldn de clases materiales apropiados para el
desarrollo de competencias.

+ Contextualiza los contenidos de un plan de estudios en la vida
cotidiana de los estudiantes y la realidad social de la comunidad a la
gue pertenecen.

+ Comunica ideas y conceptos con claridad en los diferentes ambientes
de aprendizaje y ofrece ejemplos pertinentes a la vida de los
estudiantes.

* Promueve el pensamiento critico, reflexivo y creativo, a partir de los
contenidos educativos establecidos, situaciones de actualidad e
inquietudes de los estudiantes.

* Promueve el interés y la participacion de los estudiantes con una
conciencia civica, ética y ecolégica en la vida de su escuela,
comunidad, region, México y el mundo.

+ Colabora en la construccién de un proyecto de formacién integral
dirigido a los estudiantes en forma colegiada con otros docentes y los
directivos de la escuela, asi como con el personal de apoyo técnico
pedagbgico.

En suma, el desarrollo de las competencias promueven practicas de ensefnanza y
aprendizaje transversales e interdisciplinarias, ya que éstas son trascendentales
para el desarrollo profesional y la formacidn continua de los docentes como
formadores de personas integrales. Cabe destacar que las competencias no
reflejan la situacién actual de la docencia en el tipo educativo, ni se refieren

simplemente al deber ser: las competencias pueden y deben ser desarrolladas por

todos los docentes del bachillerato en el mediano plazo.

Resulta evidente que ta puesta en marcha del Acuerdo 447 refuerza los objetivos
de la EAS, pues pretende la formacién de una conciencia de solidaridad en la
democracia, en la justicia y en la libertad. El enfoque formativo basado en

competencias, centrado en el aprendizaje y fundamentado en el constructivismo,
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incorpora en forma transversal las dimensiones cientifico-cultural, tecnoldgica,
ética, estética, humanista en una perspectiva global, regional y local, para
propiciar una formacion integral del estudiante. Hace énfasis en que los egresados
deben formarse como personas con responsabilidad social, capaces de reflexionar
y asumir actitudes saludables hacia el ambiente, para responder a los
requerimientos de la sociedad del conocimiento y del desarrollo sustentable. La
reforma curricular pretende ofrecer una educacién para la libertad, la paz, el
pensamiento critico, la sustentabilidad, y la globalocalizacion. Lo que constituye un
gran avance para la incorporacion y el desarrollo de la EAS. No obstante, para que
dicha fortaleza sea llevada a la practica es necesaria la participacion de profesores
con una sdlida formacion ambiental, pues de su trabajo depende, en gran parte, el
cumplimiento de los objetivos del programa. Nuestro proyecto pretende que los
docentes sean capaces de incorporar, durante el proceso de ensefianza-

aprendizaje, las categbrias y conceptos que seguidamente explicitamos:

La categoria de dimensién ambiental, para que sean capaces de comprender la
interdependencia entre el ser humano y su entorno. Esto es, que se muestren
capaces de comprender [a importancia de los bienes naturales y su interrelacion

con la vida social para aprovecharlos sustentablemente y conservar la
biodiversidad.

La categoria de racionalidad Ambiental, que, en palabras de Leff Simmerman:

[...] integra los principios éticos, las bases materiales, los instrumentos
tecnicos y juridicos y las acciones orientadas hacia la gestion
democratica y sustentable del desarrollo; a su vez, se convierte en un
concepto normativo para analizar la consistencia de los principios del
ambientalismo en sus formaciones teéricas e ideologicas, de las
transformaciones institucicnales y programas gubernamentales, asi

como de los movimientos sociales, para alcanzar estos fines. (Leff,
2004:17-172).
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Si los docentes no reconocen un sistema de valores que ligue el saber ambiental
con el compromiso social, nunca lograran involucrarse de manera consciente y

creativa en la transformacion de su entorno.

La categoria de crisis ecolégica, para que los docentes logren medir las
consecuencias del problema que les afecta como generacion y se muestren
capaces de manejar cifras o datos sobre fendmenos ecoldgicos o socio
ambientales a nivel local o planetario. Con la intencion, ademas, de que vinculen
estos problemas con sus causas econémicas, sociales y culturales, pues la crisis
ecoldgica ya debe manejarse con plena conciencia de su significado, e incluso con

alternativas de soluciones individuales, colectivas y de Estado.

El concepto de desarrollo sustentable, para que sean capaces de definir
tedricamente este concepto y, al mismo tiempo, de plantearse la necesidad de
transformar las tendencias o directrices erraticas del desarrollo econdmico, social
y politico del pais. Esto permitirda que lo consideren como una nueva etica

generacional y una solucion para evitar el colapso ambiental local y global.

En suma, la comprensién profunda de la de educacion ambiental debe constituir
un cambio cualitativo en su concepcion del mundo, de la naturaleza y la vida
social, que se traduzca en el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion en
su conjunto. No debe darse el caso de que el propio profesor encargado, por
gjemplo, del curso de “Educacion Ambiental” no alcance a comprender lo que
implica un paradigma que trastoca y cuestiona el estatus guo educativo y su
contexto econdmico y social. Por desgracia, segin el analisis del FODA, la
educacion ambiental ha estado confinada en una asignatura impartida, en
ocasiones, por profesores que se consideran ajenos a esta tematica. Por ello, no
se logra mitigar el individualismo y la apatia de alumnos y maestros ni promover
acciones de cambio.

El analisis del FODA demuestra que, a nivel nacional, los docentes no han tenido

una adecuada y fructifera formacion ambiental. Se muestran incapaces de
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interpretar la realidad ambiental y de interrelacionarla con situaciones politicas,
econdmicas y sociales. Es evidente, pues, la necesidad de un programa formativo
que permita a los profesores adquirir las herramientas necesarias para vincular su
rica formacién pedagégica con los principios de la educacion ambiental. Lo que les
permitiria estar mejor capacitados para afrontar los retos que enfrentan como
educadores. Tomando como punto de partida esta necesidad, presentamos un
programa formativo en EAS que busca contribuir en la conformacién una planta
docente capaz de interactuar y trabajar organizadamente en forma multidisciplinar.
Esto promovera, ademas, la investigacion educativa en el drea que nos compete,
lo que favoreceria la elaboracion de materiales multidisciplinares para la
ensefanza y practica de la EAS, permitiéndonos contar con un bagaje bibliografico

basado en la educacion ambiental

El proyecto que se presentara en el capitulo siguiente espera contribuir a cimentar
una universidad que desempefie un papel protagénico en la construccion de una
sociedad consciente y responsable de sus acciones sobre el ambiente. El
programa esta dedicado a la problematica ambiental y a las formas de integrar
estos conocimientos en quehaceres académicos que tengan como prioridad el
establecimiento de un proceso educativo distinto, que enfatice la responsabilidad
individual y colectiva y la necesidad de encontrar nuevas formas de relacién con
nuestro entorno eco-socio-ambiental. Dicho propésito sélo puede lograrse desde
el enfoque por competencias, que se explicita a continuacién. Pues consideramos
que el perfil adquirido por el docente, tras haberse formado en este ambito, es el

idoneo para los objetivos de la educacién ambiental.
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COMPETENCIAS DOCENTES PARA LA EDUCACION AMBIENTAL PARA LA
SUSTENTABILIDAD

Los retos sociales que enfrentamos exigen estrategias educativas distintas a las
de antafio. El nuevo disefio curricular es congruente con las necesidades actuales
de la formacién de los jovenes y las condiciones del contexto en que éstos se
desarrollan. Por tal motivo, centra sus objetivos en los aprendizajes significativos
gue fortalecen la puesta en practica conjunta e interrelacionada de conocimientos,
habilidades, actitudes y valores para la resolucidon de problemas especificos de la
vida personal, publica y laboral de los estudiantes. De este modo, la reforma
integral de la educacion media superior, centrada en Ia adopcién de un modelo

educativo basado en competencias, responde a las necesidades de desarrollo de
México en el siglo XXI.

En palabras de Boyatzis (1982):

Competencia es la destreza para demostrar la secuencia de un sistema
del comportamientc que funcionalmente estd relacionado con el
desempefio o con el resultado propuesto para alcanzar una meta, y
debe demostrarse en algo observable, algo que una persona dentro del
entorno social pueda observar y juzgar. Es importante sefialar que las
competencias, al converger con las habilidades, determinan qué tan
efectivamente se desempefan las habilidades y qué tanto se desarrolld
en secuencia para alcanzar una meta. (Boyatzis, 1982).

La competencia hace referencia a la capacidad o conjunto de capacidades que se
consiguen por la movilizacion combinada e interrelacionada de conocimientos,
habilidades, actitudes, valores, motivaciones y destrezas, ademas de ciertas
disposiciones para aprender y saber. Alguien se considera competente debido a
que al resolver un problema o una cuestion moviliza esa serie combinada de
factores en un contexto o situacidén concreta. El concepto de competencias incluye
la adquisicion de conocimientos, la ejecucién de habilidades y destrezas, el

desarrollo de actitudes y valores que se expresan en el saber, el saber hacer, el
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saber ser, y el saber convivir, lo que en su conjunto, constituyen la base de la
personalidad.

Asi, las competencias movilizan todos los componentes humanos hacia el logro de
objetivos concretos, esto es, se manifiestan en la accion integrada. Vinculan el
saber hacer (habilidades) el saber (conocimiento tedrico) y la valoracion de las
consecuencias de ese hacer (valores y actitudes). En otras palabras, la
manifestacion de una competencia revela la puesta en juego de conocimientos,
habilidades, actitudes y valores, para el logro de propositos en un contexto dado.
Poseer conocimiento o habilidades no significa ser competente: se pueden
conhocer recetas de alta cocina, pero ser incapaz de preparar el mas simple platillo;

o enumerar las técnicas periodisticas y ser incapaz de redactar un articulo.

La movilizacién de saberes se manifiesta tanto en situaciones comunes de la vida
diaria como en situaciones complejas. Ayuda a visualizar un problema, determinar
los conocimientos pertinentes para resolverlo, reorganizarlos segin la situacion y
preveer lo que falta. Algunos ejemplos de estas situaciones son: disenar y aplicar
una encuesta, organizar un concurso, escribir un cuento, editar un periédico,
etcetera. Estas experiencias involucran practicas sociales que permiten
comprender, por ejemplo, que escribir un cuento no solo es cuestidbn de
inspiracién, pues demanda trabajo, perseverancia y método. Asimismo, esta
puesta en practica conjunta e interrelacionada de conocimientos, habilidades,
actitudes y valores permite que los estudiantes se involucren en acciones de

cambio para encontrar nuevas formas de relacion con su entorno eco-socio-
ambiental.

Los objetivos de los nuevos planes de estudios del bachillerato, basados en
competencias, parten de una perspectiva constructivista del conocimiento. De
modo gue son perfectamente acordes con los propodsitos de la educacion
ambiental, ya que ésta implica un esfuerzo de reconstruccion del pensamiento en

todos los campos y el reajuste de los objetivos del progreso cientifico y
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tecnologico. Asi como el modelo por competencias pretende remediar las
deficiencias de la modalidad anterior, que al centrarse en el logro de
conocimientos teodricos dejaba de lado los aspectos procedimentales, valorativos y
actitudinales, la educacién ambiental esta enfocada a la accién, pues no tiene
como finalidad adquirir contenidos sino cambiar actitudes en las personas. El
rediseio promueve aprendizajes significativos, el desarrolio de estrategias
cognitivas, la investigacion y el autoaprendizaje. Su visién abierta, procesual,
relativa y evolutiva del conocimiento propicia el desarrollo de la autonomia y
espiritu critico de los estudiantes y los capacita para el dialogo con “los otros™ y la
interpretacion de significados. Asi, el constructivismo es un modelo que se
reajusta y reinventa continuamente sin por esto falsear sus postulados teéricos.
Por otra parte, fomenta la interdisciplinariedad, que es uno de los conceptos
fundamentales de la nueva visibn del mundo promovida por la educacién
ambiental, lo que constituye una considerable ventaja en la formacion de los
estudiantes. Por lo antes dicho, el marco de referencia que proporciona un ambito
didactico para vincular teoria y practica, sélo puede darse con estrategias de corte
constructivista. En este sentido, el enfoque por competencias es idéneo para la

puesta en practica de la educacion ambiental.

Los principios orientadores del redisefio educativo pretenden la formacion integral
del individuo, haciendo hincapié en las actitudes gque generan la creatividad y el
pensamiento critico, la solucion de problemas, la toma de decisiones, el manegjo y
la sistematizacion de la informacién, que contribuyen a alcanzar una mayor calidad
de vida y un desarrollo sustentable, con base en un marco ético y de valores. Se
busca que el estudiante sea capaz, por ejemplo de valorar las relaciones causales
de los fendmenos de la naturaleza y sus implicaciones sociales, personales, éticas
y econdmicas. Esta formacién le permitira asumir la complejidad de su naturaleza
como un ser humano capaz de construir su entorno, su vida y su mundo. En pocas
palabras, el enfoque por competencias forma jévenes capaces de comprender los
problemas inherentes a los procesos sociales y econdomicos de su entorno

inmediato, y les da herramientas para resolverlos.

30



Ahora bien, para incorporar de manera eficaz la dimensién ambiental en la
educacion media superior, es necesaria la participacién del docente como un guia
experto. Es fundamental, por lo tanto, que los profesores adquieran competencias
en educacion ambiental para la sustentabilidad. Esto es, que dominen los
fundamentos tebricos de la educacion ambiental (que tengan claro qué es la
educacion ambiental y cuales son sus alcances) y, sobre fodo, que sean capaces
de disefar estrategias para promover en sus alumnos las propias competencias
de aprendizaje en este ambito. En ello radica |la importancia de ofrecerle
herramientas que le permitan dirigirse hacia las innovaciones educativas mediante

el desarrollo de las competencias personales y profesionales para su quehacer
cotidiano.

Centrar el trabajo en competencias para la sustentabilidad implica que el educador
busque “romper” con la practica habitual en el aula. Esto es, que deje de
considerarse un transmisor de verdades absolutas acerca de las formas
“correctas” de relacion con el medio, y acepte la inclusion de las perspectivas de
“los otros” mediante la confrontacion de ideas. Asi, el verdadero trabajo de un
docente formado en competencias en educacion ambiental para la sustentabilidad,
implica el disefio de situaciones didacticas que impliguen desafios para los
estudiantes y les haga avanzar paulatinamente en sus niveles de logro (que
piensen, se expresen por distintos medios, propongan, distingan, expliquen,
cuestionen, comparen, trabajen en colaboraciéon, manifiesten actitudes favorables
hacia el trabajo y la convivencia, etcétera) para aprender mas de lo que saben
acerca del mundo y para que sean personas cada vez mas seguras, auténomas,
creativas, responsables, activas y participativas.

Es importante reconocer que el docente y su quehacer cotidiano son claves para
el logro de los objetivos de desarrollo y crecimiento de los alumnos. Como lo
menciocna Tedesco: “el alumno es el actor central del proceso, pero requiere de

una guia experta y un medio ambiente estimulante que solo el docente y la
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escuela pueden ofrecer” (1995:27), Tomando como punto de partida esta
necesidad, se presenta un programa educativo dedicado a la formacion de
competencias docentes para la sustentabilidad. Esto es, un programa que
proporcione herramientas para identificar problemas ambientales y proponer y

buscar solucicnes basadas en necesidades reales; generando, asi, mecanismos
de participacion social.

El programa gue se presenta a continuacion busca vincular tas competencias del
docente, descritas en el acuerdo 447, con las competencias de la EAS, por lo que
las actividades estaran sustentadas en el constructivismo didactico y el enfoque
por competencias. Esto permitira que cada uno de los profesores, desde su propio
ambito, proponga las actividades que considere idoneas para introducir los
principios de la educacién ambiental. Se trata, pues, de reunir esfuerzos en la
basqueda de una forma diferente de formar y de educar. Las actividades del curso
estan sustentadas en estrategias educativas de corte constructivista, como el
Metodo de Proyectos, el Estudio de Casos vy, especialmente, el Aprendizaje

Basado en Problemas, que sintetizare a continuacion:

Método de Proyectos

Pretende que los estudiantes 'apliquen, en proyectos reales, las habilidades vy
conocimientos adquiridos en el aula. Busca enfrentarlos a situaciones que los
lleven a rescatar, comprender -y aplicar aquello que aprenden como una
herramienta para resolver problemas o proponer mejoras en las comunidades en
donde se desenvuelven. Esta estrategia didactica favorece el desarrollo de las
competencias de los estudiantes, motivando su sentido de la responsabilidad y el
entendimiento del rol que tienen en sus comunidades. Segun los especialistas del
tema (Blumenfeld y otros, 1991), los estudiantes buscan soluciones a problemas al
hacer y depurar preguntas, debatir ideas, hacer predicciones, disefiar planes y/o

experimentos, recolectar y analizar datos, establecer conclusiones, comunicar sus
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ideas y descubrimientos a otros, hacer nuevas preguntas y, finalmente, crear
artefactos

El método de proyectos permite el trabajo autonomo de los estudiantes y culmina
en resultados reales generados por ellos mismos. Ademas, cambia el enfoque del
aprendizaje, llevandolos de la simple memorizacion de hechos a la exploracidon de
ideas. Cabe destacar que, dentro de lo posible, el contexto en el que trabajan los
estudiantes debe ser una simulacién de investigaciones de la vida real, con
dificultades reales por enfrentar y con una retroalimentacién real. Al poner al
alumno frente a una situacion problematica real, se favorece un aprendizaje mas
vinculado con el mundo fuera de la escuela, que le permite adquirir el

conocimiento de manera no fragmentada o aislada:

Los proyectos de trabajo suponen una manera de entender el sentido
de la escolaridad basado en la ensefianza para la comprension, lo que
implica que los alumnos participen en un proceso de investigacion, que
tiene sentido para ellos y ellas (no porque sea facil o les gusta) y en el
que utilizan diferentes estrategias de estudio; pueden participar en el
proceso de planificaciéon del propio aprendizaje, y les ayuda a ser
flexibles, reconocer al "otro" y comprender su propio entorno personal y
cultural. Esta actitud favorece la interpretaciéon de la realidad y el
antidogmatismo. Los proyectos asi entendidos, apuntan hacia otra
‘manera de representar el conocimiento escolar basado en el
aprendizaje de la interpretacion de la realidad, orientada hacia el
establecimiento de relaciones entre la vida de los alumnos y profesores
y el conocimiento que las disciplinas y otros saberes no disciplinares,
van elaborando. Todo ello para favorecer el desarrollo de estrategias de
indagacion, interpretacion y presentacion del proceso seguido al
estudiar un tema o un problema, que por su complejidad favorece el
mejor conocimiento de los alumnos y los docentes de si mismo y del
mundo en el que viven. (Hernandez; 1998:27).

Estudio de Casos

Consiste en proporcionar una serie de casos que representen situaciones
problematicas de l|a vida real para que se estudien y analicen. De esta manera, se
pretende entrenar a los estudiantes en la generacion de soluciones. Al igual que el

Método de proyectos, el estudio de casos no proporciona respuestas sino datos
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concretos para reflexionar, analizar y discutir en grupo las posibles salidas de
cierto problema. Lleva al estudiante a pensar y a contrastar sus conclusiones con
la de otros, de esta manera le entrena en el trabajo colaborativo y en la toma de
decisiones en equipo. Al llevar al alumno a la generacion de alternativas de
solucion, le permite desarrollar la habilidad creativa y la capacidad de innovacién.
Lo cual representa un recurso para conectar la teoria a la practica real. El uso de
esta técnica esta indicado especialmente para diagnosticar y decidir en el ambito
de los problemas donde las relaciones humanas desempefian un papel

importante. Segun los especialistas (Martinez y Musitu, 1995), esta estrategia se
lleva a cabo siguiendo cuatro pasos:

1. Analizar un problema.
2. Determinar un método de anélisis.

3. Adquirir agilidad en determinar alternativas o cursos de accion.

4. Tomar decisiones.

El planteamiento de un caso estimula el aprendizaje significativo, siempre vy
cuando, claro esta, los participantes logren comprometerse tanio en la discusion
del caso como en el proceso grupal para su reflexion. Al tratarse de un metodo
pedagodgico activo, se exigen algunas condiciones minimas. Por ejemplo, que el
profesor sea creativo y habil en el manejo de grupos, que utilice una metodologia

activa, que esté interesado por la formacién integral de sus estudiantes, etcétera.

Aprendizaje Basado en Problemas

En el proceso de aprendizaje convencional, primero se expone la informacidn y
luego se busca su aplicaciéon en la resolucién de un problema. El aprendizaje
basado en problemas invierte dicha dinamica, pues, en esta técnica didactica,
primero se presenta el problema, luego se identifican las necesidades de
aprendizaje y se busca la informacion necesaria; y finalmente, se regresa al
problema. En el recorrido que va desde el planteamiento del problema hasta su

solucion, los estudiantes trabajan de manera colaborativa en pequefos grupos,
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compartiendo la posibilidad de practicar y desarrollar competencias que en el
método convencional dificilmente podrian ponerse en accién. Ademas, les permite

observar actitudes y valores y reflexionar sobre ellos:

El alumno busca el aprendizaje que considera necesario para resolver
los problemas que se le plantean, los cuales conjugan aprendizaje de
diferentes areas de conocimiento. EI método tiene implicito en su
dindmica de trabajo el desarrollo de competencias, actitudes y valores
benéficos para la mejora personal y profesional del alumno (Direccion

de Investigacion y Desarrollo Educativo, Vicerrectoria Académica,
ITESM: 13).

Por ser la de mayor peso en el proyecto que se presenta, incluimos, en Anexos,
documentos que facilitaran al profesor el uso de esta técnica didactica. Resulta
evidente que las técnicas que hemos sintetizado hasta aqui, todas de corte
constructivista, son las mas adecuadas para el proceso de ensefianza-aprendizaje
de la EAS, pues como ya hemos dicho, este modelo educativo pretende que el
estudiante desemperie un papel protagénico, activo y responsable, desarrollando,
asi, su espiritu critico, lo cual facilita el aprendizaje significativo y encaja a la
perfeccion con los objetivos de la educacion ambiental. Es importante destacar
que no pretendemos "ensefiar’ estas técnicas didacticas a los profesores, pues
ellos ya estan familiarizados con su uso dentro del aula. Lo que pretendemos es
que se construya, de manera conjunta, planeaciones didacticas, estrategias,
técnicas y materiales que favorezcan el cumplimiento de los objetivos de la
educacion ambiental en la educacién media superior. Como los profesores seran
especialistas en distintos dmbitos, esta construccion conjunta permitira vincular los

saberes que en la ensefianza tradicional permanecen aislados y fragmentados
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CAPITULO 3

FORMACION DE COMPETENCIAS DOCENTES EN EDUCACION AMBIENTAL
PARA LA SUSTENTABILIDAD

Duracién del curso: 60 horas.
Presentacién

El curso Formacién de competencias docentes en educacion ambiental para la
sustentabilidad es un programa de estudio de tres meses de duracién, dirigido a
cualquier profesor de Educacidn Media Superior en México. Esta disefiado para
trabajarse en 7 dias no sucesivos con sesiones-presenciales de cinco horas y con
actividades en linea bajo el soporte de la plataforma Moodle. En total, son doce
sesiones de trabajo basadas en estrategias metodoldgicas que apuntan la
interdisciplinariedad y la transversalidad. El programa tematico ofrece los
elementos necesarios para identificar problemas ambientales y buscar proponer
soluciones basadas en necesidades reales; generando, asi, mecanismos de

participacion social que pretender favorecer la construccidon de una cultura
ambiental.

En correspondencia con lo anterior, el objetivo general de este programa es:
Formar profesores capaces de incorporar, en el disefio y ejecucion de
sus programas y actividades educativas, los principios teodrico-

metodoldgicos y pedagdgicos de la educacidon ambiental y la
sustentabilidad.

Con la finalidad de cubrir este objetivo, el médulo se ha estructurado en tres
unidades con sus objetivos particulares:
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Unidad | FUNDAMENTOS TEORICOS DE LA EDUCACION AMBIENTAL

Objetivo: ldentificar los principios tebricos, metodolc')gico's y pedagogicos de la
educacién ambiental

Contenidos:

1.1 El Aprendizaje Basado en Problemas (en adelante ABP) como estrategia
didactica para la educacién ambiental

1.2  Fundamentos tedricos de la educacién ambiental

1.3  Conceptos de sustentabilidad y desarrollo

Unidad Il EL PENSAMIENTO COMPLEJO

Objetivo: Analizar las caracteristicas e implicaciones del pensamiento complejo
Contenidos:

1.1 El pensamiento complejo en la educacion

1.2 Implicaciones sociales, ambientales, economicas y biologicas de una
nueva visién del mundo
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Unidad Il ESTRATEGIAS Y TECNICAS PARA LA ENSENANZA DE LA
EDUCACION AMBIENTAL

Objetivo:

Disefiar un plan de ensefianza para la educacién ambiental

Contenidos:

1. El reto de las estrategias y técnicas de aprendizaje

2. Disefio de una secuencia didactica con base en el ABP
3. Trabajo por proyectos bajo el enfoque por competencias

DESCRIPCION DE LAS COMPETENCIAS GENERICAS QUE SE PRETENDEN
DESARROLLAR DURANTE EL CURSO '

Conocimientos: Principios tedricos, metodolégicos y pedagogicos de la
Educacion Ambiental

Habilidades: Disefio y ejecucion de actividades relacionadas con la Educacion

Ambiental en el Sistema de Educacién Medio Superior.

Actitudes: Apertura intelectual

Valores: Esfuerzo, disciplina y dedicacién

COMPETENCIA ESPECIFICA A DESARROLLARSE EN EL CURSO

El docente incorpora los principios teérico-metodolégicos y pedagogicos de la

educacién ambiental para la sustentabilidad en el disefio y ejecucion de

programas y actividades educativas del Sistema de Educacion Medio Superior.
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ESTRATEGIA DIDACTICA

El curso de formacion de competencias para la sustentabilidad busca vincular la
educacion ambiental con los objetivos del Acuerdo 447, por lo que las actividades
estan sustentadas en el constructivismo didactico. Esto permitird que cada uno de
los profesores, desde su propio ambito, proponga las actividades que considere
idéneas para introducir los principios de la educacién ambiental en su practica
cotidiana denfro del aula de clases. Todas las actividades presenciales, que seran
explicitadas mas adelante, estan basadas en el trabajo colaborativo (ABP,
Rompecabezas, Domind, Mapa Grafico, Método de proyectos, Método de casos,
etc.). Asi, estan pensadas para que los docentes desarrollen habilidades para la

reflexién individual y grupal.

Las actividades del curso en linea también estan regidas por los principios del
constructivismo. Estas se desarrollaran a través de un entorno virtual de
aprendizaje que se apoya en la plataforma tecnolégica llamada Moodle.
Este entorno virtual de aprendizaje estd conformado por cuatro espacios
fundamentales:

1) el de Informacidn, que contiene en esencia la estrategia didactica de cada
unidad;

2) el de Interaccién, que contiene las herramientas para comunicarse en los foros
de discusion. Esta actividad constituye el nucleo fundamental y la razén de ser del

entorno virtual del aprendizaje;
3) el de asesoria personalizada, que es un espacio dedicado a la interaccion

individual entre profesor y alumno, es decir, es un espacio de asesoria para la

elaboracién de los  trabajos académicos de los  estudiantes.
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4) el de trabajos finales, que es el espacio para la entrega de las actividades

integradoras del aprendizaje o actividades finales con las que se acredita cada
unidad.

Productos a entregar

El curso implica la realizacidon de actividades de aprendizaje, algunas tienen el
cardcter de preliminares (son ejercicios parciales sobre el contenido de la unidad)
y otras integradoras {en donde se articulan los aprendizajes logrados durante el
desarrollo de cada unidad). En la presentacion de cada unidad se indican las

actividades gue se deben realizar.

Criterios de evaluacion

El desemperfio sera evaluado considerando, principalmente, los seis criterios que a
continuaciéon se sefalan:

1) Conocimiento del campo (uso de lenguaje técnico, cita de autores, ideas
pertinentes).

2) Claridad conceptual (exposicion de ideas comprensibles).
3) Calidad de la redaccion (correccion sintactica y ortografica).

4) Colaboracién en la construccion de los saberes (involucramiento en los debates
generados en los foros de discusion)

5) Capacidad de investigacion bibliografica extra curso {manejo de ideas extras a
las contenidas en |a antologia)
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9. Reyes, Javier (2007). “Educacion ambiental: rumor de claroscuros”. En
Curso propedéutico. Maestria en Educacion Ambiental. Guadalajara:
Universidad de Guadalajara.

10. SEMARNAT (20086). Estrategia de educacién ambiental para la

sustentabilidad en México.

A continuacién, se presentara el curso bajo el formato de disefio comun a las
instituciones de nivel medio superior. La bibliografia requerida para cada sesion

sera explicitada en la guia de actividades que mas adelante se ofrece.

41



chimbre del curso:

FORMACION DE COMPETENCIAS DOCENTES EN
EDUCACION AMBIENTAL

wdalidades:

3-requisitos para este curso:

Presencial y en linea

Ninguno

rmador que disefié el curso ylo
rticipa en la imparticion:

rftl del instructor del curso:

Valeria Artemyeva

Educador ambiental

rfil del docente participante:

Cualquier docente de educaciéon media superior

rga horaria*:

60 horas:
35 presenciales
20 curso en linea

5 de trabajo en casa
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bo fimite de docentes:  Tag

Sha de diseris Jio redisefio: junlodeZO‘lZ‘MA s i i e e e

1. PRESENTACION DEL CURSO

Si queremos que la tierra pueda satisfacer las necesidades de los seres humanos

gque la habitan, la sociedad humana debe transformarse. En esta evolucion hacia
los cambios fundamentales de nuestros comportamientos y estilos de vida, [a
educacion es esencial. Las universidades, por lo tanto, deben desempefiar un
papel protagonico en la construccion de una sociedad consciente y responsable
de sus acciones sobre el entorno. Puede lograrlo a través de la formacion de
futuros profesionistas y de profesores universitarios capaces de incorporar, en el
disefio y ejecucion de sus programas y actividades educativas, los principios
tedrico-metodologicos y pedagbgicos de la Educacion Ambiental.

Tras una profunda reforma curricular del bachillerato, algunas universidades,
entre ellas la Universidad de Guadalajara, han incorporado en sus programas de
estudio el elemento ambiental, lo que representa un considerable avance. Sin
embargo, para garantizar los cambios deseados se requieren profesores que
comprendan la raiz y necesidad de estos cambios, que los hayan internalizado,
gque sean congruentes con su discurso y que estén comprometidos a hacerlo
realidad en todas sus actividades. Tomando como punto de partida esta
necesidad, se propone un programa educativo dedicado a la formaciéon de
competencias docentes para la sustentabilidad. Esto es, un programa que
proporcione herramientas para identificar problemas ambientales y proponer y
buscar soluciones basadas en necesidades reales; generando, asi, mecanismos
de participacion social.

Este programa forma parte de un esfuerzo por “pedagogizar” el sistema educativo

y formalizar la ensefianza de la educacién ambiental. Es importante aclarar que la
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educacion ambiental no debe ser sélo una disciplina mas en un plan de curso,

sino que debe concebirse como un sistema de educacién que envuelva a
cualquier actividad educativa. De este modo, el curso va dirigido a todos los
profesores del nivel medio superior, pues todos, en y desde sus respectivas

materias, en cualquier situacidon y en todos los niveles escolares, pueden
ensenar la educacién ambiental.

2. COMPETENCIA A DESARROLLARSE EN EL CURSO

El docente incorpora los principios tedrico-metodologicos y pedagogicos de la
educacion ambiental para la sustentabilidad en el disefic y ejecucion de

programas y-actividades educativas del Sistema de Educacion Medio Superior,

3. DESCRIPCION GENERAL DE LOS ATRIBUTOS DE LA COMPETENCIA
GENERICA QUE SE PRETENDEN DESARROLLAR EN ESTE CURSO

Conocimientos: Principios tedricos, metodoldgicos y pedagdgicos de |a
Educacion Ambiental

Habilidades: Disefio y ejecuciéon de actividades relacionadas con la Educacién
Ambiental en el Sistema de Educacion Medio Superior.

Actitudes: Apertura intelectual

Valores: Esfuerzo, disciplina y dedicacion.
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4. DESGLOSE DE TEMAS (MODULOS)

la competencia adquirid

1. Fundamentos
tedricos de la
Educacion

Ambiental

1.1 EI ABP como
estrategia didactica
para la Educacién

Ambiental

1.2 Fundamentos
tedricos de la

- Educacion Ambiental

1.3 Conceptos de
sustentabilidad y

desarrollo

ldentifica los principios
tedricos, metodolégicos y
pedagogicos de la
educacion ambiental para
la sustentabilidad

(identifica principios
pedagégicos)

(identifica principios
tedricos)

(identifica principios
tedricos)

Cuadro  comparativo de
definiciones de educacion
ambiental, sustentabilidad vy
desarrollo

Trabajo escrito
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2. El pensamiento

complejo

2.1 El pensamiento
complejo en la

educacion

2.2 Implicaciones
sociales, ambientales,
econdémicas y
bioldgicas de una
nueva vision del

mundo

Analiza las caracteristicas

e implicaciones  del
pensamiento complejo
para una nueva vision del
mundo

(interrelaciona el
pensamiento complejo
con la educacion)

(interrelaciona el
pensamiento complejo
con una nueva vision del
mundo)

Cuadro de definiciones vy
ejemplos de aplicacion

20 por ciento

3 Estrategias y
técnicas de
aprendizaje para la
educacion ambiental
" para la

sustentabilidad

3.1 Elreto de las
estrategias y técnicas
de aprendizaje

3.2 Disefio de una
secuencia didactica
con base en el ABP
3.3 Trabajo por

proyectos bajo el
enfoque por

competencias

| Disefa actividades de

educacion ambiental para
la sustentabilidad

(analiza la importancia de
las estrategias de
aprendizaje para esta
nueva visién del mundo)

(disefia actividades
poniendo en juego todo lo
aprendido en el curso)

Ejemplos de aplicacion

20 por ciento
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Producto Integrador

Final {PIF)

Redaccion y
presentacion de un
plan de ensefanza de
Educacion Ambiental

tedrico-metodologicos v
pedagdgicos de la
educacidon ambiental para
la sustentabilidad para el
disefo y ejecucion de
programas y actividades
educativas del Sistema
de Educacién  Medio
Superior

incorpora los principios

Plan de ensefianza
Educacion Ambiental
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GUIA DE ACTIVIDADES DEL CURSO

UNIDAD 1
FUNDAMENTOS TEORICOS DE LA EDUCACION AMBIENTAL

OBJETIVO CONTENIDOS PRODUCTOS
Congccer los principios 1.1ElI ABP como estrategia 1. Cuadro comparativo de
tedricos, metodolégicosy didactica para la educacion | definiciones de
pedagdgicos de la educacién ambiental para la sustentabilidad
ambiental para la sustentabilidad
sustentabilidad 2. Ejemplos de aplicacién
1.2Fundamentos tedricos de la
educacion ambiental 3. Trabajo escrito
1.3Conceptos de
sustentabilidad y desarrollo

Materiales:
Aprendizaje basado en problemas. Folleto para el alumno (en Anexos).

“Lo que nos deja el siglo XX" en Ospina, William (2001). Educacién ambiental para un futuro
sosfenible en América Latina. Bogota: Ministerio de Educacién.

“La agonia planetaria” en Morin, Edgar y Kern. Anne B (1993).Tierra patria. Paris: Editions de
Seuil

“Nombrar el desafio; el complejo territorio de las relaciones educacion-ambiente-desarrollo” en
Caride, Antonio (2006). "Reflexiones para una agenda ambiental”. Trayectorias num. 20-21.
México. Universidad Autdnoma de Nuevo Ledn.

“Educacion ambiental: rumor de claroscuros” Reyes, Javier (2007) en Curso propedéutico.
Maestria en Educacién Ambiental. Guadalajara: Universidad de Guadalajara

Educacién ambiental para la sustentabilidad. consideraciones conceptuales y practicas para su
futuro (2006). SEMARNAT

Medio ambiente y desarroflo. Bifani, Paolo (1997). México: Universidad de Guadalajara.
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Desarrollo sustentable: hacia una polifica ambiental. Carabias, Julia. Provencio, Enrique

(1993). Desarrollo sustentable: hacia una politica ambiental. México: UNAM.

Primera sesion.

Registro, encuadre y presentacion del curso (2 horas).

Actividad 1

El ABP como estrategia didactica para la educacion ambiental

Descripcion

El ABP es una estrategia de ensefianza-aprendizaje en la que un grupo pegquenfo
de estudiantes se relne, con la facilitacién de un asesor, para analizar y resolver
una situacion problematica relacionada con su entorno fisico y social. Sin
embargo, el objetivo no se centra en resolver el problema sino en que éste sea
utilizado como base para identificar los temas de aprendizaje para su estudio de
manera independiente o grupal. Es decir, e! problema sirve como detonador para
gue los alumnos cubran los objetivos de aprendizaje. La esencia de la técnica

involucra tres grandes pasos: confrontar el problema, realizar estudio
independiente y regresar al problema

En esta técnica didactica, los conocimientos a desarrollar por el estudiante estan
directamente relacionados con el problema y no de manera aislada o fragmentada.
Como parte del proceso de interaccion para entender y resolver el problema, los
estudiantes elaboran un diagnostico de sus propias necesidades de aprendizaje,

con lo cual van desarrollando una metodologia propia para la adquisicion de
conocimiento.
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Se trabaja en equipos de seis a ocho integrantes con un asesor que promueve la
discusiéon en la sesion de trabajo con el grupo. Durante el proceso de trabajo
grupal, los estudiantes deben adquirir responsabilidad y confianza en la labor
realizada, desarrollando |a habilidad de dar y recibir criticas orientadas a la mejora

de su desempefio y del proceso de trabajo del grupo.

Problema Ne 1

Eil profesor forma grupos de 4 a 5 integrantes y presenta el siguiente texto:

“Sin la perspectiva del impacto politico, la educacion ambiental queda en el
territorio del encantamiento, de los buenos deseos y nobles ideales” (Javier
Reyes).

Posteriormente, el asesor entrega el “Folleto para el alumno” para guiar el proceso
ABP y explicar sus pasos uno por uno. El texto presentado en el Problema No 1 es

el detonante de la discusion y permitira desarrollar [os pasos del ABP (ver
Anexos).

Tiempo estimado: 3 horas

Instrucciones: Se llevara a cabo un ABP. Por ser una técnica didactica que no
utilizan frecuentemente los asistentes, ésta se va a aplicar de manera paulatina.
Es decir, los primeros ABP seran guiados y moderados por el asesor.
Posteriormente, la responsabilidad total de! proceso de ABP la tomaran los

profesores asistentes, una vez que se hayan familiarizado con dicha tecnica.

Realizar en el salén de clases los pasos 1 a § (ver Anexos). Los pasos 6y 7

pueden realizarse la proxima sesién. El asesor pedira a los asistentes que formen
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un cuadrado con las mesas del salon, de tal forma que todos tengan un lugar en |a

mesa de discusion.

Para este problema, el rol de lider de discusién y secretario los hara el mismo

asesor, de tal forma que los asistentes vean en la figura del maestro cémo se

debe desempefiar cada uno de los roles. Explique en qué consiste cada uno de

éstos. El asesor presentara el ABP y también llevara impreso el didlogo del mismo

para entregarlo a cada alumno.

Objetivos del problema

Preguntas orientadores de
la discusion del problema

Objetivos de
aprendizaje que se
deben formular

1. Conocer vy vivir la
metodologia del ABP
mediante el gjercicio de
un problema

2. Comenzar a
familiarizarse con la
complejidad de los
problemas ambientales

¢ Qué es educacion?

¢, Qué significan los términos
ambiental, ambiente y/o
medio ambiente?

¢ La educacién ambiental se
ocupa,especificamente, de
los llamados “problemas
ecolbégicos”: contaminacién,
deforestacion, cambio

climatico, etcétera?

¢ La educacién ambiental
ensefia, Unicamente, a
separar la basura y ahorrar

agua?

¢ Qué es educacién

1. Identificar los
fundamentos de la
educacion ambiental

2, Analizar la
complejidad de los
problemas ambientales
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ambiental?, ;quién la

ensefia?, ;,cOMO se ensefia?

¢ Es necesaria la educacion
ambiental en el nivel medio

superior? ¢ Por qué?

Una vez terminada esta actividad, el asesor preguntard si hay dudas sobre la
metodologia de la técnica; sefialard que se hizo de manera guiada, pero que
posteriormente todo el proceso lo llevaran a cabo ellos solos. Recordara en qué

consisten los pasos 6 y 7 del ABP y concluira la sesién.

Segunda sesién.

Actividad 1: Revision de los pasos 6 y 7 del ABP

Objetivos: Discutir la informacion y hacer un reporte para responder los objetivos
de aprendizaje.

Tiempo estimado: 3 horas

Instrucciones: Para llevar a cabo la actividad, hay que integrar 4 equipos y
disponer las mesas para formar un cuadrado. El asesor cumplira con el rol de lider
de la discusién; explicara cual es su funcién y la del secretario y pedira un
voluntario para que cumpla con este Gltimo rol. Al resto de los integrantes les
pedira que participen en la solucion de los objetivos de aprendizaje, aportando las
ideas que pusieron en sus reportes (recuerde que se evalla la participacién, tome
nota de los asistentes que lo hacen).
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Una vez discutida la informacién, el secretarioc de cada equipo, junto con los
demas integrantes, redactara un escrito de 1 a 2 cuartillas en el que se respondan
los objetivos de aprendizaje planteados. Conviene que una vez terminado el
documento se lea en voz alta, para que todos puedan hacer observaciones y/o
correcciones. Asigne al secretario, o a cualquier otro voluntario, la tarea de subir a

la plataforma el Reporte de Obijetivos de Aprendizaje del problema No. 1.

Actividad 2: Evaluacion del proceso ABP

Tiempo estimado: 2 horas

Instrucciones: Una vez elaborado el reporte de aprendizaje, el docente realizara,
junto con los demas miembros del grupo, la evaluacion del proceso ABP. Esta
incluye desde la presentacion del problema (pasos 1-5) hasta la busqueda de
informacién y discusion de la misma en el aula, para responder los objetivos de
aprendizaje planteados (pasos 6-7).

Recursos para la evaluacion:

- Formato de evaluacién del compafriero.
- Formato de evaluacion del alumno en sesiones con ABP.
- Formato de evaluacién del docente.

NOTA: los formatos de evaluacion seran realizados con la colaboracion de los

asistentes, quienes pueden proponer el que mas se ajuste a sus necesidades
reales.

Al final de la sesidn, el asesor retroalimenta al grupo sobre los logros y las
dificultades que percibieron durante las sesiones de este ABP. Una vez terminada
la actividad de integracién de la informacion y de evaluacién, el asesor se apoyara
en los asistentes al curso para elaborar la conclusién del tema. Se recomienda

preguntar si estos métodos o técnicas siguen vigentes, o si ellos los han utilizado
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alguna vez en su trabajo como docentes. Para terminar la sesion, el asesor

entrega el texto que dejara como tarea.

Lectura en casa: “Educacién ambiental para la sustentabilidad: consideraciones
conceptuales y practicas para su futuro” en Estrategia de educacion ambiental
para la sustentabilidad (2006).

Sesidén 3.

Actividad 1: Dinamica Rompecabezas

Objetivo: Identificar los fundamentos teéricos de la educacion ambiental.

Descripcidon: Se integran 4 equipos (de 4 6 5 integrantes). A cada uno de éstos

se le entrega una lectura.
4 lecturas:

1. Lo que nos deja el siglo XX (Williamm Ospina).

2. La agonia planetaria (Edgar Morin y Anne Brigitte Kern).

3. Nombrar el desafio; el complejo tertitorio de las refaciones educacion-
ambiente-desarroffo (José Antonio Caride Gémez).

4. Educacion ambiental: rumor de claroscuros (Javier Reyes Ruiz).

Equipo verde - lectura 1
Equipo Azul = lectura 2
Equipo rojo = lectura 3

Equipo amarillo = lectura 4

Paso 1. Lectura Individual

De manera individual, cada integrante del equipo realiza la lectura del documento

y toma nota de las ideas mas relevanies.
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1 hora maximo.

Paso 2. En equipos.

- Discutir las ideas principales del documento y complementar o enriquecer las
notas personales.
- Decidir y elaborar |la forma en que van a presentar estas ideas principales a los

demas equipos (esquema, diagrama, mapa conceptual, mapa mental, cuadro
sindptico, resumen, etc.)

- Cada uno de los integrantes debe contar de manera personal con una copia del
esquema, mapa conceptual, etc. que fue elaborado en equipo, de tal manera que

lo pueda llevar a la reagrupacién de equipos.

1 hora maximo.

Receso 15 minutos.

Paso 3. Reuniéon de expertos (1 hora)

- Reagrupacion de los equipos: en cada uno debe haber un “experto” de cada
seccion del tema (o lecturas).

- Cada experto presenta los contenidos tematicos que analizaron en su equipo
utilizando la forma de presentacion elegida.

- Los demas integrantes de este nuevo equipo toman nota de los aspectos mas
relevantes que les estan siendo presentados por cada uno de los expertos.

(De esta forma todos obtienen la informacioén mas relevante de todas las lecturas,

ayudandose del trabajo de sus comparieros).

Paso 4. Sesioén plenaria (1 hora)
Dirigida por el asesor.

Concretar los aspectos mas significativos:
¢, Que es la educacion ambiental?

¢ Cudles son sus fundamentos teoricos?
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¢,Cual es su finalidad?
¢ Qué relacidn existe entre el concepto de desarrollo y la crisis ambiental?

¢, Por qué decimos que la EA debe abordarse desde la complejidad?

Construccion grupal

(En este ejercicio se les puede dar la opcion de que construyan, de manera grupal,
un producto que sea el trabajo final para la evaluacidn; puede ser un esquema, un

diagrama, un mapa conceptual, un cuadro sindptico, etcétera, pero construido

entre todo el grupo).

Receso 15 minutos

Paso 5. Dinamica del dominé {30 minutos) -
De manera individual, cada uno de los participantes tiene que elaborar (en una

hoja blanca que puede ser reciclada) una ficha de dominé con una idea principal
acerca de la educacién ambiental. |

- Por lo menos debe haber una por cada profesor (de preferencia que sean 2; no
hay maximo de fichas por profesor}

- Alguien pone la primera ficha.

- Los demas van acomodando sus fichas de acuerdo a la afinidad de ideas
expuestas en las fichas.

- Una vez completado el domind, todos deben pasar a revisar si efectivamente las
fichas estan acomodadas de acuerdo a la afinidad de ideas expuestas.
- En caso de que no sea asi, se puede objetar el acomodo de alguna ficha o

fichas (explicando el porqué) hasta lograr el acomodo adecuado.

Paso 6 {30 minutos). Sesion plenaria para comentar la sesion.
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Sesion 1 {en linea).

Actividad 1: Foro sobre desarrollo y sustentabilidad

Objetivo: Analizar los conceptos de sustentabilidad y desarrollo

Instrucciones: Realizar individualmente las siguientes lecturas y tomar

nota de las ideas mas relevantes.

1. Medio ambiente y desarrollo, pp. 31-36.

2. Desarrollo sustentable: hacia una politica ambiental, pp. 3-12.

Participar en el foro de discusiéon Desarrollo y sustentabilidad colocado
en la plataforma.

Actividad 2. Exposicién del profesor sobre el tema “Educacion ambiental para la
sustentabilidad”.

Objetivo: Analizar y discutir los fundamentos tedricos de la educaciéon ambiental.

Tiempo: 50 minutos.

Instrucciones: El asesor iniciara |la exposicion del tema correspondiente a esta
sesion. La presentacion debe estar disponible en la plataforma, de este modo,
podra discutir su contenido con los estudiantes y la sesidn sera interactiva. En ella

se destacan las distintas posturas acerca de los conceptos de sustentabilidad y
desarrollo.

Para concluir |a sesion, el asesor pedira a los estudiantes una sintesis escrita de
cada una de las posturas acerca de la educacion ambiental, la sustentabilidad y el

desarrolio. El documento debe ser entregado al facilitador.
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Trabajo

integrador

Objetivo

Instrucciones

Entrega de un

trabajo escrito

Sistematizar los
conocimientos
sobre educacion

ambiental

Tomando como base las lecturas
dadas y la exposicion del asesor, el

estudiante debe escribir un ensayo

que dé respuesta a las siguientes

preguntas:

i Por qué consideramos destructivo
el modelo del desarrollo? ;Qué
relacion existe entre el modelo de
desarrollo occidental y los
problemas ecoldgicos? ¢Por que
pretendemos modificar el modelo de
desarrollo? ;A guiénes y para qué la
Educacién Ambiental? ;Con qué

finalidad debe ensefarsea?
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UNIDAD 2

EL PENSAMIENTO COMPLEJO

Objetivo

Contenidos

Productos

Comprender las
caracteristicas e
implicaciones del

pensamiento complejo

2.1 El pensamiento complejo
en la educacion

2.2 Implicaciones sociales,
ambientales, econdmicas y
bioldgicas de una nueva

vision del mundo

Cuadro de definiciones y

ejemplos de aplicacién

Trabajo escrito

Materiales:

1. Los siefe saberes necesarios para la educacion def futuro. Edgar Morin
{2002). Barcelona. Paidds.

2. Las conexiones ocultas. Implicaciones sociales, medioambientales,
economicas y biolégicas de una nueva vision del mundo. Capra, Fritjof
(20086). Barcelona: Anagrama

Actividad 1. Teorizacion (en linea).

itivo

Descripcion

Normas para la exposicion

tificar, analizar y
Jtir los problemas
amentales de |a
sacion del futuro
icitados en el

)y Los 7 saberes
1sarios para la
:acién del futuro

Desarroliar una
exposicion {en
equipos de 4
integrantes) en el
foro "Los 7
saberes

necesarios para

la educacion del
futuro”

- Los temas seran seleccionados por el profesor

- La exposicion debe reflejar la lectura, investigacion y
analisis de los textos

- La exposicién debera contemplar el uso de diapositivas
- El expositor debera contestar a las preguntas que se

generen en el grupo al final de su exposicion
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- Se evaluara el manejo de la informacion, la claridad,
coherencia, capacidad critica y de relacion entre los
puntos desarrollados y los conceptos de otros autores

- Los expositores deben entregar un resumen de su

exposicion

Equipo 1: La ceguera del conocimiento: el error y la ilusion
Equipo 2: Los principios de un conocimiento pertinente
Equipo 3: Ensefiar la condicién humana

Equipo 4: Ensenfiar la identidad terrenal

Equipo 5: Afrontar |las incertidumbres

Equipo 6: Ensefar la compresion

Equipo 7: La ética del género humano
Instrucciones para los estudiantes:

Paso 1. Lectura individual

De manera individual, analiza el texto Los siefe saberes necesarios para la educacion

del futuro de Edgar Morin, y toma nota de las ideas mas relevantes.

Paso 2. En equipos de cuatro integrantes

En el foro “Organizandonos en equipo” cada equipo debera discutir las ideas principales
del documento y complementar o enriquecer las notas personales.

También decidan y elaboren la forma en que van a presentar estas ideas principales a
los demas equipos (esquema, diagrama, mapa conceptual, mapa mental, cuadro

sindptico, etc.) y realicen un resumen de este mismo tema.

Paso 3. Publicar el material realizado y el resumen de la lectura asignada, a partir

del cual desarrollaran su exposicion en el foro. Publiquen el material que han
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preparado en el foro “Los siete saberes necesarios para la educacion del futuro” e
inicien la discusion. Tengan en cuenia que deberan dirigir la discusién a partir del

material de exposicion y las preguntas detonantes que publiquen.
Las participaciones (minimo 4 por persona) deben cumplir con los siguientes requisitos:
1. Manejo del campo {uso de lenguaje técnico, cita de autores, ideas pertinentes).

2. Claridad conceptual (exposicién de ideas comprensibles).

3. Correccidn sintactica y ortografica.

4, Colaboracion en la construccién de los saberes (involucramiento en los debates

generados en los foros de discusién)

5. Capacidad de investigacion bibliografica exira curso (manejo de ideas extras a las
contenidas en la lectura)

Las participaciones en el foro deben de serdel [...]al [...] de 2012

Lectura en casa: Las conexiones ocultas, de Frijof Capra.

Sesidn 4 (presencial). Dinamica “Mapa Grafico”

Objetivos: Analizar los fundamentos teoricos de complejidad y su visién del mundo. Asi
como identificar y discutir sus implicaciones sociales, ambientales, econdmicas y
biolégicas. |

Tiempo estimado: 5 horas.

*Ojo: pedirles un dia antes que lleven revistas y tijeras. Solicitar a la escuela
pegamento y papelotes.
Paso 1. Lectura individual del documento: “"Epifogo: Aplicar el sentido comun” del

libro Las conexiones ocultas de Fritjof Capra.
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-ldentificar de manera personal las ideas mas relevantes.

Paso 2. Formar 3 equipos

- Analizar y discutir en equipo las ideas mas relevantes,
- Realizar una construcciéon grupal de los contenidos mas importantes.

- Representar esas ideas principales en un mapa grafico sin utilizar palabras (dibujos,
recortes, signos, etc)

Receso 20 minutos

Paso 3. Cada uno de los equipos presenta al resto del grupo su mapa grafico.
Paso 4, Sesion plenaria dirigida por el asesor.

Trabajo integrador

De manera individual, escribe un ensayo reflexivo sobre la manera en que puedes

incorporar los saberes presentados por Morin en tu tarea como educador. Subirlo al foro
de tareas.
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UNIDAD 3

ESTRATEGIAS Y TECNICAS PARA LA ENSENANZA DE LA EDUCACION

AMBIENTAL

Objetivo

Contenidos

Productos

Disenar un plan de
ensefianza para la

educacion ambiental

1. El reto de las
estrategias y técnicas de
aprendizaje

2. Disefio de una
secuencia didactica con
base en el ABP

3. Trabajo por proyectos
bajo el

enfoque por

competencias

Ejemplos de aplicacion

Producto Integrador Final
(PIF)

Materiales:

Programas de asignaturas

Caracteristicas de los problemas (en Anexos)

Sesiénb.

Actividad 1: Dinamica (trabajo individual, en equipos y plenaria)

Objetivo: Recuperar la practica educativa de los docentes para analizar, de

manera grupal, los retos de las estrategias y técnicas de aprendizaje.

Instrucciones:
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1. Individualmente

Los asistentes identifican, en orden de complejidad, los problemas de ensefianza

aprendizaje que enfrentan en su practica docente.

2. En equipos

- Hacen un listado de los problemas jerarquizandolos por los mas recurrentes o los
mas comunes entre los participantes.

- Sefalan cuales consideran como los mas graves.

- De acuerdo a la problematica identificada, deben responder:

a) 4, Cual es el papel de la escuela en estos problemas?

b) ¢ Cual es el papel del profesor?

¢) ¢, Cual es el papel de los recursos didacticos?

d} ¢De los alumnos?

3. Plenaria

- Hacen ahora un listado grupal con los problemas jerarquizados y sefialan el
papel que desempefia cada uno de los factores mencionados.

- Responden también grupalmente: Desde el angulo particular de las asignaturas
gue imparten, ; Como se solucionaria lo identificado? ;Con qué recursos cuentan?
- El asesor dirige la sesién plenaria y propone la discusion del siguiente
argumento: “el reto de las estrategias y técnicas de aprendizaje es pasar de un
alumno pasivo, que so6lo consume la informacion que vierte el profesor en el aula,
a un alumno activo que participa y aporta, generando de modo responsable un

proceso de reconstruccion y redescubrimiento del conocimiento.”

- Posteriormente, el asesor |lanza la siguiente pregunta, ;qué relacion existe entre
el reto ptanteado y lo visto en el curso (la educacién ambiental y los saberes para
la educacion del futuro)?

- El asesor finaliza la sesién pidiendo a los asistentes una reflexion individual, por
escrito, sobre la pregunta planteada.
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Sesion 6:

Actividad 1. Consideraciones basicas para el disefio de un problema

Objetivo: Disefiar una secuencia didactica con base en el ABP,

Descripcion:

Para el exito en el uso de ABP, es fundamental el disefio apropiado de los
problemas. Un buen problema debe al mismo tiempo estar conectado con la
realidad y ser motivador para el aprendizaje del alumno. Esto significa que un
problema sera aplicado en el cursc no solamente porque el profesor lo considera
interesante sino porque ademas esta conectado con una serie de objetivos de
aprendizaje claramente identificados. El problema sirve como detonador para que
los alumnos cubran estos objetivos de aprendizaje. En esta actividad, los docentes

disefiaran, con ayuda del asesor, una secuencia de ABP para la Educacion
Ambiental.

Instrucciones:

Actividad 1.1

En grupos de 4 o 5 integrantes, los docentes discuten los aspectos que deben
tomarse en cuenta para el disefio del problema. El profesor entrega el documento
Caracteristicas de los problemas (ver Anexos). Asimismo, proyecta la siguiente

imagen, que servira como detonante para la discusién.
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Actividad 1.2

El asesor pide a los asistentes que, de manera grupal, comiencen a elaborar su

problema. Para ayudarlos en esta tarea, plantea las siguientes preguntas, que
seran discutidas en una sesion plenaria;

¢ Cudles son los objetivos de aprendizaje de su problema?

¢ Cual es el conocimiento previo de los estudiantes sobre el tema?

¢, Qué conceptos seran utilizados en el problema?

¢ Queé posibles relaciones se pueden establecer entre los conceptos?

¢, Cual es la definicion del problema?

¢ Qué dificultades se pueden presentar durante el analisis del problema?
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¢, Qué bibliografia puede ser sugerida para abordar el problema?

Actividad 1.3

De manera grupal, los docentes elaboran su problema
Actividad 2: Puesta en practica del ABP

Descripcion: Los docentes presentan su problema en un simulacro de clase real.

Instrucciones:

1. Uno de los grupos pone en practica su problema. Sus integrantes adoptan
el rol de profesores. Los demas asistentes adoptan el rol de alumnos.

2. Retroalimentaciéon: “alumnos” y profesores reflexionan sobre la practica
llevada a cabo.

3. En sesién plenaria dirigida por el asesor, se discuten los siguientes temas:
ventajas y desventajas del ABP, cuestiones criticas, evaluacion (ver
Anexos).

Sesion 7: Trabajo por proyectos bajo el enfoque por competencias y la
transversalidad.

Objetivo: Disefiar un plan de ensefianza de Educacién Ambiental para el

bachillerato por competencias.

Descripcion:

La perspectiva transversal supone trabajar un conjunto de temas ligados entre si,
que potencien la reflexion y el juicio de los estudiantes, pero sin perder de vista el
sentido formativo de cada asignatura. Asi, la transversalidad sugiere una metddica
de trabajo basada en proyectos, un procedimiento didactico para formar

competencias en interaccion con el contenido. En éste, los alumnos, organizados
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por grupos, aplican los conocimientos, habilidades, actitudes y valores que se han

formado a lo largo de su trabajo cotidiano en el salén de clases.

Ventajas
Permite tener en cuenta los intereses de los estudiantes
Facilita el desarrollo de la creatividad

Permite vincular el conocimiento con |a realidad

Aplicacién

Facilita |la relacién de la teoria con la practica

Recomendaciones
Especificar claramente los aprendizajes esperados a obtener en el proyecto
Establecer claridad frente a las competencias a formar y sus saberes
Realiza la planeacion del proyecto de forma participativa (docente-alumnos).
Este método didactico implica realizar un diagndstico, determinar un problema,
planear actividades para resolverlo, ejecutarlas y evaluarlas en cada una de estas

fases se integran algunos o todos los contenidos del curso y otras asignaturas
(transversalidad).

Fases del trabajo por proyectos
Identificacion de las competencias y contenidos
Contextualizacion y diagnostico
Encuadre
Conformacion de equipos de trabajo
Actividades a realizar
Ejecucion de las actividades planeadas

Valoracidn del proceso de manera continua
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Actividad 1.

Nota: Para llevar a cabo esta actividad final, los docentes debieron haber
realizado un diagnéstico previo, con base en un cuestionario aplicado a los
estudiantes, para identificar las cuestiones ambientales que los alumnos
perciben como problematicas.

1.1 Una vez leidas las fases del trabajo por proyectos, los docentes comparten en
equipos sus experiencias dentro del aula. Toman nota y recuperan los aspectos
mas importantes de las experiencias compartidas.

1.2 Una vez revisados algunos de los elementos indispensables para el trabajo por

competencias, comienzan a pltanear actividades a partir de sus mejores practicas.

Es importante resailtar que la planeacién para el trabajo por competencias tiene
gue tomar en cuenta los siguientes elementos:

Redaccién de la competencia

Revision del programa de estudios

Ejecucion de la transversalidad

Considerar el trabajo por proyectos

1.3 En equipos de cuatro personas del mismo grado escolar, y con el apoyo de
sus instrumentos de planeacion del ciclo escolar pasado, los docentes disenan la
planeacion para el primer mes y. medio de ftrabajo, para lo cual pueden
considerarse los aspectos que se encuentran a continuacion;

Grado

Asignatura

Unidad tematica
Secuencia de aprendizaje
Tema

Competencia
Actividades

Contenidos transversales
Aprendizajes esperados
Recursos didacticos
Tiempo
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Aspectos a evaluar
Actividades

Producto Integrador Final {PIF): Redaccién y presentacion de un plan de
ensefianza de Educacién Ambiental

1.4 Para finalizar, los docentes comparten sus productos con los otros equipos
con fa finalidad de enriquecer planeaciones.
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CONCLUSIONES Y PERSPECTIVAS

Fritjof Capra (2003} sefiala que, conforme el nuevo siglo vaya avanzando, |a vida
humana dependera del auge de dos fendmenos con objetivos opuestos que estan
en camino de chocar. Por una parte, del auge del capitalismo global; por otra, de
la creacién de comunidades sustentables basadas en la educacion ambiental. El
objetivo de la economia globalizada consiste en maximizar la riqueza y el poder de
sus élites; el del ambientalismo, en maximizar las sostenibilidad de la trama de la
vida. Como hemos visto, la forma presente del capitalismo global es ecolégica y
socialmente insostenible, pues su mercantilismo prima sobre los derechos
humanos, la democracia, la proteccion del medio ambiente y cualquier otro valor.
La educacion ambiental propugna el cambio de pensamiento mecanicista a un
pensamiento ecolégico. Aboga por una profunda transformacion de valores que
permita una nueva definicion de las relaciones entre humanidad y naturaleza. De
este modo, contribuye significativamente a superar la obsesion por el consumo
material. La educacién ambiental requiere del pensamiento sistémico —pensar en
terminos de relaciones, contexto, patrones y procesos-. Sus conceptos
fundamentales postulan la transicién de una economia de bienes a una economia
de servicios y flujos donde la materia circula constantemente, de modo que el
consumo neto de maierias primas se reduce de manera drastica. Asi, pretende
transitar de: “Los sistemas lineales de extraccién de recursos y acumulacion de
bienes y residuos a flujos ciclicos de materia y energia; de la atencién al objeto y a
los recursos naturales al interés por los servicios y los recursos humanos; de la
busqueda de la felicidad por medio de posesiones materiales a su hallazgo en
relaciones personales” (CAPRA; 2003: 332).

Sin duda, la transicién hacia la sustentabilidad no sera facil. ;Disponemos del
tiempo suficiente para que este profundo cambio de valores detenga e invierta la
presente situacion?, ;qué futuro cabe esperar para la humanidad? Segun Capra,
fa respuesta mas inspiradora a esta duda existencial procede de Vaclav Havel,
dramaturgo y hombre de estado checo:
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La esperanza [...] Para mi es, mas que nada, un estado de la mente; no
la veo como un estado del mundo. O tenemos la esperanza dentro de
nosotros o carecemos de ella. Es una dimensién del atma, y no
depende, en esencia, de ningunha obhservacion concreta del mundo ni de
ninguna estimacion objetiva de |a situacion [...] [La esperanza) no es la
conviccion de que algo va a salir bien, sino de que tiene sentido, sea
cual fuere el resultado final. (HAVEL; 1990:181).

En este sentido, no me queda mas que concluir diciendo gue tengo la esperanza
de que este trabajo contribuya, si bien modestamente, a la construccion de un
camino que nos lleve hacia sociedades mas sustentables y justas. La revision de
distintos diagndsticos sobre el estado de la cuestion ha permitide hacerse una
idea fidedigna de las necesidades formativas de los profesores del nivel Medio
Superior en México. Es imprescindible, pues, poner en marcha acciones
institucionales que contribuyan a la adquisicién de conocimientos, habilidades y
cambio de conductas sobre el medio ambiente, pues enfrentamos problemas
insoslayables en este ambito. Este cambio sdlo es posible mediante una
perspectiva constructivista basada en el modelo por competencias, pues, como se
ha explicado, la vida moderna exige que la educacién transite de un paradigma
mecanicista y lineal de la ciencia y la tecnologia a una visidén holistica que permita
la insercion de la complejidad, el reconocimiento de la incertidumbre y el didlogo
de saberes. El Sistema de Educacion Media Superior requiere de profesores
formados en competencias en educacion ambiental para la sustentabilidad, pues
enfrenta el desafio de contribuir a desarrollar una nueva racionalidad social
enmarcada en nuevas formas sustentables de produccion, para repensar y

reconstruir los vinculos que el ser humano desarrolla con su entorno.

La formacidn en competencias docentes en educacion ambiental para la
sustentabilidad, permitira que los profesores (y sus estudiantes} se formen vy
consoliden una conciencia ambiental que se transforme en una presién
reivindicativa capaz de encauzar la accion gubernamental y ciudadana hacia Ia

mejora del medio ambiente y la calidad de vida. Durante |a realizacién de este
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trabajo, se identifica que hay avances significativos en la incorporacién de la
educacion ambiental para la sustentabilidad; sin embargo, hemos constatado,
también, que no se ha logrado del todo pasar del nivel discursivo al de las
acciones concretas y efectivas en el proceso de ensefanza aprendizaje. Desde
nuestra perspectiva, el programa formativo propuesto lograra contribuir, dentro de
sus posibilidades, a llenar este hueco, pues permitira que una de las fortalezas de
la educacién ambiental (la solidez de su elaboracién tedrica como discurso de
ruptura orientado hacia la accion), llegue a las aulas mediante el trabajo cotidiano
de docentes con una adecuada formacion en este ambito.
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ANEXOS
PROCESO DE LA TECNICA ABP
7 pasos a considerar
1. Clarificar términos o palabras dificiles. ; Hay palabras que no entienda?
2. Definir el problema en cuestién. ;Cuél es el problema?

3. Hacer un "inventario" de razones que puedan estar originando la problematica

(hipodtesis). ¢ Que conozco acerca del problema?

4. Clasificar la informacion de alguna forma para atacar el problema de mejor

manera. ¢ Cémo puedo clasificar toda la informacion anterior?

5. Definir objetivos de aprendizaje. ;Qué es lo que no conozco y tengo que
investigar?

6. Auto estudio e investigacion de la informacion necesaria para cumplir con los
objetivos de aprendizaje.

7. Discutir en la siguiente sesion lo encontrado en el paso anterior, y hacer reporte
con la informacién completa, encontrada por el grupo, que responda a los
objetivos de aprendizaje. Este Gltimo paso también incluye la evaluacion def
proceso.
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Breve Historia del Aprendizaje Basado en Problemas

El Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) evolucioné del método de estudio de
casos utilizado en la escuela de leyes de Harvard y el enfoque de aprender por
descubrimiento definido por J. Bruner. Esta metodologia se desarrolio con el
objetivo de mejorar la calidad de la educacién médica, cambiando la orientacién
de un curriculum que se basaba en una coleccion de temas y exposiciones del
maestro, a uno mas integrado y organizado en problemas de la vida real y donde
confluyen las diferentes areas del conocimiento que se ponen en juego para dar
solucién al problema. Poco tiempo después, las escuelas de medicina en la
Universidad de Limburg en Maastricht (Holanda), la Universidad de Newcastle

(Australia), y la Universidad de Nuevo México (Estados Unidos), adoptaron el
modelo.

E! Dr. Howard Barrows y Ann Kelson han hecho importantes contribuciones desde
la escuela de medicina de Southern lllinois University donde han formado ei PBLI
(Por sus siglas en inglés: Problem Based Learning) que es un grupo de profesores
e investigadores involucrados con el ABP y activos en el desarrollo educativo de
los profesores. Ellos ofrecen educacion, consultoria y apoyo a profesores y
organizaciones en cualquier disciplina, profesion, programa de capacitacion o nivel
educativo que esté utilizando ABP o estén interesados en incorporarlo a sus

programas académicos o de capacitacién. Su director es Howard Barrows.
Algunos consideran que el ABP tiene sus antecedentes en:

« Elmétodo dialéctico, atribuido a Sbcrates.
» La dialéctica hegeliana de la tesis-antitesis-sintesis.

« Las propuestas pedagdgicas de John Dewey.

En los tltimos anos, el ABP es una de las técnicas didacticas que ha tomado més

arraigo en las instituciones de educacion superior. Puede ser usada como una
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estrategia general a lo largo del plan de estudios de una carrera profesional o
como una estrategia de trabajo a lo largo de un curso especifico, e incluso como

una técnica didactica aplicada para la revision de ciertos objetivos de aprendizaje
de un curso.

Explicacion de cada paso de ABP

Paso 1. Clarificacion de conceptos

Andlisis del problema. Objetivo: Evitar confusion y equivocacion en el
entendimiento de conceptos empleados en la actividad o en la descripcion del

problema. Esto habilita a los participantes a tener un punto de partida comun.

Paso 2: Definicién del problema

Los estudiantes formutan mas de una definicion del "problema” o del "asunto” en

el caso. Esta definicion es lo que da pie a la discusion y luvia de ideas.

Paso 3: Anélisis del problema/ Lluvia de ideas

Establecer el conocimiento presente adquirido por el grupo. Establecer hipétesis
gue expliquen el problema o el asunto. Activar el conocimiento previamente
adquirido.

Paso 4: Clasificacion

Es muy probable que en el paso anterior se hayan dado muchas opiniones no
estructuradas. En este paso se pretende estructurar y organizar las ideas, de tal

manera que pueden contribuir a solucionar el problema o asunto.

Paso 5. Formulacion de los Objetivos de Aprendizaje
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Los estudiantes deben determinar qué conocimiento hace falta para poder resolver
el problema o asunto en la funcidon de las ideas que tienen hasta ese momento.
Con base en éste tienen que formular sus objetivos de aprendizaje. Estos
objetivos les daran direccién y rumbo para investigar y obtener mas informacién

que agregaran a lo que ya tienen y poder resolver el problema.

Paso 6: Aulosstudio

Los estudiantes empiezan a buscar informacion que les sirva para responder a sus
objetivos de aprendizaje. La informacién que obtengan debera ser suficiente en
cantidad y en calidad para responder efectivamente a los objetivos de aprendizaje.
Los alumnos deberan estudiar su material para llegar a la siguiente etapa; deberan
tener argumentos de discusion y complementar con sus conocimientos los

objetivos de aprendizaje.
Paso 7: Reporte y sintesis

Los alumnos reportan la informacién que obtuviercn en relacion con sus objetivos
de aprendizaje. Discutirdn nuevamente con el grupo sobre la calidad de la
informacion y responderan de manera colaborativa los objetivos de aprendizaje. Si
existen puntos que queden sin resolver o en duda, formularan nuevos objetivos de
aprendizaje. Elaboraran un reporte final con toda la informacion de! problema
incluyendo todos los pasos anteriores y los objetivos de aprendizaje.

Finalmente se evallla y retroalimenta todo el proceso de ABP, tanto para los

alumnos como para el docente.
Funciones del alumno y del profesor

Los estudiantes desempefian distintos roles en el proceso de ABP. Entre los
principales estan:
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Rol del Lider o moderador

* Su funcion es mantener el orden en la discusion.

* Promover que todos los integrantes del grupo participen.

* Evitar que se disperse el tema de la discusién.

» Resumir y clarificar ideas de los integrantes del grupo.

+ Permitir que el secretario escriba las conclusiones del grupo en cada discusion.
+ Evitar enfrentamientos hostiles en la discusion.

* Mantener el tiempo en la discusion.

* Asegurarse de gue se lleve a cabo la metodologia del ABP.

Rol del Secretario

* Escribir todas las conclusiones de cada discusidn del grupo.
* Participar en la-discusion.

* Pedir clarificacion de ideas a los participantes.

» Agrupar las conclusiones de la discusion de acuerdo a cada paso de la
metodologia ABP.

Rol del Participante

* Dar a conocer sus ideas.

* Mantener la atencion en los comentarios de todos los miembros del grupo.
» Tomar nota de las conclusiones del grupo en cada discusion.

* Pedir clarificar ideas cuando no se comprendan al 100 %.

* Respetar la labor del lider de la discusién.

Rol del docente

La funcién principal del docente es ser facilitador del proceso ensefianza
aprendizaje. Sus funciones especificas se definen a continuacion.

* Mantener un ambiente adecuado para la discusion.

» Sabe cuando intervenir en la discusion para dar orientacion al grupo.

* Mantener el seguimiento de la metodologia.

* Mostrar habilidades de liderazgo.
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« Saber explicar sus ideas.

» Saber concluir con un resumen de las ideas principales.

Preguntas para ayudar a los alumnos a pensar

+ ¢ Por qué? Ayuda al alumno a pensar nuevamente o que acaba de decir.
+ ¢ Cuales son tus razones para decir esto? Obliga a buscar fundamentos.

+ ;, Como sabes esto? Regresa al alumno a sus conocimientos previos.
¢ Que es lo que quieres decir cuando usas la palabra....... en tal contexto?

« No entendi lo que diiiste ;Lo puedes explicar de otra manera?

+ ¢, Qué quieres decir exactamente? Pide clarificacion al_ alumno.

+ ;Lo que quieres decir es ..........7? Comprueba la comprension del mensaje.
» Déjame ver si entendi ;Podrias resumir tu postura? Exige sintesis.

+ Si lo que dices es........... équé se puede concluir? {;qué se sigue?). Plantea la
cuestion en perspectiva (pensamiento inductivo).

+ Si eso fuera asi (si aceptamos lo que tu propones) ;cuales serian las
consecuencias?

» s, Habria otra manera de considerar este punto? Busca otras alternativas.
+ ¢, Qué mas podriamos preguntar acerca de esto? Pensamiento giobal.

+ ¢ Podrias darnos un ejemplo o describir una situacion para explicar lo que quieres
decir? llustrar con la vida practica.

+ (Lo que estas diciendo es que............... ? Pide darificacibn a un mensaje
confuso,
» ¢Podemos asumir que.............. ? Insiste en los fundamentos y razones del

argumento, busca mas reflexion.
+ ¢, Qué es lo que (nombre de una persona) esta asumiendo cuando dice?

+ ; Qué criterios estas asumiendo para decir tal cosa o emitir tal juicio? Se refiere a
los criterios de verdad que tiene el alumno.
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» ;Cuadles ideas basicas encontramos en lo que se ha estado diciendo y que
podemos examinar con mas cuidado o mas detenidamente”

Ciclo de aprendizaje
Papel del profesor

s Presenta al grupo el proceso a seguir.

¢ Disefia el problema.

« Disena la guia tutorial.

¢ Prepara bibliografia de apoyo para la soluciéon del problema.
o Estimula la participacion de los estudiantes.

¢ Guia la determinacion de los aprendizajes necesarios.

+ Respeta, acepta y trabaja “con” las opiniones de los estudiantes.
» Evalua el proceso.

+ Orienta, clarifica, guia y valida la busqueda de informacién
e Estimula la participaciéon de todos los estudiantes.

¢ Enriquece la discusion aportando su experiencia.

» Supervisa el trabajo de grupo.

« Pospone su opinién a la de los estudiantes.

+ Orienta y guia al lider de discusion.

e Evalla y retroalimenta el proceso del grupo.

« Evalua el conocimiento de los alumnos en pericdos fijos.
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Papel de los alumnos

Interactuan con el profesor para clarificar dudas sobre el proceso y/o proyecto

Distribuyen los papeles.

Hacen la lectura critica del problema.
Hacen la clarificacion, definicion y analisis del problema.

Formulan los aprendizajes para dar una solucién al problema.

e Planean el proceso a seguir
¢ Buscan y analizan informacion.

« Comunican por escrito los aprendizajes conceptuales adquiridos (reporte,
mapa conceptual).

* Interactuan con el profesor, si lo requiere

¢ Presentan al grupo los resultados de la investigacion.

¢ Responden preguntas y clarifican ideas.

e Aportaideas y opiniones a los miembros del grupo.

» Enriquecen sus puntos de vista con las aportaciones de los otros.

» Elaboran, por escrite, una solucién al problema

Presentan a los grupos la solucion del problema

Elaboran una solucién mejorada, conclusiones y propuestas.

Reflexicnan sobre el proceso seguido

Aspectos a considerar en la evaluacion

Participacion Activa

. Escucha atentamente los comentarios de los comparieros.

o No interrumpe la participacion de sus companeros.
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. Aporta nuevas ideas en relacidn al tema en discusion.
. Respeta las ideas de los demas.

. Toma sus propias notas en el proceso de discusion.

Aspectos que se evaltan en el alumno durante las sesiones

Preparacion para la sesién: Utiliza material relevante durante la sesion. Aplica
conocimientos previos, demuestra iniciativa, curiosidad y organizacién. Muestra

evidencia de su preparacidn para las sesiones.

Participacion y contribuciones al trabajo del grupo: Participa de manera

constructiva y apoya al proceso del grupo. Tienes ademas capacidad de dar y

aceptar retroalimentaciéon y contribuye en el trabajo colaborativo.

Habilidades interpersonales y comportamiento profesional: Muestra habilidad
para comunicarse con sus companeros, escucha y atiende las diferentes

aportaciones, es respetuoso y ordenado.

Contribuciones al proceso de grupo: Apoya el trabajo del grupo colaborando
con sus companeros y aportando ideas e informacion recabada por €l mismo.

Estimula la participacion de los compafieros y reconoce sus aportaciones.
Actitudes y habilidades humanas: Esta consciente de las fuerzas y limitaciones
personales, escucha las opinicnes de los demas, tolera los defectos de los demas

y estimula el desarrollo de sus comparieros.

Evaluacion critica: Clarifica, define y analiza el problema, es capaz de generar y

probar una hipodtesis, identifica los objetivos de aprendizaje.
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Evaluacion de actitudes y valores: Honestidad y responsabilidad en los trabajos

colaboratives, liderazgo en las sesiones, calidad en los reportes, respeto en el
dialogo...

Ventajas del ABP

El uso del Aprendizaje Basado en Problemas, ofrece las siguientes ventajas:

« Alumnos con mayor motivacion: Estimula que los alumnos se involucren
mas en el aprendizaje debido a que sienten que tienen |a posibilidad de

interactuar con la realidad y observar los resultados de dicha interaccién.

« Un aprendizaje mas significativo. EI ABP ofrece a los alumnos una
respuesta obvia a preguntas como /jpara qué se requiere aprender cierta
informacidén?, ;cémo se relaciona lo que se hace y aprende en la escuela

con lo que pasa en la realidad?

« Desarrollo de habilidades de pensamiento: La misma dinamica del proceso
en el ABP y el enfrentarse a problemas lleva a los alumnos hacia un
pensamiento critico y creativo.

« Desarrollo de habilidades para el aprendizaje : El ABP promueve la
observacion sobre el propio proceso de aprendizaje, los alumnos también
evaluan su aprendizaje ya que ellos generan sus propias estrategias para la
definicion del problema, recaudacién de informacion, andlisis de datos, la

construccion de hipétesis y la evaluacion.

+ Integraciéon de un modelo de trabajo. El ABP lleva a los alumnos al

aprendizaje de los contenidos de informacion de manera similar a la que
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utilizard en situaciones futuras y fomentando que lo aprendido se

comprenda y no solo se memorice.

+ Posibilita mayor retencién de informacion: Al enfrentar situaciones de la
realidad los alumnos recuerdan con mayor facilidad la informacidn, ya que
ésta es mas significativa para ellos.

« Permite la integracion del conocimiento: El conocimiento de diferentes
disciplinas se integra para dar solucién al problema sobre el cual se esta
trabajando, de tal modo que el aprendizaje no se da solo en fracciones sino

de una manera integral y dinamica.

+ Las habilidades que se desarrollan son perdurables: Al estimular
habilidades de estudio autedirigido, los alumnos mejoraran su capacidad
para estudiar e investigar sin ayuda de nadie para afrontar cualquier
obstaculo tanto de orden tedrico como practico a lo largo de su vida. Los
alumnos aprenden resolviendo o analizando problemas del mundo real y

aprenden a aplicar los conocimientos adquiridos a lo largo de su vida en
problemas reales.

Ventajas para el alumno

A través de la discusion de casos, los estudiantes pueden:

1. Adquirir conocimientos. En el método de casos, el aprendizaje de conceptos,

enfoques y técnicas es aprendido mientras se discuten situaciones de la vida real

¥ no en un contexto aislado.

« Conceptos
e Teorias

» Teécnicas

2. Desarrollar habilidades. El desarrollo de habilidades requiere poneras en

practica. Al discutir situaciones de la vida real, los participantes ejercitan ciertas

92



habilidades que le resultaran indispensables para el desemperfio profesional. La
ejecucion repetida de estos gjercicios de discusion de casos facilita el desarrollo
de estas habilidades.

« Pensamiento critico

« Capacidad de analisis, sintesis, evaluacion
« Argumentacién

« Toma de decisiones

« Interactuar con otras personas

« Comunicacion verbal

3. Formar actitudes. La exposicion a diferentes modos de ver una misma
situacion motiva al participante a reexaminar sus propias actitudes y valores. Entre
mas duracién tenga el programa, mas oportunidad tienen los participantes de

lograr un cambio positivo en sus actitudes y valores.

» Flexibilidad ante las diferencias personales
+ Seguridad
« Sensibilizacién a necesidades del entorno

» La comprension de fenbmenos y hechos sociales mediante el acercamiento
con la realidad.

» Permite a los participantes sensibilizarse de su sistema perscnal de valores.

+ Permite a los participantes expresar opiniones con base en esos valores, y
compararlos con los valores de otras personas.

« Pone a prueba politicas y guias éticas, las cuales han sido desarrolladas
para su validacién y comprension.

» Sirve como puntos de referencia para los individuos cuando experimentan

problemas analogos en su trabajo.

« Permite a los profesores entrar en la discusién utilizando un marco comun

de referencia

« Permite que los casos se presenten desde una variedad de puntos de vista.
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Cuestiones Criticas

El uso del Aprendizaje Basado en Problemas, presenta las siguientes dificultades:

Aungue la materia se explora en profundidad, el ritmo de avance es

considerablemente mas lento y se cubre menos material.

Muchos estudianies prefieren trabajar individualmente y no les gusta

trabajar en equipo por mucho tiempo.

Algunos alumnos muestran poca seriedad o interés por aprender, lo que
ocasiona que la participacién no sea homogeéenea. La participacién del

alumno es fundamental para que el método funcione.

La vision de los alumnos acerca del aprendizaje. Algunos estudiantes se
preocupan acerca de lo que se supone que deben aprender pues el curso
est& basado en el analisis de problemas y no en una lista de temas de
contenido. Para implantar satisfactoriamente el ABP es muy importante
hacer conscientes a los alumnos del nuevo proceso que deberan seguir con

el cambio de una ensefanza tradicional a una nueva didactica.

Por lo general, al inicio de la carrera el alumno no esta acostumbrado a
discutir abiertamente en forma grupal una determinada situacion y espera
que al final de las discusiones el profesor dé las respuestas correctas al
problema planteado. Una alternativa es ofrecer cursos de induccién a
alumnos de nuevo ingreso para que vivan la riqueza del trabajo individual,
el trabajo en equipos y el trabajo en grupo.

Otro camino seria que el profesor de la materia al inicio del semestre
imparta la induccidn sobre la técnica (lo que permitiria dictar las reglas del
juego y establecer el contrato de ensefanza-aprendizaje). En este proceso,
se buscaria asegurar gue el alumno tenga una vision del uso de los
p'roblemas como fuente de conocimiento e informacién para uso posterior
en su desarrollo como estudiante.
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La evaluacion es un aspecto dificil porque el alumno suele percibir como
"subjetiva” la forma en que el profesor evalda su participacion de sobre todo
en los grupos de discusion. Si reforzamos nuestra evaluacidon con una
rubrica para el alumno, mejoraremos mucho la participacion porque le
estaremos especificando al estudiante lo que se espera de él. Estas
rubricas podrian ser elaboradas en grupos para cursos similares. Asi mismo
se debe ofrecer retroalimentacidn personalizada o grupal a los alumnos que

esten teniendo mas problemas con su patticipacion.

Mientras que algunos estudiantes disfrutan el ABP, otros no aprecian los

retos que este método representa.

El desemperio del profesor. Al igual que el alumno, muchos profesores
tienen dificultades para adaptarse a los cambios en el modelo de
ensefianza-aprendizaje. El profesor debe familiarizarse con la verdadera
esencia del ABP y su correcta aplicacion. Debe estar comprometido a ser
un facilitador del aprendizaje, a conocer y escuchar a sus alumnos, a

compartir con ellos la toma de decisiones. Dejar la soberbia del Yo lo sé
todo'.

La preparacién adecuada toma mucho mas tiempo que el estilo tradicional.
Se debe reconocer que las cargas de trabajo dificultan la verdadera
aplicacion del ABP. En primer lugar, el profesor ocupa tiempo en identificar
los problemas o casos para relacionarlos con los temas de su materia. Una
vez que los selecciona, debe prepararlos cuidadosamente, planear los
tiempos para la discusidn, asighar preguntas, aplicar el proceso de
evaluacion, etc. Por lo tanto, es importante asignar cargas de trabajo
considerando no soélo las unidades de la materia sino los requerimientos
para la aplicacidon del metodo. Se debe contar con mecanismos de
observacion para la profesionalizacion en cuanto al uso del ABP. Por

ejemplo, retroalimentar el desempefio del profesor y aplicar encuestas a los

95



alumnos acerca del método de ensefianza. la informacion que de ahi se

recaba es muy valiosa.

Disefio de Problemas

Para tener éxito en el uso de ABP, es fundamental el disefio apropiado de los
problemas. Un buen problema debe al mismo tiempo estar conectado con la
realidad y ser motivador para el aprendizaje del alumno. Esto significa que un
problema sera aplicado en el curso no solamente porque el profesor lo considera
interesante sino porque ademas estd conectado con una serie de objetivos de
aprendizaje claramente identificados. El problema sirve como detonador para que

los alumnos cubran estos objetivos de aprendizaje.

Para el disefio de problemas, deberan tomarse en cuenta ios siguientes aspectos:

Caracteristicas de los Problemas

+ Debe despertar en los alumnos el interés por examinar de manera profunda

los conceptos y objetivos que se quieren aprender.

+« Debe estar en relacién con los objetivos del curso y con problemas o
situaciones de la vida diaria para que los alumnos encuentren mayor
sentido en el trabajo que realizan.

+ Deben detonar la bUsqueda independiente de la informacién a través de
todos los medios disponibles para el alumno y ademas generar discusion
en el grupo.

» Debe permitir al alumno conectar el conocimiento anterior a nuevos

conceptos y ligar nuevos conocimientos a conceptos de otros cursos o
disciplinas.
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» Debe requerir que los estudiantes definan qué suposiciones son necesarias

y por que, qué informacién es relevante y qué pasos o procedimientos son

necesarios con el propdsito de resolver el problema.

» Deben ser similares en naturaleza a los problemas que encontramos en la

practica profesional o demandar del estudiante el mismo tipc de actividades
y habilidades.

+« Deben ser actuales.

« Deben ser estructurados de tal manera que los estudiantes desarrollen la
habilidad de confrontar |la ambigtiedad o situacicnes poco definidas y hacer
sentido de eso.

« La longitud y complejidad de! problema debe ser administrada por el tutor
de tal modo que los alumnos no se dividan el trabajo y cada uno se ocupe
Unicamente de su parte.,

Las preguntas de inicio del problema deben tener las siguientes caracteristicas:

o Preguntas abiertas, es decir, que no se limiten a una respuesta
concreta.

o Ligadas a un aprendizaje previo, es decir, dentro de un marco de

conocimientos especificos.

o Temas de controversia que despierten diversas opiniones.
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Tipos de escenarios o tareas en ABP

Escenario o tarea de estudio: Este tipo de tarea o escenario es utilizado cuando
existe muy poco conocimiento previo de los estudiantes o cuando el contenido es
muy abstracto para formular un caso concreto con suficientes indicadores para
que los estudiantes puedan Hegar a definir correctamente los objetivos de
aprendizaje. En este tipo de farea o escenario, los objetivos de aprendizaje son
dados asi como las indicaciones especificas del material que debe ser estudiado y

combinado con una tarea asignada especificamente al alumno para preparar en
casa.

Escenario o problema: Es el tipo de tarea tipica en ABP. A los estudiantes se les
proporciona un caso-historia y, algunas veces, una pequefia introduccion para
darles algunos indicadores para dirigir el analisis. De la historia, ellos tienen que
deducir, los objetivos de aprendizaje concernientes al problema especifico — tema,

el cual es un aspecto del contenido del curso.

Escenario o tarea de aplicacion: Este tipo de escenaric es utilizado para
asegurar que los estudiantes han alcanzado el suficiente nivel de profundidad en
los escenarios anteriormente resueltos. Este escenario puede ser construido sin
involucrar contenido nuevo, de tal manera que los estudiantes pueden dar solucion

al mismo sin realizar consulta bibliografica.

Escenario o tarea de discusion: Este tipo de escenario es utilizado cuando el
contenido requiere generar en los estudiantes sus opiniones. Este tipo de
escenario no conduce a la formulaciéon de objetivos de aprendizaje, sino que

conduce a que los estudiantes se enteren del impacto del contenido de la materia
en la sociedad.

Escenario o tarea estratégica: Este tipo de escenario puede ser utilizado
solamente al final del curso. Puede ser utilizado un caso o situacion complicada y

agregar diversos problemas alrededor de ésta, del tal forma que el estudiante

98



debe decidir en que orden deben ser resueltos los problemas y cual es el mejor

camino para dar solucion.

Elementos de un problema efectivo en el ABP

El disefio del problema debe, comprometer el interés de los alumnos y
motivarlos a examinar de manera profunda los conceptos y objetivos que se
quieren aprender. El problema debe estar en relacién con los objetivos del
curso y con problemas o situaciones de la vida diaria para que los alumnos

encuentren mayor significacién en su trabajo.

Los problemas deben llevar a los alumnos a que tomen decisiones o juicios
basados en hechos, informacion légica y fundamentada. Los alumnos estan
obligados a justificar sus decisiones y razonamiento en los objetivos de
aprendizaje del curso. Los problemas o las situaciones deben requerir que
los estudiantes definan qué suposiciones son necesarias y por qué, qué
informacion es relevante y qué pasos o procedimientos son necesarios con

el proposito de resolver el problema.

La cooperacion de todos los integrantes del grupo de trabajo es necesaria
para poder abordar el problema de manera eficiente. La longitud vy
complejidad del problema debe ser administrada por el tutor de tal modo

que los alumnos no se dividan el trabajo y cada uno se ocupe Unicamente
de su parte.

Las preguntas de inicio del problema deben tener alguna de las siguientes
caracteristicas, de tal modo que todos los alumnos se interesen y entren a
la discusion del tema:

o Preguntas abiertas, es decir, que no se limiten a una respuesta

concreta.
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o Ligadas a un aprendizaje previo, es decir, dentro de un marco de

conocimientos especificos.

o Temas de controversia que despierten diversas opiniones.

De este modo se mantiene a los estudiantes trabajando como un grupo y sacando
las ideas y el conocimiento de todos los integrantes y evitando que cada uno

trabaje de manera individual.

El contenido de los objetivos del curso debe ser incorporado en el disefio de los
problemas, conectando el conocimiento anterior a nuevos conceptos y ligando

nuevos conocimientos a conceptos de otros cursos o disciplinas.

Preguntas Frecuentes

+ ¢Los Problemas tienen que ser de situaciones reales?

Se recomienda que los problemas sean lo mas apegados a la realidad en el
contexto del estudiante. Asi, una situacién industrial gque requiere de la
termodinamica y un tema de un videojuego son igualmente reales y por lo

tanto pueden ser elementos de un escenario para ABP.
» ¢Como se puede diferenciar un problema de un caso?

Aungue un prob[ema o escenario es de alguna manera similar a un caso, el
problema va mas alla que el caso en cuanto que enfatiza tanto la
adquisicion de informacién como la estructuracion de informacion que
permita el analisis. En el formato tradicicnal de un caso, cada una estas
actividades las lleva a cabo el escritor del caso.
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& Cuantos Problema se necesitan para considerar que un curso utiliza
ABP?

Se considera que durante la etapa de incorporacion del ABP a un curso de
nivel preparatoria, profesional o maestria, deberan incluirse al menos 4
escenarios al semestre. A medida que el profesor adquiere experiencia, se

espera que vaya incorporando un nlimero mayor de escenarios a su

programa.

¢ Cual es el tamaiio ideal del grupo?

El método no incluye como requerimiento un determinado tamario del
grupo. Se puede trabajar con ABP con una sola persona hasta con grupos
de 50 estudiantes, pero los mejores resultados se obtienen al trabajar

colaborativamente en grupos pequefios.

¢ Qué universidades utilizan ABP?

Actualmente, el uso de ABP se ha extendido a una gran cantidad de
instituciones en todo el mundo. En algunas, se da de manera esponianea
en sélo algunos cursos y pocos profesores; en otras, el uso de ABP se
utiliza de manera generalizada a todo el curriculum.

Entre |las instituciones que han obtenido fama y prestigio con el uso de este
método, estan: La Universidad Jesuita de Wheeling, La Universidad de

Maastricht y La Universidad de Delaware.
¢ Se puede combinar el ABP con alguna otra técnica didactica?

La técnica didactica es una parte de la estrategia de ensefianza-
aprendizaje. La estrategia es el plan global para el curso, la técnica cumple
un propoésito mas especifico. Una técnica puede convertirse en esfrategia si

se usa reiteradamente a lo largo de todo el curso o bien, la estrategia puede
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organizarse a partir de varias técnicas. Generalmente, el uso de una técnica
didactica admite su combinacién con otros recursos de apoyo. Por ejemplo,
PBL usualmente utiliza el juego de roles, el método de preguntas, el trabajo
colaborativo, etc. Sin embargo, es importante ser muy cuidadoso en el

disefio de la estrategia. Esta debe ser congruente con los objetivos o
propositos educativos
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