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0BJETIVAS.

Dzda la necesidad gque actuzlmente tiene el pais de-
incrementar la produccidn en todos sus niveles y bésicamen-
te en lo gue respecta a la produccidn de alimentos, para --
€llo se ha tomado como medide la de fusionar la Secretaria-
de Agricultura y Ganaderia y la Secretaria de Recursos Hi--
dréulicos, creando la Secretasr{a de Agricultura y Recursos
Hidféulicos, teniendo la finalidsd de evitar uns duplicidad
de funciones y gue con éllo se aproveche de una manera efi-
ciente el materisl humano, para con éllo se tenga un mejor-
aprovechamiento del recurso econdmico, as{ como de los re--
cursos naturales; se hace necesario, creer una metodologia-
que vaya enfocadas a desarrollar una asistencia técnica, tan
to en las &reas de riego como en las §reas de temporal. El-

. presente trabajo intenta normar los criterios b&sicos para-
desarrollar lo que he denominado un Proceso Operativo de --

Asigtencis Técnica y Fomento, esperando que pueda tenmer al-
guns utilidad para todos squellos compefieros que en igual -

forme trabajan en obtener un desarrollo agropecuario refle-

" Jandose en incrementos de produccifn.
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I.- INTRODUCCION.

Lograr el abastecimiento de alimentos y energfa es
en la actualided la tarea mis importente a que se enfrenta-
el pais definido con toda clerided por el Lic. José Lépez -
Portillo, Presidente Constitucional de los Estados Unidos -

Mexicanos.

5in falsos optimismos, el abastecimiento de energé
ticos se estime con segurided por nuestra especisl situa- -
cién geuiﬁgica, queda en forma prioritaria el reto de la --
autosuficiencia alimenticia y el aprovechar las posibilida-
des de exportacién de productos agr{zaolas, pero el primero-
menoe ain en el segundo logreremos elcanzar si nos dejemos-
genar la carrera -de la produccidn por le explosién demogré-
fica, que en nuestro Pais alcanza el 4% anual mientrss que-
la oferta de productores agricolas crece a solo 1.8% anual

Esta disparidad entre otroe ha provocado que en la
actuelidad nuestro pais tenga necesidad de impaortar produc-
tos béaicna, sintoma de insuficiente produccifn y causa de
serios desajuates, en nuestra actividad econfmice interna--
cional. Lee estimaciones de importacién de productos agrico
lee pars el preeente sfio son de 1.5 millones de mafz y 1/2- -
milldn de oleaginosaa.

Eliminar les importaciones, incrementer la expor--
tacibn y disminuir el precio de los bienes de consumo agri-
cola tienen su solucidn en los incrementos de la produccibén

"lo cual requiere de la adopcifn de tecnologiss mis eficien-

tes de cada reglén ecoldgicse del peis, lo que a su vez de--
manda un gran esfuerzo de coordinacifin, decisifin y organi--
zacidn pare ls produccién. Organizacifn que solo podrd dar-
se cgandu las instituciones se organicen debidamente, Con--
gruente con su pensamiento "Organizarse para organizar”® el

C. Presidente Constituclonal de le Repliblica en una de sus-
primeras decislones de politica nacionsl envid para su aprg
bacibn la Ley Orgénica de la Administracidn Plblice Federal

“gque en su articulo 35 crea ls Secretaria de Agricultura y -

Recursos Hidr&ulicos con el propbsito de hacer mée eficien~
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te el aprovechamiento de 1la infraestructurs hidrlulica y-
los servicios de fomento ogropecusrio y forestsl, para --
regularizar y fomentar el uso del agua y del suelo en una
s0ls organizacidn; adicionalmente la creacifn de los Dis-
tritos de Temporal, que conjuntamente con el Dietrito de-
Riego y las Unidades de Riego para el Desarrollo Rural, -.
son las organizaciones coortinadoras del Sector Agricola-
qguedando cubiertas las éreas de temporal y las éreas de -
riego. En s{ntesis el sector agropecuario ha sido dotado-
de una estructura legal que le permite organizar los es--
fuerzos de las instituciones y de los productores.

En esta tarea de implementacidn de la produccién -—-
qué se nos ha convocade por parte del C. Secretzrio de -~
Agricultura y Recursos Hidrfulicos, quién he sefialedo que
adiclonalmente a las normas legales que obligue s imple--
mentar la arganizacidn, hemos adquirida une especiasl res-
pnnsebiiidad por ejercer en el Eetado de Jaliscao, granero
del paf{s, cuys produccién representa el 25% oe la produc-
cibn totsl del mafz y es el principal productor de cefie y
80TQ0.

Por esas condiclones y porque somosconclentes que-~
an eata tares el C. Presidante de la Repiblics ha cumpli-
do con la parte que de ésata le correaponde, toca stra a-
nosotros ecepter la responsabilidsd de sprovechar esta --
srgenizacifn pere ejercer una eficiente accifn de asisten
cls técnica y foments agropecusrio y forestal en el Esta-
da de Jalisca; por esta razén y coma un primer pasa, la -
Representacién de la Secretar{a de Agricultura y Recursos
Hidrfulicos en el Estada de Jalisco ha procedido a desa--
rrollar un procesc bisico para la Asistencia técnica y el
Fomento Agropecuario.



Este progrema de asistencia técnica y fomento

agropecuario se presenta bsjo los sigulientes-

elementos:

La definicidn del tipo de asistencia téc~
nica.

La definicién del sujeto de la asistencie
técnica.

Definicién del proceso operativo para la-
asistencia técnica.

Le programacifn de la asistencia técnica-
y el fomento agropecuario para el ciclo -
Primavera Veranc 1977.

Organizacién y regionslizecién de la asigs
tencia técnica.

Motivaci6n de 1s aeistencia técnica y el-
fomento de la produccién.



FUSION DE LA SECRETARIA DE AGRICULTURA Y RECURSOS HIDRAULICOS

El Diario Dficiel de la Federacifn en su nimeroc 42~
correapondiente al 25 de diciembre de 1976, publich le Ley ---
Orgénica de la Administracién Piblica Federal y en su articu--
1o 35 se refiere a la fusifin de la Secretaria de Agricultura-~
y Recursos HidrAulicos que es de importancia para nuestros -—--
lectores. Literalmente dice lo siguiente:

ARTICULD 35.~ A la Secretaria de Agricultura y Re--
cursos Hidréulicos corresponde el deapacho de los siguientes--
asuntos:

I.- Planear, fomentar y aseaorar técnicemente la --
produccién agricola, ganadera, avicola, apicola y forestal en-
todos sus aapectos.

II.- Definir, aplicar y difundir los métodos y pro-
cedimientos técnicos destinados s obtener mejor rendimiento -~
en la agriculture, silvicultura, genaderia, avicultura y apl--
culturs,

III.- Organizar y encauzer el créditoc ejidel, - - -
agricola forestal y ganadero con la cooperacifn de 1ls Secre---
tar{a de Haclends y Crédito Piblico.

IV.- Organizar a los productores del sector agrope-
cuario en torno e prograsmas a nivel nacional y regionsl, en -
coordinacién con la Secretari{a de la Refarma Agraria.

V.- Fomenter las organizaciones mixtas con fines de
produccifin sgropecuaria o ailvicola, cuyoc objeto aee la pro---
duccidn agropecuaria o silvicola, en coordinacién con la Secre
tar{a de la Reforma Agraria.

VI.~ Organizar y administrar los servicioa de defen
sa agricola y ganadera y de vigilancia de sanidad agropecuaria
y forestal, considerando la produccién de férmacoa biolégicos-

destinadas a la poblacidn enimal.

-5 -



VII.- Esteblecer los controles que se estimen ne-
cesarios pera garantizar la calidad de los productos gue se-
utilicen en la slimentacifn animal.

VIII.~ Coordinar y dirigir en su caeo las activi--
dades de la Secreter{a con los centros de sducacifin agricols
superior y media y establecer y dirigir escuelas de agricul-
ture, ganaderia, apicultura y silvicultura, en los lugares -
que proceda.

IX.~ Drganizar y fomentar las investigaciones, -
sgricolas, ganaderas, avicolas, ap{colas y silvicolss, esta-
bleciendo institutos experimenteles, laboratorios, estscio--
nes de cria, reservas cotos de caza, semilleros y viveros.

X.~ Organizar y patrocinsr congresos, ferias, --
sxposiciones y concursos agricolas, ganaderos, avicolas, ap{
calas y silvicolas.

XI.- Cuider de le conservecidn de los suelos - =
agricolea, pastizales y bosgues estudiando esus problemss ~--
pera definir y aplicar las técnicas y procedimientos adecus
doa.

XII.- Programar y proponer la canstruccién de pa-
queflas obras de irrigacién y proyectar, ejscutar y conser--
var bordos, canaies, tajoa abrevaderos y jegueyes que compe
te al Gabierno Federal por si o en cooperacién con lpa Go--
biernos de los Estedos, los municipios o los psrticulsres.

XIII.- Orgsnizer y dirigir los estudios, trabeajos y
servicios meteorolégicos y participar en loa convenios in--
ternacionales de la materia.

XIV.~- Organizar y dirigir los estudios, traha--
Jos y servicios meteorolégicos y climatolégicos, creando el
sistema metereoldgico nscional y participar en los conve--
nies internacionales de la materia.



XV.- Difundir los métodos y procedimientos técni-
cas destinadaq a gbtener mejorés rendimientos de los bosques

XVI.- Orgarizar y administrar el aprovechamiento -
racional de los recursos forestales y de la fauna y flors --
silvestre, con el propfisito de conservarlos y desarrollarlos

XVII.~ Organizar y manejar la vigilancia forestal,-
y decretar las vedas foresteles y de caza.

XViIl.- Fomenter 1ls reforestacitn y realizar planes-
pars reforestar directamente algunas zonas.

XIX.- Administrar los recursos forestales y de ca-
za en los terrenas baldips y naclonales.

XX.=- Llevar el registro y culdar de le censerva--
cibn de los Arboles histdricos y notables del pais.

XXI.- Realizar el censo de medios forestales y ail
vopastoriles y de sus productos, as{ como de levantar, orga-
nizar y manejar la certografia y estadiatica forestsl.

XXII.~- Drganizer y edministrar reservas forestales-
de flora y fauna terrestres, parques zoollgicos, jsrdines --
boténicas y colecciones forestales.

XXIII.- Hacer exploraciones y recolecciones clentifi
cas de ls flora y fauna terrestres.

XXIV.- Fomentar y distribuir colecciones de los ele
mentos de la flora y de la fauna terrestres.

XXV.~ Otorgar contratos, conceslones y permiaos --

forestales y de caza.

XXVI.- Promover la industrializacifn de los produc-

tos forestales.
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XXVII.- Organizar, dirigir y reglamentar los trabajos
de hidrologia en cuencas, cauces y alveos de aguas naciona--
les, tanto superficlales como subterrdneos.

XXVIII.- Vigilar el cumplimiento y aplicacién de la --
Ley Federal de Aguas.

XXIX.- Reconocer derechos y otorgar concesiones, per
miaos y autorizaciones para el aprovechamientoc de las aguas-
nacionsles, con la cooperacidn de la Secretsris del Patrimo-
nio y Fomento Induatrial, cuando se trate de la generecién -
de energia eléctrica.

XXX.- Adminiatrar, controlar y reglamenter el aprp
vechamiento de las cuencas hidréulicas, vesos, menantiales y
aguas de propiedad nacional,as{ camo de las zonas federales-
correspondientes, con excluaién de lo que se atribuya expre-
azmente a otra dependencis.

XXXI.~ Estudiar, proyecter, construir y conservar-
les obras de riego, desecacidn, drenaje, defensa y mejora- -
miento de terrenos y laa de pequefia irrigaci6n  de acuerdo -
con los planes formulados y las de pequefia irrigacién, de --
acuerdo con los planes formulados y que competa realizear al-
Gobierno Federel, por sf o en cooperacifin con los Gobiernos-
de los Estados, Municipios o de particuleres.

XXXII.- Intervenir en la conservscidn de las corrien
tes, lagos y lagunas, en la prntecéiﬁn de cuencas aslimenta--
dores y en obras de correccifin torrencial.

XXXIII.- Realizar los Estudios geohidroldgicos rela--
clonados con la existencla y el sprovechsmiento de los recur
aos hidréulicos y con la construccifén de las obras reletivas

XXXIV.- Manejar el sistema hidrolégico del Valle de-
México.

-



XXXV.- Controlar los rios y demés corrientes y eje--

cutar las obras de defensa contra inundaciones.

XXXVI.- Ejecutar las obras hidréulicas que se deri~---
ven de tratades internaciaonales.

XXXVII.- Organizar y manejar la explotacitn de los ~--
sistemas nacionales de riego, con la intervencién de los - -
usuarios, en los términos que lo determinen las leyes.

XXXVIII.- Otorgar las asignaciones y conceeiones corres
pondientes a la dotacidén de agua para lss poblaciones, previa
consulta can la Secretarias de Asentamientos Humanoa y Obres -
PGblicas.

XXXIX.- Intervenir en la dotacidn de agua ds los cen-
tros de poblacidn e induatriss y planeer, proyectsr, cons- -
truir, administrar operar y conservar las obras de captacidn,
potabilizacién y conduccién, hasta los sitios que se convenga
con la Secretaris de Asentamientos Humenos y Obras Pdblicas.

XL.~ Regular el alejamiento, ls explotscién, uso o
aprovechamiento de aguas residuales y laa condiciones gque de-
ban satisfacer antes de descargarse en las redes colectoras,~
cuencas, cauces, vasos, demAs depdsitos y corrientes de =sgua,
as{ como su infiltracidén en el subsuelo, para evitsr la con--
taminacidn gue ponga en peligro la asalud pdblicea o degrade --
los sistemas ecoldgicos en coordinacidn con la Secretar{s de-
Asentamientos Humanos y Obraa Piblicas y de Szlubridad y Asis

tsncia.

XLI.- Levantar y mantener actuelizado el inventario
de recursos naturales, espec{ficemente agua, suelo y cubierts
vegetal, as{ como los de poblacifin animal, y:

XLII.~ Loa demés que le fijen expresamente las leyes
y reglamentos.



g

2.~ DEFINICION DE LA ASISTENCIA TECNICA Y SU TIPO

OBXETIVOS.~

-

3.~

5.,-

Te=
B.-
9.-

10.~

1.~

Planear, fomentar y asesorar técnicamente la produccibn agricola
ganadera, avicola, espicola y forestal en todos sus aspectos.

Definir, aplicar y difundir los métodos y procedimientos técni--
cos destinados a obtener mejor rendimiento en la agricultura, --
silvicultura, ganaderf{a, aviculturs y apicultura.

Organizar y encauzar el crédito ejidel, agricola, forestal y ge-
nadero, con la cooperacifin de la Secretaria de Hacienda y Crédi-
to P@blico.

Organizar a los productores del sector agropecuario en torno a -
programas a nivel naclional y regional, en coordinacifn cen la --
Secretarfa de la Reforma Agraria.

Fomentar las organizaciones mixtas con fines de produccién agro-
pecuaria o silvicols, cuyo objeto ses la produccibn agropecuaria
o silvicola, en coordinacifn con la Secretaria de la Reforma - -
Agraria.

Organizar y sdministrar los servicios de defenaa agricola y ga--
nadera y de vigilancie de ssnidad agropecusria y forestal, consi
derendo la produccifn ds férmacobiolénicos destinados 2 la po- -
blacifn snimal.

Vigilar el cumplimientp y la aplicacibn de ls Ley Fitosanitaria.
Vigilar el cumplimiento y la splicecifin de la Ley Ganadera.
Establecer los controles que se estimen necesarios para garenti-
zar la calided de los productos que se utilicen en la slimenta==-
ci6n snimsl.

Orgsnizar y fomentar las investigaciones agricolas, ganaderas, -
avicolsa, apicolas y silvicolas, estableciendn institutos expe--
rimentales, laboratorios, estaciones de crfa, reservas, cotos de
ceza, semilleros y viveros.

Organizar y patrocinar congresns, ferias, exposiciones y concur-
soa agricoles, ganaderos, avicolas, apicoles y silv{colas.
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12.-

130-

14.-

150"

16.~

17."
15.-
19.‘

20.~
21."

220-

23.-

Cuidar de la conservacibn de los suelos apricolas, pestizsles -
y bosques estudiando sus problemas para definir y aplicar las «
técnicas y procedimientos adecusdos.

Programar y proponer la construccibn de paquefias obras de irri-
gscifin, y proyecter, ejecutar y conservar bordos, canasles, ta--
jos sbrevaderos y jaglieyes que compste el Gobierno Federsl por-
sl o0 en cooperacifin con los Gobiernos de los Eatadcs, loe wuni-~
cipios o los particuleres.

Difundir los métodos y procedimientos técnicos destinados s ob-
tensr mejores rendimientos de los bosques.

Organizar y sdminiatrar el sprovechesiento raclonal de las re--
cursocs forestales y de lms fauna y flora silvastra, con el propd
8ito de conserverlos y desarrallarlos.

Fomentar la reforestacifin y realizar plenes para reforastsr di-
rectemente algunas zonas,

vigilar sl cumplimisnto y la splicacifn de la Ley Forestal.
Promover la industrislizacién de los productos forestsles.

Organizasr, dirigir y rsglamentar los trabsjos de hidrologia en-
CuBncCas, caucss y alveos da sguas naclionalse, tanto supsrficia-
les como subterréneos.

Vigilar sl cumplimisnto y aplicacién de la Lay Fadersl ds Aguss.

Administrar, controlar y reglasentar el apravechsmiento ds las-
cusncas hidrfulices, vasos, wenantiales y agusa de propiedsd ns
cional, eaf como de las zonas federsles correspondisntes, con -
exclusifn da lo que se atribuya expresaments a otrs depsndencia.

Estudiar, proyectar, construir y conservar las obres de riego,-
desecacién, dranaje defsnsa y mejorsmiento de terrenos y las de
pequefia irrigecifn, de ecusrdo con los planze formulados y que-
compsta reslizar al Gobierno Federal por sf o en cooperacién con
loa Goblernos de loa Eatados, Municipios o de particuleres.

Intervenir en la conservecién de las corrientee, lagos y lagu--
nas, en la proteccifin de cuencas elimentadores y en obras ds -~-

-1 -



correccibn torrencial.

24.- Realizar los estudios geohidrolégicos relacionadoe con le exis--
tencia y el aprovechamiento de loe recursos hidréulicos y con la
construccifin de las obras relativas.

25.- Orgenizar y menejar la axplotacibn de los citemas nacioneles de-
riego, con ls intervancifin da los usuarios, en loe términos gque-
lo determinen las leyesa.

La esistencia lleva sl productor agropecuario:

8).~ Capacitecifn que le parmite a través de una eccifn prolonge
ds valersa por si mismo.

b).- Adiestremiento que le permite rasolver los problamas que se
le presenten en forme ocasionsl.

c).- Asesorsmsiento pare defanderse con orientacifn, consejos y -
con dirsccifin adecuads.

d).- Organizscifn que conduzce a la unificacién de esfuerzos gue
ls psrmitan la consacucién de baneficios.

Se propens desarrollaer dos tipos de ssistencia uns Directs y - -~
otrs General, tomando en cuenta la capacidad del trahasjo eficients de
cads extansioniste por lo cumsl se ha preferido an todo ceso eviter -~
falao programa de asistencia técnice, qus sola frustra al servidor pf
blico y al mismo productor, se ha sstimado como carga de trabejo -~ -~
3000-00 ha. por sxtsnsionista por sfic, de tal manara qus si en la ac~
tuslided stianden 20000-00 ha., en el presente programa stenderén - -
aproximadamente 3000-00 ha. y, sn forme general las 12000-00 ha. rea=-
tantes, psro estableciendo una mete definide para las primerse 3000 ~
da tal menera que en @l transcursc del afio, pusda ser atendida la to-~
talidad del Arss, selsccionando afio con afio medianta una jararquiza--
cibn pravia de loe productores, es obvio que ai se quiera acortar el -
tismpo para atendar sl total sa deber& contar con un mayor nimero de-
técnices.

a).- Asistencia Técnica Directa.-
En aete tipo de asistencia el extensioniata daberé fijar metas ~



b).-

precisas para el incremento de la produccién siempre ma-
yores sl 10% al efio anterior y lograr la aplicacidén de -
la mejor tecnologie recomendada pera la zona atendids --
en la totalidad de los productos.

Se requiere ejecutar las 7 etapea del proceso operativo-
pera la asiatencis técnica y fomento agropecusrio en ese
nivel especialmante se deberin formular y hacer cumplir-
el progrema para el abaatecimiento de insumpa y crescidn
de la infraeetructure y programsa productivoa, as{ como-
la orgsnizecidén da loe productores y la evaluacién espe-
cifica de la informacién.

Este tipo de ssistencia se dari en un méximo de 3000-00-
ha. en loa Distritos de Temporsl y de 1500-00 ha. en loa
Distritoa y Unidedea de Riego.

Asistencia Técnica Genarsl.-

El extaneionista fijar& un progrsms ds accibn que tienda
al incremanto del 10% de la produccién de la zona, esi -
mismo promoverh la sdeptaci6n de tecnologis en los pro--
ductorgs; se realizarén las 7 etapas del Proceso oblra--
tivo de asistencia técnica y fomento en el nivel B, pero
se deberf cumplir especislmente con las etapaa de Iden--
tificecibn y Jerargquizacidn de los productorea para pro-
gramar la eccién del siguiente afin. La etepa de divul- -
gacién el menoa deberé cubrir por medios masivos la to--
telidad de los productores.

Se daré en el Area complementsrias de la de Aaistencia --
Técnice Directa, en el caso de los Distritos de Riego --
para complementar el total de ls unidad o en su defecto-
el éree destinada 2 los Extensionistas y en las Unidades
de Riego el complemento de cads Unidad.



3.~ DEFINICION DEL SUJETD DE ASISTENCIA TECNICA

Se hace neceserio definir el sujeto de 1s Aeisten-
cie Técnica para'aaﬂalar ls neceeidad de que la misna ee ~ ==
otorgue a le organizacién de productores y no 8 individuos,--
organiswos de productores gque podrén ser conetituidoe por --
uno & mas productores, de tsl manere que se proceda como una=
acclén primordiel de la esistencia técnice fortalecer la ore-
ganizacién de los productores el hay y creerle si no existe.

En el tipo da asistenclie técnica directe parsa los-
dietritos de riego lo conetituirén las organizacionss de usus
rioe de cadae unided de riego, constituides en el Comité Pirec
tivo del Distrito, en el ceeo de les unidedee de risgo el su-
jJeto de esistencie técnica lo conetituird las ssociacionee --
de usuarice de ceds unided, conatituides en el Comité Direc--
tivo de Unidades de Riego y por Gltimo sn el casc de los Dis-
tritos ds Temporsl y por sete afio les socisdedes de crédito -
oficisl y privedo.

En sl casa de ls Asistancie técnice genersl, el -~

sujeto serén los orgenismos de productoree de tade el msunici-
plo o érea esignade por extensionists.
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4.~ DEFINICION DEL PROCESO OPERATIVD

El Procesn consiste en 7 etapas en 2 niveles de gje-
cucién, le primera constituye la formulacifn del diagnéstico -
y la estrategla de desarrollo agropecusrio de la zona por aten
der, uns vez enalizada, eveluada y.jerarquizada las de las -~
estrategleas de eolucién, se pase a une ssgunda etapa que es la
identificacién y jerarguizacién de loa productorea para proyec
tar espacialmsnte las accionea y definir con pracisién las --
petas de las mismas, en términos de pasar s los productores a-
un nivel de eficiencis y otro aupericr, con £11o definimos con
quién vemos a trabajsr, después se pasa a la recopilacién y la
Jerarguizacién de la inforwecién Teunclbgice, pars conocer que
recomgndaciones podemos ofrscer para incrsmentsr ls produccién
vy qus investigaciones tendremos que realizar durante este mie-
mo afio para que el préximo se tenga més poeibilided de mejors-
miento, con &llo podemos pensar en una cuarts stepa para ls --
capacitacifn de técnicos y productores sobre los conocimientos
que abtuvimoa en 1s etepa snterior, una vez capacitados técni-
cos y productorsa se procederé s realizar un esfusrzo de pro--
gramscién de accionsa de spoyo a la produccién como eas sl - -
shaatecimiento de insumo, la creacién de la infrasetructura y
proyectos productivos, psra que de una manera racional pueda -
integrarae la asistencia técnica y fomentares ls produccién, -
#n la sigulente etsps por (ltimo deberd de reslizarse accionss
de coordinacién y evaluacién qua integren la organizacién de -
los productorese y la organizacién de laa instituciones, el es-
tahlecimiento de convenioa de trahajo sntrs Institucién y Pro-
ductores y 1a Inforemecién para la svaluacifin de l2 produccién-
y de la esiatsncia técnica.

-
W}
'



4.1.- Dlagnfatico y Estrategie.- Para que sl extensionis-

ta pueda enfocar debidamente su actividad en cuanto
asesoramiento técnico se reflere, deberé tener un -
conocimiento pleno del &rea donde desarrolle au tra

bado .

Para sllo se ha denominado Plegnfistico el conoci- -
wiento de érea, existiendo dos tipos:

a).- Diagnfstico tipo "A*"
b) .- Diagnéstico tipo "8*

a).- Diagnfstica tipo "A®.-

Esta se deearrollarf an aquellas &reas de pro-
duccifn donde tengs un essesoramiento técnico -
directo y que contendré el conocimiento comple
to de la siguienta:

Tem
2.
3.
b=
Se-
6.
7e-
8.~
9.~

10.-

Se anexs copla

Localizacifin y delimitacién del &res.
Disponibilidad de Recursos del Medio Fisico

Infraestructura Agricola.
Infraestructura Pecuaria.
Infraestructura Hidréulica.
Infraeatructura Forestal.
Infraestructure Eléctrica.
Factores Institucionales.
Induetrias Agropecuarias.
Recursoa Humanos.

del fomento establecido.

b).- Diagnbatico tipo "BY.-
Eate ee desarrollaré en éreas donde

se tenge un

Asasoramiento técnico general y que compranda:

1.~ Locelizacién y delimitacibn del &rea.

2o~

Deacripclén del Medlo Fisica.



3.~ Infraestructura Agricols.
4.~ Infragstructura Ganadara.
5.=- Infraestructura Forestal.

Se anexa copis del fowmenta establecido.

Estratagin.-

Con baee a un diegndatico reelizede y con sl obje-
tivo de enfocer adscuadamente el esesorsmiento - -
técnico, el axtensionista deberéd s corto plezo fi-
Jar objetivos especi{ficos que frenan el desarrollo
sgropscusric dal brea de produccién.- A corto pla-
zo deberén desarrollsr sistemas agricolss que res-
pondan & las nscasidedes dal desarrollo rural con-
base en las tecnologiss genersdes.

Dstectados los factores limitantes, ase fijarén me-
tae pare identificer los componentes ds ls tecnolo-
pia locel que limitan por sjemplo: sn sl cultivo de
mafz en la zana de Zepopsn como factor limiteants -
que sncerece loa costos ds produccifn ss la pizcs -
en 1la cosechs, época en que la manc ds ocbra sacasea
y que en ocesionss ohliga a abandonar sl cultivo --
por incostaabilided.

Ants tal aituscifn, la occesibn cbligs a satructurar

- solucionas factibles pars qus a corto plszo ss ss--

tsblezcan *Centrales ds Meguineria Agricole®, que -
dentro de su stock de maguinaria disponge de pizce-
doras qus ebatan los costos da cosechaa y a3 su vez-
les soclededes de crédito sdquisrsn sl sguipo nace -
serio ds acusrdo con lsas superficles qus cultivan.

-1 -



SECRETARIA DE AGRICULTURA Y RECURSOS HIDRAULICOS

DIAGNOSTICO DE AREA TIPO nA"

NOMBRE DEL MUNICIPID : ZONA

DISTRITO DE TEMPORAL No.

NOMBRE DEL EXTENSIONISTA

FECHA

- A7 =



1. LOCALIZACION Y DELIMITACION DEL AREA.

" 1.- Describa en términos generales la locallizacién del munici--
pio, indicando los 1{mites pol{ticos, coordenadass y altitud
méxime, minims y promedio.

“11. DISPONIBILIDAD DE RECURSDS.

1. Describs las caracter{stices geolfglcas del municipio.

2. ¢Qué tipos de suelos se localizan en el municipio? (forme -
el sigulente cuadro).

TIPOS DE SUELOS SUPERFICIE APROXIMADA

.Peaedns

Medios
| Ligeros
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3. iCuéntas estaciones climatolégices se localizan dentro del-
municipio?

ar

3.1. &Cuil es su locallzacién exacta?

3.1.1. iConsiders gue estén bien situadss?
3+.1.2. En caso negativo. Explique lea csusas.

3.2. De acuerdo con sus reportes ¢coémo se clasifica el cli-
ma del municiplo, segin Koppen?

3.3. iCuBl es el promedio de precipitacién snual (de 10 - -
afios a le fPechs) mn.

3.3.1. ¢Cuél ea el promedio de precipitacién mensuel -
en el municipio para el mismo periodo?

3.4. De mcuerdo a los registros de temperatura de las esta-
 clonees climstolSgicsa ubicadas en el municipio forme -
el sigulente cuedro:

- 20 -



——

Tempeiatura media enual

Temperatura media mansual:
Enero '

Febrero

Marzo
Abril
Mayo

- Junio

5.

Julio
Agoato
Septiembre

Dctubre
Noviembre
Dictembre

"Mixima extrems

Fecha en que se presentd
Minima axtreme

Fecha en gue se preeentd

iCufl es el vol(men de escurrimiento anual del municipio?

”
.

De acuerdo con explnracinhea o perforaciones que se hayan rea---

- lizado en sl municipio, 3 qué profundidad se lnczlizen los man--

tos frefiticos?

S5.1. Son sbundantes. - ( ) 6 escasos ( )

Enumere los recursos hidrolégicos que se locallzan en el munici-
plo (rfos, srroyos, lagunas, manantlales y eatangues), as{ como-
su aprovechamiento actusl y potencisl.
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7. &Qué tipo de vegetacifn se encuentra en el municipio y cudl
(es) predominan?

8. &4Cuil.es la utilizacién actual del suelo en el municipio --
(forme el .siguiente cuadro).

Uuso SUPERFICIE ( HA. )

Agricols

Ganadero

lForestal

E&BBS

Ezialea o_improductivas

9. VIAS Y MEDIOS DE COMUNICACION.
9.1. Forme un mapa que contenga:

a) Carreteras y ceminos, indicando sl san revestidos,-
terraceriss, brechas, etc, as{ como las localidades
que comunican y sin son traneitables én todo tiempo

b) Lineas de ferrocarril, especificando en que lugares
hay estaclones, as{ como los lugares de origen y =--
destino.

c) Aeroplstas y Aeropuertos.

d) Puertos y embarcaderos, indicaendo su cepacidad.

9.2. Hega una relacifin de las localidedes gque cuentan con -
sarvicios de Telecomunicaclién.

-

TELEFOND
LOCALIDAD CODRREG TELEGRAFD ~[OCAL L. DIBT. TELEX RADIO

- 22 -




10. OBRAS HIDRAULICAS.
10.1. ¢Qué obras hidréulicas (presas, bordos, pozos y tomas direc
taa) se han construido dentro del municipio? (Forme el si--
guiente cuadro).

OMBRE DE VOL. DE ALM. BENEFICIOS OFICINA O -
h|.A ogra  LOCALIZACION  "“ncretn WA USUARIOS C.G.M.® PERSONA QUE

LA CONTROLA

. ® C.G.M., = Cabezas de Ganado Mayor.

11. INFRAESTRUCTURA AGRICOLA.

11.1. Exiaten en el municiplo badegaa pura slmacenamienta de gra-
nos?

11.1.1. En casp afirmativo, forme el eiguiente cuedro.

LOCALIZACION CAPACIDAD OFICINA O PERSONA QUE LA CONTROLA

11.2. Qué obras pera consetvacidn del suelo se han reslizado o es--
tén reallzéndose en el Municipio? Forme el siguiente cusdro.
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BENEF 1C105
LOCALIDAD TIPC OE OBRA SUP. PROP.

12. INFRAESTRUCTURA PECUARIA.
12.1. Haga una relacidn de los abrevaderos que se localizan~

dentro del municipio.

BENEFICIOS
LOCALIZACION DESCRIPCION DE LA OQBRA C.G.M. FAM.

12,2, Haga une relacibn de los siloe que se han construfdo-
en el municipio.

.= 24 -




By

12.3. Haga una relacidn de los hornos forrajeras que se-
han construido en el municipio.

PRODUCTOS TIPO DE PROP.
LOCALIZACION QUE HORNEA CAPACIDAD ) () (©

(P) = Perticular, (€) Ejidal, (C) = Comunal.

iz.k. Se han construfdo bafios garrapaticidas en el municl

plo.

12.4.1. En caso afirmativo. Enumfrelos.

- CABEZAS DE GANADD
LOCALIZACION PROPIETARIO BARADOS ANUALMENTE

12.5. Haga una relacién de los corrales de manejo que se -

; han construido en el municipio indicando sus carsc--
ter{sticas.
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12.G. Haga una relacifn de las abras de infraestructura pe-
cuaria que existen en el municipio no mencionsdas =n-
teriomente.

13. INFRAESTRUCTURA FORESTAL.

13.1. Se localiza dentro del municipio algin aserradero.

13.1.1. En caso afirmmativo describa sus caracter{sti-
ces.

13.2. . S5e localiza dentro del municipio algiin centro de in-
vestigacifn fprestal. .

13.2.1. En caes afirmativo describa su localizacién-
y caracter{sticas.

13.3. 6e localizan dentro del municipio casetas de vigilan
cia. .

13.3.1. En caso afirmativo diga en dénde se localizan

13.4. Se localizan dentro del municipio viveros de propagz-
cién. .
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13,4.1. En caso afirmativo describalaos,

14, ENERGIA ELECTRICA.

1b.1..Existen en el municipio plantas de generacién de ener-
ofa eléctrica.
14.1.1. En caso afirmativo describslo, indicando forma
de generacidn capacidad, &rea de influencia,-
etc.

14.2. De dfinda proviene la energfa eléctrica de que dispone-

el municipio.

14.2.1. Cuél es la capacidad disponible.

14.3. Haga una relacidn de las localidades que cuentan con ~
el servicio de energia eléctrica.

POBLACION POBLACION CON
LOCALIDADES TOTAL ENERGIA ELECTRICA %
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15. FACTORES INSTITUCIONALES.

5elle

i5e2e

15.3.

15.4.

15.5.

LQué instituciones bancarias, tanto oficiales como pri-
vadas tienen oficinas dentro del municipio?

Qué bancos otorgan créditos & los residentes del munici
pio adn sin tener oficines dentro de £17

Cuéles de los establecimientas comerciales que expenden
productos agropecuarios realizan ventas a crédito.

15.3.1. CuBles son las condiciones para otorgar el cré-
dito.

Existen personas que funjan como prestamistas refaccig
nando la produccifn agropecuaria.

15.4.1. Cufles son las condiclones de sus préstamos?

Cufles de los cultivas que se practican en el municl--
pla tieren seguro?

15.5.1. Cufl es su cobertura.
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15.6. Qué persona tanto oficial como particular da servicio
de extensidn agricols en el municipio.

15.6.1. Considera que los servicios proporcionados son
suficientes. .

15.6.2. En caso negativo cuéleé son las causas.

15.6.3. Cémo cree que podriar mejorarse esos servicios’

15.7. Se localizan en el municiplo centros de recépcién de --
Conasupo . '

15.7.1. En casp afirmativo indique donde se localizan,=-
y que productos acopian.

15,8. Qué otras empresas se dedican s la comercializacién de-
productos agropecuarios, indicande cuales son los pro--
ductos que adquiere cada una y donde se locelizan,

NOMBRE DE
LA EMPRESA.

PRODUCTOS

LOCALIZACION QUE ADGUIEREN
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‘111.

4
15.9. Existen dentro del municipio . .3 expendidoras ce Incu-
mos (semillss, fertilizcontes, moguincris:, implemento:, -
:1imentos, etc. ) .

15.9.1. En caso cfinnétivn forme el siguiente cuadro.

NOMBRE DE LOCALIZACION PRODUCTOS QUE
LA EMPRESA. EXPENDEN

Situacién actual de laé actividades econdmicas.

A. Agricultura.

"1, GuAl es la superficie que se dedica a la agricultura en el-

municipio? Ha.

" 1.1, De esta superficie, cufntas hectéreas corresponden a:

Riego Ha. Temporal Ha.
Humeded Ha.

2. Durante el @ltimo cicla agricela (1976,76, 1976-77) qué cul
tivos se practicaron en el municipio. Forme el sigulente --
cuadro. (cuedroanexa).

3. En ceso de que la estructurs de laproduccién sgricola ac-~
tual heya sufrido cambios coneiderables en los Gltimos - -
afios. Indique en qué cultivos y en que proporcidn.
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suso 0D £ LA - TIERRA®'

CULTIVDE® Superu- Tipu ds Técnices da Tipo de Centided Fartidizents Gantldad ) : Insecticida Rendimiento par
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b,

Para cada uno de los cultivos, desglose sus cvostos de produc-
cidn, tanto para los que se practican en &reas de riego como-
para los de temporal. Formar anexo de cuadros con el siguien-
te formato.

COSTO DE CULTIVD DEL MAIZ

CONCEPTO UNIDAD cosTO

50

6.

7.

B.

1.

Pare cada uno de los cultivos, determine el grado de utiliza-
cién de maguinaria, labores que se realizan con la misma y --
superficie bengficisda. Elabore un inventario de la maguina--
agricgla existente en el municipio.

Determine  1a disponibilidad de insumos agricolas y no agrico-
las pare la producecifin (semillas, fertilizantes, insecticidas
magquinsria, mano de obra, etc.), seflalando el grado de influen
cia que estos factores han tenldo en el desarrollo o el estan
camiento de la produceldn sgricolas,

Determine el nimero de Asociaclones pare la produccifn y la -
comercializacidn de los productos agricolas, indicando su lo~
calizacién, asf como la influencia que han tenido en el esta-
blecimiento de los precios agricolas.

Determine las pricticas de comercislizacifn existentes en el-
municipio para cada uno de los cultivos (intermediarios, co--
nasupo, etc.). Precios medios rurales y destino de la produc-
cién.

GANADERIA.

eCuil es la superficie que se dedica a la ganaderfa?
ha.
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BN

1.1. De esta superficie, cudnics hectéreas se encuentran

can:
Pastos nativos ha.
Pastos inducidos ha.

2. Haga un inventario ganadero del municipio.

" CORTINUA CUADRO...
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INVENTARIO GANADERO

ESPECIE RAZAS No. DE
CABEZAS

EDAD PROMEDIO PESO PROMEDIO PRECIQ MEDI(
DE VENTA DE VENTA. RURAL

BOVINGS

ientres

Sementales

Bueyes

gcerros

Caballos

Burros

Mulas

AVIAR

L Gusjolotes

| Gallinas

{ Patas

ONEJDS
OLMENAS




e

3. De los productos pecuarios gque se producen en el municipio

determine su volimen y precio medio rural.

PROOUCTOO VOLUMEN PRECIO MEDIC RURAL

CARNE

a)_

Res

Cerdo

Cabra

[ P
navey

Conejos

f)

Otros

LECHE

a)

Vaca

b)

Cabra

c)

Otros

HUEVDS

DTRDS

b,

5.

6.

iCufl es el coeficiente de sgostadero

‘el municipio?

Unided animal/ha. en
Unidad animal/ha. en

{Cubl coneidera usted gque deberf{a ser
sgostedero de ascuerdo a 1a calidezd de
Unided animal/hz. en
Unidad animal/hs. en

Existen instslacliones pecusrisa en el

6.1. En casg afirmetivo descrfbelas.

que se practica en -

pestos naturales.
pastos inducidos.

el coeficiente de --
los pastos?

pastos naturales.
pastos inducidos.

municipio?
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7.

8.

9.

De acuerdo a las distintus técnices de explotacion empleadas
(libre pastoreo, praderas artificiales, estabulacidn, etc.),
&Cufles son los costos de produccidn para las principales --

especies existentes en el municipio?

Existe una organizacidn de ganaderos, tanto pars la produc--
cidn como para la comercializacidn?

8.1. En caso afirmativo enumérelas.

8.2. Qué influencia han tenido en el establecimiento de pre-
‘clos?

Determine la disponibilidad de los insumos genaderos (forra-
jes, alimentos, medicinas, etc.) y la influencis que han te-

nido en el deessrrollo o astancamiento de eata actividad.

10.

C.

1.

Determine lss précticas de comercislizscién existentes en el
municipio pera cads uno de los productos pecuarios, 28{ como
el deetino de la comercializacidn.

SILVICULTURA.

¢Existen en el municipio supaerficies forestales?
( ) s1 “C ) NO
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2. En casn afirmativo icudl es la superficie cublerta por bosques?-~
has.

3. De la superficie forestal existente, cuénta es susceptible de -~ -
sprovecharse?

4, Former un inventario forestal por especie del municipio:

) TIPO DE PROPIEDAD
ESPECIE EJIDAL PARTICULAR

SUPERFICIE (HA.) SUPERFICIE (HA{

5. De las variedades exlstentes, sefiale cudles especlee se explotan-
actualmente.

5.1. S1 np existen explotaclones, sefiale las csusas.

6. Seflale los tipoe de explufaciﬁn exiPtentes (aserraderos, fébricas
de pepel, muebles, etc.)

7. Forme el eiguiente cusdro (con datoa para el Gltimo afia de produc
cién).

VOLOMEN DE PRECID VALGR DE LA
EXPLOTACION PRODUCCION UNITARIO PRODUCCION.
(UNIDADES)

- 30 -



“. Sefiale el tipo de organizacién de los productores, existentes

en esta activided.

D. INDUSTRIAS AGROPECUARIAS.
1. Sefiale el nimero y tipo de industrias agropecusrias exis--

tentes en el municipio, forme el siguiente cuadro.

[ -

[TIPO DE INDUSTRIA

LOCALIZACION

NO. DE ESTABLECIMIENTOS

2. Forme el siguiente cuadro:

honmz'os CAPITAL{NIVEL DE | LUGAR DE | vOL.DE [PRECIO {VALOR
~ LA EMPRESA | INVERT.|OPERACIN] VENTA DE | PROD. [MEDIO |DE LA
$ % LA PROD. | (UNIDS.)RURAL | PROD.

3. Sefialear para que industrias existen

tecimiento de insumos.

problemas en el ahag--

4. Pera los casos de industriaa gue estén operando a menoa de
su capacided instalada total, sefiale las causas:
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SECRETARIA DE AGRICULTURA Y RECURSOS HIDRAULICOS

DIAGNOSTICO DE AREA TIFPD "B"

NOMBRE DEL MUNICIPIO

DISTRITD DE TEMPORAL No.

20NA

NOMBRE DEL EXTENSIONISTA

FECHA
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E£STUDIO DE AREA TIPD "B"

UNIDAD DE TEMPORAL: (Mpio.)

DISTRITO DE TEMPORAL:
NOMBRE DEL EXTENSIONISTA:

1. &¢Cull es la superficie

ha.

total de la unidad (municipia)

2. Describa los siguientes sspectos geogréficos correspon- -

dientes a la unidad de temporal (mpio.).

2.1,

2.2.

2.3.

2.4,

2.5.

Localizacidn geogréaficae

2.1.1. Coordenadas 20° 43! Latitud N. 103° 23 Longi-

tud U.

2.1.2. timites politicos N~ Tequila y Sn. Cristfbal -

de 1la B.

5~ Tala, Tlajomulco de Z. vy

Tlaquepaque.

E~ Ixtlahuachn del Rio y --

Guadalajara,

W~ Amatitén y Arensl.

Altitud (s.n.m.)
2.2.1. mixima
2.2.2. minima

2Cuéntas estaciones climatoldgicas exiten en la uni--

dad? lEstén bien situadas?

Régimen térmico.
2.4.1. Temperaturz media anual

2.b.2. Temperatura media mensual

o
0O 0

2.4.3. Temperatura méxima absolute
2.4,4, Temperatura minima absoluta

Régimen de precipitacién.

2.5+1. Precipitacién media anusl,
2.5.2. Precipitacidn media mensual.
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2.6. Clasificacidn del clima de la unidad segin Koppen.

.7. iCudl es el volimen de escurrimiento de la unidad-

~N

{mpio.)

2.5, &A gué profundidad se encuentra el manto Freftlco?

2.9. £Qué tipo (s) de suelo se encuentran en la unidad y qué
superficie ocupa(n)?

TIPD SUPERFICIE (HA.)

2.10 &¢Qué tipo (8) de vegetacidén se encuentra(n) en la uni--
dad ‘mpia.) v qué superficie ocupa (n)

TIPO SUPERFICIE (HA.)

3., 2Cull es la superficie que se dedica a la agricultura en el
municipio? ha.

3.1. De esata superficie &4cuintas has. carresponden a:

Riego ha. Temporal ha.
' Humedad ha.

L. Durante el (ltima cicla agricala (1976-7¢, 1976-77) qué - -
‘tultivos se practicaron en el muncipio. Forme el siguiente-

cuadro.
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CuLTIVOS* CICLO SUPERFICIE RENDIMIENTO  PRECIO MEDIO

R T H R T H RURAL
ANUALES
PERENNES
R = Riego T = Temporal H = Humedad

* Para cultivos desglose las superficies que se siembran con fer-
tilizentes y las gue no lo utilizsn.

5. dCudl es la superficie que se dedice a la ganaderia?
ha.

5.1. De este superficie cuéntas hectdreas corresponden a:

Praderas nativas ha.
Praderas artificlzales ha.

6. Haga un inventario ganadero del municipio (en coordinacibén con
el extensionista pecusrio, las Uniones Ganaderas y la Presi---
dencia Municipel, etc.)

ESPECIE RAZAS No. DE  EDAD PROMEDIO PESQO PROMEDIO PRECIO
CRABEZAS DE VENTA DE VENTA - M. R.

BOVINDS:
Vientres

Sementales

Toros
Becerros

PDRCINOS:
Vientres
Sementales
De enpgords

Lechones
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ESPECIE RAZAS No. DE  EDAD PROMEDIO
CABEZAS DE VENTA

PESO PROMEDIO PRECIO

DE VENTA

M. R.

CAPRING

OvVINOD

CRBALLAR

Caballos

Burros

Mulzs

AVIAR

Gallinas

Patos

Guajolotes

CONEJOS
COLMENAS

A7.

10.

lCufl es la carga animal comin en el municipio?

ha./cabeze en pastos naturales. .

ha./cabeza en pestos inducidas.

De acuerdo con ls calidad de los pastos icuél es el coefi- -

ciente de sgostadero en praderzs naturales e introducldas?

ha./cebeza en pastosnaturales.

ha./cabeza en pastos inducidos.

¢Cubl es la superficie del municipio cubierta con basques? .- -
ha.

zan en el municlipio?

¢Cufiles son las principsles especles forestales que se locali-

ESPECIES SUPERFICIE (HA.)
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11. &Con qué fin y en gque formz se exploian sctuslmente ced= es-

pecie?

11.1. 5i no se explotan explique las causas.

12. &Cuénta superficie del municipio puede considerarse como - -
erisl o 1mproductiva7‘ ha.

12.1. ¢Cuéles son las causss?

13. Existen superficies lsborables oclosas?

« > osf ¢ ) No.

13.1. En casoc afirmativa diga:
‘ {Qué superficie Ha.
¢Cufles son las csusas?

Cébmo cree que se podria lograr su ocupacién?

14..LExisten superficies de agostadero oclasas?
( ) st ( ) No

14.1. En caso sfirmativo diga:
2Qué superficie? ha.
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iCufles son las causas?

iComo cree gue se podria lograr su ocupacién?

15. Existen superficies boscosas sin explatsr?
¢ ) sI ( ) o

15.1. En caso afirmativo diga;
LQué superficie? ha.

¢Cuéles son les causas?

16.En términos generales, explique cufles son los principales pro-
blemas que enfrenta la explotacién Agricola?

16.1. LComo cree gue podrian solucionarse?

16.2. Para lograr mayores rendimientos unitarios lgué obras de
' infraestructura, servicios o insumos se regquieren?
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1£.3. (Dpsde su punto de vista qué posinilidades exiten de reali-

zar estas obrus o de proporclonar eseos servicios o insumos?

17. GANADERIA.

En términos generales expligue tudles son los principales -
problemas gue enfrenta la explotacifn ganadera?

17.1. Como cree que podrian solucionarse?

47.2. Para lograr mayores rendimientos unitarios iqué obras de --
infraestructura, servicios o insumos se requieren?

.17.3. lDeede su punio de vists qué posibilidades existen de rea--
1izar eatas obras o de proporcionar esos servicios o insu--~
mos?

13. FORESTAL
En términos generales explique cufles son los principales proble-
mas que enfrenta la explotacién forestzl.
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18.1. &4COmo cree que podrisn solucionarse?

1€.2. Para lograr mayores rendimientos Zgué abras de infraes-

tructura, servicios o insumos se requieren?

16.3. Desde su punta de vista qué pagibilidades existen de --
realizer estas obras o de proporcionar esos serviclios -
o insumas?

19. Qué tipa de insumos son utilizados en las diferentes sctivi--

dades de praduccidn en la unidad (fertilizantes, semillas, -~
agua, insecticida, ete.).

19.1. Agricultura.

19.1.1. Especifique la superficie por cultive en gue se
utilizan los sigulentes insumos:

SUPERFICIE HA .
cuLTIve| TOTAL] FERTILIZADA| CON RIEGU | SEMH.CON|APLIC.DE] APLIC.DE] MECA [GTRO
. SEM.MEJ. | PLAGUIC.| HERBIC. |NIZR

oA

- 46 =



19.1.2. Espceifigue lc disponibilidad actual de dichos
ingumos en l& unidad.

PRODUCTDOD DISTRIBUIDOR CANTIDAD PRECIO UNITARIO

19.1.3. Con base en los requerimientos por cultiva cal-
cule las necesidades totales de insumos.

TIPO DE INSUMD CANTIDAD

19.2. GHNADERIA.’

19.2.1. Especifigue la superficie de las praderas en que -
se utilizan los siguientes insumos:

T1P0 OE SUPERFICIE HAS .

PRADERA TOTAL] FERTILIZADA] CON RIEGO] CON APLIC.] CON APLIC.] MECANIZ.} OTRDY |
OE PLAGUL | DE HERBIC. !

rNATURAL

ARTIFI-

CIAL
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19.2.2. Especifique la disponibilidad actual de dichos in-

.sumos en la unidad.

PRODUCTO

DISTRIBUIDOR

CANTIDAD

PRECIO UNITARIO

- 19,2.3. {Cudles son los requerimientos totales de insumos -

para la superficie ganade:ra?

TIPO DE INSUMO

LANTIDAD

19.2.4. Especifique, pars cada especie, los insumoe utili--

zados en la unidad.

ESPECIE

NUMERDC DE CABEZAS

TOTAY

INSEM. | ALIMENTOS
ARTIF. | BALANCEADOS

MEDICINAS |PLAGUICIDAS

VACUNAS

OTROS

BOVINOS

PORCINGS

CAPRINOS

BVINOS

CABALLAR

AVIAR

OTROS

(Especifique)
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19.2.5. Especifigue la disponibilidad azctual de dichas
insumos en la unidad.

PRODUCTO DISTRIBUIDOR CANTIDAD  PRECIO UNITARIC

19.2.6. &Cudles son los requirimientos totales de estos
insumos en la unidad?

fIPO DE INSUMO CANTIDAD

19.3. FORESTERIA

19.3.1. Mencione los princlipales insumos utilizados -
en ls unlidad para eata actividad.

TIPOD DE INSUMO CANTIDAD
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4.2.~ Identificacifn y Jerarquizacién de Productores.

La integracién da los Distritos de Tsmporal, genera le -
necesidad de realizer una eficiente labor de asesore- -~
miento técnice 8 laos praoductores agropecuarios que la --
forman, de manera que éstos puedan lograr un 6ptimo spro
vechsmiento de los recursos disponibles. Por lo tanto, -
es condicién indiapensable disponer de elementos de tra-
baeju, que nos permita en formas inmediata le identifica--
cién y localizecifin da los productores sujetos de asaso-
remiento, as{ como los recursoa de que dispone y la uti-
1izacién qua de ellos eeté haciendo.

4.2.1.~ Padrén de Productores.-
Como punto de partida para la identificecifn de-
los productores, ee procederé s slshorar un ps--
drén 8 nivel Municipsl, pers su registro sn el -
Diatrito de Temporel correspondiente.

El Padrén deberé constar de una relscifin da to--
doa y cadas uno de los productores, asi come de -
un plesno da lotificecifin, rslecionéndolos por --
nimero comin a smboe y teniendo como espoyo lea -
cartas topogréfices de C.E.T.E.N.A.L.

Para fofmar dicha relscién, se han elaborado las
formee contenidas sn los anexos I y II de esta -
inatructivo, correspondisntes a loa diferentas -
tipos da tenencla de la tlerra. Estas formas con
tienen bésicementa trea tipos de informacién:

a).~ Informacién Generasl del Distrito de Temporal
Enumeracién del Distrito, Municipio, Zona,-
EJjido, Localizecién en hoja clave C.E.T.E.-
N.A.L. y la referancia de cuedriculas N.§5. -
E.4. de esa misma hoja, que an el anexo No.
1 se haré en forma individusl (por produc--
- oo i tor) y en el anexo No. II para todo el eji- .
' do {(agrupando s todos los praoductares).
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REPRESENTACION]

fIARH

SUBSECRETARIA DE AGRICULTURA Y OPERACION
DPISTRITOS DE TE MPORAL
PADRON DE PRODUCTORES PEQUENOS PROPIE TARIOS

[b_ A L 1 s ¢ o]
DISTRITO N MUNICIPIO ZONA
LOCALIZACIQON HOJA CETENAL CLAVE N2

Ne N OMBRE LOCALIZACION S u P E R F 1 c i _E (Ha)

N.S. ew. | ToTal HOR Lo o o [AGOSTADERO[FORESTAL [IMPRODUCTIVA
T 0O T A L
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SUBSECRETARIA DE AGRICULTURA Y OPERACION

DISTRITOS DE TEMPORAL

PADRON DE PRODUCTORES EJIDALES

J A L | S ¢ 0Ol
DISTRITO N° MUNICIPIO ZONA
NOMBRE DEL EUJIDO TIPO DE DOTACION
LOCALIZACION CETENAL CLAVE REFERENCIAS N S, EW
Ne N' o M 8 R . s u P E R F 1 € | E  Ha)
N TOTAL ":”“. .:.I.::;fn g‘gf%ﬂ?{,-g AGOSTADERO | FORESTAL [IMPRODUCTIVA
[J
T o] T A
FORMULO
REVISO FECHA
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!

b).- Informacién que relaciona el plano catastral
vy el padrén de productores. Nimero de orde--
namiento y nombre del productor.

c).- Informacién de recurso suelo disponible. Su~
perficie de temporal, humedad, agostadero, -
foreatal, improductive y susceptible de - --
abrirgse al cultivao.

Tenencia de la Tierra

Una vez que se disponga del Fadrfn Municipsl, le-
Delegacifn de Pleneacibn Agricola, procesaré la-
informacifn, con el fin de agrupar a los produc-
tores de acuerdo a superficie y ueo del suela, -
remitiéndola & los Distritoa para los usos nece-
sarios. (Anexo No. III).

Plano Catastrsl )
Elementos requeridos. Para ls formacién de los -
planos catastrales, serf necesasrio disponer de -
los siguientes elementos:

a).- Personal.- Extensionista Agricola y/o Pecua
rio, con el auxilio de personal de nivel ~-
técnico medic, gue tengs como caracteristica
primordisl, la de radicar en el rea de tra
bajo.

b).- Cartas topogréficas de C.E.T.E.N.A.lL. = ===
(esc. 1:50,000).

c).- Fotografias aéreas.

d).- Planos ejidales y plenos de le S.R.A.

e).- Otros.

Procedimiento para formacifin.- Primeramente ase -~
delimitarf el Municipio en el Flano lotificado -
(certa C.E.T.E.N.A.L., fotografias séreas, etc.)
dado que laa cartas no cuentan con la delimita-
cibén Municipsl. Lea cebeceras municipales cuen--



Rerpresentacion] SUBSECRETARIA DE AGRICULTURA Y OPERACION

DISTRITOS DE TEMPORAL

o A L v s ¢ o | CLASIFICACION DE LA PROPIEDAD AGRICOLA

MUNICIPIOQ DISTRITO DE TEMPORAL N
PEQUENOS PROPIETARIOS | NYMERO DE cungrstlc' E EN HECTAREA S
0e 0 g o Mg PRODUCTORE S EutomiTnomcont :“B':fn"'s're' :LLCEULT?VEO A60STADERO | F ORESTAL| TOTAL GENERAL
De 104 @ 20 Ha.
De 20, a 30 Ha.
De 30:1 a 40 Ha
De 40.1 a 50 Ha.
De 50,1t a 60 Ha.
De 60.¢ a 70 Ha.
De 704 a 80 Ha.
| De 80 a 90 Ha.
De 90.i a 100 Ha.
Mayores de 100 Ha.
S UBTOTA L
EJIDATAR I OS
Oe o.t a 1.0 Ha.
De 1.0 o 20 Ha
De 204 a 30 Ha
De 30.) a 40 Ha.
De 401 a 50 Ha
De 504 a 60 Ha
De 604 a 80 Ha
De 801 a 10.0 Ha.
Mayores de 100 Ha
S UBTOTA L
T O T A L

Formulo:

Reviso: Fecha:
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tan con planos en los que se esteblecen sus limites
por medio de coordenadas gaogréficas, pssando éastss
con el apoyo de un pantfigrefo a lae cartes, pars au
ubicacién correspondiente y ratificando con reco- -
rridos de campo, aprovechando 1{mites fielcos (ce--
minca, rfos, canales, poblaciones, rancharfss, etc)

Loa planos catastrales deberfn quedser s una escala-
de 1:50,000 que es la establecida por el C.E.T.E.N.
A.L., en su primera etapa y ya pesra obtener plance-
con mhs detslle se utilizaré la escala 1:25,000 la-
que se emplearéd en la segunda etapa en la forma- --
cibén los citados.

Numeracién y ordenamjsnto.- Se utilizarén planos --
sjidalea, donde se ubicarén los limites parcela- --
rios y numerando en el pleno de acuerdo sl nimero -
correspondiente al padrén de productores.

En caso da la pequefia propiedad, se procederé a so-
licitar el productor une copia del plano catastrel,
se podrfn obtener planos en la oficina Catsstro Mu-
nicipel, an la Federaclén de la Pequefia Propledad y
en la Secrstarfa de ls Reforma Agraria, donde exie-
ten planoe de conjunto de inafectabilidad agricola-
y ganadera psra su numeracifn y ordensmisnto en el-
plang municipal.

Objativoa:

8).- Identificacién y localizecifin inmadista.

b).~ Progrema de actividades integral.

c).- Uso dal suelo por ciclo agricola con estadisti
ca y svaluacibn confiable.

d).~ Eficiente integracifin de 1 informecién dispo-
nible (Isoyetas, Isotermas, Texturss, Salini--
dad, etc.)

Jerarquizacién da Productoreas

La jerarquizacifn de los productores agricolss se -
hace indiepenaable como madio de lograr una buena -

eficiencia en los trabsjos de smasoramiento técnico
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reduciendo las frees de trabajo intensivo y encami-
néndolos hacia las zonas y productores gque por su -
bajo nivel de tecnificacifn requieren realmente del
ssesoramiento técnico, considersndo ademfs que en -
éstes 6reas cada peso invertido con este objeto re-
dituaré en mayores incrementos en la produccifn.

Procedimiento para elsboracién.

1.~ Con el Padrfn Municipal de productores --
sgprocederé a levantar un csnso de todos y cade uno
de los agricultores, tomando detos de los 2 Gltimos
ciclos egricolas. Diche informacifn consistiré bési
cemente en las producciones obtenidas, asi como los
insumos eplicedos y labores agricolas realizadas.

Para dicho objetivo se utilizeré la forma-
que la Delegaciéin de Extensifn Agricole ha elebore-
do pare detectar le utilizacifn de insumos.

2.~ Deberf determinarse o datectarae en su ca
msa, el potencial de produccifn de le zons de objeto
de jerarquizacién, haciéndole asdemés para csda uno-
de los cultivos predominsntes an la zone, ya sea --
por au superficie o por el valor de su produccibn,-
ésto con el objeto de tener, uns bese sobre la cual
clesificer s todos los agricultoree de esa regién.-
Dicho potencisl es obtendrf en base a loe resulta--
dos obtenidns en experimentos, parceless demostrati-
vas y en caso ds no hsberse realizado estos traba-- .
Joa, se debe tomar como bese los rendimientos de un
buen agricultor.

3.~ F ormulaci6n de indices pars la jerarqui-
zacibn.- Para este objeto se formulerén 4 niveles -
de clasificaci6n que se denominarén A,B,C, y D, co-
rreepondiendo la letra (A) a loa mée altos nivelea-

0
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de produccién y la letra (D) a los productores con los
rendimientos més deficientes. Por lo tanto la letra -~
(A) corresponderi a los rendimientos obtenidos en les-
parcelas que se utilizaron como base para determinar -
el potenciel productivo de la zona (punto anterior) y-
1la letra (D) a los rendimientos més bajos obtenidos en
ese mismo lugar, la letra (B) y (C) corresponderén a -
produccionss intermedias, sjemplo:

Para sl cultivo de mafz en la zona de Ahualulco
ge ha obtenido en parcelas demostrativas los sigulentes
rendimientos: para riego 6 toneledas por hectérea y pa
ra temporal 4 toneladas por tectlrea, por lo tanto se-
formulsron los siguientes niieles de jerarquizaciéin:

3.1.~ Riego 3.2.~ Temporal
A- de & ton./ha. A - ds 4 ton./ha.
B-5 a 5.9 ton./ha. 8 - 3 a 3.9 ton./ha.
C-4 a 4,9 ton./ha. C -2 a 2.9 ton./ha.

4.~ Ubicacién de un plano de jerarquizacidn. Si
se asigna un color a cade nivel de produccifn y se llg
va a un plano tendremos una ides global e inmedieta de
las zonas des trabejo intsnsivo, sjemplo: en el anexo -
No. 1.

S.- Determinacién de limitentes.- €1 procedi---
miento presentado hasta 81 punto enterlor noes indica -
los niveles de produccifn de una zona y por lo tanto -
las Arems ds trsbejo intensivo, sin embargo es indis--
pensable detectar los limitantes que estén haciendo --
que una zona no alcance la produccién dade por su po--
tencial v ds esta forma conocer la orientacifin que de-
be dérsele s dichos trabajos, ejemplo: ai para el cul-
tivo del mafz en shuslulco se obtuviercn en parcelas -
demostrstivas rendimientos de 6 ton./ha, y sin embargo
el promedio de produccién de la zona es de 3 ton./ha.,
podremoe determinar por comparacién entre laa labores
realizedas e insumos aplicados en dicha parcela y en-
el reato de la zona, las limitantes que se tianen.
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Una vez realizada dicha comparacién observaremos
que las deficienclas deicciadas son las sigulentes:

8.~ Barbecho superficial,

b.~ No ge splican herbicidas.

c.- Deficiente o nula aplicacién de insecticidas
pare plaga de suelos.

' d.- Deficiente o nulo combate de plages del fo--

1llaje.

e,~ Fertilizaci6n insuficiente.

De esta forms conoceremos la zona de trabajo y la
orientacifn que deba dirsele a los wismos, ejewmplo:

D

Mafz en shuslulco Nivel de clesificacifén

Lytieto byl Limitaciones

L3.- Preperecifin de suelos.

Llh— Gombate de males hierbas.

Lg.- Combate de plages de suelo y follaje.
L11- Fertilizecifn inauficients.

De aste forma se podré indicer en forma concise -
el nivel productivo de un agricultor o uns zona y las 11
mitaciones a la produccién que es tengan.

En el anexo No. 2 se pressnts plano con un sjemplo.

Es recomendable que los trabsjos de Asesoramiento -
Técnica, se dirijan s loa productorss clasificedos en los-
niveles mfs bajos, pero considersndo tembifn el atecar las
limitantes & le produccifin, cuya solucién represente meno-
rea incrementos al coasto de produccifn, ys que de ests for
ma garén facilmente adaptadas por las sgricultores.

@n 8l anexo No. 3, se presentsn lse claves correa--
pondientes a insumos, factores y servicios, que se usarén-
para la jerarquizacibn.
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SIMBOLOGIA

FACTOR, INSUMD O SERVICIO
LIMITANTE

SuELg.-
Estructura
Salinidad
Sodicided
Drenaje

Materia Orgénica
Topografia
Profundidad

CLIH“.-
Precipitacidn

Temperatura

Vientos

INSUMOS . -
Fertilizente
Insecticidas Suelo
Insecticides Follaje
Fungicide

Herbicida

Semilla

LABORES . -

Desvare

Subsoleo

Barbecho

Rastreo

Empareje

Fecha de siembra
Denaidad de siembrs

- 5 -
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CLAVE PARAR JERARQUIZACION



FACTOR, INSUMD 0 SERVICIO
LIMITANTE

Escarda

Combate de Plegas

Epoca de Fertilizacién
Tratamiento de fertilizacifin
Forma de fertilizacién
Casecha

Combate de malas hierbae
FACTORES Y SERVICIOS,.-

Crédito
Mequinaris
Obrae

Seguro Agrfcole

CLAVE PARA JERARQUIZACION



4.3.~ Generacifn y Recopilacién de Informacién Tecnolfgica.

El proceso operativo de Asitencia Técnica y Fomento, desa-
rrollado y promovido por la Secretaria de Agricultura y Re-
cursos Hidréulicos y directamente llevandolo a su ejecucién
por las Representaciones de cada uno de los Estados, tiene-
como unc de sus objetivos actualizar a los productores en -
los procedimientos técnicos que vaeysn en apoyo al sumento -
de produccifn sgricols, tento en meteria de riego como dg -
temporsl.

Para ello sxists le nacesidad de tener en consideracién das
aspectos muy importantes:

1.~ La gengracién de informecifn tecnolfgics, la cusl se lg
grs mudiants ls investipacién agricols.

2.- Le aplicacifn de sse tscnologis mejorade por los produc
tores.

La Generaclén de Informacidn Tecnolégics satarh s cargo de-
los organismos facultsdos para sl dsesarrollo de la misma.
Actuslments en sl Estedo ss tisnen trabajos de este tipo en:

a).~ Campos Agricoles sxpsriwentales "Coste de Jslisco®, --
*Altiplano de Jalisco®, *CIAB - INIA®

b).- Ingenisria de Riego y Dranaje - PLAMEPA.

c).~ Patronato Eststal de Fertilizecién.

d).- Escusla ds Agriculturs y Ganaderfis de la U. de G.

e).~- Centro Experimental "Clavellinas®, wpio. Zepotiltic.

Para le racopilecién de le ]}I‘lfﬂ!‘llﬂlﬂl’l Tecnolfgica se ha --
dseignado como organiemo coordinador a INIA, cuya activided
-congistirfign recaber toda le informacién genarada en el Ee-
tedo s través de los afios por los organismos anteriormenta-
bitedol, para que con ello ss puada soliciter al INIA re- -
comendaciones sspecificas y probadas pars que sstas sean --
promovidas por sl personal de campo y €jecutade por los - -
productores. o



Para todo ello INIA estableceré las normas necesarias para
el registro y desarrollo de cada uno de los trabajos que -
se desarrollen dentro de las Areas de influencia de de ce-
da uno de loa Distritos de temporel.

4.3.1.- Parcelas Experimentalas
Serén aguellas que sa planean utilizando un disefia
estad{etico o experimental y todos los resultedos-
son somatidos a un anflieis eatadistico rigurossc y
sa repite con el espacio y en sl tiempo en un mis-
up factor. .

Para la splioacién de aas tecnologis mejorads para que sea
desarrollada por los productores se haré ugo de:

4.3.2.~ Parcelas de Prueba § Exploratorias

a).- Las parcelas ds pruebs 6 explorstoriss conasis
tirén en verificer ls bondad de uno & varioa fec--
tores rescomendablss , obtenido en bese a la axperi
mantacién en cuanto el cnat? produccién s ingreso-
neto posible.

b).~ Les parcales da prueba se inataslarén tanto en
riego como sn temporal, sobre los cultivos més im-
portantes del &res y sobre los factores que influ-
yan més en la produccién.

t).- La planeacifn da sstas parceles ss haré consi
darando los resultsdos de ls investigacién y las -
axperiencias de los productoreas que tangen simili-
tud en cuento e condiciones ecollgicas.

d).- Sa inatalarén con productores caoperantes, a-
los cuelas se lea invitaré a participar en la ins-
talacién de satas parcelas de prueba.

e).- E1 tamafio de eates parcelas seré de 1-00 ha.-



N
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4.3.3.-

“.3-“’-

incluyendo en esa superficie las diferentes alter-
netivas tecnolfgicss.

El nimero de parcelas de prueba deberf ser por lo-
menos una por extensioniata, en un terrena repre~--
eentativo del 4ree que recibiré asistencie técnice
directa.

Lotes Comparativos.- Tienen como objJetive princi-
pal la de detectar actividades o factores que en -
un momento dado se reflefe en un incremento de pro
duccibn. ‘

Para ésto le. actividad se desarrollaré tanto en el
&rea de riego como en el érea de temporal; tsnimn-
do como participantea sl sxtenaionista y a (2) pro
ductores cooperantee, unoc en el nivel "A" y otro -
en denominado nivel ®"8°,

El nivel "A* serd aquél productor que se ceracte--
rize por tensr una técnica mejorads, un prestiglo-
reconocido de buen agricultor y resultados Sptimos
en cusnto a la sctividad que desarrolla.

£l nivel "B* serf sl polo opueato al "A".

La comparacifin y evaluecién de resultados se haré-
despufis de haberee seguido un registro detallado -
de cada una de las labores sjecutsdas durante la -
implantacifn, desarrollo y cosecha del cultivo, --
ain olvidar tener en consideracifn sl ingreeo nato
del mismo.

Parcelas Dempstretivaa.-

a).- Se considera gqug una Parcela de este tipo consis

te an mostrar objetivamente en forma integral la
aplicacifin de una recomsndacién tecnolfgica en -

- €0 -



b).~

€)e=

d).-

4.3.5.-

un cultivo especi{fico, la cual previamente ha aido-
optimizede mediante reaul tadoa concluyentea de in--
veatigacifn ‘agricola. ) C o

Se instalarén eatas Parcelas en todos aguellos luga
ras, tanto de riego como de temporal, donde se ten-
gan recomendacionaa tecnolfgicas precises pares loe-
cultivos mfe importantes del érea.

Se considers que los materiales de eatss Parcelas -
serén sportados por el productor, ya que en la par-
cela demoatrativs se aplicaerén las recomendacionea-
tecnolfgices gue se darén s todoe los productores -
que reciban ssiatencia técnica directa.

€l temafo de laa parcelas demoetrativea serf de 1.0
Ha. o mfe. ARei como =1 nimero de lotee por insta--
lar, deberh ser por 1o menoe de una por extensionis
ta, sn un terreno rapreesntstivo de un productor --
que recibe ssistencia técnica diracte.

Tento en laa Perceles de prueba o explorstories co-
mo en las Psrcelas demostratives, deberén evaluarse
econfmicamente los resultados obtanidoe, psra ello-
los extensionistas recibirén un formato donde se --
les eapacificaré que datos debarén tomsr, as{ como-
de que forma deberén hacer eas avaluacifin.

* Ss anexan los formetos correspondientes.

Pleno da Locallzacifn de Generacifn e Informacién -
Tacnolégice.- Con el objeto de tener actualizado a
todo el personel de asistencia técnica, se entrega-
ron planos de localizecién de lugsrea en donde se -
eaté generando informacién tecnolfigica.

-F1 -
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Pare la divulgacién respectiva, los planos informa-
tivos consignarén simbSlicamente y debidamente dife
renciados los diferentes tipos de investigacién he-
cha.

Se deberé reslizer en cade municipio, algin tipo de
investigacifn ya sea por probar reaul tados obteni--
doa 0 bien probar algunoa factores que muchas ve- =
ces han sido limitantes en la produccifin, los que -
mostredos en plsnoas fscilitarid las taress de auxi--
1lio pera 1ls obtencién de informscidn.

Eatos planos elaborados & nivel municipsl en el cae-
80 de los extensionistas de temporsl y a nivel de -
unidad (s), en el caso de los extensionistss de rie
go, deberén ser reportsdss & las Jefaturas de Dis--
tritos de Temporsl, para ls ubicacifn respectiva en
el plsno general del Distrito y a su vez el Distri-
to reportaré la localizacién, objetivos y resulta--
dos el INIA, psra gque dicho orgsniemo pongs sl ser-
viclo de la extensién estatsl debidamente censurado.

Agenda Tecnolégice.- Como instrumento de trabajo ~
todo el personal de “"asiatencia técnics®, tiene s -
au servicio la agends tecnolégica que es un documen
to de hojas intercembiables, con el fin de mantener
la siempre sctualizads y acorde con la informacifén-
tecnoldgice que cada aflo genera la investigacifn -~
sgricola,

El contenido de ests sgends, ests basado en reaults
doe de investigacién agricola obtenidos por el Ins~
tituto Nacionsl de Investigaciones Agricolsa a tra-
vés da sus Centroe de Investigacién y Campos Experi
mentales, incluyendo ademis la experientia del per~
sonel de cempo que labore en elfstado.

- €2 -
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4.3.6,5.-

El extensionista como agente de cambio en su munici-
pio, dispone de una agenda cuyo contenido describe -
lo siguiente:

Descripcién y zonificacidn del Estado.- Orografi{as, -
Hidrologfa, Glimatologis y Suelos.

Cultivos de Invierno:

8).- Cultivoa de Riego.
b).- Cultivos de humedad.

Cultivos de primavera-verano

8).~ Cultivos de riego

b).~ Cultivoa de medio riego
€).- Cultivoa de humeded
d).- Cultivoa de temporal

Frutales
Apéndices

a).- Planoa sobre el medio fisico
b).- Mensjo del suelo y agua

€).~ Mangjo de inascticidas

d).- Maquinaria agricols

e).- Semillas y plantaa

f).~ Hartalizas

Se incluye para cada uno de laos cultivos quebae prac-

tican en el Estado y por regionea, la variedad recomendada, au-

ciclo vegetativo, densided de siembra y época de siembra, méto-

do de siembra, calendario de riego, labores culturales, previ--

sibtn de nefermedades, control de plegas y cosechas.- Gomo parte
complementaris se incluye un calendograma de asistencia técnica

gque controla todas las actividadea por efectuer.



SECRETARIA DE AGRICULTURA Y RECURSOS HIDRAULICOS
REPRESENTACION EN EL ESTADO DE JALISCO

FORMATO DE REGISTRO PARA PARCELA DE PRUEBA

LOTES COMPARATIVOS Y PARCELAS DEMOSTRATIVAS.

DISTRITO DE TEMPORAL No.

Tipo de Parcele o lote ) No.

Cultivo

Nombre del Productor

Localidad

Municipio

Direccibn Postal

Tipo de Agricultaor: Ejidat. Peq.Prop. Comunero

Mediero Arrendatario

Nombre del Ejido

Nombre del Predio

'

Se snexe croquie de localizecién...



FORMATO DE REGISTRO PARA PARCELAS DE PRUEBA Y LOTES COMPA-

RATIVOS

ACTIVIDAD

Co0STO

Preparacin de le tierra: Fecha
Tractor Yunta

Subsuelo
Barbecho
Rastrea
Nivelacién

Sub - totsl.-
Siembre: Fecha

Centidad de semilla ¥g./hs.
criolla Mejorada

Surcada y siembra

Tratamiento de fertilizacion (1nc1uyan-
do costo de trensporie, intereses, se--
guro Agricola).-

N kg./ha, Poog

K 0 kge./ha.

kg./ha-

Aplicecién del Fertilizante
Aplicacién de Herbicide kg. & litroa-
por ha.

Aplicaclidn de Ingecticida kg./he.

Aplicaclén de abono orgénico kg/hs.
Aplicacidn de cal agricols kg/ha.

Sub - totel.-

Primera Escarda: Fechs

Surcado



ACTIVIDAD

COsToO

Aplicacién de herbicide kg. 6 11~
tros/ha.

Aplicacifn de insecticida kg. 6 1i-
tros/ha.

Tratemiento de fertilizacibn
N kg./ha.

Aplicacién del fertilizante

Sub - totsl,

Segunda Eecarda: Fecha

Surcedo
Aplicacién de insecticida kg. 6 11 -
troa/ha. :

Tratamiento de fertilizacién

N kg./ha.

Aplicacién del fertilizante

Sub ~ totsl.-

Coaecha: Fecha

Corte de plantas

Amonado i

Pizca de mazorcae

Desgrene de mazorcas

Trilla (sorgo)

Sub - total.~

TOTAL COSTOS FIJOS Y COSTOS VARIABLES.-

..



OBSERVACIONES: _Anotar 1a fecha, el tipo y_grado_de dafig causado-
por algin fenémeno meteorolégico gue llegaré & presentarse, § - -
bien algin espectn pertinente.

B
2
=

|

En el formato anterior hey algunos conceptos que pueden -~
splicarse en la siembra 6 en 1e. 6 2a. escarda, por lo tan
to algunos renglones podrén quedarse en blanco.



COSTOS Y UTILIDAD/HA. EN LAS PARCELAS DE PRUEBA

CONCEPTO PESOS M.N. PESOS M.N.

Costos _con las précticas de produccifn
comunes del sgricultor local.

Mano de obra, trabajo de maquinaria y-
1los animales

Fertilizentes (traﬁapurte, intereses, -
aeguro agricola)

Semilla
Herbicidae
Insecticidss

Abono orgénico

Cal agricolas

Sub-total.» ———————

Utilidades bajo lss préctices de pro-

ducclén comunes del agricultor locel.

grano é a ton.

Rendimiento kg/ha. mazorca 8 ton.
Rendimiento kg/ha. restrojo a___ ton.
Rendimiento kg/ha. ensilaje a  ton.

Sub-total.-

Gananclia nets para las grécticaa de produc-
cién comunea del agricultor local.
B Sub-total.-
Coatpg con las précticas de produccién
para el nivel de tecnologia 1 (probadg

&_comparado).
Sub~-total.-



b

CONCEPTO

PESOS W.N. PESOs M.

Utilidades bajo las précticas de produccién
pera el nivel de tecnologfe 1 (probada & --

comparadgo).

Ganancia neta bejo las Erécticas de produc-
cibn para el nivel de tecnologfa 1 (probado
0_comparado).

Banancia adicional: (Tecnolog{s agricolas -
nivel 1) - (Tecnologfa locel).

Costos con las Erécticaa de gruducciﬁn pa-
ra el nivel de tecnologfa 2

Utilidades bajo les précticas de produc- -
cién pera el nivel de tecnologia 2

Ganancia nete bajo las précticas de produc-
cidn para el nivel de tecnologia 2

Ganancia Nets Adiclonal: (Tecnologfa Agrico
la 2)-(Tecnologlas - -

Agricola 1), ETC.

(E1 formato podr{a elaborarse con unog 3 & mAs niveles de tecnolo--
gia, incluyendo el local del productor. La evaluacifn serfa de la -

misme forma como se ha descrito).

Al finel puede agregarse un concentrado para comparar los diferen--

tes niveles tecnolégicos de produccifin probsdoa, en lo referente a-

costoa, rendimiento y wutilidad neta por ha.

(&)

f#ee



Tecnologfa locel de produccién

Tecnologia nivel 1

COSTO RENDIMIENTO UTILIDAD GANANGCIA
NETA _NETA ADIC.

Tecnologfs nivel 2

Tecnolagfa nivel 3

NOTA:

Este tipo de formato puede usarse pars los tres tipvs de loutes-
prueba, compsrativos y demostrativos). Sobre tado psre los lo--
tes de prueba y comparetivas, en ei caso de los demostrativos -
se tendr{s solemente un vslor pera costos, utilided bruta y ga-
nancia neta.

- 70 -



4,4.- Capacitacién

L i

L.b,2.-

La capacitaci6n del personal técnico pa
ra la operacién de programas de desarrg
llo agricola en regiones de temporal vy
zonas de riego, es un requisito indis--
pensable para seegurar el éxito en el -
logro de loe objetivoe que ese establez-
can con respectoc a incrementos de 1ls -~
productividad en todes les éreass de pro
duccifin.

Nueetra actual situscién agrficola no de
je lugar 8 improvieaciones, shora méas -
gue nunca es imperativo que quienes vs-
yan al campo 8 promover el desarrollo -
agricola regional sean profeaionales ca
lificados, quienes mediante una labor -
de equipo a nivel regional, seen cepa--
ces de desarrollar programas gue respon
dan a las neceaidades de las familias -
campesinas y tomen fundamentslmente en
cuenta laa condiciones climéticas y eco
l4gicas bajo lea cusles se practica una
sgricultura regionsal.

Estrategis Operativa.- La estrategia en
base a la cusl se operan actualmente en
las zones en deaarrollo, coneiste en un
atague simultaneo a los miltiples pro--
blemas que limitsn a los productores de
@stas zonas para beneficiarse de la teg
nolog{a moderna de produccifin y de los

servicios neceaarips para su adopcifn.



L.t 3.~

bolidyom

La ejecucitn de los programas'reginnales
se apoye en le estrecha accibn coordina-
da de los 3 grandes sectores.

a.- Los Productores.

b.~ Las Instituciones de servicios Agri-
colas, Pecuarios y Forestales.

t.~- Un equipo técnico asignado a una re-
gién determinada.

De scuerdo con lo expuesto, para instru-
mentar programas del tipo gque se progra-
ma, no sblo se hece necesario la capaci-
tecifn para el desempefio eficiente de ac
tividades especi{fices, ss{ que también
se hace indispensable uns orientacifn --
idealfgica para el cumplimiento de ta- -
reas nacionales que demandan un compromi
so permanente con la poblacifn rural.

Capacitacifn General.- La cepacitacién -
general de los futuros integrantea de --
los equipos técnicos de trabajo, se bus-
ca esencislmente proporcionar una visién
general a los participantes, el proceso
histérico de desarrollo del pafs y el pg
pel que los agricultores. han desempefiado
en este proceso.

Capscitacifin Especifice.- La capacita- -
ci6n especifica se efectuarf por freas -
de especializacién en la gue los capaci-~
tados tendrén oportunidad de sprender --
los conceptos tefricos y practicos nece-
garios para planear y ejecutar en la re-
0i6n a que sean sseignados, loa trabajos

.

que conduzcan a:

~J
xS
)



G4 b1,-
Lob.b.2.-

bob b3~

bbbl -

L'o"oSo-

bob.6.~

bob.7.=

La generacifin de tecnologi{a de produccifén.
Su divulgacién.

La evaluacién sobre el uso de tecnologfa -
de produccién por parte de los agricultu-4
res y su efecto en el incremento de 1a pro
duccién.

La coordinacifn de acciones del equipo téc
nico con las de Instituciones que dan ser-
vicioc a los productores.

Area de Investigacién.- E1 abjetivo de es-
ta actividad fue planteada en terminar de-
generar tecnologia apropiada & las condi--
ciones ecolfgicas exiatentes gue mejoran -
de una manera significativa la tecnologf{a-
actual de los productores.

Ares de Divulgacién.- E1 objetivo fundamen
tal dal programa de divulgacifn, es eata--
blecer un sistema de comunicacifn e inte--
raccidn con los productores para hacerles-
llegar con eficacia las recomendaclones --
técnicas generadas por el progrema de in--
vestigacifn y los mensajes pertinentes ao-
pre gl funcionamiento de las Instituclones
y para captar la retro-alimentscién de par
te de los productores.

Area de Evaluacibdn.- E1 objetlvo fundamen-
tal de 1la capacitecién en el frea de eva--
luacién, en auminiatrar los conceptos ted-
ricos para efectusr loa estudlos especifi-
cos del frea y para adiestrar al personal-
aobre la realizacifn de los trabajos de --
campo. Al igual que en el Area de investi-



holioGe=

gacifn y divulgecién, la capacitacién no -
concluye al término de los cursos, sino ~-
que se continda a través de un proceso per
manente entre capacitadorea y capacitandos
en donde ambas partes aprenden mutuamente.

Area de Coordinacibn.- El curso de coordi-
nacifn seré proporcionar a logs futuros - -
coordinadores, los elementos tefricos y --
prActicos que les permitan:

a.~ Coordinar las acclones internas del --
equipo técnito para una mayor eficien-
cia del trabc jo de campo.

Administrar eficlentemente los recur--
sos ssignsdos a loa programss, de tal-
manera gque se disponga con oportunidad
de los medios y materiales necesarios-

para efectuar el trsbajo de campo.

t.- Coordinar las acciones del equipo téc-
nico v los grupcs o sociedades de cré-
dito con las acclones de las sgenclas-
de servicios, con el propfaito de gue-
los recursos que éatas Gltimas poseen-
lleguen con oportunidad = los producta

Tres.

Personal e Institucliones participantes.- -
Tomando en consideracifn la tendenclia ac--
tusl a formar paguetes tecnolégicos que ma
nejen todo lo relacionsedo con el aspecto -
sgrosocioeconémico, ee plensa que en estoas
progremas, participarén todas las Dependen
cias e Instituciones que légicamente estén
ligados en la produccifn agropecuaria.

N, T



4.5.-P1vulgaecién;:~ Todo el cuerpo de Extensionistas de ums
zona egricola, deberf estar debidemente preparado so-

bre

lae técnicas de divu;gaciﬁn en el medio rursl ps-

ra seleccionar el método de comunicacién que sera na-

ceeario utilizasr acorde con las caracter{sticaes del -

problemz plantesdo y que puede ser:

20"

Individual

Por grupos

Con masas

Para lo cusl el método de emisién empleado sera:
Visusl ’

Orsl

Por secrito

Se emplesrén las mejores técnicas de comunicacién,
como por ejsmplo la "VISUAL®, dado que es la viste

‘el asntido por medio del cual ae canalize el 87% -~

del aprendizaje.-

En resumen, el objetivo principsl de le divulga---
cién, es sstablscer un sistema de comunicacifin en-
tre el extensionista y el productor para hacerlss-
llegar el mensaje deeeado por loe medios mas expe-
ditoe.

Se anexa cuasdro sobre técnicas de divulgacién.

Las técnicas de divulgacifin pueden clasificarse --
desde 2 puntos de vista:

Por el nimero de personss alcenzadase
SegGn el canal ds emisién empleado

Nota.- Ver anexos comrespondientes 1 y 2



1.- POR EL NUMERD DE PERSONAS ALCANZADAS

Angxo 1.

Método

Medio

VentaJjaa

Limitaclones

Comunicacién -

Con individuos

Visitas peraonales
Cartaa

Conaultas en DPficina
Consultes telefénicas

Demostreciones agrico
las

Los métodos individualea son
6ptimos para ganarae la con-
fianza de li{deres y persona-
lidadea rurelea. La ensefian-
za es muy efective y ademfs,
se obtiene conocimiento ade-
cusdo del érea y de la persg
nalidaed del ususrio.

Se alcanza un ndmero
reduclido de gentas.

Su costo unitarlpo es
muy elevado.

Comunicscién Reunionea Ls principal ventaja ea que- El nfimero de personas
se alcanza un n(mero signifi alcanzado no deja de-
con grupos Girsa cativo de usuarios sin que - ser reducido.
Cursos cortos se pisrda la relaclén psreo-
Demostraclén Agricole nal del divulgador con ellos.
Conferancias
e
Comunicacién Articulos de prensa Se alcanzs a un gran nlmero - No hay comunicecifn --
con masas Progremas de redio ds usuerios peraonal con el usuario.
Folletas se puede dietribuir répidamen La callidad del mensaje-
Cartsles te un mensaje ain problemas - es l6gicamente menor y-
Peliculas y Tranap. de tiempo y dlstancla temblén se pierde la rg

Cartes circulares
Programas de Talev.

Bajo coato unitario. ceptividad.




2,- Segdn el canal de emisién emplesdo.

ANEXO 2.

Método Medio Ventajas Limitaciones

Visual Pizarrén Le vista ss el sentido por -
Pelioulas medio del cusl se cansliza -~ Alto costo
Fotograf{as 87% del aprendizaje
Treneperencias
Certelea La eficacia de los métodos -
Exposicionas que asctuan sobre ls mente e~
Televisifn través de la vieta, es muy -

’ grande.

Oral Visitms a los usug  Por medio del oido sa realize Es més dificil de captar y
rios el 7% del aprendizsje. més fAcil de olvidar.
Conaultes de Oficina 8Se mantiene una relacién psr-
Consultas teleffinicas sonal entre el divulgasdor y -
Reuniones el usuario.
Cursos cortos
Redio

Eacrito Cartas La informacién por eate medio El analfebetismo es el prin
Circulares ep detallada y perdurable. cipal obatéculo de eate mé-
Folletos todo y ademés, laa palabras
Articuloa de Es posible alcanzar a pequefios son seflales mas abstractsa-
pranse sectores de gran influencis en que los dibujoa, fotogra--

el resto de los usuariocs.

f{aa, etc.




Conclusiones:

lo.~ Solicitar al Departamento de Informecifin y
Divulgscibn, el suxilio para evasluar y prg
gramar este tipo de actividades.

20.~ Seleccionar el medio de comunicacifn més a
decundo para cads actividad, en funcién de
sua caracter{sticas, ventasjas y limitaciom
nes.

f 30.- Aprovechar los lugares de concentracién de

; usuarios para exponer carteles permanentes,

can datos de actualidad pars mantener ele-

' ' interés del usuario; tales como reportes -

del tiempo, recorendaclones técnices para-

’ cultivos en pié, sefialamiento de parcelas-
de prueba, productividad potencial de los-
cultivos, etc.

4o.- En mayor & menor grado, recurrir a todos -
los medios expuestos para dar & conocer los
svances y los servicios de la Secretarfa -
de Recursos Hidrfulicos a los usuarios y a
la comunidad.

4.6 Programacifn.

Para llevsr a ceho el desarrollo de ung --
sctividad productive, se hace necesario --
identificar aquellos factores que limiten-
o favoTezcen la produccibn, ésto se haré -
con el fin de prevenir en equellos identi-
ficedos como limitsntes, una eccién que va
ya enceminade @ contrarrestar sus afectos-
y por el cantrario con squellos identifica
dos como favorableas, tener la tendencia de
incrementar su influencia dentro de una --
frea de praduccién.
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4.6.1.- Programaci6n de Abastecimiento de Insumo e -~ =

4.6.2.~

infraestructura.

Todos los insumos que intervienen en la produgc
cién deben ser debidamente programsdo su abas-

tecimiento para que la actividad productiva no
tenga limitaciones, es decir en el momento que
8e requisra de utilizsr, alguno de ellos, debe-
encontrsrse disponible en la Empresa,loc mismo-
que la infraestructura que intervenga en el --
proceso productivo, para lo cual es canvenien-
te auxiliarse de un cronograma en el gque se =~
anaten todos los insumos y la infraestructura-
necesarios y el perfodo en que deben ser sbas-
tecidos.

Para ello cada extensionista tanto de riego co
mo de temporal deberé con la anticlpacién nece

.ssria prasentar el informe de las necesidades-

de gbastecimiento de insumos e infraestructure
a su inmediato superior, pars que éstas sean -
planteades e los raspectivos Comités Directi--
vos para su abastecimiento.

Programacifin de las Actividadee de Asistencia-
Téecnica.

Paralelamente gl sbaetecimiento de insumos y -
de infraestructura, debe proporcionarse eseso-
remiento técnico sabre el tipo 6 calided do --
los insumos e infraestructure y una vez inicla
do el ciclo del cultivo que esté en deearrollo
dar el asesoramiento técnico respectivo a las-
labores propise del miemo, pera lo cusl tem~--
bién se hacs necesario guiarse de un cronogra-
me de actividades (ver ejemplo amnexo).



- DIBTRITO DE TEMPORAL No.

BECRETARIA DE AGRICULTURA ¥ AECURBOB HIDRAULICOS
REPRESENTACION EN EL E5TADO

OE JALISCO

CALENODGARMA DE ASESORAMIENTO TECNICO

UNIDAD DE TEMPORAL

UNIDAD OE RIEGOD

CULTIVD
CICLD AGRICOLA

MATZ

77 ~ 77

AAC T I VIDADESS

MAYD

JUNIO

1

AGQSTO  BEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

1.~ PREPARACION DEL SUELD:

1 Berbecho y Cruza
2 Reatreo
3 Surcado

11.- SIEMBRA:

1 Seleccifn de veriedades
2 Dansidad de semillas

3 Mbtado de esiembre

&4 Fecha de siembra

I11.~ FERTIL1ZACION:

1 Muestreo de sualos

2 Déais

3 Método de aplicacifn
4 Fecha de aplicecién *

IV.- LABORES CULTURALEG1

1 Escerdas
2 Limpie 0 deshierbes
3 Aplicacién de harbicides

1




A C YT IVIDADTEHS S: MAYO  JUNID OJULID AGDSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
V.= COMBATE DE PLABAS:

1 Desinfeccifin dsl suslo

2 Inspeccibn plantas

3 Rplicacién de insacticides

_ VI.- COBECHA:

1 Fachs de Pinsca




4.7.~- Coordinacién y Evaluacién

Se hsce necesarlo que pera que una actividad productiva
se deserrolle de acuerdo a como fue pleneada, exista --
una vardadera coordinacién de loe elementos participan-
tes en dicho proceso, como lo son en nuestro caso les -
ingtituciones involucradas en el sector agropecuario y-
forestal y los productores.

4.7.1.~ Organizacién
A nivel institucional la organizacién estd bajo
la responssbiliced de loa Comités Directivos, -
en los que tembién tienen participacifn los pro

ductores; eatos orgenismos eon:

8).~ Comité Directivo de Distritos de Riego
b).- Comité Directivo de Unidadea de Riego
c).- Comité Directivo de Distritos da temporsl

A su vez se hace necesario que loa productores-
cuenten con una estructure que les permita as--
ter organizados para lograr sl abastecimiento -
de sus necesidades. Para ello cuenta con Asocig
clones de Usuarios dentro de les Unidades de --
Riego, Sociedades agricolae dentro de éreas de-
riego y temporal, Sociedadea loceles de crédito
ejidal, Cooperetivas de Consumo, Asociaciones -
Genaderes, Asociaciones de Avicultoree, etc., -
debiendo tener la tendencia a que se difundan -
eate tipo de agrupeciones.

Para que eate tipo de orgenizaciones tengan una
wayor fuerza pere el absstacimiento de insumos-
y mercadeo de productos deberén tender a inte--
grarse en Asociaciones de Productores a Nivel -
Municipel.

§.7.2.~ Reglamentos, Convenios y Permieos de Siembra



Reglementog.~ Tanto a nivel institucional (Comi
tés Directivos) como anivel de productores - --
(Asociaciones, Socliedades, etc.) debe exiatir -
una reglamentacién de lsa actividades de eaocs ~
organiamos.

Se anexa Reglamento del Comité Directivo de Dia
tritoa de Riego y Subcomitfa, Replsmento del Co
mité Directivo y del Cowité Directivo Auxiliar-
de Unidades de Riego y el Reglamenta del Comité
Directivo de los Distritos de Temporal.

Convenios.~ Psra formalizar cualquier actividad
de algdn progrema especifico que lleve a cabo -
eata Secretaria dentro de las éreas praoductivas
tanto con agrupaeciones como con productores y -

que se adqulera un compromiso de amhas partes -
para ejecutar la menclonadea activided, ea necea
sario llevar a la practica convanioas de partici
pacién.

Se anaxan a manera de ejamploa, convenloa de -~
participacifn en Reveatimiento de Canales con -
una Asociacifin de Uauarios, Convanio de utilize
cién da Maguinaris Agricole con una Asociacibn,
asi como con productores participantes en las -
actividades productivas para gl bieneatar de la
femllla rursl.

También @e anexa un formato de 1o que puede - -
ser sl convenlo de Asemoramiento Técnico con 1s
Agrupacibn Productiva & con el Productor.

Permimos de Siembra.- Con el objeto de contar -

can un factor que coadyuve al logro de las me--~
tma de produccifin sgricola establecidas en loe-
progremas gstetales o eapec{ficoa se propone el
eatasblecimiento de permisoa de siembra, que se-
rian requisito indispensable para que los pro--
ductores pudieran abtener crédito, asegursmiento
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insumos, etc.
Los objetivos de los permisos de siembra serian:

a).- Obtener informacifin estadistica

b).- Control de superficie a sembrar por cultivo
dependiendo del plan Estatal o Nascional

c).- Control Fitosanitario

Loa requisitos para obtener el permigo de siem--
bra serian:

a).- Ser socio de la Asociecifin de productores -
del Municipio a que pertenece.

b).~ E1 cultivo s establecer no presente praoble-
mas Fitosanitarios.

c).- E1 cultivo a eatablecer esté acarde can el-
Plan Estatal o Nacional.

Por otra parte, los permisos de siembra serén --
extendidos:

En las freas temporeles por el sxtensionista del
municipio, en los Distritoa de Riega por el Jefe
de Unidad y en lae Unidmsdee de Riego para el Dm-
sgrrollo Rural por el Residente Regional, cada -~
uno de ellos en coordinscifin directas de la Jefa-
tura de Distrito de Temporal y la Delegacifin de-
Senidad Vegetsl.

Para lograr que loa productoree cumplan con el -
requisitao del permisc de siembre se estableceré-
un mecanismo de control que podria ser:

a).- Con el objeto de que el productor pueda -~--
gfectuar el pago correspondients al impues-
to predial, deber& presentar su permieo de-
siembra.

b).~ E1 comerciante de insumoa para la produccién
agricola deberéd requisitar al productor el--
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permiso de siembraz correspondienta.

c).-En el ceso de los Distritos y Unidades de Riego

para el Desarrollo Rural, no se darf permiso de
riego 8l no se presenta 21 permiso correspon- -
diente; adicionéndose lo entarior en los regla-
mentos de operacifn de las Unidedes.

En lo que se reflere & comerclantes vendedores de -.
inaumos pare la produccifn, deberén eatar registra-
dos ante la Secretaris de Agricultura y Recursog --
Hidréulicoa.

Los objetivos anteriormente mencionadoa en la obtan
cifn de loa permisos de siembras, se concentren en -
el anexo 1, en el que el solicitante presentaré uns
gerie de datos, con los que ae permitira conocer en
primer lugsr, los especificoa del productor telea-
como; Distrito sl que pertenece, localizacifn, muni
cipio, zona, nombre, superficie total, tipo de te--
nancie y direccién poatal. '

Teniendo edemfis un control en lo refaréﬁte 8l ciclo
de que se trate as{ como la diatribucifn de la super
ficlie por cultivos, conociendoee las necesidades de
los insumos y de otros fesctorea como: tipo de semi-
1lla, densidsd de siembra (Kg/Ha.), herbicidas, fer-
tilizantes plaguicidas y tipos de crédito, etc.

En el enexo No. 2 se prasents un cuadro con loa re-
sultsdos del ciclo en el cual se tendr& desglosado-
por cultivo y superficle, los insumos utilizedos, -
tipo de crédito, mequinaria y rendimientos, aa{ co-
mo loa problemss gue se tuvieron en la obtencién de
le semills, los fertilizantea, herbicidee, plaguici
das, créditos y maguinaris; aaf{ mismo la problemé--
tica exiatente durante el desarrolla del cultivo ==~

compo: Plagas, enfermedades, etc.



~-ANTECEDENTES -

En cumplimiento de lo diapuesto en los Articulos 73
al 83 del Cap{tulo Cuarto de la Ley Federal de Aguaa vigente,-
quedf constitufdo el Comité Directivo de Unidades de Riego pa-
ra el Desarrcllo Rural en el Estado de Jaliaco, el cual regirh
sus actividades de acuerdo a lo establecido por la citada Ley-

y en lo que se dispone en el presente Reglamento.

Para la justa aplicacifn de 1s Ley Federal de Aguas
y de este Reglamento, el Comité Directivo solamente tratarf --
los asuntos y problemas de las Unidades de Riego para el Desa-
rrollo Rural qus se hayan constitufdo conforme lo establecido-

en la citada Ley y en el presente Reglamento.



CAPITULD 1

INTEGRACION DEL CODMITE

Artfculo lo.- £1 Comité Directivo de Unidades de Riego para el Desarrg

1lo Rural en el Eatado de Jalisco, ha quedado integrado en la forma -~-

aiguiente:

PRESTIDENTE :

VOCAL EJECUTIVO:

VOCAL SECRETARIO:

VOCALES:

Lic. Flavio Romero de Uelasco, Gobernador Consti-

tucional del Estetic de Jalisco.

Ing. Hilario Valenzuela Corrales, Representante -
de la Secretsria de Agricultura y Racuréua'Hidrég
licos.

Ing. Eduardo HernAndez Serrano, Representante Ad-

Junto de la S.A.R.H.

Gral. Ing. Rafael Gémez Garcis, Delegado Eatatal-

de 1la Secretarfa de la Reforms Agrsria.

C. Jes(s Landeros Ochoa, Gerente General del Ban~

co de Crédito Rural de Occidente, S.A.

Ing. Andrés Veltierra Drta, Director de la Mutua-

lidad del Seguro Agr{ceola y Gsnadero, S.M. de S.

Lic. Tomés Limbn Ruezga, Presidente de la Junta -

"de Electrificecifin en el Estado de Jalisco.

C. Ralll Gonz8lez G., Jefe de Oficina de CONASUPO.
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ASESORES:

El Comité Directiva de Unidades de Riego pare el-
Desarrollo Rural, ha juzgado pertinente designar-
a las siguientes Instituciones y sus respectivos-

repregentantes como sus auxiliares.

tiga de Comunidades Agrarias y Sindicatos Caempesi
noa.~ C. Secretario General, Lic. Abel Salgado -~

Velasco.

Fondo de Garantis para el Fomento de la Agricultu
ra y Ganaderia, Ing. José Rodriguez Pefia, Residen

te Estatal.

Secretaria de Salubridad y Asistencia, Dr. Apoli-~
nar LOpez Uribe, Jefe de Servicips Coordinados de

Salud Pdblica.

Federacifn de la Pequefia Propiedad, C. Rigoberto-

Gonzélez Quezada, Presidente de 1a Federacifn.

Guenos y Fertilizantes de México, S. A., Lic. Cong
tancio Hernfndez Allende, Jefe del Departamento de

Ventas Zons Occidente.

Secretarfa de Obras Pdblicas, Ing. Haracio Zambra-

no Ramos, Jefe del Centro SOP de Jalisco.
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Artfculo 20.-

Articulo 30.-

Articulo &La.-

Un Representante de la Comiaién Nacional de la In
dustria Azucarera, (el que designen, pudiendo ser
de Finenciera Nacional Azucarera o bien de Opers-

dora Nacional de Ingenios).

Unién Ganadera Regional de Jalisco, Ing. Hugo Ba-

rraghn Hermosillo, Presidente.

En las Unidades de Riego se han organizado y se -
organizarén Asociaciones de Usuarios, las cuales-

funcionarén como orgsnismos auxiliares del Comité.

Los miembros de l= Asociacioes de Usuarios eligi-
rén a su Directiva que se integraré por un Presi-
dente, un Secretsrio y un Tesorero, as{ como los-
Vocales que se conslderen necesarios. A efecto de
que la Directiva sea representativa del Grupo de-
Usuarios, los Vocsles s8i es el caso, represents--
rén a8l Sector Ejidal, como 8 la Pequefia Propiedad
siendo los tree cargos directivos de estricta - -

eleccidn democrética.

CAPITULO 1II

DE LAS ATRIBUCIONES DEL COMITE

Son atribuciones del Comité Directivo de Unidades-
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II.-

III.-

V.~

VI.-

VII.-

VIII.-

de Riego psra el Desarrollo Rural, las que flja la
Ley Federal de Aguas en su Art{culo 76, y que a --

continuaclén se transcribe:

Procurar que en las Unidades se logre la mayor productividaed y-

el adecuado aprovechamiento del agua.

Supervisar el cumplimiento de los programas de cultivos riego,-
desarrollo plascfcola o industrial, créditos y seguros, asisten-

cia técnice y comercializacifn.

Coadyuvar con la Secretarfa en la Formulacién y actualizacifin -

de inventario de los recursos hidréulicos.

Pramover la conservacién, mejoramiento, rehabilltacién, amplia-

cién y construccién de obras.

Organizar la Asociacifin de Ususrios en cada Unidad, as{ como su

pervisar su funcionamlento y el manejo de sus fondos.

Aprober los presupuestos y les cuotas que sean suficientes para

la operacién, conservacién y mejoramiento de las obras.

Formular su reglamento interior y aprobar los reglementos de --
las Agocisciones; en estos (Gltimos se indicaré la furﬁa de hacer

la eleccién de sus miembros.

Fomentar y promover 18 creacifn de nuevas Unidades.



Articulo

Artfculo

Art{culo

Art{culo

Articulo

Art{culo

Articulo

50.~

6o.-

70.-

8o.-

90.~

100.~

1llo.-~

Expedir el reglamento interior formulado por el Co
mité, con las firmas del Presidente, del VYocal - -

Ejecutivo y del Vocal Secretariao.

Delimitar las 4reas y obras que. integran cada Uni-

dad de Riego.

Sancionar la eleccifn de los miembros que integran

cada Directivs de .as Unidadea de Riego.

Formular y aprobar el Reglamento de cada Asocia- -
cifin de Usuarios con la participacién de la Direc

tiva respectiva.

Proporcionar asesoramiento técnico a las Asociacip

nes de las Unidedss de Riego.

Promover el establecimiento de programas précticos
vy a nivel académico paera wejorar las técnicas -~ -~
sgricolas de riego, incluyendo el establecimiento-

de parcelas de prueba y demostracifn.

Procurar el establecimiento del envio sistematico-
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Art{culo 12.-

Art{cula 13.-

de material de divulgacidn técnica de las diferen-
tes Dependencias 3 las Asociaciones, parae usg y --

servicio de los Usuarios de las Unideades.

CAPITULD III

DE LA JURISDICCION OEL COMITE:

\
£l Comité tendrd jurisdiccifin sobre las Unidades -
de Riego que se encuentren en toda el frea del Es-
tado de Jalisco, independientemente del origen de-
su construccifin, con excepcifn de las que estén in
corporadas a un distrito de riego en términas de -

Ley.

Las fAsoclaclones de Ususrios tendr4n jurisdiccibn-
Gnicamente dentro del Area de la Unidad que lea cg

rresponde.

CAPITULDO 1V

DE LAS FUNCIONES Y OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS DEL COMITE

Artfculo 1lk.-

Del Presidente del Comité:

l.- Convocar a las sesiones ordinariss y extrsordinarias, con ocho - -

dfas minimo de anticipacién para que puedan concurrir oportunamente
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los miembros.
II.~ Presidir las sesiones del Comité.
III.~- Ejercer las atribuciones propias del Comité en la parte que le -~
corresponda.

Iv.

Representar el Comité en los actas que le son propios.

V.- Poner a votacién las decisiones gue deba tomar el Comité.

Vi.- Emitir su voto en las Asambleas, el cual serf de calidad en caso -

de empate de votacién.

VII.- Las demfs que le sefiale el Comité, en relacién con las funciones -
de este organismao.

Articulo 15.- ' Del Vocal ejecutivo del Comité:

l.- Delimiter las disponibilidades de agua para emplearse en cada cicla
agricola, tanto de sguas superficiales como subterréneas.

II.- Fijer los lineamientoa de explotacién de los diferentes scuiferos -
subterréineos y de los eacufrimlentus superficiales.

111.- Elaborar el Plen de Riegos con bese en el Optimo aprovechamiento de

los recursos hidréulicos, para fines de programaci6n agricola.
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IvV.-

VI.-

VIl.-

VIII.~

IX.~

XI.-

XII.-

XIV.-

Supervisar el Desarrollo de los Planes de Riego y obtener los-

datos para la elaboracifn de estadisticas.

Superviser las actividades con relacién a la operacifin, conser

vacifn, mejoramiento y administracién de las obras.

Asesorar a los Usuarios para el adecuado manejo y uso del agua
as{ como de los equipos de bombeo y obras de almacenamiento, -

derivaci6n y conduceiébn.

Supervisar la distribucién del agua, de acuerdo con los dere--

chos de los Usuarios.

Realizar estudios Hidrolbgicos, Agrolégicos, Climatoléigicos -
Hidrométicos, Econfmicos, etc., ademis de tomar las medidss ng

cesarias para una mayor productividad.

Realizar la planescién, proyecto y desarrollo de parcelas de -

prueba y demoatracién.

Formular, reviser modificar y amplier lps Padrones de Usuarios
de acuerdo con lo establecido en los Articulos 63, 64 y 65 de-

la Ley Federal de Aguas vigente.

Prscticar auditoria a las Directivas de lae Asociaciones, a pe

dimento expresno y mayaritarisc de Assmbleass de Usuarios.
Emitir su voto en las Asambless.

Las demés que sefiale el Comité, en relacifn con las funciones-
de este organismo.
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Articulo 16.- Del Vocal Secretario del Comité:

I.-

II.-

IIl.-

Iv.-

Promover el Plan de Cultivos de cada Unidad o grupos de ellos
a fin de que sea sprobado por el Comité Directivo antes de --
iniciar los ciclos de cultivo, en concordsncia con el Plan --

Agricola Naclional de la Secretar{s de Agricultures y Recursos-

- Hidréulicos y con las disponibilidades hidrfulicas definidoa-

por el Vocal EJjecutivo para cada ciclo y para cada Unidad.

Llevar los serviclios de extensién y defensa egricola a las --
Unidades de Riego, en aspectos que contengan: Preparacién de-
la tierrs, mecanizacién de la agricultura, fumigacifin y desin
feccién de semillas, siembras, fertilizantes, labores de cul-
tivo, control de plagas, prevencién de enfermedades, cosechas
aprovechamiento de reasiduos de cosechas y eatudios generalea-

de canaarvacién de suelos y agus,

Actusr como enlace entre el Instituto Nacional de Investiga--
ciones Agricoles, Comisifn Nacional de Fruticultura, Comisién
de Zonss Aridas, Comisifn Naclonal de Malz, y otras Dependen-
cias especializedas en la rama agron6mica, para fines de Desa

rrollo de las Unidades de Riego.

Fomentar lae industriss agricolas en general.
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V.- Poner a disposicifn del Comité Directivo la infarmacifn egri
cols que permita la elaboracifn de estad{stica y programas.
VI.~ Emitir su voto a las Asambleas.
VII.- Las demfs que le sefiale el Comité, que tengan relacifn con -
las funciones de este organismo.
Articulo 17.- De los Voceles:
I.- Del Representante de la Secretarf{a de la Reforma Agraria.
a).- Ejercer los propios del Comité en lo que corresponde.
b).- Investigar en la legislacifin y regularizacifn de lag --
tenencias de la tierra y demés asuntas relacionadas - -
con dicha Secretaria.
c).~- Vigilar el cumplimiento de la Ley de Reforma Agraria.
d).- Emitir voto en las Asambleas.
II.- Del Representante de la Banca Oficial:

a).- Ejercer las propias del Comité en lo que corresponde.

b).- Participar en la elaboracifn y aprobacifn de los Planes
de Cultivo de las Unidades de Riego.

t).- Conaiderar en aus plenes de operacifn de los créditos -
oportunos y necesarios para los planes de desarraollo --
agropecu3ario e industrial, de acuerdo con los planes --

agricolas autorizades por el Comité Directiva.
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d).- Plantear los problemas de crédito que deban ser resuel-
tos mediante trabsjos técnicos coordinasdos, as{ como --
los que por su importancia regional requieren de la in-
tervencién de técnicos especializados adscritos al Co--

mité o & las Dependencias que lo integran.

e).~ Estudiar el establecimiento de nuevas lineas de Crédito

tanto de avio como refaccionaria.

f).- Coordinar su personal con el de la Secretarfa de Agricul
tura y Recursos Hidriulicos y otras Dependencias, en tér
minoa gue proporcionen la tecnificacifin agricola en lo -
general y la de riego en particular, conforme s progra--

mas especificos en cada Unidad.

g).- Emitir su voto en las Asambleas.

1II1.- Del Representante de la Aseguradora Nacional Agricola y Gana-

deros:

a).- Ejlercer las propiss del Comité en lo que corresponde.

b).~ Asegurar los cultivos programados por el Comité de acué;

do con los lineamientos institucionales vigentes.

- 93 -



V.~

[ I

d).-

e).-

Participar en la elaboracifin y sprobacifn de los Planes

de cultivos de las Unidades de Riego.
Aportar datos Egtadisticos.

Emitir su voto en las Asambleas.

Del Representente de la CONASUPO:

a).~

b).-

C)e~

d)."

2)e-

)e=

gle~

Ejercer las propias del Comité en lo que corresponde.

Precisar los programas de campra establecidos y estudiar

la implantacifn de nuevos programse.

Intervenir en la comercimslizacifin y en su caso la adqui-
sicién de cosechas, de acuerdo con los programas de com-

pra que haye autorizados.

Intervenir en los programes y problemas relacionados con

el almacenamiento y transporte de coseches.

Vigilar la justa observacién de los precios de garantfa-

establecidoa.

Establecar en los diferentes centros de poblacién de - -

las Unidades de Riego, tiendas de consumo.

Establecer progremas de cepacitacifn cempesina para ha--

cer posible la intervencifn del productor en el proceso-
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VI.-

de comercializacifén de las coseches.
h).- Aportar material técnico e infomative relativo 2 la comer
cializsci6n de productos.

i).- Emitir su voto en las Asambleas.

Del Representante de ls Comisién Federal de Electricidad:

8).- Ejercer las propias del Camité en lo que corresponde.

b).- Programsr y reslizer les obrss necesarias para proporcio-
naer gnergfa eléctrica a las diferentes Unidedes de Riego-
y Comunidsdes en términos de hacer posible les tarifas --
mAs bajss.

tc).- Recomendar modificsciones de los sistemas, congruentes al
punto snterior.

d).- Emitir su voto en las Asemblesas.

De los Representantes de las Asociaciones de Usuarios de las -

Unidsdes de Riego.

a).- Presentar en las Juntas del Comité, por escrito, la repre
sentecién que les he sido conferida por los Ususrios de -
la Unidad de Riego, de scuerdo con au reglamento interno.

b).- E jercer las funciones propiss del Comité en lo que correg
ponde.

c).- Asistir a lae Juntsa del Comité,s intervenir en los pro--

gramas que formula el Comité.
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d).- Infarmar al Comité Directivo sobre los problemas de cnadn
Unidad y sobre loa problemas para los que el propio Co--
mité les requiera.

e).~ Hacer las proposiciones que egtimen pertinentes para ob-
tener los mejores resultados de leos planes agricolas gue
se pongan en vigor, los planes del Crédito, etc.

f).- Hacer 1lss sugerenhcias pertinentes para obtener un mejor-

anrovechamiento de las Unidades.

Articulo 18.- De los Auxiliares:

a).- Aportar la informacifn a sus respectivos campos de accidn
as{ como las opiniones que sean Gtiles para orientar las-
decisiones del Comité,

b).- Intervenir en las discusiones de los asuntos que se tra--

ten en las Juntas del Comité.

CAPITULD ¥

JUNTAS Y ACUERDOS DEL COMITE:

Artfculo 19.- Habr$é tres clases de Juntas del Comité:

I.- Juntas Ordinarias en los meses de Marzo y Septiembre de --
cada afio, con el fin principal de analizar los planes de -

Cultivos vy planes de Riego de las diferentes Unidsdes.

I11.~- Juntas .Extraordinzrias, a las que se convocaré el Presiden
te por iniciativa propia v = solicitud de cualguiera de --

los Vocales.
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II1I.- Juntas Forbness, que se efectusrin en las propias Unida-

tes o en les localidedes cercanas, con la participacitn-

directa de los Usuarios, a lass que se convocarf de igual

V.=~ E1 citatorio paras cunlquiera de las Juntes, se hsri con-
cuntro dics de nnticipocifn e las fochan an que se vori-

\
. manera que psara las extreordinaries.
I
} figuen.

I

]

V.- En ceda seszibn, se levantarh el Acts respectiva, corres-

pondiendo el originsl sl C. Presidente del Gomité , 1la -

primera copla al Vocal Ejecutivo, la seguntda copis Bl Vp
cnl Socratorio y unn copin mhm n cnda unn de loo Repra--
sentantes de las Dependenclias y Usuarios que integran el
Comité; decbiéndose firmor les Actas el término de cada -
reuni6n, o por lo menos en el curso de los aiguientes 10
di{mss naturasles guedando la decisifn a juicio del Presi--

dente o su Representante Legal.

/ Art{culo 20.- Cualguiers de los miembros del Cemité podré he--
cerse écumpaﬁar a las Juntas, hasta de dos asesg
res, los cumles, & peticibn de los miembros, po-
drfn hecer uso de la pelabra en ln medida que el

Presidente del Comité se les conceds.

Articulo 21.- Los ecuerdos que tome el Comité, seréin por mayo-

ris de votos de loa miembros con derecho a voto.
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Artfculo 22.-

Art{culo 23.-

La asistencia de los miembros del Comité pars --
efectuar la votacifn, serd por lo menos de las -~
dos terceras partes en el primer citatorio, y de

los que concurran en el segunda citatorio.

CAPITULO VI

DE L0OS GASTOS DEL COMITE:

Los cargos de los miembros del Comité san hanor{-
ficas. Las honararioa, sueldas, gasteos, serin cu-

biertos por las dependencias que representan.

€l presente Reglamento se suscribe por loas miem--
bras del Gamité en la Ciudad de Guadalajara, Jal.

fecha en que se inicia sy vigencia.

EL PRESIDENTE

LIC. FLAVIO ROMERO DE VELASCOD
GOBERNADCR CONSTITUCIONAL DEL EDO.DE JALISCO
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EL VOCAL EJECUTIVO

ING. HILARIO VALENZUELA CORRALES
REPRESENTANTE OE LA SRIA. DE AGRI
CULTURA Y RECURS0S HIDRAULICOS.-

voCAL

GRAL.ING. RAFAEL GOMEZ GARCIA
DELEGADD ESTATAL DE LA SECRE-
TARIA DE LA REFORMA AGRARIA.-

VOCAL

ING. ANDRES VALTIERRA ORTA
DIRECTOR OE LA MUTUALIDAD DEL SE--
GURO AGRICOLA Y GANADERO,S.M.DE S.

vaoCAL

EL VOCAL SECRETARIO

ING. EDUARDO HERNANDEZ SERRANO

REPRESENTANTE ADJUNTO DE LA --
S.A.R.H.

voCAL

C. JESUS LANDEROS OCHOA
GERENTE GRAL.OEL 8CO.0E CRED.
RURAL DE OCCIDENTE, S.A.

voCcAaL

LIC. TOMAS LIMON RUEZGA

PRESIDENTE DE LA JUNTA OE

ELECTRIFICACION EN EL E00.
DE JALISCO

C. RAUL GONZALEZ G.
ENCARGADO ESTATAL DE LA OF ICINA CONASUPO
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‘'R E G L AMENTE O

COMITE DIRECTIVO AUXILIAR D LAS UNIBADES

DE RIEGD PA,RA EL DESARROLLO RURAL




REGLAMNERNT.DOD

PARA LAS ACTIVIDADES INTERNAS DEL COMITE DIRECTIVO AUXILIAR DE LAS
UNIDADES DE RIEGD PARA EL DESARROLLD RURAL EN EL ESTADO DE JALISCO

CAPITULD I

FUNCIONES DEL COMITE

ARTICULO I.~ E1 Comité Directivo Auxiliar de las Unidades de Riegn
pera el Deserrollo Rural, funcionar4 como un organiemo técnico de-
tipa consultive auxiliar asesor del énmité Directivo de Unjidades -

de Riego para el Desarrollo Rural.

CAPITULO IT1

INTEGRACION DEL COMITE

ARTICULD 2.~ E1 Comité estaréd integradc por representantes o dele=-
gadas de las diferentes inatitucionea vinculadas en 2l romo, en la

forma siguiente:

PRESIDENTE: El Representsnte del C. Gobernador del Estado

de Jaliscao.

VOGAL EJECUTIVO: El Representante designado por la Secretaria~

de Agricultura y Recuraps Hidrfulicos.

VOCAL. SECRETARIO: El Encomendado por el Representante Adjunto ~
de ls Secretarfa de Agricultura y Recurans Hi

dréulicos.
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El Comité designar$ auxiliares cuando lo juzgue necesario para su -
mejor funcionamiento, de entre las personas relacionadas con la pro
duccidn agropecuaria, su planeacidn, industrializacién y comerciali

zacibn.

ARTICULO 3.~ E1 Presidente, el Vocal Ejecutivo, el Vocal Secretario
y los Vocelee tendrfn voz y voto y los Asesores Auxiliares asisti--

rén a las reuniones sfilo con derecha a vaz y no & voto.

CAPITULO III

DE LAS FUNCIONES Y OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS DEL COMITE

ARTICULQ 4.~ Ser&n facultades y abligaciones del Presidente, las si

guientes:

8) Convocar a las sesiones del Cimité.,
b) Presidir las reuniones.
c¢) Cuidar gue se cumpla con los ascuerdos que se tomen en --

las sesionea.

ARTICULD 5.- Serén facultades y abligaciones del Vocal E jecutiva, -
lag siguientes:
a) Substituf{r sl Presidente en sus funciones.
b) Ejecutar los trabajos que le ssigne el Presidente.
c) Auxiliar al Presidente encargindose de que se cumplan --
las disposiciongs que emanen de les sesiones.
d) Todas las obligaciones y atribuclones del Presidente en~

su ausencia de éste.

1
=Y
a
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e)
)

g)

h)

1)

»

k)

1

Elaborar el Orden del D{a antes de cads sesién.

Preparar la documentacidn e informacidn que sea necesaria

para cada seasidn.

Elaborar los citatorios parz las juntas, indicando los te-
mas a8 analizar.

Levantar Acta en cada sesifn y recopilér las firmas de los
agistentes.

Entersr a los miembros en cada sesiféin, de los asuntaos aten
didoa y los pendientes, aobteniendo acuerdo en aquellos que
ameriten opinidn de la mayoria.

Recibir y contestar correspondencia.

Responsablilizarse del archivo.

Asistir con rebularidad a las sesiones de trabajo.

ARTICULO 6.~ Serén facultades y obligaciones del Vocal Secretario, =--

las siguientes:

a)

ARTICULO 7.

gulentes:
a)
b)
c)

Coadyuvar con la Secretarfa de Agricultura y Recursos Hi--
drbulicos en laos progrsmas agropecuarios, en funcién de 1la
disponibilidad de agua, pronorclonande los elementos nece-
sarioa para ello.

-~ Serén facultades y obligaciones de los Vocales, las si--

Asistir con regularidad a las seslones.
Cumplir con las tareas que se leg asigne.

Dtras gque propongz y apruebe el plano.



VOCALES:

ASESORES:

Los Representantes de 1lns siguientes Instituciones

y Deaendenciss:

Secretar{s de la Reforma Agraria.

Banco de Crédito Rural de Occidente, S. A.

C{a, Nacional de Subsistencias Populares, 5. A.
Comisidn Federal de Electricidad.

Mutualidad del Seguro Agricola y Ganadero.
Representantes de 1a Asociacién de Ususrios de 1a -

Unidaed de Riego en cuestifn:

Presidente.
Un Usuario Pequefio Propietario.

Un Usuario £ jidataria.

Loa Representantes de las siguientea Instituciones;

Guanos y Fertilizantes de México, S. A.

Secretarfa de Asentamientos Humanos y Obras Pdblicas.
Delegacifn Federal de Comercio.

Fondo de Garantfa para el Fomento de la Agricultura
Ganaderfa y Avicultura (Bco. de Méx., 5.A.)

Comisién Nacional de la Industria Azucarera.
Secretarf{a de Sslubridad y Asistencia.

Instituto Mexicano de Comercio Exterior.

Asociacifn Ganadera Municipal.

Comisi6n Nacional de Fruticultura.
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E1 Comité designari auxiliares cuando lo juzgue necesario para su me
Jor funcionamiento, de entre las personas relacionadas con la produc
cibén agropecusria, su planeacifn, industrializacifn y comercializa--

cibén.

ARTICULD 3.- E1 Presidente, el Vocal € jecutivo, el Vocal Secretario-
y los Vocales tendrin voz y voto, y los Asesores Auxilisres asisti--

rén a las reuniones s6lo con derecho s voz y no a voto.

CAPITULO III
DE LAS FUNCIONES Y DBLIGACIONES DE LDS MIEMBROS DEL COMITE

ARTICULD 4.~ Serén facultades y abligaciones del Presidente, las si-
guientes:

a) Convocar a las sesionea del Comité,

b) Presidir las reuniones.

c) Cuidar que se cumpla con los acuerdos que se tomen en las

sesiones.

ARTICULD 5.~ Serén facultades y obligaciones del Vocal € jecutivo, --
las siguientes:
a) Substituir sl Presidente en sua funciones.
b) € jecutar los trabajos qu= le aesigne el Presidente.
c) Auxiliar al Presidente encargéndose de que se cumplan las-
disposiciones que emanen de las sesiones.
d) Tadss las obligaciones y atribuciones del Presidente en au
sencia de éste.

e) Elaborar el Orden del Df{a de cada seaibn.
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f) Preperar la documentacién e informacifn gue see necesaria
para cada sesién.

g) Elaborar los citatorios psra las juntas, indicando los te
mas a analizar.

h) Levantar Acta en cada seaifin y recopilar l=s firmas de --
loa asliatentes.

i) Enterar a los miembros en cada sesién de los asuntos aten
didoes y los pendientes, obteniendo acuerdo en aquéllos -~
que ameriten opinibén de la mayoria.

J) Recibir y contestar correspondencia.

k) Responsabilizarae del archivo.

1) Raistir con regularidad & las sesiones de trabajo.

ARTICULD 6.- Serén facultsdes y obligacionea del Vocal Secretario, -

las sigulantes:

a) Coadyuvar con la Secretaria de Agricultura y Recuraos - -
HidrAulicos en los programas agropecuarios, en funcién de
la diaponibilided de agua, proporcionando loa elementos -

necesarioas para ello.

ARTIéﬁLO 7.- Serén Pacultades y aobligesciones de los Vacales, las si-
guientes:

a) Aeistir con regularidad = las sesiones.

b) Cumplir con lss tareas que se lea asigne.

c) DOtras que proponga y apruebe el pleno.

ARTICULD B.- Serén facultades y obligaciones de loa Asesares, las sf

guientes:
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8)

b)

c)

Prepararse y documentarse sobre loe temae a tratar en la
sesifn para sporter opiniones fundsmentalea.

Colaborar con los Voceles en la elsboraci6n de los traba
jos e investigaciones que a éstos se les asignen.

Participar activemente en las seslones de trabajo.

CAPITULO IV

DE LAS ATRISUCIONES DEL COMITE

ARTICULO 9.~ Serén atribuciones y obligacionea del Comité Directivo

Auxiliar de les Unidadea de Riego pera el Desarrollo Rurzl, laa ai-

guientes:

a)

b)

c)

d)

Conocer, estudiar y snslizar los avancea técnicos y cien

t{ficos logrados en la explotacifin agropecuaria.

Proponer 1s aplicecifn en el Estado, de las nuevas técni

cas agropecusrisa, en atencifn a los medios y recursos -

con que se cuenta.

Drientar a los Usuarios mediante amplis difusién de los-

avances tecnolfgicos en materis agropecuaria.

Ser receptor de los problemas que presenten los Usuarios,
pera que éstos sean anslizadas técnicemente y proponer po

sibles soluciones & los mismos ante el Comité Directivo -

" de Unidades de Riego paras el Desarrollo Rural.

e)

f)

Conocer y actualizar los modernos sistemas ds comerciali-
zscifn de productos agropecuarios.

Mantener relaciones con autoridades locales, estatales y-
federales, sal como con organismos descentralizados y sec

tor privado para un logro mejor de los proplaitos y obje~
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9)

h)

1)

kD)

k)

1)

m)

n)

0)

Analizar los factores que propicien el abatimiento de —--
los costas de produccién apropecueria mediante una Gptima
utilizacifn de los factores de la praduccifn.

Promover y proponer el establecimiento de Unidades Expe--
rimentales y Laboratorios de Investigacién, que determi--
nen los usos adecuadas de los recursos agropecuarios.
Tener conocimiento de las actividades de los campos expe-
rimentales y laboratorios de investigacifén que logren.
Estudiar y analizaer, besados en los reeultados de investi
gsci6n, el establecimiento de nuevos cultivos que logren,
a corto plazo, un incremento acelerads de la produccién -
agropecuaria y proponer los mismos sl Comité Directivo de
Unidades de Riego para el Dessrrollo Rural en el Estada.
Realizar eetudica de factibilidad que fundamenten solici-
tudes de crédits que se canalicen a la siembra, comercia-
1lizacibn e industrializacién de cultivos productivosa.
Pugnar y proponer cursos de especializecifin para los Usua
rios, que los orianten y preparen para una superior explo
tscifn agropecuaria.

Celebrar las reuniones gue se juzguen necesarias para ana
lizar, discutir y concluir sobre problemas que se presen-
ten dentro de ls Unidad.

Analizar los avances logrados por las medidas propuestas,
a fin de adecuarlas cuando no se abtenga el minimo pro- -
puesto.

Conocer y analizar las condiciones socio-econfmicas en --



que viven o habitan los Usuarios de las Unldades de Rie-
go, a fin de proponer la aplicaci6n de un minimo de ser-
vicios y obras de infreestructura que eleven su medio --
ambiente.

p) Las demés que le asigne el Comité Directivo de Unidades-

de Riego para el Desarrollo Rural (Titular).

CAPITULO V

DEL FUNCIINAMIENTO

ARTICULO 10.~ E1 Comité Directivo Auxiliar de Unidades de Riego para
el Desarrollo Rural, sesionarf cada vez que se conaldere necesario.-
Para juntas extraordinarias se deberd citar a los representantes con

48 horas de antelacién, como minimo.

ARTICULOD 1l.- Los scuerdos que tome el Comité serén por mayoris de -
votos de los miembros con derecho a voto. La asistencia de miembros-
del Comité, para efectuar la votecién, serd por lo menos de las dos-
terceras partes en el primer citatorio, y de los que concurran en el

segundo citstorio.

ARTICULD 12.- E1 voto de los miembros del Comité seri individual, pa

ra tomsr los acuerdos se har§ por mayoria de votacidn.

ARTICULO 13.- Cuando alguno de los miembros est4 en desacuerdo, depg

ré queder agentedoc en el Acta, as{ como la razén de su inconformidad.

ARTICULO 14.~ Guando los titulasres no puedan asistir a las juntas, -

deberdn nombrar suplentes mediante comunicaciéin dirigida a la Presi-



denclia drl Comité, deleghndoles tode facultad y abligaciones ejecu-

tivas de que estén investidos.

CAPITULG VI

DE LA ORGANIZACION DEL TRABAJD

ARTICULD 15.- Una vez realizada la exposicién, se discutiré y anali
zar4 en pleno, nombréndose una comisién que seri encargada de pro--

porcionar la asesor{a que el caso espec{fico rejuiera.

ARTICULD 16.- E1 Comité Directivo Auxiliar, por conducto del Presi-
dente, gozaré de fscultades para exigir el cumplimiento del trabajo,
dentro de un lapso que de comin acuerdo se haya establecido para su

terminacién.

ARTICULO 17.- La comisifin que haya sido designada para ejecutar una
Asesor{a, deberf preaentar un informe de los avances de trabsjoa en

las asesiones ordinarias que se tengan.

ARTICULD 18,.- E1 Comité Directivo Auxiliar tendrf la obligacifn de-
facilitar, como organismo aseaor, toda clase de informacifin y aervi
cioa del Comité Directivo de Unidades de Riegn para el Desarrollo -

Rural (Titular).

CAPITUL J VIII

OISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 19.- Lo previsto en el Reglemento del Comité Directivo de-
Unidades de Riego para el Desarrollo Rursl, se aplicard en lo condy

cente a este Comité.



EL PRESIDENTE

(REPRESENTANTE DESIGNADO POR EL LIC. FLAVID ROMERD DE V.)

VOCAL EJECUTIVO

VOCALES

EL VOCAL SECRETARIO

ASESORES

rd

GUANDS Y FERTILIZANTES DE MEXICU,5.A.

DELEGACION GENERAL DE COMERCIO.-

COMISION NAGIONAL DE LA INDUSTRIA ~--
AZUCARERA

INSTITUTO MEXICANO DEL COMERCID EXT.

SRIA. DE ASENTAMIENTUS HUMANDS

FONDD OE GARANTIA PANA EL FO--
MENTO DE LA AGRICULTURA, GANA-
DERIA Y AVICULTURA.(Bco.de MéX)

SRIAPE SALUBRIDAD Y ASISTENCIA

ASOCIACION GANADERA REGIGNAL
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REGLAMENTD DEL ACUERDO PRESIDENCIAL DEL 2 DE ENERO

DE 1953, PUR MEDIO DEL CUAL FUERON CREADOS LOS CO-

MITES DIRECTIVOS Ot LOS DISTRITOS NACIONALES DE -~
RIEGO

1.~ La Jurisdiccidn de los Comités Directivos incluye las-
zonas de riego por bombeo, de gravedad, de medio riego y las de --
temporal gue fije previemente la Secretsria de Agricultura y Re---
cursos Hidréulicos para el desarrollo de sus programas agricolas:

2.- E1 Comité Directivo estaréd integrado por:

a).- E1 Representante de la Secreteria de Agricultura-
y Recursos Hidréulicos en el Estado, el cual ten-
dréd el carfcter de VOCAL EJECUTIVO.

b).- E1 Representante Adjunto de la Secretaria de - --
Agricultura y Recursos Hidréulicos. el cual ten--
drd el carfcter de VOCAL SECRETARIO.

c).~ El1 Gerente del Banco de Crédito Rural de Occiden-
te, gue tendré el carfcter de VOCAL.

d) .- E1 Representante de los ejidetarios que tengan --
parcelas dentro del Distrito, gue tendré el co--
récter de VOGAL.

e).- E1 Representante de los pequefios propietarios, co
lonos y demis usuarios del Distrito, que tendré -

el carécter de VOCAL.

f).~- E1 Repreaentante de la Secretaria de la Reforma -
Agrarie, gque tendrd el carécter de VOCAL.

g).- E1 Representante de la Aseguradora Nacional Agrigp
la y Ganaderse, que tendré el caricter de VOCAL.

3.~ Se incluyen como colaboradores auxiliares de los Comi-
tés Directivos a los siguientes representantes de las dependencias
oficiales y organizaciones relacionadas con la agricultura:



Guanos y Fertilizantes de México, S. A., Inatituciones -
privadas de crédito agricola y en general, todo el personal téc-
nico de 1ss dependenclias locales y federales cuyas actividades -
concurran al fomento de la produccidn agricola.

4.- E1 Comité Directivo haréd lo necesario pera aprove- -
char las labores de todas las Dependencias de la Secretaria de -
Agricultura y Recursos Hidrfulicos en beneficio del desarrollo -
de los programas de trabajo presentados por el propio Comité.

5.- Invariablemente se tratarén y resolverfn por conduc~
to de los Comités Directivos los siguientes asuntos:

a).- Planeascifin genersl de la Agricultura en los corres-
pondientes Distritos de Riego y de Drenaje.

b).- Localizacidn y delimitacién de las zonas donde debe
aplicarse el ague disponible en los vasos de alma~-
cenamiento, o derivada por medio de obras adecuadas
en los Distritos de Riego.

c).- Planescién de la agricultura en las zonas de tempo-
rel inclufdas en los Distritos de Riego que ofrez--
can mayores seguridaedes para el cultivo.

d).- Determinacifin de las Areas por cultivar en cadas ci-
clo agricola, tomando en consideracién las disponi-
bilidades probsbles de agua, de scuerdo con el plen
genegral de fomento agr{cola aprobado.

e).- Eleccidn de las semillas mAs convenientes pars cada
uno de los cultivoe y medidas encaminedas a produ--
cir o reproducir en cada zons, las semillas que - -
ofrezcen mayor seguridad, mejor calidad y mAs alto-
rendimiento.

f).- Seleccibn, desinfeccién, certificacibn y distribu--
cion de semillas.



g).-
h).-

1).-

k)o"

Distribucidn y control de las aguas de riego.

Combate de plages y prevenclén de enfermedades, de--
terminacidn de los insecticidas y fungicidas més —-
adecuados, as{ comao loe medios, métodos o sistemag--
de aplicecidon equipo y personal necesario y orga-~-
nizecién genersl més conveniente para obtener los --
mejores resultados.

Determinacién de las préctices de cultivo més ade---
cuadas para_la conservacifn y mejoramiento de la -~~~
cepacidad productiva del suelo.

El fomento de la splicecién de abonos verdes adecua-
dos para cades regifn, el empleo de materiales, fer--
tilizantes, ys sean minerales u orgénicos y el em---
pleo de mejoradoree en general.

Organizacién de los servicios de maguineria agrico--
le, beneficio de cosechas, transportes, almacena- =~
miento fumigacién y control de 1lss cosechas, as{ -~-
como su intervenci6n en ls adquisicifn por las Ins--
tituciones que datermine el Gobierno Federal, benefi
cio e industrializacidn de los productos agricolaa.

6.- Los Comités Directivos fijarén los celenderios de siem

cionsl.

bra en funcifn de las condiciones meteorolfgicas, del mejor - -
aprovechemlento de loa recursoa naturales, control de plegas y-
prevencién
técnicos inherentes al desarrollo de un Progreme Agricols Na- -

de enfermedades, etc., siguiendo los lineamientos --

7.- Los planes de operacifn crediticia agricola y ejidal -

serén formulados por el Comité Directivo en junio para los cul-
tivos del invierno y en enero para los cultivos de verano, de--
biendo remitirse en la segunda quincena de los mismoa meses a -
las Gerenclias de los Bancos de Crédita Oficial para el estudio-
de los mismos y eprobacidn en su caso.



El estudio de los citedos planes agricolas se hard -
por los Comités Directivos en pleno. E1 Representante del --
Banco Nacional de Crédito, estudiard y propondrf a sus Ofl--
cinas Maetrices respectivas los créditos necesarios para el -
desarrollo del plan de conjunto, teniendo en cuenta las ca--
racteristices y condiclones de loggujetoa a crédito.

8.- E1 Comité Directivo solicitarf por los conductos
oficlales debldos, la cooperacidn del Instituto de Investl-~
gaclones Agricolas y demfs organismos especlallzados, para -
la promocién y fomento de los conocimientos de la clencla --
agricola aplicada s la produccifn regional.

9.~ E1 Comité Directivo cooperarf y darf su opinién-
al Banco de Crédito en ls adquisiclfn de las semillas, fer--
tilizantes, insecticidaes y otros art{culos indispensables a-
la produccifn agricola.

10.- Fomento y creacién de Comités suxiliares en aque
llos casos en que el Comité Directivo lo juzgue necesario --
para el mejor dessrrollo de su programa.

11.- E1 Comité Directivo vigilsré la aplicacién de los
preclios de garant{a fijados por la CONASUPO, de acuerdo con-
las recomendaclones que sobre el particular hage el Secreta-
rio de Agricultura y Recursos Hidréulicos.

12.- E1 Comité Directivo realizaré sus actividades --
de acuerdo con las disposiclones que sobre sua programas - -
dicte. El Secretario de Agricultura y Recursos Hidréulicos -

. a trevés de sus Representantes.

II.- DE LAS FUNCIONES DEL VOCAL EJECUTIVO

1.~ E1 Vocal Ejecutivo seri el Representante de la -
Secretar{s de Agricultura y Recursos Hidraulicos.



2.- E1 Vocal Ejecutivo presidiré las sesiones del Co--
mité Directivo, citaré a sesiones ardinarias y extraordina--
rias de acuerdo con el reglamento gque para el efecto formule-
el propio Comité.

3.- El Vocal Ejecutivo tendréd jurisdiccifin sobre todos
las recursos hidréulicos que las Leyes le conceden a ls Secrg
teria de Agricultura y Recursos Hidréulicos as{ como sobre --
las &reas de temporal incluidas dentro de las entidades o re-

. 9iones donde opere el Comité Directivo.

4.- E1 Vocal Ejecutivo proyectard la operacién del - -
Distrito de Riego psra poner en préctica el programs de Riego

elaborsde en cada ciclo de cultivos, el cufl deberé ser es- -
tudiado y sprobado por el Comité Directivo. Una vez aprobado-
dicho progrema, no deberf ser modificado posteriormente, con-
excepcidn de causas de fuerza mayor que fije la Ley.

S5.=- El Vocal Ejecutivo recogerf la opinidn del Comité-
Directivo sobre los proyectos de las obras necesarias para el
correcta funcionamienta del Distrito y que por slgin motivo -
no fueron construidas al realizarse lss obras, o de las que -
posteriormente sea nscesario construir y gque la préctica lo -
haya comprobado.

II.- DE LAS FUNCIONES DEL VOCAL SECRETARIO.

1.- E1 Representsnte Adjunto de la Secretaris de - -
Agricultura y Recursos HidrAulicos tendré las funciones de --
Vocsl Secretario en el Comité Directivo. En ausencia del vao-
cal ejecutivo asumiré las funciones de éste.

2.~ E1 Vocal Secretario de scuerdo con los volimenes -
de agua disponible para cada ciclo agricola y reportadas ofi-
cialmente al Comité Directivo por la Jefatura del Distrito de
Riego, planearé los programas de cultivos que deberan someter
se 8 la consideracidn y aprobacién de dicho Comité.
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3.- E1 Vocal Secretario serd el responsable de la
Direccién técnica de los procesos de la praduccién - -
agricola de alimentos bésicos u otroe productos gue in-
teresen fundamentalmente al programe de Goblernao, auxi~
lisdoa por los técnicos extensionistss residentes en la
juriediccién del Comité. Su intervencién técnica com- -
prenders ls preparacion de ls tierra, mecanizacién de -
la egricultura, eplicacifn de riegos, fumigacién y de--
sinfeccién de semillas, eiembras, fertilizantes, labo--
res de cultivo, control de plagas, prevenciféin de enfer-
mededes, cosechas, aprovechamiento de residuos de cose-
chas y estudios generales de conservacifn de suelos y -
aguas.

4.~ E1 Vacal Secretario saré el responsable de -
los progremas de capacitacifn de los agricultores me- -
diante la divulgacién a través de folletos técnicos y -
de los servicios generales de extensifn agricola con la
colaboracidn de las dependenciss especializades de la -
Secretaria de Agricultura y Recursps Hidrbulicos.

5.~ Opinard en la organizacifn de la estadistica
agricola del Distrito de Riego para las necesidades lao-
cales y federsles en colaboracifn con les dependencias~
del ramo.

6.~ Actusré como enlace erntre el Instituto de ~-
Investigaciones Agricelas y otras dependencias especia-
lizades en la produccidon de semillas para siembra y su-
adguisicidn por el Banco Neclonal de Crédito Rural, pa-
ra asegurar gue las semillas que éstos adquieren sean -
las mis adecusdas a la regifn.

7.~ Promover§ le buena utilizacién y conserva--
cién de los recurses naturales, econémicos y humanos.
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8.~ Fomentaréd les industriss agricolas en general, -
la industria animal y forasteriaz y sprovechamiento de pas
tizales.

9.~ Intervendrl, por los conductos adecuados en la -
vigllancia de los ajustes en caso de sinlestros meteoro--
ldgicos como los ceusados por el granizo o incendiopa, pe-
ra que las indemnizaclones se efectden correctamente, de-
acuerdo con la intensidad del dafio.

10.~ Intervendré, en todos agquellos programas relacio
nados con el elmacenamiento de cosechas, distribucidn de-
semillas, fertllizantes, 1nsecticldas y fungicldas y to--
dos aquellae elementos de aplicacidn para el mejoramiento
de la tecnologia egricola (mequinaria agricola, motores,-
bombasg, etc.).

11.- Vigllard la junts observacién de los preclos de
garantia establecidos por la CONASUPO para ls adquisicién
de semilles comerciales.

12.- Actuaré como enlsce iy supervisor por psrte del-
Comité en todos los organismos gue colaboran en materia -~
agricola con el Comité Directivo.

IV.- DE LAS FUNCIONES DE LOS VOCALES REPRE~
SENTANTES DE LDS BANCOS DE CREDITO - -

QFICIAL

1.- E1 Gerente del Banco Nacional de Crédito Rural-
fungiréd coma Vocal en el Comitd Directivo.

2.~ La colaboracion dentro del Comité, del Gerente-
del Banco de Crédito Rural, se sujetaré estrictamente a -
las disposiciones que fija este Reglamento, a las leyes -
de crédito agricola vigentes y a las disposiciones que --
en lo particular dicten los Cansejos de Administracién de

los propios Bencos.



3.- La actuacién principal del vocal, Gerente del -

Banco Rural, seri ls de proporcionar crédito oportuno --

que estén incluidos dentro de los plenes agricolas del -~

Comité y que se ejecuten a las reglas emanadas del conte-
nido del inciso anterior.

4.- Cuslquier modalidad extraordinaris en el planea
miento de los créditoa, de las garantfas o de las organi-
zaciones de las Oficinss de B8nco que atiende estos ssun-
tos, deherf ser results exclusivemente por las Gerenclas-
del Banco de Crédito Rursl.

5.~ El cumplimiento de las reglas que se estsblez--
cen 8l aprobsr los planes de operaciones &n tuanto a ad--
ministracidén de fondos esi como el estricto apego a esos-
planes, serf de la rasponsabilidad personal del Vocal Ge-
rente del Banco de Crédito Rural.

£.- E1-Vocsl de Crédito proporcionsré los datos dis
poniblas y daré la mas amplia colsboracifn pars que se --
hagan los eatudios y observaciones gue sirvan de base a -
los planes agricolas presentando las ideas y sugeaticnes-
sobre la forma de resplver los problemas gue requieran el
concursa de las diferentes dependenclias e instituciones -
representadas en el Comité.

" 7.~ E1 Vocal plantesréd los problemas de crédito que
deban ser resueltos mediante trstsjos técnicas coardina--
dos, as{ como los gue por su importancia de ceracter re--
glonal, requieren la intervencién de los diferentes téc--
nicos especializados adscritos al Comité.

B.- Las funcliones internas del Vocal Representante-
del Banco de Crédito Rural, ae sujetarf a lae instruccio-
nes de sus Matrices, pero el Comité prestsrd la coopera--
cién en el estudia y apinifin sobre los problemas més im--
portantes que se les presenten en el desarrollo de su opg



racién; podrén igualmente pedir la intervencidn de los Comi-
tés en los asuntos internos del propin Banco, cuando as{ lo-
determine la referida Gerenclia, con el fin de mejorar sus --
servicios y coordinar mejor las ectivigdades de las dependen-
cias representadas en el propio Comité; asumiendo toda res--
ponsabilidad en cuanto a la selecci6n de su clientela, minig
tracion y recuperacién del crédito, control de garantias y -
cbeervancias de las disposiciones legzles y reglamentarias -
correspondientes de acuerdo con los planes previos del Comi-

té. Solicitarén el estudio y opinidn del Comité sobre los --
problemas internos de los propics Bancos que expediten la --
operacién de los créditos aprobados para el Plan Agr{cola.

V.- DE LAS FUNCIONES DE LOS VOCALES REPRE-
SENTANTES DE LOS USUARIOS

1.~ Los Vocales represententes de los usuarios, ten- -
drén la obligacidn de asistir a todas las juntas del Comité-
Directivo, llevando ls representacitn de los mismos, e inter
vencifn en le aprobacién de los programas que formule el Co-
mité.

2.- Informaréan al Comité Directivo scbre los anteceden
tes de aguellos problemas peralos que el proplo Comité les -
requiere.

3.- Harén las propoeiciones que estimen pertinentes --
pars obtener los mejores resultados de loe planes agficolas
que se pongan en vigor.

4.- Harln todas las sugestiories que deseen para obte~-
ner un mejor aprovechamiento del agus, un mejor empleo de -~
las semillaa, de los fertilizsntes, de los fungicidas, etc.

VI.- DE LAS JUNTAS DEL COMITE DIRECTIVO

1.~ Los acuerdos que se tomen a través del Comité Di--
rectivo, serin por mayorfa de votos de los integrantes del -
propio Comité.

2.- En caso de empate, el Vocal Ejecutive, o el Vocel-
Secretario, cuando funja como tal, tendré voto de calidad.
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REGLAMENTO PARA LAS ACTIVIDADES INTERNAS
DEL COMITE DIRECTIVO DE LOS DISTRITOS DE TEMPORAL

ESTADG DE JALISCO

CAPITULO I

FUNCIONES DEL COMITE

Articulo 1.- E1 Comité Directivo de los Distritos de Temporal

funcionard como un organismo técnico de tipo consultivo auxi-
liar del Comité Directivo Estatal de los Distritos de Tempo--
ral.

CAPITULO II
INTEGRACION DEL COMITE

Articulo 2.- El1 Comité estard integrado por Representantes o-

Delegados de las diferentes Instituciones vinculadas con el -
sector Agropecuario en la formz siguiente:

PRESIDENTE: Un Representante del C. Gobernador Concti-
tucional del Estado.

VOCAL EJECUTIVO:  Jefe de Distrito.- Delegado de la Direc- -
: cién General de Distritos de Temporal.

VOCAL SECRETARID: Delegado de la Direccidn General de Organi
zacidn de Productares Agricolas.

VOCALES: Los Representantes de las siguientes Ins--
tituciones y Dependencias:

a).~- Delegado de la Direccidn General de -
URDERAL .

b).~ Delegado de la Direccidn General de -
Agricultura.

£).~ Delegado de 1a Direccién General de-
Obras Hidréulicas.

d).- Secretaria de la Reforma Agraria.

e).- Benco de Crédito Rurel de Occidente.

-
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e~
o).~
h).-
1).-
.-
k).~
1).~
11).-
m).~

n).-

0).-
nl.-
 ASESCRES: .
a).-
h).-
c).-
d) .~
B).—
F).-

gl.-

Compnfi{o Noclonel do Buboistencine Populares, S.A,
Secretar{a de Progromacifn y Presupuesto.

Comisién Federal de Electricidad. )
Mutualidad del Seguroc Pgricola y Ganadera.

Guanose y Fertilizantes dE‘MéKiCO, S. Al

Bodegas Rurales de CONASUPO.

Pequeiin Propledad.

Liga de Comunidedes Agraries y Sindicatos Campesinoa.
Unibén Regional Gunadera,

Representante de las Uniones de Praductores Agrico--
las y Ganaderos.

Financiera Nacional de la Industria Azucarera, S5.A.
Productors Naclonal de Semillas.

Secretar{a de Asentomientos Humenos y 0. P.
Secretar{a de Comercio.

Industria Azucarera.

Instituto Mexicanos de Comercio Exterior.

Comisibn Nacional de Fruticultura.

Fando de Garanti{a para el Fomento de la Agricultura,
Ganader{a y Avicultura.= Banco de México, 5. A.

Secretaria de Salubridad y Asistencia.

A Art{iculo 3.- Las Entidzdes representadas en el Comité Directivo po--

drén designar un representante titular y un suplente, -

con el objeto de que en ninguna circunstoncia dejen de-

concurrir a las reunlones gque se programen,

Art{culo 4.- E1l

Presidente, Los Vncaies Ejecutivos, primero y segunda

Secretarios,-no poorédn delegar sus funciones en vista de

la

alta responsabllldad -de sus cargos.

Articulo 5.- Los tltulares y suplentes podrin concurrrir a2 las reu- -

nionec simulténeamente, can el objetn de segulr la - -
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secuencis de los ssuntos trztzdos en lss mismas. En estos

casos solo tendrén derecho z voz y voto los titulares.

Articulo 6.- Cuando un vocal suplente zctde en representa

cibn del titular por ausencia de éste, se le otorgaré - -

también derecho a voto.

Articulc 7.- Las Dependencias representadas en los Comi--

tés designarén 2z sus representantes titulares y suplentes
para per{odos anueles, acrediténdolos ante el Vocal Ejecu
tivo por escrito, en el entendido de que ninguna otra pér
sona padrd asumir 13 representacisin en ausencia de los --

primeros.

Articulo £.- Cuando por causas de fuerza mayor una Enti--

dad tenga necesidad de modificar su representacién dentro
del perfodo anual, lo notificaré oficialmente con la debi
da anticipacidn al Vocal Ejecutivo, indicando las causas-
de dicho cambio.

Artfculo 9.- El Comité podré designar a los auxiliares y

asesores que Juzgue pertinente de acuerdo con los temas -

a tratar, en cuyo casp £stos splo tendrén voz informativa

Art{culo 10.- Se considerari debidsmente conatituido el -

Comité Directivo cuando comparezcan: E1 Presidente, E1 --
Vocal Ejecutiva, los Vocales Secretarias y un minimg de 5
Vocales.

CAPITULD III

FUNCIONES Y OBLIGACIONES DE LDS MIEMBROS
DEL COMITE

Articulo 11.~ Serén facultades y obligaciones del Presi--

dente las siguientes:

8.- Convocar a las sesiones del Comité.

b.- Presidir las reuniones.



Com~

Cuidar que se cumplan los acuerdos tomcdaos.

Artfculo 12.- E1 Presidente del Comité Directivo terdr® voto-
de calidad en caso de empate.

Articulp 13.- Serén facultades y obligaciones del Vocal €je--

cutivo 1ss siguientes:

Be=
be=

(o

je-
Ko
le~

Subsetituir al Presidente en sus funciores.

Ejecutar lps trabajos que le asigne el Presidente.
Ruxilier sl Presidente encargbndose de gue se cumplan las
disposiciones que emanen sobre los acuerdos tomados.
Todas las obligaciones y atribuciones del Presidente en -
ausencia de éste.

Elzhorar le orden del dis antes de cada sesifn.

Preparar la documentacidn e informacién que sea necesaria
para cada sesibn.

Elaborar los citatorios para las juntas indicando los te-
mas a tratar.

Levantar acts en cada sesidn y recopilar las firmas de --
los asistentes.

Enterar a los miembros de cada sesifn de los asuntos aten
didos y los pendientes, obteniendo acuerdo de aguellos ==
gue ameriten opinidn de la mayoria.

Recibir y contestar correspondencia.

Responsabilizarse del zrchivo.

Asistir con reqularidad a las sesiones de trahajo.

Articulo 14.- Serén facultades y obligaciones del Vocal Secre

tario las siguientes:

e=

Coadyuvar con el Vocal Ejecutivo en sus funciones enumera
das en el Articula anterior.

~

Articulp 15.- Serén facultades y obligaciones del Segundo Vo-

cal

e~

Secretario las siguientes:

En igual forma, coadyuvar con el Vocal Ejecutivo y Primer

Secretario en tadas sus funciones.

i
Ny
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Artf{culs 16.- Seran facultades y cbligaciones de los Vocales
las siguientes:

a.~ Asistir con reguleridad s las sesiocnes.

b.- Cumplir con los trebajos que se les asignen.

c.- Informar a sus representados sobre los acuerdos obtenidos.
d.- Otras que se propongan y aprueben en el Comité en plemn.

Art{culo 17.~ Serén facultades y obligaciones de los Aseso--
res las sigulentes:

8.~ Prepararse y documentarse sobre los temas a trater pars - -

. aportar opiniones de apoyo.

b.- Colaborar con los Vocales en la elsboracitn de las trabs-
Jos e investigaciones que a éstos se asignen.

c.~- Participar activamente en las eesiones de tresbajo.

CAPITULO TV
ATRIBUCIONES DEL Cﬂﬂllg

Articulo 18.- Las decisiones se tomardn por mayor{s simple -~
correspondiends un voto a csede repreaentante titular o suplen
te de scuerdo con lo estsblecido en el Art{culs 5.

Art{culo 19.- Los acuerdos gue tome el Comité Directivo en lo
relativo a Inversiones en obras de infraestructurs a crédito,
sseguramiento y disposicifn de insumos agropecuarios, tendran
Gnicemente el carfcter de indicativa, respetando en todo mo--
mento las normas y disposiciocnes que rigen la organizacibn y-
funciones de las Entidades responsables de las respectivas ~-
actividades.

Artficulo 20.~ Los Vocales representantes de lss Instituciones
de Crédito v de las Empresas descentraslizadas y de participa-
citn Estatal, prestarfin al Comité Directivo su més amplia co-
laboracién en la formulacifn y ejecucidn de los progremas, --
proporcionando oportunamente la informacifn necesaria sobre -
sus disponibilidedes financierss, de insumgs y servicios, as{
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como los datos y estudios gue resulten (tiles para la pro-

gramacidn de las actividades del Distrito; excepto cuando-
éstos estén catalogados como confidenciales por sus respec
tivos organismos Superiores.

Articulo 21.- E1 Comité Directivo se reuniri mensuslmente

con el objeto de estudiar y autorizar los programas de ca-
da ciclo agricola, conocer su desarrollo y evaluar sus re-
sultedos. As{ mismo, conoceri los svances de los estudios
de afea, investigacidn sgricola y pecusria, distribucién -
de insumos, crédito, sseguraemiento, asistencis técnica, --
capacitacidn, etc.

Artfculo 22.- De los asuntos tratados en cada reunidn se -

formular§ un acta, haciendo especial énfasis en los acuer-
dos tomados. Esta reapunaahilidad estari a csrgo de un -~
Pro-Secretario que seré designado por la Jefatura del Dis-
trito de Temporal.

Artfculn 23.- Formular el inventaria de recurans agrope--

cuarios de cada municipio.

Artfculo 24.- Integrar el padrén municipal de productores

agropecuarios.

CAPITULO Vv
FUNCIONAMIENTD.

Articulo 25.- Les reuniones se sujetarfin a un temario b&-

sico que serviré de merco de referencia psra evitar dis--
continuidad en el tratemiento de los asuntos de interés -
fundamental. Los Asuntos no programados podran tratarse -
en un capitulo especial después de agotar el temario bé--

sico.

Art{culo 26.- E1 temaric base deberd ser aprobado por el-

Comité Directivo a propuests del Vocal Ejecutiveo y podré-
ser modificado por édquel si se considera que el original-
mente aprobado no tiene operabilidad prictica.
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Art{culpo 27.- Las reuniones se efeciuarén de acuerdo con un
calendario que se fijaré con 30 d{as de anticipacidn al ini
cio de cada per{pndo anual, cuye inicliacién y término podrén
ajustarse de acuerdo a las caracter{sticas de laz regifn que
abarque el Distrito de Temporal.

Articulo 28.- No obstante lo establecido en el artfculo en-
terior, la vocalia ejecutiva citard a los miembros del Co--
mité con 3 dias de anticipacidn a la Pecha de le reunidn, -
turndndoles copiz de la sesién anterior.

Artfculo 29.- Cuzndo por causas c= fuerza mayor o falta de-
Quorum no se realice la reunidn en la fecha prevista, se no
tificari oficialmente a las Entidades representadas, con el
objeto de que tomen notz y determinen las acciones condu- -
centes cuando la suspensifén se deba al (ltimoc de los casos.
La notificeci6n indicaré la fecha y hora en que se llevari-

a cabo la nueva reunién.

Art{culo 30.- Las reuniones ee llevarfin @ cabo en la sede -
del Distrito de Temporasl, salvo en ocasiones especizles, en
cuyo caso deberd acordarlo el propio Comité Directivo.

CAPITULD VI
INTEGRACION DE LOS DISTRITOS DE TEMPORAL

Articulo 31.- Los Distritos de Temporal serfn subdivididos-
en "Unidades de Temporal® que serér tantss como municipios-
1o integran.

EAPITULD VII
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 32.- Lo previsto en el Acuerdo Presidenciel que --

—————i———

crea los Distritos de Temporal serfn de observancia en el -

contenldo de este Reglamento.
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EL COMITE DIRECTIVD ESTATAL DE LOS DISTRITOS DE TEMPORAL

PRESIDENTE

LIC. FLA 0 VELAS
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO

EL VOCAL EJECUTIVO EL VOCAL SECRETARIO

REPRESENTANTE OE LA S.A.R.H. REPRESENTANTE ADJUNTD DE LA SARH.

ING. HILARID VALENZUELA CORRALES ING. EDMUNDD HERNANDEZ SERRANO

VOCAL SECRETARIO
DELEGADD DE LA DIRECCION GENERAL DE
DISTRITOS DE TEMPORAL
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VOCALES

SECRETARIA DE PROGRAMACION Y
PRESUPUESTO

BANCO RURAL DE OGCCIDENTE

SECRETARIA DE LA REFORMA AGRARIA

CONASUPO

BO0RUCONSA

MUTUALIDAD DEL SEGURO AGRICOLA

COMISION FEDERAL DE ELECTRICIDAD

GUANGS Y FERTILIZANTES DE MEXICD

CONFEDERACION DE LA PEQUENA --
PROPIEDAD '

LIGA DE COMUNIDADES AGRARIAS

~ UNION REGIONAL GANADERA

REPRESENTANTE DE LAS UNIONES -
DE PRODUCTORES AGRICOLAS
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SECRETARIA DE AGRICULTURA Y RECURSOS HIDRAULICOS
REPRESENTACION EN EL ESTADD DE

ACTIVIDADES PRODUCTIVAS PARA LA FAMILIA RURAL
CONVENIO PARA EL PROYECTO "MEDIO SURCO O HUERTO FAMILIAR"

Convenio celebresdoc entre la Representecidn de la S.A.R.H.
en el Edo. de , representada par
jefe de Unidades de Riegon para el Desarrollo --
Rural, por otra parte la Asociacidn de Usuarios de la Unidad de -
Riego . representada por
y el Usuario .

1.- La Representacidn enirega a la Asociacién de Usuarios
paquetes de semills de diferentes hartalizae que son:

Quién a su vez las entregaré al Usuario pera su siembra.
2.~ El Usuario se compromete a lo siguiente:

8).~ Destinar el terrenc neceaaria y prepararlo para
la siembra de dichas semillas que se gfectuaré-~
bajo la supervisidn del personal de la S.A.R.H.

b).- Ejecutsr por su cuente todas las labores de cul
tive necesarias para el buen desarrollo de las-
hortalizas.

c).- 51 después del consumo familiar se tiene exce--
dentes de cosechas se intercambiar con otras -
femilias para la varieded de su dieta.

d).- En ceso de algin siniestro se deberé dar aviso-
de immediato a la Asociacidn de Usuarios.

e).- La Asociacién de Usuarios se compromete a vigi-

lar que el Usuario cumpla con lss condiciones -
snteriores.

Lugar y fecha:

Representacion en el tdo. Asociacion de Usuarios -
: de la Unidad de Riego.

ET Usuaric y ora.

- 129 ~



SECRETARIA DE AGRICULTURA Y RECURSOS HIDRAULICOS
REPRESENTACION EN EL ESTADO DE

ACTIVIDADES PRODUCTIVAS PARA LA FAMILIA RURAL
CONVENIO PARA EL PROYECTO "FRUTICULTURA DE APOYO"

Convenio celebrado entre la Representscidn de la S.A.R.H.

en el Edo. de

, representada por

~Jefe de Unidades de Riego para el Desarrollo Rural,-
por otra parte la Asociacifn de Usuarios de la Unidad de Riego

representada par y el
Usuerio .
1.- La Representacidn entrega a la Asociacién de Usuarios --
érboles frutales de , de varie-~
dad :
debiendo entregar arbales de variedsd
al Usuario , para su plantacién y culdado
2.-Laoel se compromete a lo siguiente:
a) Destinar el terreno necesario y prepararlo para la --

b)
c)

d)

e)

)

plantacidn de dichos &rboles.
Plantar el huerto bajo la supervisiﬂn de la S.A.R.H

Ejecutar por su cuenta todas las operaciones de cul--
tivo necesarias para el buen desarrollo de los &rbo--
les.

En caso de slgdn siniestro se deber& dar aviso de in-
mediato a 1la Asociacibn de Usuarios psra su investi--
gacién.

La Asociacién de Usuarios ae compraomete a vigilar gue
el Usuario, cumpla con las condiciones anterlores.

Contribuir con trabsjo para el vivero de la Unidad.

Lugar y fecha:

Representacion en el Eda.

-

Asociacion de Usuarios de la -
Unidad de Riego

£l Usuario y Sra.
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SECRETARIA DE AGRICULTURA Y RECURSDS HIDRAULICOS
REPRESENTACION EN EL ESTADO -DE

ACTIVIDADES PRODUCTIVAS PARA LA FAMILIA RURAL
CONVENIO PARA EL PROYECTC “EL CONEJO Y LA COLY .

Convenio celebrado entre la Representacidn de la S.A.R.H. en
el Edo. de , representada por
Jefe de Unidades de Riego para el Desarrollo Rural, por-

otra parte la Asociacién de Usuarios de la Unidad de Riego
representada por y el-
Usuario .

1.- La Representacién entrega a la Asociacidn de Usuarios --
coles pera la alimentacién de una coneja cargada, é&sta con ca-
ricter devolutivo, quién e su vez entregard al Usuario.

Bajo las sigulientes condiciones:

a) Tener preparado el terreno para la plantacifn de las-
coles forrajeras.

b) Plantar y cuidar las coles forrajeras.

c) Tener las coles en condicidn de corte y preparada una
jaula adecuada.

d) Alimentar y cuidar satisfactoriamente a la coneja - -
hasta destetar las crias.

e) Devolver ls coneja e buenas condiciones a la Asocia-
cién de Usuariss.

f) El Ususrio se quedard con una cria hembra y los ma- -
chos, el resto de las hembras que hubiere las pondré-
a disposicifn de la Asociacidn de Usuarios que les --
comprars a $25.00 c/u.

2.- La Asociacién de Usuarios se compromete a vigilar que el
Usuario cumples con lss condiciones snteriocres y a comprer al Usua-
rio las coneJes hembras que resulten, como se indica en el inciso
(f) de la clsusula 1.

Lugar y fecha:

“Representacion en el Edo. Asociacion de Usuarios de la -
Unidad de Riego

tl Usuerio y Sra.

- 131 -



SECRETARIA DE AGRICULTURA Y RECURSOS HIDRAULICOS
REPRESENTACION EN EL ESTADO DE

ACTIVIDADES PRODUCTIVAS PARA LA FAMILIA RURAL
CONVENIO PARA EL PROYECTO "EL GALLINERO FAMILIAR"

Convenio celebrado entre la Representacifn de la S.A.R.H

en el Edo. de representada por

Jefe de Unldades de Riego para el Desarrollo Rural,-

por otra parte la Asoclacldn de Usuarios de la Unidad de Riego - -

representada por
y el Usuario ] .

1.~ La Representacidn entrega a la Asoclacldn de Usuarios-
un lote de Gallinas () hemhras, 1 macho, qulén a su vezr lo en--
tregsré =1 Usuario.

Bajo las siguientes condicicres:
a) Tener el gallineroc adecuado.
b) Cuider y alimentar los animales.

c) Intercemblar con la Asociacifn de Usuarios loa hue-
vos de raza, por igual ndmero de criollos, con el -
objeto de que las demés femilias de la Unidad pue--
dan empoller loe primeros para obtener as{ gallinas
de raza fina.

d) No deber4 consumir los machos de raze fina que ob--
tenga, sino ponerlos a la disposicifn de ls Asocia-
cién de Usuarios pera intercembiarlos por criollos.

e) En ceso de alguna haja en el lote deherd dar aviso~
de inmediato a la Asociacifin de Usuarios para la --
investigacidn de lss causas de diche muerte.

2.~ La Asociscién de Ususrios, se compromete s vigilar que
el Usuario cumpla con las condiclionea anteriores.

Lugar y fecha:

Representacion en el t£do. Rsociacion de Usuarios de la -
Unided de Riego

EYl Ueuario y Sra.
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SECRETARIA DE AGRICULTURA Y RECURS0S HIDRAULICOS
REPRESENTACION EN EL ESTADO DE

ACTIVIDADES PRODUCTIVAS PARA LA FAMILIA RURAL
CONVENIO PARA EL PROYECTO ™EL PALOMAR®

Convenio celebrado entre la Representacidn de 1z S.R.R.H.
en el Edo. de representada por
Jefe de Unldades de Riego para el Desarro-
ITo Rural, por otra parte la Asociacién de Usuarios de la Unidad -
de Riego , representada por
y el Usuario .

1.~ La Representacidn entregs a la Asoclaclén de Usuarios --
parejes de palomes, quién & su vez las entregard al Usuario

8ajo las siguientes condiclones:

a) Tener conetruido el pslomar adecuado.

b) Cuiderles y alimentarlss.

c) La Produccidn seri para el consumoc de ls familia.
d) Las palomas que emigren no podrén ser reclamadas.

2.- La Rsoclacibn de Usuarios se compromete a vigllar que el
Usuario cumpla con las condiciones anteriores.

Lugar y fecha:

Representaclon en el tdo. ‘Asociacion de Usuarios de 1la Uni-
dad de Riego

tl Usuario y Sra.



SECRETARIA DE AGRICULTURA Y RECURSOS HIDRAULICOS
SUBSECRETARIA DE AGRICULTURA Y OPERACION
DIRECCION GENERAL DE UNIDADES DE RIEGD PARA EL DESARROLLO RURAL
REPRESENTACION EN EL ESTADO DE JALISCO
JEFATURA DE UNIDADES DE RIEGO PARA EL DESARROLLO RURAL

CONVENIO ENTRE LA ASOCIACION DE USUARIOS DE LA UNIDAD DE - -
RIEGO MUNICIPIO DE
Y LA JEFATURA DE UNIDADES DE RIEGD PARA EL DESARROLLO RURAL, DEPEN--
DIENTE DE LA REPRESENTACION EN EL ESTADO DE JALISCO.

LUGAR Y FECHA: SIENDD LAS DEL DIA DE
DE , EN EL LOCAL QUE OCUPAN LAS --
OFICINAS DE
SE REUNIERON LAS SIGUIENTES PERSDNAS:

ABUNTO: BENTAR LAS BAGES PARA EL CONVENID MEDIANTE EL CUAL LA
JEFATURA DE UNIDADES DE RIEGOD PARA EL DESARROLLO RU--~
RAL EN EL ESTADD DE JALISCO CEDE EN PRESTAMO A LA ABO
CIACION DE USUARIOS DE LA UNIDAD DE RIEGD
UN TRACTOR MARCA .

ACUERDDS: 1o LA JEFATURA DE UNIDADES DE RIEGD PARA EL DESARROLLO -
RURAL EN EL ESTADD DE JALISCO PONE A DISPOSICION DE -
LA ASOCIACION DE USUARIDS DE LA UNIDAD DE RIEGD ____
UN TRACTOR MARCA
, EQUIPADO CON

20 LA JEFATURA DE UNIDADES DE RIEGO PARA EL DESARROLLO -
RURAL EN EL ESTADO DE JALISCO PAGARA EL SUELDO DE UN-
DPERADOR DEL TRACTOR, EN TURNO NORMAL DE 10 HDRAS - -
DIARIAS DURANTE 5 DIAS A LA SEMANA. ASI MISMO PAGARA-
LAS LLANTAS Y LAS REPARACIONES MAYODRES QUE SE NECESI-
TEN.
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LA ASOCIACION DE USUARIOS
ACEPTA EL SERVICIO QUE LE PROPORCIONA LA S.A.R.H. Y SE COM-
PROMETE A PAGAR EL FLETE DE TRASLADO DEL TRACTOR DESDE
LUGAR DONDE SE ENCUENTRA ACTUAL;E;:
TE, HASTA LOS TERRENOS DE SU ASOCIACION; LOS COMBUSTIBLES Y
LUBRICANTES NECESARIOS PARA LA OPERACION DEL TRACTOR Y LAS-
REPARACIONES MENORES. EN CASO DE QUE SEA NECESARIO TRABAJAR
HORAS EXTRAS, EL OPERADOR DEL TRACTOR ES EL UNICD AUTORIZA-
DO PARA DPERARLO Y EL PAGD DE ESE TIEMPO SERA POR PARTE DE-
LA ASOCIACION PREVID ACUERDO.

LA ASOCIACION DE USUARIOS

QUEDA ENTERADA QUE EL TRACTOR MENCIONADO ESTARA A SU SERVI-
CIO DESDE EL DIA DE DE

HASTA EL DIA DE DE

LOS TRABAJOS A QUE SE DESTINARA EL TRACTOR SERAN LOS PRO- -
GRAMADOS POR LA RESIDENCIA DE I.D.R.Y.D., COMPRENDIDOS EN -
EL PROGRAMA DE TECNIFICACION DEL RIEGD "PLAMEPA" DENTRO DE-
LOS CUALES LOS MAS IMPORTANTES SON: NIVELACIDN, BORDEO, - -
ZANJEO, SIEMBRAS Y CULTIVOS; Y CUANDO SE DISPONGA DE TIEMPO
PODRAN EFECTUARSE LABORES DE RASTRED Y BARBECHO, ETC.

LAS CUOTAS QUE LOS USUARIOS BENEFICIADOS DEBERAN PAGAR A LA

ABBCIACION DE USUARIOS SERA LA SIGUIENYE:
NIVELACION , BORDED

ZANJED , SIEMBRA

CULTIVOS , BARBECHO

RASTRED . LOS REMANENTES DE LAS CUDTAS -

SERAN UTILIZADOS PARA MEJORAS EN LA MAQUINARIA UTILIZADA --
QUE LA S5.A.R.H. CONSIDERE CONVENIENTES.

LA ASOCIACION DE USUARIOS EN CASO DE NO LLEVARLA CONSIGO --

SE COMPROMETE A ENTREGAR A LA JEFATURA DE UNIDADES DE RIEGO

PARA EL DESARROLLO RURAL UNA LISTA BON LOS NOMBRES DE LOS -

USUARIOS Y LA SUPERFICIE BENEFICIADA, EN UN PLAZDO MAXIMO DE
DIAS A PARTIR DE ESTA FECHA.

FIRMAN EL PRESENTE CONVENIO LAS SIGUIENTES PERSONAS:
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POR LA JEFATURA DE UNIDADES DE
RIEGO PARA EL DESARROLLO RURAL

- 13€ -

POR LA ASOCIACION DE USUARIODS

DE LA UNIDAD DE RIEGO.

EL PRESIDENTE DE LA ASOCIACION
DE USUARIOS

EL SECRETARIO DE LA ASOCIACION
DE USUARIOS

EL TESORERD




CONVENID POR PARTE DE LA ASOCIACION DE USUARIOS DE LA UNIDAD DE RIEGOD
"CUISILLOS™ MPID. DE TALA, JAL., Y EL SR. MANUEL NUNEZ GOMEZ, DESTA--
JISTA DE LA 0OBRA.

Siendo las 17:00 horas del dia 10 de Febrero de 1977 en el-
local de la Casa de la Comunidad Agreria de ese lugar se planteé el -
convenio por las partes contratadas que establece:

1.~

a)

b)

c)

a)

b)

c)

Ls Asocliacibn de Usuarios de la Unidad de Riego - --
"CUISILLOS" se compromete:

A pagar a razén de §75.00 (SETENTA Y CINCO PESOS - -
00/100 M.N.) por metro la construccifn del canal que
la Secretaria de Agricultura y Recursos Hidréulicos-
(JEFATURA DE UNIDADES DE RIEGO PARA EL DESARROLLD --
RURAL ), disefie.

Este precio no incluye las obras complementsrias co-
mo, tomas, sifones, alcantarillas, etc.

Dichas obras complementarias se pagarén bajo estima-
cién, avalada de la Secretaria de Agricultura y Re--
cursos Hidréulicos (JEFATURA DE UNIDADES DE RIEGO PA
RA EL DESARROLLO RURAL) al contratista.

€l Sr. Manuel Nffiez G6mez se compromete:

A construi{r a razén de $75.00 (SETENTA Y CINCO PESOS
00/100 M.N.) por metro dicho canal para una longitud
de 2,000 metros.

El precio anterior incluye srena, piedra, combusti--
ble para ls Revolvedora y sl Diesel para las cimbras
el material anterior (nicemente para el csnal.

Toda la conatruccién estaré sujeta estrictamente s -
les especificaciones que marque la Secretarfa de - -
Agricultura y Recursos Hidréulicos (JEFATURA DE UNI-
DADES DE RIEGD PARA EL DESARROLLO RURAL)

Pars legselizar el presente acuerdo firmen al calce -
los Representantes de 1ls Asociacién de Usuarios de -
ls Unidad de Riego "CUISILLOS®, el Sr. Manuel Nifez-
Gémez y los Rspresentantea de la Secretar{a de Agri-
cultura y Recursos Hidréulicos (JEFATURA DE UNIDADES
DE RIEGO PARA EL DESARROLLO RURAL).
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SECRETARIA DE AGRICULTURA Y RECURSDS HIDRAULICDS
JEFATURA DE UNIDADES DE RIEGD PARA EL DESARROLLD RURAL

ACTA DE ACEPTACION DEL_PROGRAMA DE REVESTIMIENTD DE CANALES DE LA UNIDAD DE RIEGO
CUISILLOS"

Siendo las 17:00 horas del dfa 10 de Febrero de 1977 en el local que ocupa ls ca-
sa de la Comunidad Agraria, se procedié s entebler platicas con la Mesa Directive
y los beneficiados con el Progrema de Revestimiento de Cenales de la Unidad da ~-
Rieng'Cuiaillna'.

En dicha Asamblea se aprobaron los eiguientes puntos:

l.~ Se hizo referencie de las propuestes da ls Secretaria en asambleas anteriores
donde se les explicd el objeto del Progreme de Revestimiento de Canales con -
el Canal tipo "JALISCO".

2.~ La Secretsr{a de Agricultura y Recursos Hidréulicos, Jefatura de Unidades de-
Riego pars el Dessrrollc Rursl, se compromete a proporcionsr todo el materisl
neceeerio:

8) Gemento.

b) Cimbras (en calidad de préstamo)

c) Uns revolvedors (En celidsd de préstamo)
d) Asesoria técnica.

E1 canal ser& de una longlitud de 2,000 metros llneales, los cusles se loceli-
zarfn en los csnalea del Pozo denominado "Terrén de Cuisillos", s julcio de -
la Secreterfa se determineré la zona de riego para dicho aprovechamiento.

3.~ Los Usuarios beneficisdos a través de 1la Asociacién de Usuarios ee compromete
a contretar y pagar:

8) Mano de obra.

b) Transporte, carge y deacarga del cemento.

c) Arens de rio y gravas.

d) Tubos que se necesiten.

e) Parrillas y compuertas pera las tomas gua le Secretar{s de Agriculturs y -
Recuraos Hidréulicos digsefiari.

f) Impermisbilizante para las juntas de dilmtacién.

9) Loe gastos impreviestos gque durente el proceao de la construccifn surjen.

4.- Los volimenes reacatados de agua graciass al revestimiento serf la Secretarf{a-
de Agricultura y Recureos Hidréullcos quien determine con bases técnicas, si-
dichoa volimenes se sprovechen en incrementar el nfimero de riegos.

5.- E1 Ingenio Tala, S. A. esté dispuesto & avalar & la Nacionsl Financiera Azuca
rera con el financismiento que les otorgue a los Usuarios beneficledos con 1=
geetoe_gue a elloa les correspondsn. El cual se otorgarf en partides esemena--
les, aobre eatimecifn de la obra a le Asociacifn de Ususrios psrs que ésts a-
su vez hege loa pagos correapondientes,

Para legslizsr el presente documento firmen sl calce los Representantees de la Se-
creterfa de Agriculturs y Recursos Hidréulicoe (Jefasturs de Unidades de Riego pa-
ra el Deaarrollo Rural) El Ingenia Tele,S.A. y los Usuarios intereesdos.
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POR LA SECRETARIA DE AGRICULTURA Y RECURS0S HIDRAULICOS
JEFATURA DE UNIDADES DE RIEGO PARA EL DESARROLLO RURAL ESTADD

JALISCO
EL RESIDENTE REGIONAL EL ENCARGADO DEL PROGRAMA
ING. JUAN H. CONTRERAS G. TNG. J. ALFREDU MACIEL A.

POR LA ASOCIACION DE USUARIOS -~
DE LA UNIDAD DE RIEGO"GUISILLOS®

EL PRESIDENTE EL SECRETARID EL TESORERD
BR. JOBE VALDEZ B. BR. UALENTIN MUNIZ T. SR, PEDRD LOPEZ G.

POR EL INGENIO TALA, S.A.

ING. JE5US ROMAN CASTRO NG. LORENZO LO .

'Ane
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CONVENID DE ASISTENCIA TECNICA QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE
LA SECRETARIA DE AGRICULTURA Y RECURSOS HIDRAULICUS A TRA-
VES DE SU REPRESENTAGCION ESTATAL Y POR OTRA PARTE EL C....
tesecesecscssacansoscsacccensccsssees PRODUCTOR AGRICOLR,-
A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES ASIGNARA COMO S.A.R.H. Y -
EL PRODUCTOR RESPECTIVAMENTE.

DECLARACIONES

10.- La S.A.R.H. Representacién Estatel, declara que cuen-

20.~

10.~

-t con personsl técnico dietribuido edecusdamente en-

todo el Estado destipado a proporcioner servicio de -
ssistencie técnica a los productores esgropecuerios, -
con interés en incrementar la produccién.

El praductor agropecuario declare- contar con los ele-
mentos bdelcoe de la produccifn y que se encuentra --

.dispuesta s recibir la asistencie técnice que se le -

proporcione, eprovechando la nxpariencia del personal
técnico de la S5.A.R.H.

En vieta de lea declaraciones anteriores, ambas par--
tes expresan su voluntad de celebrar un convenio de -
asistencia técnica seglin 1ss siguientes clalsulas.

CLAUSULAS.-

Los objetivos fundamentelss del presente convenio con
sisten en el aprovechamiento de los elementos de pro-
duccibn sgropecuarie y de le tecnologi{s svanzada - -
axietente uniéndose en un programs conjunto psra in--
crementar la produccién.

A).- La S.A.R.H, elaborsré progremas de asesoramiento
técnico a nivel de unided de desarrollc rural.

8).~ La §.A.R.H. dard todo el aseesoramiento técnico -
requerido en los procesoa de la produccifin agro-
pgcuaria.

C).~ E1 productor ee compromete & recibir la asisten-
cia técnica gue se le proporcione realizandoc los
trabajos de acuerdc e las indicacliones dadae por
ls asesoria, con la oportunidad y en ls medide -
que se le indique.
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20.~ E1 presente convenio entra en vigor en el momento de
rubricarse y tendré vigencia en forma indefinida pu-
diendo cancelarae cuendo las dos partes as{ lo deter
minen de comin scuerdo siempre que este cancelacidn-
no afecte el logro de las cosechas y la obtencién de
una alta produccibn:

JEFE DE UNIDADES DE RIEGO
PARA EL DESARROLLO RURAL
(JEFE DE DISTRITO DE RIEGO O JEFE DE DISTRITO DE TEMRORAL)

RESIDENTE REGIONAL

(JEFE OE UNIDAD O EXTENSIONISTA) PRODUCTOR

TESTIGO
(SUPERVISOR DE ZONA, PERITO-
AGRICOLA O TECNICO AGROPECUARID)

Lugar:

Fecha:
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[REPRESENTACIonN | SUBSECRETARIA DE AGRICULTURA Y OPERACION
, DISTRITOS DE TEMPORAL
S A D I-I PERMISO DE SIEMBRA

[JA LISCO‘I

DISTRITO N2 MUNICIPIO . ZONA .. _NOMBRE

LOCALIZACION ————__SUP TOTAL ——TIP DE TENENCIA DIREC.POSTAL

sup | SEMIL

LA HERBICIDA |FERTILIZANTE | PLAGUICIDA CREDITO
CICLOTCULTVO o, [T1 Po  |QENSIDAD Iy OMBRE |CANTIDAD| NOMBRE [CANTIDAD [NOMBRE [CANTIDAD | TI PO | FUENTE

AUTORIZO: FECHA:




[V ALI s co]

DISTRITOS

DE TEMPORAL
RESULTADOS DEL CICLO I9_19__

REPRESENTA CION] SUBSECRETARIA DE AGRICULTURA Y OPERACION

DISTRITO N¢ MUNICIP O ZONA TIPO DE TENENCIA
NOMBRE Ne LOCALIZACION SUR TOTAL DIRECCION POSTAL

sup | FECHAS SEMILLA HERBICIDA PLAGUICIDA |FERTILIZANTE [CREDITO MECANIZACION RENDIMIEN| P. M. R.
cuLmv o Ha. MEDAD | D AD |PRODUCTO | CANTIDAD | PRODUCTOL{CANTIDAD | PRODUCTO | CANTIDAD j TIPO | FUENTE TON/Ha. I TON,

OBSERVACIONES!

PROBLEMAS PARA CONSESGUIR

SEMILL A
L — J

FERTILIZANTE PLAGUICIDA CREDITO MAQUINARIA
L ] [ J ]

1 [

PROBLEMAS ENEL DESARROLLO DEL CULTIVO PLAGAS, ENFERMEDADES, ETC.

FE

CHA



4.,7.3.- Informacion.-

bo7.b.-

Para poder evaluar los resultados de un progra-
wa se hace necesario contar con la informacién-
suficiente para &lla.

Para la recopllacién de easa informaclién debe --
partirse de la base o unidad minima de produc--
cifn. E1l flujo de infommacibn debe seguir un --
orden sscendente (Retroslimentecibn) de tsl ma-
ners que @ los diferentes niveles que intervie-
nen, se esté en posibilidades de taner un resu-
men del procesc retroalimentativo hasta eae ni-
vel, de manera que se tenga una estructura pri-
mordial de la pasa haste la repreasentacién.

Se anexa Diagrame de Flujo de Informacién.-

Evaluacibn.-

El objetivo central del programs de evalusclbn-
ea eatablecer un sistema de comunicacién e in--
teraccién entre el personel Directivo y el - --
cuerpo técnico medisnte reuniones meneueles en-
las que de acuardo con una orden del dia se ~-~
marcaran las siguientes objetivos:

a).- Establecer un marco de referancia sntes -~
de 1s accién de los progremas.
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b).~ Evaluacifn de lass etapas intermedias del -
programas sobre los logros obtenidos.

c).- Efectuar estudios de beneficlios-costo del-
programa, as{ mismo se programarén reunio-
nes menguales con los productores pare in-
tercembio de ideas y planear el lavaniamien
to de encueatas sobre wétodos de musstreo -
y estimacién de rendimientos a fin de ins--
trumentar el anélisis de la informacién - -
colectada en dichas encuestas.

(Se snexa diagrama)

4.8.- Programacidon del Proceso Operativo de Asistencia
Técnica y Fomento (POATYF),
Con el objeto de ubicar sl cuerpo de Extensionis
tas sobre la programacibn del Proceso Dperativo-
se ha consideredo conveniente incluir como parte
integral de los programas de dssarrollo, activi-
dades encaminadas dirsctemente a mejorar los ni-
veles de trabajo y obtener da élloes, estudios de
alta calidad que generen nuesvag tecnologias; pa-
ra lg cual se ha integrado un cuadro que muagstra
las 7 actividedes dael proceeo operativo gue ser-
vir8 pars instrumentar lase actividades de ecuer-
do con el aspecto descriptivo de cada una de - -
éllas.

Como dependencias productivae se conaideran &8 ==
las Direccionss General de Temporal, Distritos -
de Riego y Unidades de Riego para el Desarrollo-
Rural, quiénes coordinarén sus accionea con laa-
demfa Delegaciones de la Secretarfs de Agricul--
ture y Recursoa Hidréulicos para alcanzar laa =--
metas propueataa.



Todas las actividedes del Proceso Operativo en-
cuadrsn en un Calendograma a fin de ublicer cada
actividad dentro de un lapso de tiempo congruen
te con la carges normal de trabajo.
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NIVELES Y CANALES DEL SISTEMA DE INFORMACION

NACIONAL S. A. R. H
L x
1
1
4
]
— '
]
r—1 € -~ — — — - —— e -
o REPRESENTACION JALISCO i
\ T ;
§
ESTATAL \ ! '
1 ! !
i | \
DISTRITOS DE RIEGO DISTRITOS DE TEMPORAL U R D ERA L
S : 3 ¥ * ¥
' i i
[] t f
]
r . ! 3
REGIONAL JEFE DE UNIDAD FEFE DE DISTRITO DE TEMPORAL RESIDENTE REGIONAL
¥ 3
] i t
! ! |
| |
,—— ; ; !
PRESIDEN CIA EXTENSIONISTA (DE TEMPORAL )
MUNICIPAL ORGANIZACIONES SUPERVISOR ZONA (URDERAL)
L MUNICIPAL TEC. AGROPECUARIO (DE RIEGO )

= — ~ —RETROALIMENTACION




PROCESO DE PLANEACION Y EVALUACION

DIAGNOSTICO
P—-------1
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S5.- Organizacifn y Regiomlizacibn de le Asistencia Técnica

Con el objeto de integrar s las necesldades actuasles de los --
sistemas productivos, en coordinacifin en el merco general de -
la produccifn las tres direcclones involucradas en este prace-
80 que son: Dietritos de Riega, Unidades de Riego y Distritos-
de Temparal, las que de acuerdo con los servicias gque propor--
cionen, me estructurarén de acuerdo con los organigramas que -
de ceds uno ase adjuntan.

Todaa las éreas de trabajo del cempo agropecuario ae contem---

plan en estos dispositivoa y sus scciones estén enceminadae a-

proporcionar servicios, tento en las éress de riego, como de -

temporal, humeded, zonas forestsles y explotaclones agropecus-

rias con un alto sentido nacionalista; para lo cual se dispaone

ds técnicea altmmente celificadas y aptoa psra proporcionar una
asistencia técnica adecuads que responds a las necesidades del-
desarrollo rural.
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6.~ Motiveclbn Evaluacibn e Incentivas.

6.l.~

6.2.~

Incentivos A Técnicos

Coneiderando coma un incentivo todos los instrumentns -
positivos que satisfacen los deseos de superaciéin de un
profesional de la agricultura y més sun cusndo las nece
sidades del pafs lo reclama ante el déficit de algunos~
de los cultivos bésicos de la dietas mexicana; es impera
tivo y de alto contenido social el gue nuestro perscnal
técnico se supere; por lo que mientree autoridades supge
riores se preocupsn canstantemente por motliver el persg
nal a través de cursos de actualizacifn pera capacitar-
nos mejor para servir mejor.

La evaluacifin de la capacidad y dispasicién de los téc-
nicos para servir se normaré bajo los siguientes ag- --
pectos:

a).- Puntualidad

b).- Dedicacién al trabajo
c).~ Iniciativa

d).- Eficiencia

e).~ Respcnaabilidad

A los técnicos de mayores {ndices se les premiaré con -
incentivos que variarén desde becas en el extranjera, -
en el pafs y un aumenta en sus prestaciones econfmicas.

Se tratarf por todos los medioa posibles conatrufr las-
oficinea de los Distritos de Temporal en el centro geo-
gréafico de ellos y anexn tasas-habitecidn pars mejorar-
el medio de vida de los profesionales de cada zana.

As{ mismo ge harén extensivos estos daseos a nivel muni
cipal, todo con la tendencia de hacer més agradable el-
trabejo y todo se canalice hacia una mejor productivi--
dad que nuestra puebla estd reclsmanda.

Incentivos a Productores
Introduccibn.-
En México como en otras muchas partea del mundo, la dé-

- g -



cada actual se he caracterizado por una relativa escasez de -
alimento, provocados por diversca factores (no obstante los -
avances en la ciencis agronfmica) dentro de las cualee desta-
ca el crecimiento demogré&fico, los fenfmenos meteorolégicos -
adversos, las pleges y enfermedades, la deficiente planifica-
cibn agricola, el deterioro de los recursos, etc.

Todo lo anterior, a provocsdo que se tienda a tecnificer y --

planificer adecusdamente la produccifn agricola, para.aprove-

char {ntegramente nuestros recursos y producir mfe slimentos,

as{ observemos a GGltimas fechae la creacifn de direcciones de

planeacifin y/a programacién en diversss dependenciass con ten--
dencias a plahificer y cresr diversoe programse de produccién

agropecuaria integreda.

Por otro lado, es comén en nuestro Estsda como en la mayor --
parte del peis y més actuslmente en éress temporalsrasy una -
prablemétics, comin producida por el enfrentamiento surgido -
en la misma poblacifin campesina entre tradiciones, costumbres
y convencionalismos con la nuevs tecnologia. Y &sto gquizé se-
originf no por 1a tecnificecién en s{, sind a lo que repre- -
sente: camblos, no solo de slstema, sino de ectitudes, facili
dades y destrezs.

En concreto, se ha observado en el medio rural y mfAs scentua-
do en el productor temporslero que la mayor{a de las accionea
o progremes que tlenden al mejoramiento de su "empresa®™ o a -
recomendar tal o cusl cultive, a surgido como grsn limitante-
en el crecimiento del objetivo por elcanzar. As{ que, cual- -
quier programa que no lo contemple como recurso bfisico ele- -
mental, seré un programe a medias o destinedo sl fracaeo.

De shi, la neceeidad de divulgar al mfiximo los progremes en -
cuya Pormacifin perticipen ellos, mediante 1s intenaificaecibn-
de reuniones en sus comunidades, como forms de promover el en
tusiasmo "concientizarlos® para adoptar tales programas; asi-
como crear o desarrollar ESTIMULOS tendientes a quebrar esa -
reaistencia 8 1o8 agricultores que destaquen en el programa.



COMENTARIOS.- Los motivos por los cuales los agricultores no -
adoptan espec{ficamente tales o cuales progremas son variados-
diferentes, en funcifn de los también diferentes programas co-
mo huertos familiares, cultivos holesginosos, cunicultura, - -
apicultura, etc.; que tratan de promoverse al mismo tiempo.

Un ceso espec{fico por considerarlo importante, serfis el de --
promocifn de siembres de mafz, en &rees donde han obtenido - -
6ptimos rendimientos con sorgo, o lo necesiten para consumo pg
cuario e integrado a sus actividades.

En tales casos éllos objetanva favor del sorgo por:
Mayor economfa del cultivo, (utilizan poca mano de obra, ob- -
tienen mayores rendimientos productivos y econfmicos).

Facilidad del cultivo, (siembra y cosecha mechnica, al aplicar
herbicidas no hay necesidad de mover el suelo, etc.)

Utilidad del mismo. (Pere consumo pscuario en zonas y casos ag
peci{ficos).

Me jores posibilidades de cosecha. (Caso de exceso o escasa pre
cipitacifin pluvial, etc.)

Se ha observado como se facilitaria desarrollar programas de -

asa naturaleza (promocifn a siembras de mafz), en lps Distritos
de Riego, sometiéndolos el acuerdo del Comité Directivo, al sg

flalérseles que no habrd disponibilidad de agua, crédito y otros
insumos, para otro cultivo, sino siembran mafz (en freas donde-
pueda producirse normalmsnte). Sinembargo, en éreas temporale--
ras no podemos proceder exéctamente de mea manera.

Otro seria el caso de adoptar nuevas técnices o cultivos, en --
donde en ocesiones se opone el tradicionalismo y costumbres del
cempesino, la escasez de recursas econfmicos para desarrollarlé; ‘
problemas agrarios, etc.

Proposiciones.- En funcién de lo snteriormente sefialedo, ponemos
a su consideracifin algunos aspectos tendientes a promover el en-~
tusiasma del campesino para adoptar programas propueetos por la-
5.Ao y RoHo



I.- Desarrollar un eficiente servicio de asistencia téc-

nica por parte del personsl de la Secretaria de Agri
cultura y Recursos Hidréulicos dempstrando con he- -
chos las buenas intenciones de la Institucibn, para-
que el productor agropecuerio observe y adquiera el-
méximo de confisbilided en todos los programas promg
vidos por nuestra Institucién.

II.~-Intensificecién de reuniones a nivel comunidad para-

promocién de Programas Especfficos, en donde se des-
tequen: '

d.~ Los objetivoe y la importancia del programs - --
(casa del mafz).

b.~ Importancia tanto a nivel nacionsl como local ~-
(concientizer al campesino la necesidad de pro--
ducir tel bien).

c.; Laa condiciones propicies de su localidad pars -
obtener &ptimas producciones del bien sefialsdo.

d.- Le importancia de éllos como productores, para -
eolucionar el prablema de produccifin y llegar al
méximo de resultados trazados en el programa.

e.- Aef como la disposicién de la S.A.R.H., Banco --
Oficial, Dependencias el servicio del egro y Au-
toridades en general de apoyar en la wmedida de -
sua poaibilidadea, funciones y recursos para el-
buen desarrollo del programa.

f.- La divulgacifn de eat{mulos y premics, a los més
altoa rendimientos de las diferentes actividades
agropecuarias programadas.

-
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I1l.- Creer estimulos y premios para la adapcibn del pro-

grema Especifico, en cada uno de los Distritos o --
Regiones, consistentes en organizar o aprovechar el
desarrollo de Feriss o Exposicionea Agricolas, Gana
dero, Industrial, Cultural y otras a nlvel de Re- -
gifén o Distrita, para exponer y premiar s los més -
altos rendimientos en produccién o actividades agro
pecuarias especi{ficasa. {pudiendo establecerse a ni-
vel de productor vy de comunidad).

A talea estimulos y premios podemos llesmarlos PA- -
QUETES AGROPECUARIOS y pueden estar compuestos de -
la siguiente:

a.- Magquinaria g2 implementos sgricolas (tractores,-
rastres, aradgs, bombas de agua, espersoras y -
sespolvoreadorss de plaguicidas, atc.).

b.- Insumos en general (sacos de memilla, fertili--
zantes, plaguicidas, arbolillos frutslea, etc.)

Ver la posibilidad de cooparacién de laa firmas
comercieles productores de tsles msquinarias e~
ineumos, ademés algunos de £llos se producen en
la instituci6in (erbolillos, etc.), o existe dig
ponibilidad de ellss (semillses, pleguicides, --

fertilizante).

t.- Sementales o ple de crfe para determinada explp
tecién enimal (bovino, parcine, caprino, cunico
la, avicola, spicols, etc.). Mismos que algunos
de éllos son promovidos a bajos precios por - -
ciertos programas de la Delegacifin de Ganederia
de la S.A.R.H. como rescate genético, especies-

menores, etc.
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Desarrollo de cursos de adiestramiento que imparten
programas especificos de la S.A.R.H. Industrias - -
Rurales (tecnificscién de leches, de carne), mejora
miento del hoger rural, inseminacién ertificial, --
produccién agricola, maquinaria agricola, etc.

Prioridad para el desarrollo de ciertss actividades
que presta la S.A.R.H. Faciliter magquinaria para -
zanjeos, drenes, subsoleo, trazos de riego, etc.

Inatituir el premio "Mazorca de Oro® o de "Plata® -
y de entrega de medalle y diplomas.

Publicided de premiocs y estimulos a loe mejores ren
dimientos de las diferentes actividades agropecus~-
rias.



