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I. INTRODUVUCCION

La demanda del c¢onocimienta de los servicios pblicos
agrarios es planteada por los productores del campo, como ele-
mentos bisicos y estratégicos que se reguieren para apoyar y -
promover el desarrollo econfmico y social, el bienestar mate~-

rial y cultural de amplias masas de la poblacién rural,

En el dmbito del Ingenierc Agrfnomo, gue estd en es-—-
trecha relacifn con él productor y su familia, la estrategia -
de participacifn debe ser mids directa y orientada a captar sus
necesidades reales, asi como las potenciales de desarrollo que
prevalecen. Debido a gue en el campo existen una diversidad -
de situaciones, el Ingeniero Agrénomo tienz gue buscar la par-
ticipacifn de &1 como profesionista y de los mierbros de un --
e¢jido, de una comunidad o de una colonia, asi como de peguenos
propietarios o miembros de uniocnes de ejidos o de asociaciones

rurales de interéfs colectivo,

El estado mexicano paralelamente a la entrega de tie-
rras, instrumentd una serie de leyes en las que por derecho in
terviene en la distribucidn y aprovechamiento de la tierra y -
de las riguezas naturales, asf como de imponer a la propiedad=-
privada las modalidades que dicte el interfs plblico. De aguf

desprenderemos tres leyes a tratar en &sta tesis, con sus res-



pectivas dependencias encargadas de su correcta aplicacidn y -

ejecucitn, y que son las siguientes:

Ley de Fomento Agropecuario, dependencia responsable:
Secretarfa de Agricultura y Recursos Hidriulicos. {(SARH])

Ley General de Crédito Rural. {BANRURAL).

Ley Federal de Reforma Agraria {5Ra).

Conforme a estos senalamientos, en el articulo 27 - -
Constitucional, se expresa la responsabilidad del estado en ma
teria de Justicia Agraria y Desarrollo Rural, estableciendo su
recteria para garantizar un proceso Cuyos componentes bisicos:
La distribucién de la rigueza social y el crecimiento econdmi-
ce en el medio rural conduzcan conjuntamente, 21 bienestar so-
cvial de los productores del campo y a su mayor participacifn -

en el desarrollo naciocnal.

El concepto rebasa los aspectos de crecimiento econd-
mico ¥y de bienestar social concebides tradicionalmente, porque
involucra el planteamiento de uh esguema sustentado en la ac--
cibn pa;ticipativa, a través de la cual se incorporan las nece
sidades, aportaciones y scluciones gue surgen de la propia po-

blacifin rural.

La capacitacién y el adiestramiento a los productores



han sido insuficientes y se han centrado casi exclusivamente -
en actividades de tipo técn&co y en dreas productivas restrin-
gidas, El enfogue de la capacitacibn ha consistido en prepa=-
rar a los productores para elevar la produccibn y para moderni
zarse a través de la introduccifn mec8nica de técnicas desarroe
1ladas en otros paises, sin tomar en cuenta las condiciones -

econBmicas y sociales en las cuales estos se hallan insertos,

Ha existido una concepcifin limitada de la asistencia-
técnica y la capacitacitn gue las conciba s8lo como una manera
de operar programas gubernamentales especificos, pero no para-
iniciar o fomentar el desarrollo de las comunidades a partir -
de procesos productivos sustentados en la autcgestidn, presen-
tindose asi una falta de coordinaci®n entre los técnicos del -
campo, las necesidades de los productores y las instituciones-

encargadas del despacho de los servicios pQblicos agrarios.

El ingeniero agrdnomo, a través de su experiencia en-
la actividad profesicrnal se percata de que el desconocimiente
de estas leyes, asi como también de los reglamentos gue norman
el funcienamiento de las depondencias prestadoras de los servi
cios plblicos agrarics gue directa o indirectamente est&n rela
cionados ron su profesidn, tiene una grave repercusidn gue me-
noscaba su capacidad resolutiva en los problemas reales gue --

aquejan su drea de trabajo. Esto tiene como consecuencias la-



pérdida de credibilidad por parte de los productores del cam--
po, ¥y ademds la frustracién de dicho profesionista al no poder
orientar el desarrollo agropecuario de una manera Optima, al -
darse cuenta gue &sta problemdtica repercute directamente en -

los niveles de produccidn.

Esto nos hace llegar a varias-conclusiones; gue el in
gehiero agrfnomc “"aprende”" la regulacidn y el funcionamiento -
de &stas dependencias (SARH, SRA y BANRURAL) de una manera em-
pirica, © sea a través de la préctica profesicnal gue muchas -
de las veces resulta ser un aprendizaje ineficaz e 1lneficien—--

te, ademis de dudoso y errfneo desde su origen.

For lo anteriormente mencionado, es menester realizar
una recopilaci®sn sistematizada de la informaciféin necesaria pa-
ra que objetiva y pedagogicamente sea integrada en el ensayo -
de un cursc serio y responsable, dirigido hacia los j8Svenss —--
gue realizan sus estudios en las diferentes 8reas del sistema-
educative agrario nacional, llegando asi a una verdad: Un inge

niero agrénome mejor informado serd mids Gtil para la sociedad”.

Cabe mencionar por lo extenso del tema agropecuario -
y en lo gue respecta a €sta tesis, solamente veremos las si- -

guientes dependencias oficiales:



~ Secretarfa de la Reforma Agraria (§.R.A.)
- Secretaria de Agricultura y Recursos Hidr3ulicos (S.A.R.H.)

= Banco Nacional de Crédito Rural {(Banrural).



II. LA ADMINISTRACION PUBLICA Y LOS SERVICIOS AGRARIOS.
A} Concepto de Administracidn.

En su acepcifin etimel&gica y vulgar, Administracidn -
quiere degir tanto como pfestaciéﬁ de servicics, manejo de in~
tereses encaminades a un fin, El sentido objetivo y técnico -
coincide en esencia con ld significacién vulgar y etimolégica:
"Actividad dedicada al cuidade y conservacitn de un conjunto ~
de bienes de cualguier naturaleza (PGblica o Privada) con ébjg
to de mantenerlos en estado satisfactorlo para elﬁcumplimiento

de su destino", (Bibliog.4).
E) Concepto de Administracisn PGblica.

En un gentido amplisimo, Administracién PGblica equi-
vale @ Gobierno. Asf se hebla de un pafs bien gobernade o = =
bien regido. En un $entide menos amplio, el gobierno es la di
reccibn y la administracidn la accifn complementaria. De &8s~
te modo podrfamos decir gue: "La Administracidn PGblica es un
conjunto de Srgancs mediante los cuales el estado, las entida-
des de la fedeyacifn, los municipios y los organismos descen-—
tralizades atienden a la satisfaccifin de las necesidades gene-
rales que constituyen el objeto de los servicios pdllicos.

{(Bikhliog.q)
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C) Conecepto de Servicios Pablicos Agrarios.

Son un complejo de elementos perscnales y materiales,
coordinados por los frganos de la administracisn pGblica y des
tinados a atender una necesidad de cardcter general gue no po-
drfia ser adecuadamente satisfecha por la actividad de los par-
ticulares, dados los medios gue €stos disponen normalmente pa-
ra el desarrollo de la misma; ¥ gue estén enfocados a la dis--
tribucifin y ¢l aprovechamiento de la tierra y sus recursos na-

turales. {8ibiiocg.-&)

bt Ley Orginica de la Administracitin Piblica Federal

Ley Org8nica de la Adninistraci®n Pfiblica.

Primeramente entoendemos por Ley Orgfiinica que: es toda
acuclla que tiene por objeto la organizacifin {ReglamentaciBn)-
de algfin servicio ptblico o institucisdn.

Para hacer un concepte de ésia Ley, podrfamnos decir -
qgque tliene su fundamentacid$n legal, emanada de los artfculos 89
y 90 Constitucionales, las yguer estzblecen:

Artficulo 8Y Constitucvional, Traccléin I.

Las facultades y ohligaciones del Prosidento de la Re



pblica, son las siguientes:

"promulgar y formular las leyes gue expida cl Congre-
so de la Unidn, proveyendo en la esfera administrativa su exag

ta ohservancia".
Articulo 90 Constitucional.

La AdministraciSn Plblica Federal serd centralizada y
Paracstatal conforme a la Ley Ovgéinica gue expida el Congreso,
que distribuird los negocios de Srden administrativo de la fe-
deracifin que cvstardn a carga de las Secretarfas de Estado y De
partamentos Administrativos y definird las bases gencrales de-
creacidn de las entidades maracstatales y la intervencién del-

cjecutivo federal cn su operacitn.

1. La presente Ley establece las bases de organizacidn de la-
Administracifn Piblica Federal gue se divide on:

1.1 Administracisn Ptklica Centralizada.
T.a Prcsidencia de la Repdblica, las Secretarfas de Estado,
los departamentos administratives y la Procuraduria Gene--
ral de la Replblica integran la Administracisin PGblica Cen

tralizada.



Administracién Plblica Paraestatal.

Los Organismos descentralizados, las empresas de partici-
pacibn estatal, las instituciones nacionales de crédito,-
las organizaciones nacionales auxiliares de crédito, las-
instituciones nacionales de seguros y de fiaunzas y los £1
deicomisos, componen la Administracifin PAblica Paracsta-—-

tal. {Ver Limina No. 1}.

Continuando con &sta exposicidn veremos las atribucig

nes mas importantes gue tienen asignadas las dependencias y en

tidades de la Administracién PGblica Federal on relacién con -

&sta tesis.

aAtribuciones de la Secretarfa de la Reforma Agraria.

{Ley Orgdnica de la Administraci6fn Plblica Federal, aArticu

lo 41) .

A la S.R.A. le corresponden el despacho de los siguientes-

asuntos.,

Aplicar los preceptos agrarios del Art. 27 Constitucional -

asi como las Leyes Agrarias ¥ sus Reglamcntos.

Conceder o ampliar en t&rmino de Ley, las dotaciovnces ¢ ros-

tituciones de tierra y aguas a los nficleas de poblaciéin ru-
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ral.

Crear nuevos centros de poblacifn agrfcola; intervenir en -
la titulacibn y el parcclamiento ejidal; hacer y tener al -
corriente el Registro Agrarioc Nacional: conocer de las. cues
tiones relativas a limites y deslindes de tierras ejidales-~
¥y conunales; hacer el reconocimiento y titulacifn de las --

tierras y aguas comunales de los pueblos,

Manejar los terrencs baldios nacionales y demasias.

Ejecutar las resoluciones y acuerdos que dicte ¢l Presiden-~

te de la Repfiblica en Materia Agraria.

Atribuciones de la Secrctarfia de Agricultura y Recursos Hi
drdulices. (Ley Orgénica de la Administracifn Phblica Fe-

deral, Articulo 35).

En aspecto de planeacifn: Definicifn de Objetivos, estratno
gias ¥ peliticas; de informacién y estadfstica; del cstudio
del desarrollo rural de inteqracién programitica y de coar-
dinacifn de las relaciones del sector agropecuario y fores-

tal.

En el Aspecto Técnico: Definicitin de normas tdcnicas de ope
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ra&cidn en los renglones agricola, pecuaric y fcrestal, orga
nizacidn de los productores de las ramas senaladas, promo--—
cifin de estimulos a la produccifn, la investigacifn agrope-
cuaria y forestal, yené€tica y alimentacitn animal, praserva
cifin de recursos en bosques, selvas y zonas aridas, asi co-

mo el fomento ganaders.

- En el Aspecto de Desarrcllo Hidr&ulice: Plangacifin del Do-
sarrolle Hidr&ulico y Administracifn del Agqua, atendiendo -
la construccibn de obras de grande y mediana, irrigacifin y-

la captacitn de torrentes de agua.

En &ste renglén mencionaremos a manera de informacién,

los organismos descentralizados, empresas de participacifin ma-
ad ‘

yoritaria, cmpresas de participacién estatal minoritaria, fi--

deicomisos y paraestatales gue tienen relacién con el medio --

agrapecuario y forestal.
ORCANISMOS DESCUNTRALIZADOS

- (Centro Naciconal de Investigaciones Agrarias,
- Celegioc dc Postgraduados,

- ¢Comisifin Nacional de Fruticultura.

-~ {omisidn Nacional de Zonas Aridas

- Forestral Vicente Guerrero
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- Instituto Mexicano del Café

- Patrimonic IndIgena del valle del Mezguital

- Productora Nacional de Bioldgico Veterinarios
- Productora Nacional de Semillas

- Productos Forestales de la Tarahumara

- Productos Forestales Mexicanos

- FPromotora del Maguey y del Nopal

EMPRESAS DE PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA:

- Aceitera de Guerrero, 5.A. de C.V.

= Alimentos Balanceados de MExicao, 5.A, de C.v.

- Aserraderc Pipale, S.A.

- Beneficiadora de Frutas Cftricos y Tropicales de Colima, §.A.

- Beneficiadora de Frutas Citrigas y Tropicales de Cuerrero,
.8, de C.V.

- Beneficiadeora de Frutas Cftricas Tropicales de Oaxaca, S.A.
de C,V.

- Cafés y Cafeterfas de M&xico, 5.A. de (o

- Cowpaiifa Forestal de ia Lacandona, 5.A.

- Complejo Fruticola Industrial de la Curnca del Faraloapan,
S.A. de C.V.

~ Chapas y Triplay, 5.A.

- Desarrolle Industrial del café Mexicano, S.A.

- Etla, S.A.
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Exportacién de Tabacos Mexicanos, S.A. de C.V.
Fermentaciones Mexicanas, S5.A. de C.V,

Fidepal, 5. de R.L. de I.P. y C.V.

Fomento Industrial Forestal, S_.A. de C.V,

Fruticola Mercantil, S.A.

Impulsora Guerrerense del Cocotero, 5. de R.L. de T.F, ¥y
C.V.

Impulsora Ganadera Michoacin, §.A. de C.V.

Industrias Forestales Integrales, $.A.

Insecticidas y Fertilizantes Mexicanos, 5.A. de C.V.
Instituto Nacional de Capacitacién del Sector Agropecuario,
h.C.

Maderas Industrializadas de Quintana Rop, S.A.

Nutrimex, S.A. de C,V.

Productos de Maderas Finas, S.A.

Productora Agroindgstrial del Henequén, S5.A. de C.v.
Promotora Nacional para la Produccifin de Granos Al Lmer by -
cios, 5. de R.L. de I.p, y C.v,

Proveedora Conafrut, S.4,

Resinera Ejidal de Michodcan, §.A.

Zales de Zacatecas, S.A.

Servicios BEjidales, S.A. de C.V.

Serviciocs Forestales, S.A.

S8ilvicola de las Chimalapas, 5. de R_L.

$ilvfcola Magdalena, S. de R.L.
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~ Tabaceos Aztecas, S5.A.
- Triplay de Palenque, S.A.

- Unifn Forestal de Jalisco y Colima, S.A.
EMPRESAS DE PARTICIPACION ESTATAL MINORITARIA:

- Alimentos del Fuerte, 5.A. de C.V.
= Impulsora la Forestal, §, de R.L. de I.P. y C.¥.

- Mezcal Santiago, S5.A.
FIDEICOMISOS

- FPideicomisc de las Frutas Citricas y Tropicales {FIDEFRUT) .

- Fidejcomiso de Riesgo Compartido.

~ Fideicomiso para el Aprovechamiento de M%deras Utiiizables-
en Uxpanapa, Ver. -

- Fideicomiso para el Colegio Superior de Agricultura Tropi--
cal de Cérdenas, Tab.

~ Fideicomiso para el Desarrollo de la Zona Heneguenera.

- Fideicomiso para el Desarrcllo de Froyectos Silvicolas In--
dustriales.

- FPideicomiso para el Instituto Nacional de Investigaciones -
‘Agricolas.

- Fideicomiso para ¢l Qrorgamiento de Becas a Campesinos Can-—

delilleres.
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Fideicomisc para el Otorgamientp de Cré&ditos a la Forestal,
F.C.L.

Fideicomiso para €l Sostenimiento del Patrimonio Indigena -
del Valle del Mezguital.

Fideicomiso para la Capacitacifn Forestal Campesina.
Fideicomiso para la Explotacifin de la Hierba de Candelilla.
Fideicomiso para Obras de Infraestructura Rural. {(FOIR)
Fideicomiso que tendrd por objeto la investigacisn el culti
vo y la Comercializacifin del Hule Natural.

Fondo Candelillero.

Fondo Forestal

Fondo Ganadero

Fondo para el Fomente de la Ganaderia de Exportacifin.

Algunas otras paracstatales de diferentes Secretarfas

gue estdn relacionadas con el medio agropecuario:

Almacenes Naciorales de Dopdsito, S5.A.

Comisidn Nacional de Subsistencias Populares.
Fideicomisos Instituidos en Relaci®n con la Agricultura.
Aseguradora Nacional Agrfccla y Ganadera, S.A.

Comisién para la Regulacisdn de la Tenencia de la Tierra,
Banco Kacional de Crédito Rural.

Banco Nacional dec Okhras y Servicios ﬁﬁblicns, 5.A.

Banco Nacional Fesguero y Portuario, S.A.

Nacional Financiera, S.4.
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1II. LAS DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS COFICIALLS

PRESTADORAS DE ESTOS SLERVICIOS (SRA, SARL, BANKURAL) .
A) Fundamento Constitucicnal

21 hablar de las Dependencias Administrativas Oficia--
les es necesaric hacer una explicacifin general de las leyes de
las cuales se fundamentan sus actividades, estructura orgdni--
ca funcional y su organizacidn para el fin de proporcionar --

los servicios pblicos para los cuales estdn destinadas.

Para &ste efecto es imprescindible empezar con una bre

ve y general explicacién del Articulo 27 Constitucional.
Artfculo 27 Constitucional

Un problema Que data de mucho tiempo probablomente des
de la conguista, es €l de la repartici&n de la tierra, que ha-
pasado por diversas fases y etapas, cuya caracteristica princi
pal es gue ésta.se encuentre en manos de unos pocos, en perjul
cio de las mayorfas; asf, en el siglo XIX, a pesar de nuestra-
independencia, la tierra era poselda por los hacendados, por -
cuya razdén el movimiento revolucionario iniciadoe en 1910, uti=-
’ 1iz& como bandefa de lucha cl problema de la reparticifn de la

tierra, esto lo demuestra el plan de San Luis Potosi (encabeza
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do por Francisco I. Madero) o el Plan de Ayala (propuesto por-
Emiliano Zapata). Una vez concluida la lucha revolucionaria -
las inquictudes aportadas por Madero y Zapata ¢n sus respecti-
vos planes pasaron a formar parte del proyecto de nuestra ac--
tual Constitucidn, gue tomando en consideracifn lo ancestral -
del problema o las condicicnes en gue se debatfa el campesinoc,

redacta el Articulo 27.

En el perfodo posterior a la lucha armada, la trayecto
ria polftica de los gobicrnes ha girado alrededor de una filo-
soffa agraria y para cumplir con les lincamientos establecidos
en el artfculo 27 fus creado el Departamento de Asuntos Agra--
rics ¥ Colenizavifin, que més tarde se convirti cn la Secreta-

ria de la Heforma Agraria.
Para el estudio del Artfculo 27 lo podemos dividir on-
varias partes, la primera de ellas referente a log slyuicnios—

Cconceptos,

La propiedad de la paclfin sobre sus recurscs naturades

de la plataforoa contlnental ¥ los Z&calos submarine do Jas L=

las.

De todos los mineralsas v substancias qJul an veotas, man

tos, masas o ydcimiento gue constituyan depdsitos cuya natura-



ieza sea distinta de los componentes de los terrencs, talos —-=
como en los gue so estraigan motales o metaloides utilizados —
por la industria, yaclimientos de piedras prociosas, de sal, de
gema y las salinas formadas dircctamente por las aguas marinas;
ios productos derivados de la descomposicifn de las rocas cuan

do su explotacifn necesite trabajos subterraneos.

Los yacimientos mineraies u orgénicas de materiales ——
susceptibles due ser utilizados vomo fortilizantes, y todos laos
hidrocarburos: s8lidos,liquidos vy gaseosos. Ademds el o52aclio
situado sobre el territoric nacional en la extonsidn y lus tér
mines gue fije el dereche iuternacional, asi como las mares, -
aguas marinas interiores o evsteros. La propiedad sobre estas—
recursos €5 inalienable e imprescindible, e3 decir no puedue ——
transmitirse su deminio a les particulares, y la nacifin cu - -
cualquicr momanto puede ejorcer so derccho para adjudicarselos
si @5 gue alguno de ¢llos cstd on poder de algdn particular,
S5in embaroo, precoeptfia que se pucde concesionar wmpaniendo al-
qunas liﬁiLaciones, tales como la cxplotacifno de los encrgfici-
cas ¥ la evnergfa elé&ctrica, ios cuales Siempre serdn e#plota—~

dcs por la nacidfin.

La segunda limitacidén nara adquirir el dominio de tie—
Iras ¥y aguas se refiere a gue sflo los mexicanos pOY nacimiep-—

to o naturalizacibn y las sociedades mexicanas, tienen derecha
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a adguirirlas; los extranjeros podr8n adquirirlas siempre y ~-
cuando se consideren come nacionales respecto de las propieda-
des gue adgquieran; &sto nace como consecuencia de las experien
cias habidas durante el siglo XIX, como fue el caso del cstado

de Veracruz con la denominada Guerra de los Pasteles, en la --

gue un pastelero francfs invocd la proteccifn de su goblerno,
porgque uncs soldados mexicanos habfan consumido en su ticnde ¥
no cubrieron el importe, ocriginande é&sto, un conflicto entre -

el gobierno mexicano y el francés.

En una faja de 10¢ Km. a lo largo de las fronteras y -
50 Km., en las playas por ningln motivo podrdn los extranjeros-
“adguirir el dominio directo sobre tierras y aguas. Las asocia
ciones religiosas no tienen capacidad para posecer.adguirir o -
administrar bienes rafces, ni capitales impuestos sobre elios.
Los templos, casas curales, obispados o seminarios, pertenecen

a la nacién.

Las instituciones de beneficencia piiblica o privada ne
podrin adguirir mis bienes gue los indispensables para su chie
to; #sta prohibiciéfin se extiende para bancos, sociedades comer

ciales.

La tercera y Gltima cuestifn de estudio plasma lo refe

rente a tierras, aguas, montes pertenecientes a eongregacicnes,
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rancherias o comunidades de las mencionadas tierras no se po--
drén enajenar ni efectuar actos de comercia. EIl establecimien
to de #ste precepto constitucional da medidas tendientes a do-
tar de tierras y ejides a los nficleus de poblacibn que carez--~
can de ellos, asi como de integrar una dependencia encargada -
de aplicar y ejecutar las leyes agrarias, gue en éste caso co-
mo mencionamos anteriormente es la Secretaria de la Reforma --

Agraria.

Las fracciones XIX y XX, recientemente adicionadas (Fg
brero de 1983} pueden ser consideradas como postulados declara
tivos que requieren ser iwplementades en leyes secundarias y -
en medidas de organizacién dentro de la administracién plblica
Es evidente que se atiende a uwna necesidad primaria de la na--
cién y a la satisfacci®n més urgente‘de la justicia agraria,-
cuando se disponc en la nueva fraccifn XIX gue ¢l "Lstado im-~
pondrd medidas para la expedita y honesta imparticitin de justi
¢ia agraria"; asimismo constituye la mejor aportacifn al rese-
guardo de la gavantfa de seguridad juridica y do apoyo a la --
produccifn agropecuaria; el sefialar como priervidad inaplazable
la de garantizar la seqguridad juridica en la tenencia de la ~-
tierra ejidal, comunal y do la peguena propiedad ¥y apoyard la-

asesorfa a los canpesinosz.

En la fraccifn XX que se adiciona, se reitera expresa-
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mente el cardcter de intersés p@blico gue ticne la produccidn~
agropecuaria, su industrializacifn y comercializacién y de és
te principio se desprende la obligaci&in gque se impone al esta
do de promover las condicicones del desarrelle rural integral,
tener en cuenta la necesidad de gue &sta actividad estatal se
despliegue con respecto a las garantias constitucionales, con
reconocimientc al esfuerzo de la sociedad para actuar en esta
Area y que.el apoyo y refuerzo del gobierno se ejerza sin su-
plantar personas u organizaciones intermedias gue compartien-
do el sentido de intergs plblico de &sta actividad, dediguen-
su mejor esfuerzo y empelo con un marco de absoluta garantia a

sus derechos y libertades.

Bien pues, como hemos viste en &sta sfintesis del Arei-
cule 27 Constitucicnal, un ¢l precepto de dar las medidas ten
dientes a dotar de tierras y ejidos a los nlcleos de pobla- -
cidn gque carezcan de ellos, asi como de integrar una dependen
cia encargada de aplicav ¥y ejecutar las'ieyes aqrariaé Y ga--—
rantizar la scguridad jurfdica en la tenencia de la tierra -—-
ejidal, comunal, y de la pegueiia pgopiedad, se instrumentd. pa
ra este efecto la Ley Federal de-Reforma Agraria, en el can-- -
cepto de gue al estado fomenta la actividad agropecuaria y fa
restal para el Sptimo uso de la tierra, con obras de infraes-
tructura,insumos, cr&ditos, servicios de capavitacidn y asis—

tencia técnica, asi como el agrupamiento de pequefios propleta
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rios y ejidatarios; para realirzar €ste fin se promulgaron las

siguientes leyes.

Ley de Fomento Agropecuario y Ley General de Crédito -~
Rural; que estudiaremos cada una de ellas posteriormente. Pa
ra el desarrollo de esta tesis empezaremos por la L.F,R.A, --

{Ley Federal de Reforma Agrarial.

Para el Estudico de la Ley Federal de Reforma Agraria,=-
la dividiremos en dos partes, la primera de ellas serd concep
tuarla en una forma gencral, y la segunda en una torma especy
fica realzande los enunciamientos gue a nuestro juicio son --

los m&s importantes.
LEY FEDERAL DE REFORMAIAGRRRIA.

En su concepcidn general podrfamos decir que es la cn-
cargada de aplicar y vigilar los preceptos consiynados en el -
Art. 27 Constitucional entre los cuales podemos mencionar:
Conceder tierra y agua a la poblacidn rural; crear centros de
poblacién agrficola y dotarlos de tierras ¥ aquas, intervenir-
en el parcelamiento ejidal; conocer de los asuntos relativos-
a limites y deslinde de tierras ejidales y comunales; tratar-
las cuestiones relacicnadas con problemas de ndcleos de ﬁoblg

cidn ejidal y bienes ceomunales; cooperar en la organizacién -
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de programas para la conservacisn de tierras ¥ aguas ejidales
Y comunales, organizar los ejidos para su mejor y mayor apro-
vechamiento en el ramo agricola ¥ ganadero y proyectar planes

para colonizar ejidos.

En el estudioc mis especifico de esta Ley y para una me
Jjor comprensidn, citaremss todos los puntos gue a nucstro cri
teric son los mds importantes gue debe de conocer @l Ingenie-~

ro Agrénomo.

=~ Libro Primero:

Autoridades Agrarias y Cuerpoc Consultivo

Capftuleo I

Organizacidn de las Autoridades Agrarias

- La presente ley reglamenta las disposicioncs ayrarias del-
artfculeo 27 Constitucional, su contenido es de interéds pfi-

blicoe y de observancia general en toda la Reptiblica.
= La aplicacifn do €sta loy st4 cnéomondadn a:
I. El Presidente de la RepGblica.

II. Los gobernadores de los estados y €l Jefe del Departa--

mento del Distritn Federal.



III. La Secretarfa de la Reforma Agraria.

IV. La Seecretarfa de Agricultura y Recursos Hidrdulicos.

V. Las

Comisiones Agrarias Mixtas.

VI. Tedas las autoridades administrativas actuardn como au-

xiliares &n los casos en que &sta ley determine,

Capitulo II

Atribuciocnes de las Autoridades Agrarias

El

Presidentc de la Repiiblica es la suprema autoridad-

agraria, estd faculrvadoe para dictar todas las medidas agra- -

rias gque sean necesarias a fin de alcanzar plenamente los ob-

jetiveos de &sta ley y sus resolucicones definitivas en ningGn-

casc podrén ser modificadas, se entiende por resolucisn defi-

nitiva, para los efuctos de este artficulo la ;oo ponga fin a-

un eXpediente.

restitucidn o deiacifin de tierras, bosgues o aguas.
amtpliacidn de ics ya concedidos.

creacibn do nuevos centros de pcblacién.
confirmacién de la propiedad de bienes comunales,
expropiacitn de bienes comunales y ejidales.
privacifin de derechos individuales de eojidatarins.

establecimionts do zonas urbanas cjidalos.y comuna-

I. D=
II. De
I1I. De
v, De
V. De
VIi. De
VII. De
les.

VIII. Los demis que senala &sta Ley.
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Son atribuciones de los gobernadores de 1os estados y-

del jefe del Departamentc del D.F,

II.

v,

Dictar mandamiente para resolver en primera instancia ~
los expedientes relatives a rebtitucidn y a dotacién de
tierras y aguas, inclusive dotacidn complementaria y am

pliaciftn de ejidos.

Nombrar y remover libremente a sus representantes cn --

las comisiones agrarias mixtas,

El Secretario de la Reforma Agraria ticne la responsaki
lidad polftica, administrativa y tdenica de la dependen

cia a su carge ante el Presidente de l1a Rephiblica.

Son atribuciones del Secretario de Agricultura y Recur-
508 Hidriulicos, deteorminar Jos modios téconicas adogul-
dos para el femento, la explotacifn y el mejor aprove—-—
chamiento de los frutos y recursos de los ejidos, comu-
ridades, nuevos centras de poklacifn y colonias, con mi
ras al mejoramicnto acondmica y social de la poblacidn-

campesing.

Son atribuciones do las Comisiones Agrarias Mixtan: - -

Substanciar, dictaminar en los expedientes de dotacidn,



VI,

27

restitucifn y ampliacibn de tierras, bosgques y aguas, -

reseclver controversias sobre bienes y derechos agrarios.

Son atribucicnes de los delegados agrarios:

aj

b}

En materia de precedimientos y controversias agra—-

rias.

Representar en £l territorio de su jurisdiccidn a -

la S.R.A.

Tratar con el ejecativo local {Gobernador) los pro-

blemas agrarios d¢e la competencia de &ste.
Presidir las comisiones agrarias mixias.
En materia do organizacidn y desarrollo agrarios.

Realizar en su jurisdiceidn los ecstudios y las pro-
mociones de organizacidn de los campesinoes y de la-
produccitin agropecuaria regional, o de las anidades
ejidales y comunales que le encomiende la S.R.A. en
coordinacidn con otvas depondenclas [ndorales y o=

cales para e que dispondrd del nfmwers de promoto--

res que se requiera para el cumplimiento de sus fun

ciones.
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Capitule III

Cuerpo Consultive Agraric

. Son atribuciones del Cuerpo Consultive Agrario,

dictaminar sobre los expedientes que deban ser resueltos-

por el Presidente de la Repfiblica cuando su trAmite haya-

concluido.

2. Revisar y autorizar los planes, proyectos correspondientes

y los dictdmenes que apruebe,

3. Opinar sobre lous conflictcs que se susciten con motivo ¥

ejecucibn de las resoluciones presidenciales.

- Likro Segundo -
El Ejidso
Cagpitulo I

El Comité Particalar Ejecutivo.

- bDe la Representacifn y autoridades internas de los nGcleos

agrarios,

1. Cuando se inicie un expedicnte de restitucisn do dotacifin
de tierras, bosqueos v oaguaas, do ampliascidn du cildus o Jdo

creacifn de un nueve centro de poblacifn, se constituirS-

3
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ESCUELA OF unut VD
AIBAOTHRER

un Comité& Particular Ejecutivo, con miembros del nficleo -

de poblacifn o grupo sclicitante.

Los Comités Particulares Ejecutivos, estardn integrados -
por un Presidente, un Secretario 'y un vocal, con sus res
pectivos suplentes y serdn electos en Asamblea General -

del ndclec,

Son facultades y obligaciones de los Comit&s Particulares
Ejecutivos;

Representar legalmeonte a los neleos o qrupoes de pobla- -
cibn durante el trimite de sus expedientes agrarios, has-
ta gque se ejecute el mandamiento del ejecutivo local o la

resclucifin definitiva en su caso.

Capitulo II

Organizacidn de las Autoridades Ejidales y Comunales.

Son autoridades internas de los ejidos y de las comunida-

des que posean tierras:

I. Las Asambleas Generales.,

II. Los Comisariados Ejidales y de Bienes Comunales.

I1I. Los Consejos de Vigilancia.

Los Ejides y Comunidades tienen personalidad juridica:; la
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Asamblea Ceneral es su mfxima autoridad interna y sc inte
gra con todos los ejidatarios o cowuneros cn pleno goce -

de sus derechos.

El Comisariade Ejidal tiene la representacién del Ejido vy
es el responsable de ejecutar los acuerdes de las Asam— -
bleas Generales, estarfi constitufdo por un Presidente, un
Secretari® vy un Tesarcro Propietario y Suplentes; el Comi
sariande contard con los Secrotarios Auxiliares de Créditao,
dc Comercializacidn, de Acolifn Soccial y los demds guoe so-—

nale el Reglamcento Interno del Ejido.

En cada ejido habrd un Conscjo de Vigilancia, censtitufdo
por 3 miembros preopietarios y 3 suplentes que descmpeiard
los rcarges de Presidente, Scoretario v Tosorero, respecti

varnente, nombrados por la Asamblea General,

Los micnmbros del Comisariada vy osus auxiliarcs sorfn cloc-
tos por mayoerfs do votas on Asamblea General Extracrdina-

ria,

Los integrantes deo los Comisariados y de los Conscios do=

Vigilancia durar&n on sus funcinnes tros anos.
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Capitule III,

Facultades y oObligaciones de las Autoridades Internas de los

Ejidos y Comunidades.

S5on facultades vy obligaciones de la Asamblea General, for
mular v aprobar el Regiamento Internc del Eijide, ¢l ygue -
deberd regular e} aprovecnaniento de los bienes comunales,
las tareas de beneficio colective que deben cinprender log
ejidatarios independicntomente del Rfzimen de Explotacifn
adoptade, y los demds 45untos que sefala fata Ley; eluqi;
¥ remover los micmbros del Comisariado ¥ del Consejo de -
Vigilancia; formuiar los programas vy dictar las normas ne
Cesarias para organizar o) trabajo on el ojidao; dpsraatiar —
todos los éonvenios ¥ contratos gue celebron las autorida

des del eiido,

Son facultades y obligiciones de los Condsariados, quo on
tode caso deben ciercor on Jorma coniuntd sus tres into--
qrantes;

Representar al ntcleo de pnblaciéﬁ ©]idal ante cualyuicr-
auteridad, cen las facultades de: un manﬁatario general ; -
recibir en ¢l momentn de la clecucifino del mandamicento del
qobernador o de la rosclucidn presidencial, los bicnes y=
la documentacisn correspondiente; vigilar los fracciona—-

mientos de adjudicacién individual; respelar vy hacer gyuc-
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se respeten los derechos de los eiidatarios; dar cuenta a
la §.R.A. de todos aguelles asuntos de cambio o modifica-
cifn de derechos ejidales y comunales: administrar los --
bienes ejidales en los casos previstos por esta ley; Cci--

tar & Asamblea Gencral en t&rminos de Esta ley.

Son facultades y obligaciones del Consejo dc Vigilancia,=~
que en todo caso deben cjercerse en forma conjunta; vigi-
lar gque los actos del comisariado se aiusten a los precep
tos de esta léy y a las disposiciones gue se¢ dicten scbre
organizacifn, administracibn y aprovehamiento de los bie-
nes ejidales por la Asamblea General y las autoridades --
competentes, asi como gue se cumpla con las demds disposi.
ciones legales gue rigen las actividades del ejido; revi-
sar mensualmente las cuentas del comisariade; convocar a-

Asamb:lea General cuando no lo haga el Comisariada, -

Cstos son los capitulos mds importantes sobre la LFRA

gu el Ingenicro Agronomo debe de conccor, puesto yue son con

los gue mayer relacifin tendrd en su actividad profesional.
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_LEY DE FOMENTO AGROTPECUARIC

{Publicada en el Diario Oficial de la Federacifin ¢l dfa 2 de

Encro de 19B2Z2).

- Tftulo Primero -~

Disposiciones Generales
P

Esta Ley tiene por obijete, ol fomento de la produccidn --—
agropecuaria y forestal, para satisfacer las necesidades-—

nacicnales y elevar las condiciones de vida en el campo,

Las disposiciones de csta ley son de Srden pblico ¢ inte

rés soclal,

La aplicacisn de fsta loey gqueda a cargoe de la S5ARNH, en ——
coordinacién con la S.R.A. y demiis dependencias del ejecu
tive federal scqgin atribuciones; on st ordenanionta la-
SARH serd designada como la Secretaria. Correspende a la

Secretaria el cunplimicente de esta loy; pl organi--—

zar, fomentar y preomover le wroduccifin agropecuaria y fo-
restal; formular y proponer al cjecutivo federal el plan-—
nacional de desarrollo agropecuario v foresial, recabando
previamente la opinidn de los comités directivos de dis--
trito do tempoval; realizar estudios tfonloos gue porni-——
tan scnalar los cultivos agricolas y les actividades gana

deras y forestales gue restlten mayvormento nroductivas ——
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dando preferencia a los productes bisicos, de acuerdo con
las distintas condiciones ecoldgicas y socic—-econdmicas -

de zonas determinadas.

~  Tftulo Segundo -
Plan de Desarrollo y Programas
Capftulo I

De la Planeacifn Nacional.

La Secretaria, atendiende la 6pin16n de los productores -
agropecuarios en sus distintos niveles y con base en la -
informarcifn de que disponga y la gue recabe en las entida
des del Sector POblico, Privado y Social, elaborard con -
la iptervencifn guc le corresponda a la Sceraetarfa de Pro
gramaci®n y Presupuesto, el proyecto del Plan Nacional de
Desarrollo Agroprocuario y Porestal que propondrd a la apro

bacaidin del Ljecutivo Loderal.,

Bl Plan Wacienal de Desarrolle Agropecuario y Forestal do-
bersd considerar el adecuado aprovechamiento de los recur-
so5 do que se disponga on los distritos do ricgo Q deo tom
poral, y en general los del Sector Rural, para la satis——
facecibn prieritaria de las necesidades alimenticias de la
poblacitn del pafs, las de la industria, vy las de exparta

cidn cuande convenga conforme & los requerimiesntas de la-



economia nacicenal, asf{ como para obtener la elevacifin de -

las condiciones de vida y de trabajo en el campo.

Capitulo II

De los Programas

Para el cumplimiento de las metas coneretas del Plan Nacio
nal P.A.F. identificadas en el tiempo y el espacio, la Se-
cretaria propondrd al Ejecutivo Federal los programas nor-

males y especiales gue a tal fin resulten convenientes.

- Titulo Tercero -
Organizacidbn de la Produccifn
Capituleo I

Pe los Distritos de Temporal

Los Distritos de Temporal comprenderfn zonas ¢con caracte--
risticas ecolfgicas y sociocconSmicas similares, para las—
cuales la Secretaria adoptard las medidas conducentes a --

fin de apoyar la produccisn.

El establecimiento y delimitacifn de los Distritos de Tem-
poral se¢ determinardn por acuerdo del titular de la Secre-
tarfa; los distrites de tiego se rigen por la Loy Pederal

de aguas.
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En cada distrito de temporal se integrard un Comité€ Direc-
tivo con el representante de la Secretaria eﬁ la Entidad -
Federativa de gue se trate y con los delegados de las de--
pendencias técnicas de la Secretarfa que corresponda junto:
con un representante de la Secretarfa en carfcter de Secre

tario.
Los Comités Directivos tendrén las siguientes faculrades:

- Aprobar y vigilar la ejecucifin de los programas sgrope-
cuarios del Distrito de Temporal, tomando como base las
directrices gque sefale la Secretarfa conforme al Plan -

Maciconal de Desarroclic Agropecuaric y Forestal.

Capftulo II

- De las unidadcs de produccibn -

Log ejides o comunidados podrin inteqgrar modiante acuordo-
voluntario unidades do produccidn gsovidndose ontre sf oo-
con ceolonos y peguelios propietarios, con la vigilancia de-

la S.A.R.H.
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Capftulo III

= De las tierras susceptibles de cultivo -

Es causa de utilidad pGblica el destino de la produccifn -
agrfcola de 1los terrenos de agostaderc susceptibles al cul

tivo,

Cuando en los tfrminos del estudico gue al efecto realice -
s¢ compruebe que se trata de tierras aptas para la agricul
tura por su calidad y el régimen pluvial de la regifn, coﬁ
diciones hidr8ulicas costeables del subsuelo en gue se en-
cuentren, la Secretarfa progondrd al ejecutivo federal la-
expropiacitn de los terrenos de agostadero susgeptibles al

cultivo sin periuicic de la Ley de Reforma Agraria.

Capftule IV
- De la mecanizacifn y servicios -
Se considera de interés pidblico al uso de maguinaria y - -
equipos Rmecdnicos, la operaci®n de instalaciones para alma
cenamiento y procesamicnto de los productus, asi come la -
presfacién de los servicios gue reguieran los productores-
con motivo de la explotacibn de la tierra. Para este cfec
to, la secretaria llevard un registro de la maguinaria, --

equipos mecdnicos, instalacicones y Servicios gue puedan ==
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ofrecerse & los producteres en arrendamientc o mediante ~-—

el pago de tarifas autorizadas.

Capfitule ¥

- DPel Riesgo Compartide -

El ejecutivo federal como fideicomitente, establecerd un -
fideicomisc pGblico dencminado fideicomiso de riesgo com~—
partide, que tendrd por objeto: Concurrir con los Recur--
sos adicionales que en cada caso requieran las dreas Dro--
ductoras para el debido cumplimientc de los progranas ospe
ciales o de contingencins, con objeto de corroygir faltantes
de los productos bisicos destinados a satisfacer necesida-
des nacionales, y apoyar la realizacifn de inversiones, --
obras o tarcas que sean naccsarias en las Sreas aludidus, -

para lograr el increments de la productividad de la tierra.

551a se compartird el rissgo con productares de Distrito -
de Temporal gue sean eiidaturios, comunceros, colonos o pe-
Quenes propictarios cuando sus predios no robasen la super
ficie equivalente a la unidad de dotacifn ejidal en la zo-
na correspondiente, y Sicopre que se obliguen a cumplir --
los programas especiales o de contingencia a que so refia-
re esta ley, o acaeptc loz compromises de productividad que

expresamente autorice la secretaria,
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Capftulo VI

- De la Asistencia Té&cnica y del Cré&dito -

La Secretarfa pod;é practicar a solicitud de lus interesa-
dos estudios agroecolfSgices en &reas productoras a fin de-
gue mediante la mejora de la calidad de las tilerras por --
obras de riego, drenaje o cualesqguiera otra gue ejecuten -
los duenics o poseedores pueda aumentarse la potencialidad-
productiva de las peguefas propiedades en la forma previs-
ta por el parrafo final de la fraceiln XV del artfculo 27-
Constitucicnal y las dispesiciones aplicables a la Ley Fo-

deral de Reforma Agraria.

Los propiletarios o poseedores de tierras gue no excedan --
del equivalentola la unidad de dotacidén ejidal imperanrte -
en las zonas de gue sv trate tendr&n preferencia en abaste
cimiente de semillas mcjoradas, fertilizuntes, plaguicidus
y asistencia té&cenica; as{ como acceso prioritario al crédi

to v podrén asociarse con chtidades paracstatales.

- Tfiule Cuarto -

Reagrupacitn de la Pequefa Propiedad

Para efectos dc &sta loy, se considera minifundio, la sy--

perficie de terrenc que destinfndose a la explotacibn agri
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cola, tenga una extensifn hasta de 5 hectéreas de ricgo o-
humedad o sus eguivalcrtes en otras ¢lases de tierras, asi
comp la que no baste para chilener cuando menos una produc-—
cifn que arroje como beneficio el doble del salario minimo

del campo gue corresponda a la regifn.

Titulo Quinto
Tierras Ociosas
Capftulo I

- De 1la Declaracién de Tierras Ocicsas -

Se consideran ticrras ocicsas los terrencs aptos para la —
produccidn agricola gue se encuentren sin explotacién, en-
los t€rminos ¥ condicianoes gue expresancnte schala esta —--

ley,

Se declara de utilildad pGblica el aprovechamiento de tie--—
rras ociosas; al efecto la nacif&n podrs en todo ticmpo ocu
par temporalmente aguellas gue sus propletarios o poscedo-

res ne dediguen a la produccifn.

Capftulo Ti

- Del aprovechamiento de las Tirrras Ociosas -

La Secretaria cncomendari la explotacisdr de las tierras —-—
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ociosas a una entidad legalmente autorizada del sector pG-
blico gque estard capacitada para celebrar coptratos pdra -
el uso y goce de las tierras cociosas con los sclicitantes-—

gue cumplan con leos reguisitos que alude el Artfcule 84 de

esta ley.

Titulp Sexto

- Sanciones -

A& los empleados y funcicnarios gue conforme al Regla--
mento deban denunciar la existencia de tierras ociosas ¥ no --

cumplan con tal funcién se les impondrd multa de 500 a cinco -

mil pesos.

Titulo Séptimo

= Regcurso Administrative -

Contra lds rescluciones que dicte la Secretaria on - -
aplicacifn de ésta ley, el interesado podrs iRtCrponer recurso

de revisifn ante el Secretario dcl Ramo.



LEY GENERAIL DE CREDITO RURAL
(Publicada en el Diario Oficial de la Federacién ¢l dfa 5 de
abril de 1976).
- Titulo Primero -

Finalidades de la Ley
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1. Para efectos de esta ley, se entiende por crédito rural --

el gue otorguen las institucicnes autorizadas, destinando-

al financiamiento de la produccifin agropecuaria y su bone-

ficio, conservacifin y comercializacidn, asi como el esta--

blecimiento de industrias rurales y, en general, a atender

las diversas necesidades de crédito del scctor rural del

pals que diversifiguen ¢ incrementen las fuentes do ompleo

e ingreso de los campesinos.

2. Objetivos de é&sta ley: Propiciar la canalizacién de los

recursos financieres hacia ¢l sector rural y su invoersidn-

de manera productiva y eficiente; auspiciar la organiza-

cifin y la capacitacibn de los productores; uniforwar y agi

lizar la operacidn del crédito institucicnal; propiciar el

mejoramiento tecnolégico de la produccifin agropscuaria.
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- Tftulo Segundo -
Sistema Oficial de Créditeo Rural
Capftulo Primero

Integracifn del Sistema Oficial de Cré&dito Rural.

El sistema oficial de crédito rural cstard fornado por el-
Bance Nacional de Cré&dito Rarai, S.A. (Banrural), los Ban-
cos Regiorales de Crédito Rural y Fideicemiscs Piblicos de
fomento a las activicades agropacuarias y de redescuentc —
establecidos por el gobicrno foderal on institucionss na--—

cionales de crédito.

Capitule I1

Del Bance Nacioral de Crédito Hural

El Banrural serd una institueidr racicaal de crédito, do -
conforridad en lo establecido por la presente lcoy, la lLey-
General de Instituciones de Crédita ¥ Organizaciones suxi-

lisres y estatulos socialas,

Capftula ITI

- Do los Bancos Regionales de Crédico Rural -

Los Barncos Regionales de Crédito Rural scoran instituciones

nacionales de crédito filisles del Banraral, §_.A., con cl-
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cuxl formarén grupo financiero, pudiéndose ostentar con --
esc cardcter y publicar estados contables en quc Se clniso-
lidan las cifras de los Balances Individuales de las Insti

tuciones que lo integren.

Titulo Tercero
Dc los Suictos de Crédito
Cupirulo I

De la Naturaleza de los Sujetos de Crédi<c.

Para los cfectos de esta ley se consideraran sujetos de —-
crédito del sistema oficial de crédibo rural v de la banca
privada, los persovrnas morales o fisicas que se schalan a -

continuacifn:

I. Ejides y comunidades.

11. ©Sociedades de proaduccifin rural.

I11. VUniones de Liidos y de-comunidadov.

V. Unicnes de Sociedades de Produccisin Rural .
V. Asociaciones rurales de interfs coleoctivo.

[

VI. La cmpresa sccial, constituida por

hijos de eiidatarios con dervchos o salvo,
VII. La mujer campesina on los términos dol Artfouls 103
de la LFRA (Ley Federal de la Reforma Agrarial.

VIiI. Colones y pequeios propictarios.
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IX. Las unidades de produccifin gque se integren en té&rmi--
nos de la Ley de Fomento Agropecuario.

X. Cooperativas Agropecuarias y Agroindustriales,

Asimismo, se consideran como sujetos de cré&dito, todas
aguellas personas morales previstas por las leyes, y que se de

dican a actividades agropecuarias.

Capitulo II

Del Ejido y la Comunidad

1. Los ejidos y comunidades tienen personalidad jurfidica, de-
acuerdo con lo dispuesto en el libro segundo de la LFRA; -
La Asamblea General es su mAxima autoridad interna y sc in
tegra con todos los zjidatarios comuneros en pleno goce de
BUS derechos. Quicnes se encuentren suspaendidoes o sujetos
a juicio privhtivo de: derechos, no podedn forwmar parle Jo-

los mismos.

Capitulo II1

De las Sociedades de Produccidn Rural

1. Las Sociedades de Produccidn Rural tienen persconalidad juri
dica y estardn integradas por colonos o pequefos propieta--

rios que exploten extensiones no mayores a las reconscidas-
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en las leyes agrarias, siempre gque censtituyan una uhidad-

econtimica de produccifn.

Capftulo IV

De las uniones de Ejidos y Comunidades.

lLas unicnes de Ljidos ¢ de Comunidades que se constituyan-
conforme a las disposiciones de la LFRA y de la presenteo -
ley para realizar los fines gue las mismas establecen, ten
drén personalidad juridica a partir de su inscripeifn er -

el Registro Agrario Kacional.

Las Unicnes de Ejidos o de corunidades podriin contratar -~-
crédito para si mismos o para distribuirlo entre sus aso--
ciados cuando estos adopten el sistema colectivo de traba-

10,

Capitulo v

Pe las uricnes de sociededos de produccién rural.

las uniones de Scciedades de Producci®n Rural se constitul
ran por dos © més sociedades de éste tipo, conforme o las-
disposicienes de la presente ley para realizar los fipes -
gue la misma establece. Tendrdn personalidad jurfdica a -

partir de su inscripca®n on ¢l Registro Agrario Nacional.
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Las uniones de producci®in rural podrdn contratar créditos-
para sf mismas o para distribuirlo entre sus asociados ~ -

cuando estas acepten el sistema colectivoe do trabaija.

Capitulo VI

De las Asociaciones Rurales de Inter&s Colectivo,

Las Asociaciones Rurales de Interés Colective tienen per—-
sonalidad jurfdica y podr&n constituirse por dos o mis de-
las siguientes formas juridicas reconocidas por &sta ley:
Ejidos, Comunidades, Uniones de Ejido o de Comunidades, 50
ciedades de Produceisn Rural o Uniones de Sociedados de --

Produccifn Rural.

El objeto de las asociaciones serd la inteqgracifin de losg -
recursos humancs naturales, téenicos y financieros para el
establecimiento de industrias, aprovochamientos, sistcmés—
de comercializacidn y cualesyuicra otras aclividades ceund

micas que no sean de explotacisdn directa de la Lierra.

Titulo Cuarto
- Las Operaciones de .Crédito Rural -
Capitulo I

e los IPréstamos



Art. 109.- Los pré&stamos de las instituciones del --
sistema oficial de crédito rural y de la banca privada al sec
tgr rural, se ajustardn a lo dispuesto en el presente titulo-
y. de manera supletoria, a lo establecido en la Ley General -
de Instituciones de Cr&dito y Organizaciones Auxiliares y en-

la Ley General de Titulos y Operacicnes de crédito.
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Art. 110.- Para efectos de. la presentec ley, los prés.

tamos al sector rural se clasifican comd sigues

I. Préstamos de habilitacién o avio;

II. Préstamos refaccionarios para la produccibn pri
maria;

I1I. Préstamos refaccionarios para la industria ru--
ral:

IV. Préstamos para la vivienda campesinaj;
V. Pré&stamos prendarios, y

VI. Préstamos para el consumo familiar.,

Loz préstamos a que se refieren las fracciones ante--

riores se podrén cotorgar en forma de apertura de crédito.

Art. 111.- Serdn préstamos de habilitacién o avio --
aguellos en que el acreditado guede obhligado a iavertir su ==

importe precisamente en cubrir los costos de cultivo y demds-—
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trabajcs agricolas, desde la preparacifn de la ticrra hasca -
la cosecha de los productos, incluyendo ia conwpra de semillas,
materias primas y materialcs, o insumos inmediatoncnte asimi-
lableé. cuyda amortizacifn puada hacerse en la misma operacidn
de cgltivo ¢ de explotacifn anual a gue el préstame so desti-
ne; con los gastos de cosecha de productes vegetalos silves—-
tres o espontfineos y oen los costos de las labores de benefi--
€310 necesariu para su conservacidn; en la adguisicidn de aves
v ganado de engorda y repesicidn de aves de posturas en la --
compra de alimentos y medicinas para aves y ganado; en los --
gastous de manejo de hatos; en la compra de alimentos y medici
naog as! como el manejo de parvadas; en los gastos de operda- —
cibn, aedministracién y adguisicifn de materias primas para in

dustrias rurales y demfs actividades productivas.

Art.. 112.- Sorén préstanos rofaccionarios para la --—

. ~ . [ ) R .
produccidn primaria, aguellos gque se destinen a capitalizar -
a los sujetecs de crédite mediante la adguisicifin, construc- =
cifn o instalacifn de bicnes de active fijo que toagan un: —-
funcidn productiva en sus erpresas, tales cono wagainaria y -

eqguipo agricola o gdanadero; umplenentos y dtiles de labranza,

plantaciones, praderas y sicabras percnnes; desnponte de tie--—
rras para cultivo, obras de irrigacidn y otras meijoras werri-
toriales; adquisicidn de pies de coria de garade bovino, de —--

carne y leches, porcino, capr

o, lanar, especics nencros y -—-—



animales de trabajo; construccidn de estableos, porgquerizas, -
bodegas y demds bienes que cumplan una funcid&n productiva en-
el desarrclic de la empresa ganadera; forestacitn, construc--
cibn de caminos de saca y demds obras productivas en las em--

presas forestales,

Art. 113.- Serdn pré&stamos refaccionarios para indus
trias rurales y demfs actividades productivas, los que se des
tiﬁen a la adquisicidn de equipeo. construccibn de obras civi-
les y conéxas ¥, en el caso de gue la institucidn acreditanto
lo estime conveniente lz compra de terrenos para integrar - -
plantas que se dediquen al beneficio, conservacién y prepara-
cibn de los productos agropecuarios para su comercializacidn-
o almacenaje, tales como silos y bodegas pasteurizadoras, in-
dustrias l4cteas, de embutides, de conservacidn de piecles y -
otras relacionadas con el desarreollo integral de la ganaderia
beneficiadoras de granos, secadoras de granos y frutas, empa-
cadeoras, desfibradoras, despepitadoras, desgranadoras y otras
que beneficien, conserven y preparon para el wmercado los pro-
ductos agropecuarios: aserrvaderos vy otras instalaciones desti
nadas al beneficic de produrtos forestales; los gque se desti-
nen a la adquisicifn de equipe, construcci®n de obras civiles
Yy COnexas y, &n su caso, compra de terrencs para la transfor-—
macidn de productos de la pesca y la piscicultura; adquisi- —

cifn de equipo y construcciones para la explotacifn de recur-
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50s turfsticos; adguisicifn de equipo para la explotacifn de-
materiales de construccifin y otres recursos mincerales y, on -
general, para el desarrollo de todas las actividades gue com-
plementen la actividad agropecuaria y diversifiguen las fuen—
tes de intresc y empleo para los miembros del sujeto de crédi

to.

Art, 114.- Serin préstaﬁos prendarios aquéllos cuyo-
cbijeto sea proporcionar los recursos financieros necesarios -
para gue los sujetos de crédito puedan realizar sus productos
primarios © terminados en mejores condiciones de precieo, ante

situacignas temporales de deseguilibrio del mercade.

Art. 115.- Seran préstamos para ¢l consumo fawifiar-
agquéllos gue se destinen a cubrir principalmerte necesidades-
de alimentacidn de los acreditados, a fin de evitar que los -
créditos de avio o refapcicnuaries so destinen o cubrir dichasn

necesidades durante el proceso de produccibn.

Caulculao II
De las Caracterfsticas do los Préstamos

Artfculs 116-120

Brt, 116.- La opecracidn de los préstuamus Jde habilica

ciBn o avio se sujetard a las siguientes normas:
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I. 5Su plazo corresponderd al ciclo de produccifn del

financiamiento ¥y no excederd de veinticuatro meses;

II. Su importe podri cubrir hasta el 100% del costo-

de la produccibn, y

ITI. OQuedarén garantizados invariablemente con las -
materias primas y materiales adguirides, y con las cosechas o
productos gue Se obtengan mediante la inversién del préstamo,
sin perjuicio de que las institucioncs acreditantes pucdan so

licitar garantfias adicionales.

Art. 117.- La operacidn de los préstamos refacciona-

rios se sujetard a las siquientes normas:

I. Su plazo de amortizacidn no excederd de gquingce --
afilos y serd cstablecido pur la institucidn acroditante con ba
sc en la generacién de recursos de guien recibe ¢l préstano, -
tomando en cuenta la productividad y la wvida 6itil de ios bie-

nos materia de la inversidn del crédito,

II. Bu amortizacibn se hard por pagos anuales o por-
periodos menores cuando asf lo permita la explotacidn. Cuan-
do la paturaleza de la explotacidn lo justifique podrdn pac--

tarse perfiodos de gracia no mayores de cuatro anos para ini--



ciar el pago del capital, pudiendo diferirse el pago de inte-

reses por un perfode no mayer de tres aifles.

I1I. Su importe podri alcanzar el 100% del costo de-
las inversiones a que se refieren los articuleos 112 y 113 de-

esta Ley, Sseglin la capacidad econfmica del sujeto de crédito;

IV. Quedaréin garantizados con hipoteca y prenda de -
los bienes adguiridoes con el propio crédito y de las fincas -
en qua se ubigue la explotacidn, cuando se trate do colonos o

pequehos propietariocs o de asociaciones de &Estos.

V. En los casos de ejidatarios y comuneros, cualguic
ra gue sea el tipo de ascciaci6n, la garantia podrd gquedar --
constituida tdnicamente por las inversioné; reatizadas cocn el-
propio cré&dito y por los frutos y productos gue se obtengan -

con ese mobtivo.

La Secretarfa de (lacienda y Cré&dito, Piblico, en ca--
sos especiales, podrd modificar los plazos senalados en las -

fracciones I y II.

Art. 118.- Lz uvperacidn de los préstamos prendarios-

se sujetard a las siguientes noroas:

[



I. Su plazo no seri mayor de ciento gchenta dfas y -
53] importe no excederd del 80% del valor comercial de los bic

nes objeto de la prenda;

II. Quedardn garantizados con las coscechas u otros -
productos derivados de las mismas, almacenados a disposicifn-
del acreditante, en el lugar gue &ste sehale o er almacenes -
generales de depbsito, bodegas rurales oficiales o instalacio

nes habilitadas para esta funcidn.

Art. 119.- Los préstamos al consumo se sujetar8n a -

las siguientes normas:

I. Se destinarfn preferentemente para cl sector de -
ejldatarios, comuneros y pegueiios propietarios minifundistas-

arganizados,

I1. 5S¢ utorgardn a cargo doe los sujetos de crédivo -

reconocidos en esta ley;
IFI. Su importe por familia serd definido previo oz-
tudio de la capacidad productiva del eiide, comunidad o cocie

dad de produccién rural,

IV. Su plazo no excederd al del erédita de avio que-



corresponda, salvo casos especiales a juicio de la Secretarfa

de Hacienda y Cré&dito PGblico; y

V. BSe documentarn mediante pagarés amplifindose la -
garantfa del cr&dito de avio o refaccionario correspondiente-

para cubrir el préstamo al consumo.

Art. 20.- Los préstamos que concedan las institucio-
nes podrin ser operados por medio de copntratos de apertura de
-crédito, de acuerdo con lo establecido en la Ley General do -
Titulos y Operacicnes de Crédito. Estos contratos podrén re-
ferirse a uno o varios tipos de préstames para financiar te--

das sus actividades productivas y el acreditado dispondra de-~

[ su importe en las partidas y tiempo que requicra la inversion
| y conforme a las condiciones establecidas en el contrato co--
i rrespondiente. Los préstamos otorgados bajo esta maodalidad -

deberdn estar referideos a programas integrados de explotacién
| Yy en su plazo se fijard de acuerdo a las etapas de dichi pro-

grama, estando condicionada su continuacifn al cumplimiento -

observado al finalizar cada ctapa.

*



Capitulo III

De las Normas de Operacibn

El Banrural y sus filiales sflo otorgarfn los pré&stamos a
que se refiere el Articulo 110 de la presente Ley, de con
formidad con los planes €laborados por la Comisidn de Pro
gramacifin de Crédito y Asistencia Té&cnica qué sancione el
Consejo de Administracifn, a fin de gue los Recursos dis-
ponibles se canalicen en cada ciclo agricels, on los volu
menes gue de acuerdo con ung planeacidn nacienal indiguen
las necesidades de ¢onsumo interno y las condicicnes do -

comercializacifn,

Capfyuls IV

De las Garantias de los DPrE&stamos

En las operaciones cue sc hagan con garantf{a prendarvia e
dré pactarse que los biznes y derechos objeto de la pren-
da, queden en poder del deudor considerdndosce 6ste para -
los fines de responsabiliidad civil y penal correspondien-

te cono depositario judicial de tales bicnes,
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El deudor podrd disponer de la prenda, con la autorizacidn
del acreditante, para llevar a cabo las operaciones de co-

mercializacibn en la forma gue mejor le convenga
Disposiciones Generales

La 8.H.C.P. considerando los nuevos sujctos de créditoc -——
que contempla la presnete ley, deberd expedir un reglamen
toc gue prevea el Registro y Control de estas Operaciones-—

Créditicias.

Los Consejeres, Comisarios, Funcionarios y Empleados de -
las institucicnes integrantes del Sistema Oficial de Cro-
dito Rural, serfn consideradas comoc ancargados de un soer-
vicio pGblica, pava el cfccto de las responsabilidades i
viles y penales en guc puedan ircurrir, serd aplicable a-
2llos la Ley de Responsabilidades de los Funcionarios ¥ -
Empleados de la TFederaciBn del D.F. y de los Altos Furcip

narios de los Estados.

LEY ORCANICA CORRESPONDIENTE A CADA UNA DE ESTAD DEPENDEN

CIAZ. (Reglamcntos Intarnos).

Para ofecto de conocoer al mancejo tulerno de Tas dhegsen

dencias oficiales mencicnadas’ en esta tesis y utilizando el -



criteric de dejar en la Facultad de Agricultura el compendig-

de estos reglamentos, para consulta de los alumnos, los men--

cicnaremos al pie de la lotra como estln en sus publicaciones

cficiales.

1)
2}
3}
4)

Reglamento Interno S.R.A.

Reglamento Interno 5.A.R.H.

Reglamento Internds BANRURAL

Reglamento Interno Banco Hacional de Crédito Rural

de Occidente (BACRQOSA).
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REGLAMENTO INTERICOR DE LA SECRETARIA DE LA REFORMA ACRARIA
Publicado en el Diario Qficial el Martes 27 de agosto de 1985,

Al margen un sello con el Escudo Nacional, gue dice: -
Estados Unidos Mexicanos.- Presidencia de la Repibiica.

MIGUEL DE LA MADRID H., Presidente Constitucicnal de -
los Estades Unidos Mexicancs, en ejoercleolo doe las facuitades-—
guc mme confierc el artfculo 83 fraccitin I de la Constitucién-
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y con fundamento en
los articules 12, 14, 16, 17, 18 y 41 de la Ley Orgfinica de -
la AdministraciBbn POGblica Federal; he tenido a bien expedir -
el siguiente:

REGLAMENTO INYERICGR DE LA
SECRETARIA DE LA REFORMA AGRARIA
CAPITLLD I
De la Compctencia y Organizaci@n
de la Secretaria

ARTICULO 1°.- La Secrctaria de la Reforma Agraria, co-
mo dependencia del Poder Ejecutivo Federal, tiene a4 su cargo-
el despacho de los asuntos gue en forma expresa le encomion--
dan cl artfculo 27 Constitucicnal, la Ley Federal de Reforina-
Agraria, la Ley Orgfnica de la Administracifn Plblica Federal
asi como wtras leyes, reglamentos, decretcs, acuerdes y &rde-—
nes del Presidente de la HepGblica.

ARTICULO 2°,- Para ol ejercicic de sus atribucionos y-
despacho de 1os asuntos gue lo competen, la Sezcoretarfa ac la
Reforma Agraria contard con los siguienies sorvidores pindi
cos, direcciones generales y 6rganos desconcoentrados y cole--
giados:

- Decretario

-  Subsecrctario de
~  Bubsecretario de
- Oficial Mayor

- Contralor Intorno
Cuerpo Caonsulitive Agracio

Rirecclones genceraios

- Administracifn

- Asuntos Juridicos

- Coordinadora de Delegaciones Agrarias y Promotorias,
- Desarrollo Ayrario

- Difusidn y Relaciones Poblicas

- Organizacidn Adninistraciva

- Organizacifn Agraria )

- FProcedimientos Agrarios

e

oL

entos AGrarios.,
Janizacifn y Desarrollo Agraric.

-
=
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- Procuracisn Social Agraria

- Programacidn y Evaluacifn

- Promocidn Agraria

= Recursos lHumanos

- Registro Agrario Nacicnal

- Tenencia de la Tierra

- Unidad de Documentaciin e Informacifin Agraria.
Organos Desconcentrados ¥ Delegaciones:

- Instituto de Capacitacidn Agraria

- Programa Nacional de Empleo Rural

- Delegaciones Agrarias

Organos Celegiados:

- Comisibn Interna de Administracién y Programacidn.

ARTICULO 3° .- La Secretaria de la Reforma Agraria, --
por medio de sus unidades administrativas, conducird sus actl
vidades en forma programada y con base en las politicas y - -
prioridades que para la consecucitn de leos objetivos a cargo-
de la Secretarfa, establezca el Presidente de los Estados Uni
dos Mexicanos.

CAPITULO 11
De las Atribuciones decl Becretario

ARTICULC 4°.- Al Secretaric de la Reforma Agraria le-
corresponderd el tramite y resolucidn de los asuntos de compe
tencia de la Secretarfa, asf comc la representacisn de la mis
ma. El Secretario, por razones de divisitn de trabajo, podré
conferir sus facultades delegables a servidores pfiblicos sub-
alternos, expidiendo los acuerdos relativos gue deberdn ser -
publicados en el Diario Oficial de la Federaci®n, sin perjul-
cic de su ejercicio directo,

ARTICULO 5°.,- [l secretario tendrd las siquicntes a--
tribuciones no delegables:

I.- Establecer, dirigir, controlar la polftica de la-
Secretaria, asi como programar, coordinar y evalvar en los —-—
términos de la legislacidn aplicable, la del sector agrario,-
para tal efecto, precederi de conformidad con los objetivos,-
politicas y pricridades que determine el Presidente de la Re-
pfiblica.

II.- Someter al acuerdo del Presidente de la Repiiklica
los asuntos encomendades a la Scerctarfa y al Scctor Agrario-
y desempeihar las comisiones y funciones cspecificas gue lo --
confiera.
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III.- Proponer al Ejecutivo Federal lus proyectos de
iniciativas de leyes y los de reglamentos, decretos y acuer-
dos sobre los asuntos de la competenc1a de la Scecretaria y -
del Sector Agrario.

IV.- Dar cuenta al Congrese de la Unidn del estade -
gue guarden su rame y el sector correspondiente, e infermar,
siempre gque sea requerido para ello, a cualquiera de las C&--
maras gue lo integran, cuando se discuta un proyecte de iey o
se estudien asuntos concernientes a las actividades de la Sc-
cretaria,

: V.- Refrendar, para su validez y observancia constity
cionales, los reglamentos, decretos y acuordos expedidos par-
el Presidente de la Repiiblica, cuando se reficran a asuntos -
de competencia de la Secretaria.

VI.- Representar al Presidente de la Rep@blica en los
juicies constitucionales, en los términos del articulo 19 de-
la Ley de Amparo y el pdrrafo segundo de la Ley Orgénica de -
la Administracifn Pdblica Federal.

VIiI.- Aprobar la organizacifn y funcionamicnto de la-
Secretarls y adscribir orgdnicamente sus unidades administra-
tivas; auwtorizar y disponer la puplicacitn el manual dec orga
nizacifn general en el Diario Oficial de la Federacibn, asf -
comc aprobar y expedir 1os demids manuales de organizacidn, de
pro¢gedimientos, de servicios al pfiblico y otros documentos --
normativos, necesarios para el funcionamiento de la dependen-
clia.

VIII.- Establecer las unidades de asesoria ¥y apaya --
gue sean indispensables.

IX.~ Presidiv la Comisifin Interna a0 Administraciin y
Programacisn y designar a leos miembras de fsta,asf como o los
integrantes de las demfs comisliones gue sean necesarias para-
el buen funcionamiento de la Secretarfa.

X.- Someter al Ejecutivo Pederal la creacidn o supre-
sifn de delegaciones de la Secretarla y resvlver sobre las mo
dificacienes & su organizacién, mediante acuerdos gue ser&n -
publicados en el Diario Oficial de la Federacién.

XI.- Autorizar los anteproyectos de programa y presu-
puesto de egresos de la Secretarfa y dar su conformidad a los
de las entidadces del sccror.
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la Secretaria, incluyendo las delegaciones agrarias;

XITII.- Acordar los nombramientos de los scrvidores pfl
klicos de la Secretarfa, ordenar al Oficial Mayor su expedi-— .
cifn, asi como resolver sobre las nroposicicnes que se le ha
gan para la designaciftn del personal de confianza y la crea--
cifn de plazas, de acuerdo al presupuesto autorizado.

¥XIV.- Designar a los representantes de la Secretaria-
en las comisiones, congresos, consejos, organizaciones e ins-
tituciones nacionales e internacionales en las que participe-
la misma, y a los servidores a que sc refiere el articulo 53-
de la Ley Orgénica de la Administraci&n Pdblica Federal pre--
vio acuerdo del Presidente de la Repiblica.

XV,- Establccer las normas y lineamicnics generales -
de las representaciones de la Secretarfs en Ios Srgahos do yo
biernc de las entidades pareaestatales del sector agrarig y —-
otras de la administracién piblica en gue forie parte.

XVI.- Establecer los lineamientos, normas y polfticas
mediante los gue la Secrotarfa proporclionard informes, datos-—
y gcooperacifn técnica que s¢dn regueridos por aigunu dependern
cia del Ejecutivo Pederal,

KWII.~ Intervenls en los convenios quoe celcdrs o] Bic
cutive Federal. cuando incluyan materias de la competeucia y -
Jurisdiceitn de la Secretarfa.

KVIItl.— BRubricar luas resoluciones gue dictoe el Pro

“dente de la RepGblica on moteris agraria vy hacerlas cijecutar -

baje su responsabilidad.

XIX.- Informar al Presidente de Lo MepOblica de Jos oo
505 ©h que procedan las consignaciones por . responsabilidad on
materia agraria a gue se reficre la Ley Federal de Relorma --
Agraria.

XX.- Proponer al Prosidente de la Replblica el nombra
miento y remocidn de los miembros del cuerpo consultivo agra
rio.

XXI.~ Presidir 2] Cucrne Consultive ayrario en los —-
t&rminos de la Ley Fedsral de Relforma Agraria.

AXIT.- bxpedir los tftulos de dominic o los poscsicna
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rios de terrenos nacionales D a2 sus causahabientes qgue hubie-
ren generado derechos en su favor con anterioridad al 23 de -
enero de 1963, de acuerdo a lo establecido en la Ley Federal-
de Reforma Ayraria. ’

XXIIT.- Expedir, a nombre del Ejecutivo Federal, titu
los de propiedad a colonos, conforme a lo dispuesto en la Ley
Federal de Reforma Agraria.

¥X1V.- Expedir los certificados de inafectabilidad a-
gricola, ganadera y agropecuaria y otros decumentos similares
gue determina la Ley Federal de Reforma Agraria.

XXV.~ Aprobar los estudios y proyectos para deslindar
vy fraccionar las zonas urbanas ejidales, reservando las super
ficies para los servicios pliblicos de la comunidad, con la ~-
opinin de la Secretaria de Desarrolle Urbano y Ecologfa, cn-
coordinacifn con los goblernos estatales y municipales gue <@
rrespondan.

XXVI.—- Firmar los acuerdos de accesiébn de aguas, se--
gin lo establece la Ley Federal de Reforma Agraria.

XXVII.- "Resolver lo conducente respecto a la inconfoy
midad de los nGcleos agrarios sobre la ejecucién de resolucio
nes presidepciales, en los tfrminos de la Loy de la Materia.

XXVIII.- Vigilar la captacifin de los fondos de coloni
zacién relativos a las colonias existentes, asf como 1oy does=-
tinados a deslindes.

XX1X.~ Coordinar su actividad con la Secretarfa de --
Agricultura y Recursos Hidrdulicos vara la roalizacifin de los
programas agricolas, pecuarios y forestales, nacionales y re-
gionales que se establezcan y participar en log trabajos y de
cisiones del gabinete agropecvario.

AXX.~ Coordinar con otras dependencias y entidades pa
raestatales de la administracién pfiblica, la autorizacién del
fraccionamiento de tierras de propiedad particular, cuando no
existan necesidades agrarias por satisfacer y ol predioc esté-
inscrito en el Registro Agrarilo Nacional.

XXX1.~ Dictar la normatividad en la esfera de su com-
petencia ¥y en su caso coordinar las ac¢ciones de la Secretaria
para la organizacifin, promocifn y desarrollo de los nficleos ~
agrarios, para la realizaci®n de sus actividades bisicas y co
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nexas a la explotacifn de todos sus recursos, en coordinacifn
con las dependencias y entidades paraestatales de la adminis-
tracién plGblica relacionadas.

XXXII.~ Desempenar las comisiones y funciones especia
les que el Presidenre de la RepGblica le confiera y mantener-—
lo informado sobre el desarrolle de las mismas,

XXX11Y.~ Resclver las dudas gue se presenten con motl
ve de la interpretacidn o aplicacifn de este reglamento y los
casgs no previstos en el mismo; y

XXXIV.- Las demds que las disposiciones legales lc¢ -~
confieran, expresamente, asi como aguellas gue con el car&c--
ter de no delegables le asigne el Presidente de la Replblica.

CAPITULO TII
De las Atribuciones de los Subsecretarios.

ARTICULO 6°.- Corresponden & los Subsecrctarios las -
siguientes atribuciones.

I.~ Acordar con el Secretario el despacho de los asun
tos de las unidades administrativas adscritas a so reqponsabl
lidad.

I@I.- Establecer de acuerdo a su competencia, las nor-
mas, politicas, ecriitefios, sistemas ¥ procedimicentos de cardc
ter técnico, gue deban regir en las unidades administrativas-
de la Secretaria que se les hubieren adscrito, asi como on --
los 6Brganos desconcoentrados,

I11.- Desempenar las comisiones gue ol Secretaric les
delegue y mantenerlo informado sobre el desarrolly de sus ac-
tividades; especialmente en los Grganos de gobierno de las en
tidades coordinadas del sector agrario.,

IV.- Someter a la aprobacifn del secretario los estu-,
dios ¥y proyectos gue consideren de trascendencia, elaborados-
por las unidades administrativas a su cargo.

V.- Suplir al Secretaric en caso de ausencia, en la -
Presidencia del Cuerpo Consultivo Agrario, en el orden esta--
blecido en &ste reglamento, segln lo expresa la Ley Federal -
de Reforma Agraria.
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VI. Formular y propeoner al Secretaric los proyectos =
de ley, reglamentos, decretos y acuerdos de los asuntos de su
competencia.,

VII.- Cocrdinar las labores encomendadas a su ¢argo ¥
establecer mecanismos de integracifn e interrelacidn gue pro-
picien, a nivel internc y externo, el mejor dosarrollo de las
responsabilidades gue son competencia de la Secretaria,

VIII.- Coerdinar las labores encomendadas a su cargo,
entre ellos ¥ con el 0ficial Mayor, para obtener un mejor de-
sempenc de sus atribuciones,

IX.- Vigilar gque se¢ cumpla estrictamente con las dis-
posiciones legales en todos los asuntos cuya atencidn les co-
rrespanda,

X.- Formar parte de la Comisidn Interna de Administra
cifn y Programacifn. .

XI.- Preoponer al Sceoretario la delegacitn do atribu--
ciones, que tengan encomendadas en servidores pfblicos subal-
ternos,

XII.~ Suseribir los documontos relatives al ejercicio
de sus atribuciones y agquellos gue les sean scnalados por de-
legacibn o les corresponda por suplencia,

XII1.- Proporcionar con la aprobacién del Secretario-
y de acuerdo con las normas y polfticas establecidas a este -
respecto, la informacién y en su gaso, la cooperacifn técnica
gue sea requerida por otras dependencias del Ejecutivo Fedo--
ral,

XIV.- Proporcionar al 'Secretario la informacidn nece-
saria ¥ apcyo técnico para integrar los programas de opera- -
cién y desarrolio de las entidades del scctor on que partiei-
pen. :

XV.- Integrar los anteproyectos de programas y los --
presupuestos respectiveos del drea de su competencia y someter
los & consideracidbn del Secretario.

XVI.- Recibir en acuerdo ordinario a los responsables
de las unidades administrativas de sus respectivas 4reas de -
competencla, asi como conceder audiencia péblica, conforme al
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manual de operacifn de acuerdos y audiencias gque cxpide el Sg
cretario; vy

XVII.- Realizar ademds, aquellas atribuclones gue las
disposiciones legales y el Secretario les confieran, afines a
las sefaladas en las fracciones que anteceden,

CAPITULO IV

De las Atribuciones del Oficial Mayor

ARTICULO 7°.- Corresponden al Oficial Mayor, las si- -
guientes atribuciones:

I.- Acordar el despacho de losz asuntos que las unida--
des administrativas adscritas a su responsabilidad.

II1.- Establecer los sistemas de administraci®n y desa
rrolle de personal, ejercicic del presupuesto, recursos mate--
riales, servicios gencrales y organizacidn administrativa, asi
como vigilar su observancia.

III.- Expedir los nombramientos del personal de base-
y de confianza de la Secretaria, su cambio de adscripcidn y --
sancicnes administrativas de carfcter laboral cuande proceda,-
desarrellar los sistemas deo estimulos y reconpensas guoe detor-
mine la Ley y las condiciones generales de trabajo y emitir --
los lincamientos relativos a su aplicacidn,

V.- Atender las relaociones laborates de o Seereto--
ria ¥y todo lo concerniente o las relaciones con el sindicatlo -
Nacicnal de Trabajadores de la Secretarfa, conforme a los 1i--
noamientos gque dicte el Sveretario.

V.- Proponer al Secretaric la designacién o remocidn,
en su caso, de quienes deban representar a la Secretarfa ante
la Comisifn Mixta de Escalafén; o ante las comisiones mixtas-
gue se integren 3y supervisar la elaboracién de los condicio=-
nes generales de trabaje, asi como vigilar su difusidn y cum-
plimniento, ’

VI.~ Atender la capacitacién y adiestramicento del --
persondl para el mejorawicnte Jdo o su participacidn wre ol L1 b
jo ¥y en sus condiciones ccondinicas, sociales y cultuiales, —-
con el propfisito de asequrar el mejor desempein del personal-
de la Secretarfia. .
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vIi.- Establecer y proporcionar los apoyos diversos a
las unidades administrativas y delegaciones de la Secretarla~
para la elaboracifn, control y registro de su presupuesto, y-
someter a la consideraci®n del Sscretario el anteproyecto de-
presupuesto anual de la dependencia,

v1II.=- Autcrizar la documentaci®n relativa al ejerci-
cio de sus atribuciocnes y-la necesaria para el pago de las --
erogaciones con cargo al presupuesto y presentar al secreta--
ric, agquellas que deban ser autorizadas por &1, conforme a --
las disposiciones jurfdicas aplicables.

I1X.- Formar parte de la Comisi&n Interna de Adminis--
tracibn y Programaciédn.

X.- Promover e instrumentar los programas de moderni-
zacifn, simplificacifin y desconcentracién administrativa de -
la Secretarfa, asi como vigilar el cumplimiento de las normas
de su competencia gue deban aplicarse en el 3Zmbito estatal y-
regicnal.

XI.- Proponer al Secrectario la politica, directrices,
normas y ¢riterios t&cnicos para la mejor organizacidn admi--
nistrativa de la Secretarfa, incluyendo las delegaciones y --
las entidades del sector agrario, asi como evaluar su ejecu--
ci&n,

AIT.- PFormular los proyectos de leyes, reglamentos, -
decretos y acuerdos en los asuntos de su competencia, asi co-
mo estableccr los lineamientos para la formulaci6n del manual
de organizacifin general y de los demis documentos normativos-
de divulgaci®n administrativa do la Scorcetarfa.

X1II.- Autcrizar los convenios y contratos on los gue
la Secretarfa participe o afecten su presupussto interno y --
otros documentos gue lampliguen actos administrativos.

XIV.- Ordenar y supervisar la adguisicibfn y suminis--
tro de bienes y servicios de mantenimiento necesarios para el
desarrollo de los programas de las unidlades administrativas vy
dalegacionaes de la Secretaria deo acuerdo a lo yue establezcan
las disposicicnes aplicables,

XV¥.~ Proporcionar, de acucrdo con las normas y politi
cas establecidas a este respecto, la informacidn v en su caso

‘la ccoperacifn técnica que sea requerida por otras dependen--

cias del-Ejecutivo Federal.
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XVI.- Atender el funcionamiento de las unidades admi-
nistrativas & su carge y proponer la recrganizacibn, en su ca
so, conforme a las disposiciones aplicables y a los lineamien
tos gue determine este reglamento.

XViI.- Proponer al Secretario la delegacifn de atribu
ciones gue tenga encemendadas en servidores pGblicos subalter

Nnos.
o

XVIITI.- Recibir en acuerdo ordinario a los responsa—-
bles de las unidades administrativas a su cargo y a las demds
unidades y delegaciches de la Secretaria para los asuntos de-
su competencia; asf come conceder audliencia piablica, conforme
al manual de operacibn de acuerdos y audicncias guoe oxpida ol
Secretario, ¥

XIX.- Realizar ademés, aguellas atribuciones gque las-
disposiciones legales y el Secretario le confieran, afines a-
las senaladas en las fracciones gue anteceden.

CAPITULO V

De las atribucicres del Contralor Interno

ARTICULD §°,~ El contraler internc, tendrs las si- -~
guientes atribuciones.

I.- Organizar, instrumentar y coordinar el sistoma in
tegrado de control de la dependerncia, gue permita apoyar al -
titular para vigilar gue las disposiciones, politicas, planes
programas, presupucstos, normas, lincamicentos, Organcs, proct
dimientos y demfis instrumentos de control y ovaluacifin, se --
apliguen y utilicen eficiente y eficazmente por las é&reas de-
la dependencia, atendiendo a las polfticas del titular y do -
avuerdo a las normas y lincoamicntos guo expido ba Scerctarfo-
de la Contralorfa CGenera: de la tederacibn.

I1.- Expedir las normas y lineamientos que rcgulen el
funcicnamicento del sisterma integrade de control.

III.- Examinar y evalvar los sistemas do operacidbn, -
contrel ¢ informacidn en las &reas, programas y actividades -
sustantivas y/o del apayo de la dependencia, formular los in-
formes correspondientes y establecer ¢l sequimients de la - -
aplicacidn de las recomendaciones,
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IV.~ Evaluar las nermas y resultados obtenidos en la-

.prestacifin de los servicios por las Sreas de la dependencia,-

mediante el anilisis de su operacibn.

V.= Realizar por si, por instrucciones del Secretario
© a iniciativa de la Secretarfa de la Contralorfa Genecral de-
la Federacifn, las auditorias y revisiones gue s€ reguleran,-
para verificar el cumplimiente de las normas juridicas y admi
nistrativas; formulando las observaciones y recomendaciones -
procedentes y estableciendo su seguimiento.

VI.- Vigilar y comprobar el cumplimiento, por parte -
de las &reas de la dependencia de las obligaciones derivadas-
de las disposiciones, rcrmas y lineamientos en materia de pla
neacifin, programacidn, presupuestacién, informacién, contabi-
lidad, organizacifin, procedimientos, inversifn, administra- -
cifn de recursos humanos, mateoriales y financieros, y bienes,
fondos y valures al cuidado de la dependencia.

VII.~ Opirnar, previamente a su expedicién, sobre las-
disposiciones, peolfiticas, normas y lineamientos gue, pura dar
cumplimiente a las okligaciones a que se refiere la fraccidn-
anterior, deban expedir las Srcas compotentes de la dependon-
cia, de acucerdo con sus atribuciones. :

VIIT.~ Interveniv, caando asy so roguicrd, on las ao-
tas de entrega-recepcitn, en los casos de cambios de scrvido-
res pOblicos de la dependencia.

IX.- Practicar auditorfas y evaluar los sistemas y --
procedimientos de control internc on la captacidn, administra
cifn y aplicacidbn de los fondos comunes ejidales y comunales.

X.- Recibir las guelas y cdenuncias en contra de los -
scrvidarcs pthlicos de la dependencia, practicar las investi-
gaciones, 1lnstaurar el procedimiento administrativo de doter-
minacifin de responsakilidades e impoper, en su caso, pdr - =
acuerde del Secretario del ramo, las sancicnes administrati--
vas gue correspondan.

XI.- BResglver, tratédndose de las entidader coordina—--
das adscritas al sectar, sobre la responsabilidad o no de los
servideres plblicos, en las investigacionces queo realicon di--
chas entidades y turnar a la Secretarfia de la Contralorfia Ge-
rneral de la Federacidn, laos asuntos gue, conforme a la Ley Fe
deral de Responsabilidades de los Servidores PGblicos, sean -
de su compcotencia.
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XII.~ Instruir y resolver los medios impugnativos guc
procedan y se hagan valer por los servidores pliblicos, respec
to de las resoluciones guée se emitan, derivadas del procedi--
miento administrativo de determinacidn de responsabilidades.

XT1I.~ Fincar y tramitar los pliegos de responsabili-
dades en 1o0s casos gue las conductas de los servidores pGbli-
cos causen dafic al patrimonio de la dependencia, coordinar el
fincamiento de los pliegos de responsabilidades de las entida
des adscritas al sector y tramitar los recursos gue s5e€ inter-
pongan en contra del fincamiento de dichos pliegos.

XIV.- Apoyar y asesorar, de acuerdo con sus atribucig
nes, a la Secretarfa de la Contralorfa General de la Fedora—-
cifn, a las &reas de la dependencia y entidades adscritas al-
seCtor; vy

XV.- Realizar las dem&s atribuciones que las disposi-
cicnes legales y el Scecretario le confieran, afines a las so-
naladas en las fraccicnes gque anteceden.

CAPITULO VI

Del Cuerpo Consultivo Agrario

ARTICULD Y9c.~ El cuerpo consultivo agrario, se reqird
conforme a lo dispuesto en ¢l Artfculo 27 Constitucicnal, a -
las disposiciones relativas de la Ley Federal de la Reforma -
Ayraria y 4 su reglamento interior.

CAPITULD VIT
De las Atribucioncs de las

Direcciones Genrales

ARTICULO 10,- Al frente de las direccinnes goneriales-
habri un director general, que s¢ auxiliard por los directo--
res, subdirectores, jefes de departamento, jefes o oficing y
atros servidores pliblicaos, gque las necesidades del scrvicic -
reguieran, se precisen en los manuales de orgonizacién y figu
ren en el presupuesto.

ARTICULO 1l.- Corresponden a los directores gencrales
las siguientes atribuciones:

I.~ Acordar coh su superior inmediato los asuntos de-
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su competencia. Escuchando previamente la opinibén de los ser
vidores pfiblicos gque por la naturaleza de los asuntos a resal
ver, sean de su competencia.

I1.~ Atender las labores encomendadas & la Direccitn-
General a su cargeo, asf como intervenir en la elaboracidn de-
los proyectos de presupuestos correspondientes.

I1II1.~ Intervenir en la designacidn, desarrollo, capa-
citacifn, promecifin y adscripceién del personal a su cargo; au
torizar licencias de conformidad con las necesidades del ser-~
vicio y participar directamente © a través de un representan-
te en los cases de sanclones, remocifn y cese de personal de-
su responsabilidad, de conformidad con las disposiciones lega
les aplicables y las condicicnes generales de trabajo.

IV.~ Coordinar sus actividades con los octros directo-
res generales cuande el casc lo requiera, para el desempenc -
cabal de las atribuciocnes a su cargo.

V.- Formular los dictdmenes, opiniones e informes gue
le sean solicitados conforme a las normas cstablecidas.

VI.~ PResclver sobre los recursos de reconsideracibn -
gue se le interpongan, cuando legalmente procedan en el drea-
de su competencia.

VIY.- Proporcionar informacifn, datos o la coopera- -
cidn técnica gue les sea requerida internamente o por atras -
dependencias del ejecutivo federal, de acucrdo con las politi
cas establecidas a este respecte. -

¥ili.~ Recibir en acuerdo a los directores, subdirec-
tores, jefes de departamcnto, y los demnds servidores subalter
nos, asi como conceder audiencias al pGhilico, conforme al ma~
nual de operacifin de acuverdos y audiencias que expida e} So--
cretario.

IX.- Preparar y suwmeter a la consideracidén de su supe
rior inmediato los proyectos de reorganizacién de la Direc— =
¢idn General a su cargo y los manuales de organizacidn y dow-
m&s documentos normativos, coordindndose para tal efecto con-
la Direccibn General de Organizacidn Administrativa.

X.~ Vigilar el correcte usc y salvaguarda de los mateg
riales, equipos y demds recursos que est@n asignados a la Di-
reccifn General a su cargo; y
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XI.- Realizar ademds, aquellas atribucicnes gue las -
disposiciones legales y el Secretario les confieran, afines a
las sefialadas en las fracciones que anteceden,

ARTICULC 12.~ La Direccifn General.de Administracidn,
tendrd las siguientes atribuciones.

I.- Integrar el anteproyectc del programa presupuesto
operativo anual de la secretarfa, .en coordinacién con la Di--
reccittn General de Programacifn y Evaluacibn.

II.- Vigilar y contrelar el edjercicio presupuestal del
rame y llevar su contabilidad, asf como elaborar, analizar y -
consolidar los estados financicros de la Secretaria.

III.~ Suscribir los contratos y conveonios sobre imsue
bles en gue intervenga la Secretarfa, asi como aguellos gue -
se celebren al respecto de otras clases do scrvicios.

IV.~ Operar el Sistema de Administracidn de reCursos-
materiales de la Secretarfa.

V.- Proporcionhar lcos servicios generales gue reguie-=-
ran las unidades administrativas de la Secretarfa, para su =-
adecuado funcionamiento,

VI.- Manejar el sistema de correspondencia y el archi
vo general de la Secretaria, y

VII.- Las demds guce le sefalen los superiorcs jerdr-—-
guicps y otreos ordcnamientos legales y que sean afines a las-
que anteceden.

ARTICULO 13.~ La Direccifin General de Asuntos Juridi-
cos, tendrd las sigquientes atribuciones:

I.- Resolver y asesorar jurfdicamente a los servido--
res piblicos y a las unidades administrativas de la Secreta--
rfa en las consultas gue leo sean formuladas.

I1.- Elaborar los proyectos de leyas, reqglamentos, de
cretes, acuerdos y Ordencs relativas 3 la compuloncia e ta -
Secretarfa y auxiliar a las dom&s unidades administrativas en
la formulacidn de los inStrumentos normatives corrcespondien-=-
tes a sus respectivas drecas.
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acuerdos, circulares, resocluciones y tesis jurisprudenciales-
de los tribunales, asi como otras disposiciones legales rela-
cicnadas con la esfera de competencia de la Secretarfa y re--
gistrar todos les instrumentos normatives que exp;dan las uni
dades administrativas gue la integran.

IV.=- Intervenir en los trimites judiciales de los jui
cios de garantfas, en gue de acuerde con el Articulo 19 de la
Ley de Amparo, el titular de¢ la Secretaria tenga la represen-
tacifn del Presidente de los Estados Unidos Mexicanos,

V.- Representar a la Secretaria en los asuntos conten
ci0s50s en gue sea parte, intervenir en las reclamaciones de -
cardcter juridico que puedan afectar sus derechos, asi como -
formular ante el Ministerio PGklico guerellas y denuncias, y-
previo acuerdc del secretario, los desistimientos que proce--
dan.

VI.~- Expedir coplas certificadas de los documentos y-
constancias gue obren en los archivos de la Secretaria, cuan-
do deban ser exhibidos en procedimientos judiciales o conten-
cioso administrativos, asi como las solicitadas, por las par-
tes en el juicio de amparo y en general, para cualguier proce
s¢ o averiguacisn, B

VII.- Suscribir en ausencia del Secrotario, subhsecro-
tarios y oficial mayor, escritos y desahogar los trémites gue
correspondan a los casos urgentes relativos a térmlnos, rendi
cifn de informes previocs y justificados a una autoridad inter
posicidn de recursos y recepcidn de toda clase do not:flcac1g
nes.

¥II1.- Sugtanciar los procedimientos admipistrativos-
de unidad, revocacifin, cancelacifin, reconsideracidn, revisién
y en general todos aquellos que tiendan a crear, modificar o-
extingulr derechos y obligaciones originadas por rescluciones
gue dicte la Secretarfa, asi como formular los proyectos de =
resolucifén,

1X,- Formular las denuncias de hechos delictuoscs co-
metidos por servidores pblicos de la Scerctarfa yue se pro--
duzcan con motivo del desempeis de sus funciones o, en su ca-
so0, cometides en contra de elles, o bien contra los biencs a-
su ¢uidado. Asimismo, de los cometidos por o on contra de --
las autoridades internas de los ndecleos agrarios, siempre queo
resulte afectado el patrimonic de 105 nficleos.
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X.- Formular los contratos a celebrar por la Secreta-
rfa, de acuerdc con los requerimientos de las &reas respecti-
vas y llevar el registro de los mismes, asi como de los ins--—
trumentos juridicos de cualquier indele, relativos a derechos
y obligaciones patrimoniales de la propia Secretasria, y cwi--
tir opinién en los contratos, convenics, copcesiones, autori-
zacicnes y permiscs gue compete celebrar, otorgar @ aprobar a
la Secretarla.

XI.- Tramitar la expedicifn de copias certificadas de
ducidas de expedientes gue cbren en la Secretarfa, excepto --
cuando las constancias hayan pasado al control del Registro -
Agrario Hacional, gue s0licite la parte intoresada.

XI1.~ Desglosar y develver a las partes interesadas,-
los documentos aportados por las miswas, expidiendo a su cos-
ta la correspondiente copia certificada de los documentos de-
vueltos, para ser agregados al expediente de gue se trata.

XII1.- Bmitir opinidn sobre la eficacia de los docu--
mentos en que se funden las acciones de restitucidn, de reco-
nocimiente y titulacidn de bienes comunales, asi come sobre -
los de exclusifin de propiedades particulares enclavadas ¢ in-
cluidas en terrenos comunales, elaborands los estudios y dictd
menes paleogrificos gue en su caso gorresponda.

XIV.- Estudiar y emitir opini&én juridica sobre expe--
dientes relativos a indemnizacidn por afectacidn agrarta, de-
compra-venta por ocupacifn indebida o de cumplimiento subsi--
diario de ejecutorias de amparo, auwtorizados por cl comitd --
téenico para pago de compra de predics e indemnizaciones en -
plano nacional,

XV.- Vigilar el descmpeio de las unidmdes jurfdicos -
de las delegaciones agrarias; vy

XVI, Las demds que le seralen los superiores jerdr——
Quicos y otros ordenamientos legales y gue sean afines a las-
que anteceden,

ARTICULO 14.- La Direccifn General Coordinadora de De
legacicnes Agrarias y Promotorias, tendrd las siquientes atri
buciones.

1.- fColaborar en la organizacibn y control de las de-
legaciones agrarias y promotorias de desarrollo agrario.
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II.- Llevar a cabo la supervisiép directa de ias dele
gaciones agrarias y promotorias de desarrolle agrarieo del - -
pais, en lo referente a su operacibn, estructura y administra
cibn.

iIl.- Supervisar que los programas establecidos para-
las delegaciones agrarias y promotorias de desarrollo agrario
correspondan & las directrices fijadas por las diversas unida
des normativas de la Secretaria y se apeguen a las disposicio
nes legales correspondientes. :

IV.- Auxiliar y coordinar a las delegaciches agrarias
en sus tr&mites y gesticnes ante las demds direcciones gonera’
les y unildades de la Sxretarfa, asi como ante olbras dependoens-
cias y entidades del sector piblico,

V.- Captar las cargas de trabajo de las delegaciones-
agrarias y promotorias de desarrcllo agrario, para la formula
cifn de los programas y su evalvacidn correspondiente,

VI.- Canalizar oportunamente a las Areas competentes,
la informacitn captada en las delegaciones agrarias,

VII.- Conocer directamente, en los casos necesarios,-
la situacidin gue guarden los asuntos conflictivos en materia-
agraria, qué se geperen en las diferentes entidades del pafis-
y mantener cportunamente informado al secretario.

VIII.- Mantener informaciSn actualizada de los asun--
tos conflictivos egpec{ficous gue se presenten en cada entidad
federativa, con el propfisito de determinar alternativas de so
lucibn.

IX.- Captar y revisar los avances de los programas a-
cargo de las delegaciones agrarias y promoterias de desarro--
llo agrario. : ’ -

.- Vigilér la correspondencia entre el programa y su
desarrollo, y el presupuesto y su ejercicio, en las delegacio
nes agrarias y promotnras de desarrollo agrario.

XI.- Instrumentar los lincamientos de las autoridades
superiores, para la ceoordinacién de delegaciones agrarias con
las auteridades federales, estatales y municipales, medios in
formativos, entidades del sector piblice y ¢n general con to-
das las organizaciones gue se reguiera.
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XII.- Proponer y vigilar en coordinacifn con las - -
&reas correspondientes, programas destinados a incrementar la
eficiencia administrativa de las delegacxones agrarias Yy pro-
motorias de desarrollo agrario.

XIII.- Coadyuvar en el proceso de desconcentracidn a-
las delegaciones y promotorias agrarias, a fin dc contribuir-
al eficaz desempehoc de las funciones de la Secretaria y a la-
mejor ejecucidn de los programas asignados a las mismas; y

XIV.- Las demds gue le senalen los superiores jer&r--
guicos y otros ordenamientos legales y gue sean afines a las-
gue anteceden,

ARTICULO 15.~ La Direccifn General de Desarrollo Aqra
rioc tendrd las sigquientes atribuciones:

i.- Impulsar y fomentar el aprovechamiento, transfor-
macibn y comercializacibn, en forma integral, de los recurscs
pastales, pecuarios, acufcolas, lorestales y no renovables on

los ejidos y comunidades, asi come propiciar la integracibn -
de las unidades especializadas de produccifin previstas en la-
Ley Federal de Reforma Agraria.

I1.- Dictar y expedir las normas, y procedimientos de
conformidad con lo establecido en la Ley Federal de Reforma -
Agraria, para la fijacifin de fondos comunes y precios genera-
dos por el aprovechamiento integral de los recursos pastales,
pecuarios, aculcolas, forestales y no renovables de cjidos y-
comunidades.

III.- Asesorar y participar t&cnica y legalmente on -
la elaboracifn, dictaminacifn y supervisidn de los contrvatos-
y convenics que celebren ejidos y comunidades entre s o con-
terceraes, respecto del aprovechamicnto de su s rocursos pasto-
les, pecuarios, acufcelas, forestales y no renovables, expl--
diendo las autorizaciones correspondientes.

. IV.- Vigilar la correcta operacidn de las cmpresas o-
jidales y comunales inscritas en su drea de competencia.

V.- Emitir y vigilar la aplicacién de noraas adminis-
trativas y contables, para la eficiente cperacifin que por mo-
tive del aprovechamiento de sus recursos pastales, pecuarios,
acufcolas, forestales y no renovables realicen los ejidos y -
comunidades, ordenando la suspensidn de las operaciones cuan-
do se comprueben vioclaciones interviniendo las actividades, -
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previo acuerdo de la asamblea.

Vl.=- Emitir opinifn t&crico-econfmica respecto de los
desmontes gue se realicen en ejidos y comunidades, con motivo
de apertura de tierras al cultive y creacidn de praderas, so-
bre superficies agricolas o pecuarias destinadas al aprovecha
miento de recursos acufcolas y no renovables;

VII.~ Asesorar en la obtencifn. de consecliones, permi-
505 y autorizaciones gue reguieran los eiidos y comunidades -
para el aprovechamiento integral de sus reecurses pastales, pe
cuarios, aculcolas, forestales y no renovables,

VIII.- Elaborar y aplicar, en coordinacidn con las au
toridades competentes, las normas y procedimientos para fijar
las indemnizaciones y pagoe de regalfas derivadas de las afec-
taciones de los biencs ejidales y comunales, por motiveo de --
concesiones mineras y construccidn de obras doe infraestruectu-
ra, dictaminando su procedencia y aplicacién.

1X.~ Supervisar gue las actividades desarrclladas por
el aprovechamiento de los recursos pastales, pecuarios, acuf-
colas, forestales y no renovables de los elidos y comunidades
s& ejecuten de conformidad a lo que prescribe la Ley Federal-
de Reforma Agraria, y

X.~ Las derds que le sefalen los superiores jerirgui-
cos y otros ordenamientos legales y gue sean alines o las gue
anteceden.

ARTICULO 16.- La Direceidn General de Difusiln y Rela
ciones Plblicas tendrd las siguientes atribucliones:

I.~ ©Dirigir y ejecutar la poelftica de informacidn y -
relaciones phblicas, apsqgindose a 1os llaeamienlos y disposi-
ciones jurfdicas gue sobre la materia establezca el Gohierno-
Federal.

iI.- Formular y proponer el programa de actividades -
gque d& cumplimiento a las politicas referidas en la fraccién-
anterior, enh ¢oncordancia con las funciones y fines de la Se-
cretarfa. .

I1l.- HNormar, voovcdinar y orientar las aclividades de
difusifn, comunicacidn e informacifng

iv.~ Captar, analizar, procesar y dastribuir la infor
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macidn de los medics de comunicacifin, referente a los acontoe-
cimientos de inter&s agrario.

V.- Informar y orientar a los campesinos y piblico con
general, utilizando los diversons mediocs de comunicacidn masi-
va, sobre la trascendencia de los programas agrarios, asf co-
mo de las atribuciones y actividades en gencral de la Secreta
ria,.

VI.- Ceordinar y promovet las relaciones plblicas in-
ternas y externas.

VII.~ Establecer los necanismes necesarios para la me
jor coprdinacifin de la Secretarfa y las entidades paraestata-
les del sector en materia informativa.

VIII.- Atender la produccifn de programas de televi--
sifn y radiofénicos gue difundan las actividades sustantivas-
de la Secretaria.

iX.~ Encargarsce de la edicidn de documentos y publica
cionhes impresas, rclacionades con las principales funcicnos y
dcpiones de la Secretaria; v

X.- Las demfs gue l¢ sefalen los superiores joerdrgui-
cos y otros erdenanientos legales y gue seon ablines o las gue
anteceden. '

ARTICULO 17.- La Direccién General do OUrganizacidn aAd
ministrativa tendrd las sinuicnees atribuciones:

I.- Atrnder los servicios de organirzacifn y métodes y
lus de ascsoria administrativae, que indica el artfculo 455 de
la Ley Federal de Reforma Agraria,

I1I.- Analizar y evaluar las estructuras orginicas y -
las funclones de la Secretarfa y de las entidades paraestata-
les del sector agrario y proponer las adecuaciones pevrtinen--
tes, on cooprdinacidn con las &reas involucradas,

II1.~ Coordirar, controlar y evaluar la ejecucidn del
Programa de Modernizacién, Simplificaciéin y Descentralizacidn
de la AdministraciOn Sectorial e Institucional del Sector — -
Agraria. :

IV.- Integrar el provecto de manual de organizacisn -
gencral de la Secretarfa y coordinar la elaboracifn, actuali-
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zacién y publicacitn de los dem&s documentos normativos de di
vulgacisdn administrativa.

V.~ Fungir como secretariade t€enico de la Comisibo -
Interna de Administracifn y Programacidn, en materjia de nmoder
nizacisn administrativa.

VI.- Realizar los estudios y desarrollar los sistemas
de informacibn scobre la administracifn y desarrollc del perso
nal; la ejecucitin y control del presupueste, la programaciGn-
y contrel de las adguisiciones y la administracidn de los al-
macenes y control de inventarios de la Secrctaria.

Vii.~ Coordinar el funcionamiento de las unidades de-
servicios administrativas, mediante el establecimiento de la-
normatividad, integracifin programdtica, supervisidn funcicnal
control opperativo y evaluacifin de resultados.

ViII.~ Programar y ejecutar los eventos de actualiza-
cidn y desarrollo del personal directivo y de mandos medios -
de la dependencia.

IX.~ Formular los cstudios necesarios sobre sistemas-—
y procedimientos de trabajo, para elevar la productividad y -
fortalecer la administracién descentralizada de la Secrotarfa
y de las entidades paraestatales del sector agrario.

X.- Llevar a cabo la elaboracidn, reqgistro y control-
de formas y dictaminar los proyectos sobre distribucifn del -
espacio laboral de la Secretarfa.

XI.- Intervenir en la formulacidn y actualizacidn del
catdlogo de puestos de la Secretarfa.

XIIl.~ Operar el sistema de orientacidn al piblico de-
la dependencia; y

XI1I.~ Las dem8s gouc le sefalen los superiores joerfir-
guicos y otros ordenamientops legales y que sean afines a las-
que anteceden,

ARTTICULO 18.- La Direccibn Genperal de Organizacidn —-
Agraria tendrd las siguientes atribuciones:

I.- Elaborar las normas para la organizacién agraria-
en ejidos, comunidades, colonias, uniones de vjidos, asocia—-
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ciones rurales de interfs colectivo y otras formas asocliati--
vas previstas en la legislacifn aplicable.

II.~ Promover la integracidn de unidades de desarro-~-
1lo rural;

1II.- Establecer conjuntamente con las dependencias -
del sector, la celebracién de las asambleas gencrales de ba--
lance y programacién, la formulacifn de los reglamentos inter
nos, la instrumentacidn de sistemas administrativos y conta--
bles, asi como la elaboracifn y ejecucifn de programas de de-
sarrolle en ejidos, comunidades, sociedades de produccifn rue-
ral y formas superiores en gque &stas se constituyan.

IV.- Promover, constitulr y reestructurar las uniones
de ejidos y asociaciones rurales de interfs colectivo.

V.- Asesorar a las organizaciones de productores, re-
conccidas por la ley en la formulacidn de sus costatuteos, asfi-
como fortalecer su organizacidn a través de la celebracidn de
asambleas de balance y programacidn, la formulacitn de su re-
glamento internc ¥y la instrumentacidn del sisteowma administra-
tive y contable,

V¥I.- 1Intervenir en la eleccidn de los Srganos adminis
trativos, de contral vy vigilancia de las uniones de c)idos y-
asoclaclones rurales de intoerés colectivo.

VII.- Revisar y dictaminar la documentacidn de las —-
formas supericres de organizacifn, asi como las acciones do -
organizacifin guce de acucrdoe con la ley on la materia debans —-
s¢r inscritas on el registro agrario nacionat,

VIII.- Observar el buen funclionamiento de la parcela-
esaolar en las condiciones v fines para las gue fue creada y-
en coordinacidn con la Secretaria de Edycacifn PGblica, promo
ver las acciones de apoyo gue fueren necesarias para preser--
var Esu operacidn,

IX.- Orientar a los jornaleros agricalas sobre las di
ferentes formas de organizacidn gue exXisten para la solucidn-
de su problemitica,

X.~ Brindar los servicios complementarlos de organiza
cién cn coordinacién con las domis entidades del soctor ibli
co, para promover el desarrnllo integral de los nficlnos agra-
rios,



81

XI.- Promover y consolidar la organizacibn de la mu-—-
jer campesina.

XII.- Instrumentar metodologfas para integrar y consg
lidar las cooperativas que se promueven en ¢l medio rural.

XI11.~ Analizar, captar, procesar y presentar la in--
formacin de las acciones bisicas de organizacifn, las accio-
nes complementarias y las figuras asociativas de orden supe—-
rior. :

XIV.- Promover la celebracifn de actos gue fomenten -
el espiritu civico y la unidad en los grupos campesines; y

XV.- Las dem3s que le senalen los superiores jerdrqui
cos y otros ordenamientos legales y gue seéan afines a las gue
anteceden.

ARTICULD 19.- La Direccibn General de Procedimicntos-—
Agrarios, tendrd las siguientes atribuciones:

I.- 1Intervenir en el procedimiento para la creaci&n -
de nueves centros de poblacifn ejidal conforme a las disposi-
cicnes de la Ley Federal de Reforma Agraria.

I1I.- Recibir de las delegaciones agrarias de la Sccore
tarfa, las solicitudes con la conformidad de los campesinos =
interesados, para su traslade al sitio donde sea posible esta
blecer el nuevo centro de poblacifn ejidal, asi como regis- -
trarlas, evaluarlas y cmitir la opinién corrcspondicento.

I1I1.~ Localizar, deslindar y declarar los terrenos de
presunta propledad de la nacidn, baldfos y demasfas, poseidos
¢ no por particulares y elaborar los planos respectivos,

IV.~ Regularizar la condicién legal de los terrenos -
nacionales en los términos gue ostablece la Ley de la matceria
proponiendo el acuerdo respectivo al titular del rome, confor
me a 1o dispuesto por la Ley Federal de Reforma Agraria.

V.~ Revisar los contratos y concesjones celebrados y-
otorgades a individuos o companias particulares, o gue se re-
fiere la fraccifn XVIII del articule 27 constitucional y, por
acuerdo presidencial, abrir expedientes de nulidad observando
le dispuesto por los articulos 413, 415 y 417 de la Ley Pede-
ral de Reforma Agraria.
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VI.=- Inscribir en el Registro Agrario Nacional y tra-
mitar la inscripcifn en el Registro Pblico de la Propiedad -
de la entidad que corresponda los ¢errencs nacionales gue hu-—
bieren side tituladocs.

VIi.- Vigilar la administracidn y funcionamiento de -
las colonias legalmente establecidas.

VIII.- Elaborar los tftulos y traslados de dominio a-
lotes de colonos y someterlos al acuerdo del Secretario para-
la expedicitn de los documentos respectivos.

1X.- Instruir los procedimientos para declara la cadu
cidad de las concesiones o el retiro administrativo de las au
torizaciones de ceolonizacifn, para la rescisifn de los contra
tos de compra-venta de lotes de colonias, asi como para decla
rar la nulidad y cancelacifn de los titulos de propiedad que-
se expidan. v

X.~ Poner a disposicifin de la autoridad competente --—
los predicos ocioscos recuperados de lotes de colonos, para sa-
tisfacer con ellos necesidades agrarias.

X1.- MWormar, intervenir y dictaminar la eleccifn, re-
mocifn, investigacibn, suspensién, destitucidn, renovacibn y-
reorganizacidn de las autoridades ejidales y comunales, asi -
come la aplicaci®dn de las sanciones correspondientes en los -
términos del artfculo 10, fraccifn XI de la Ley lederal do Re
forma Agraria. -

XII.- Intervenir en la prictica de auditorfas a cji-—-
dos y comunidades, cuandc asi proceda, para efecto de los cam
bios de autcoridades.

AIIT.- Expedir y registrar las crodenciales a las ao-
toridades internas de ejidos y comunidades, asi como autori--
zar sus sellos -y libros de actas,

XIV.- Intervenir en todos los procedimientos a gque se
refieren las trcs fracciones anteriores, con los casos de las—
uniones de ejidos y ascciaciones rurales de interés colectivo

XV.~ Instrumentar el procedimiento de expropiacién de
bienes ejidales y comunales,

XV1.- Expedir las constancias, certificados y titulas
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de propiedad de solares urbanos, en los té&rminos de los artf-
culos del 90 al 100 de la Ley Federal de Reforma Agraria, asi
como los tftulos de propiedad en materia de cxpropiacién y --
tramitar su inscripcid&n en el Registra PGblica de la Propic--
dad, en el de Comercieo respective e inscribirlo en el Regis--
tro Agraric Nacicnal; y

XViil.- Las demis gue le senalen los superiores jordr—
gquicos y otros ordenamientos legales y gue scan afines a las-
que antecoeden.

ARTICULO 20.- La Direccifn Gencral e Procuracifin S5o-
cial Agraria, tendrd las siguientes atribucicnes:

I.- Emitir las normas, lineanientos y disposiciones -
gue sean necesarias para el eficaz funcionamiento de las pro-
curadurtas sociales agrarias de ldb delegaciones, asf come su
pervisar su operacién.

11.~ Asesorar a los comitBsg particulares ejecutivos,-
avtoridades c}idales o comunales ¥y a los campesines en goeno--—
ral, en los asuntos de su interds que tengen relacifin con las
cuestiones agrarias, para su pronta y mis eficaz raescalucidn.

T17.- Atender las demandas planteadas por particula--
res, ejidataries y comuneros, coh motivo de presuntas viola--
ciones a ld legislaclfin agraria gque lesionen los derechos de-
los promoventes; emitiv opinibn sScbre su procedencia y turnar
la a la auteoridad competentoe.

I¥v.- Intervenir por 1a via concillatoria on la solu--
cifn de las controversias aqrarias gquoe soe o suseltoen ontro cpi-
ddatarios, comuneros y poguenos propletarios, fundamentaluacnte
cuando s¢ afecten los intereses do Jos ndceleos de poblacidu.

V.- igilar gue las cligsnlas concliiatorias gue se -
cstablezcan entre los partes, no lesionen intereses do torooe-
ras, Nl oen sy enunciado hioen s ejecucidn.

VI.- Practicar las investigacicnes y diligencias noce
sarias para comprobar los hechos relacionados con diviajoﬂvqj
fraccionamientos, transmisicnes y acaparanicnto de predios, -
en cualguier lJugar del territorio de la RepGlilico; solicitur,
en su caso, la colaboracitn de las autcridaces que cerrespon-
dan y dictaminar lo procedente.
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VII.- Instruir con audicncia de los intcresadas, los-
procedimientos de nulidad de fraccionamientes de propiedades-
afectables, hasta culminarlos en el dictamen a gue sc retfiere
la Ley Pederal de Reforma Agraria.

VIII.- Practicar de oficio y mandar desahogar a poti-
cifin de los interesados, dentro del procedimiento, cuantas di
ligencias swvan necesarias y conducentes para declarar la nuli
dad de los fracecionamientos ilegales de propiedades afecta- -
bles, asf como de los actos de simulacidn agrarla; y

I1X.- Las demd3s gue le seflalen los superiores jerdrgui
cos y otros ordenanientos legales y gue scan afines a Ias gue
antecedon,

ARTICULG 21.- La Direccifn General de Programacidn y-
Evaluaciin tendri las sigulentes atribuciones:

I.- HNormar, ascscrar y apoyar ¢l desarrollo de las ac
tividades de programacifin, presupucstacidn y evaluacitn de —-—
las unidades administrativas de lag Secrutarfa y de las entida
des administrativas de la Secretarfia y de las entidades gue -~
integran el Sector Reforma Agraria y en correspondencia a los
senalamientos del Sistema Nacional de Planeacidn Democritica-
de los Programas Naviconales de Desarrollo Rural Integral y Re
forma Agraria Integral, -

II.- Coordinar y colaborar en la formulacifn de los -
programas de bas unidades administrativas de la Secretarfa y-
de sus entidades cooerdinadas, con el objeto de integrar ol -
programa operativo anual y el anteproyecto de presupuesto glo
bal del scctor. N

) TET.- Realizar las revisiones y adecuaciones do la os
tructura proyramitica y de los propios programas y subprogria-
mas do la Scerctarfa junto con las unidades administrativas —
responsables de su ejecucidn, de acuerdo a las demandas de ——
servicios agrarios.

IV.- Elaborar los preoyectoes estratégicos, on los ca--
sos necesarios, en apoyo cde los programas qgenerales deol sec--—
tor.

V.- Establecer el sistema de control wcstadistico de -
la Secretaria para rceolectar, procesar y presentar lg infor-
macifén agraria del sector.
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VI.- Elabeorar periddicamente, en coordinacifn con --
otras 8reas de la Secretarifa, los documentos reforentes a la-
cuenta pfiblica de la Hacienda Federal, ejecucibn del Plan Na-
cicnal de Desarrollo, Informe Presidencial, Informe Trimes— -
tral de Avance Programitico Presupuestal, asf como el Informe
de Labores del Sector. .

VII.- Elaborar los estudios de factibilidad de los --
proyvectos y programas del sector, asi como evaluar econdmica-
y socialmente sus efectos.

VIII.- Cumplir con la representacidn oficlal del sec-
tor ante la Secretaria de Programacifn y Presupuesto en todo-
lo relativo al Desarrcllo del proceso de programacidn, presu-
puestacifin ¥ evaluvacitn,

IX.- WNormar y participar en las actividades de evalua
cifin de las unidades administrativas de la Secretaria, asi c¢o
mo de las entidades que integran el sector.

X.~ Evaluar permancntemente los avances de los progra
mas del sector, y senalar las desviaciones y proponer los - -
ajustes y correcciones correspondientes al titular del ramo.

XI.- Auxiliar al Secretario en las tareas relaciona--
das con el Sector y que estdn sefhaladas en la Ley Orgdnica de
la Administracidn PGblica Federal, la Ley de Presupuesto, Con
tabilidad y Gasto PGklico Federal, y demfs disposiciones lega
les aplicables, y

XII.- Las demds gque le senalen los superiores Jorir--
quicos y otros ordenamicntos legales y que scan afines o lus-
que anteceden.

ARTICULO 22.- La Direccidn Goeneral de Promoocldn Agra-
ria tendrda las siguientes atribucionos:

I.- Asesorar y emitir segfin lo dispuesto en la Ley Fe
deral de Reforma Agraria, la normatividad para gue los ejidos
y comunidades realicen un ordenado y racional aprovechamiento-
de sus recursos agricclas, turisticos y artesanales, asi como
una adecuada comercializacién e industrializacitn de los mis-
mos. :

Il1.- Participar técnica y legalmente en la elabora- -
cibn, dimtaminacifin v cumplimiento de los contratos y conve- -
nios gue celebren los ejidos, v comunidades eptre sf o con —-



HE

terceros, respecto del aprovechamiento de sus recurscs agrico
las, turfsticos y artesanales, les gue so gensren por la in—-
dustrializacién y comercializacifin de estos recursos, y los -
gue se deriven por la adgquisicifn de insumos, maguinaria y --
créditos.

Iil.- Ascsorar y 4poydr a los ejidos y comunidades en
la comercializaci6n de sus productos ¥ en la compra de la ma-
quinaria y de los insumos gue les sean necessrios para cl do-
sarrolle de todas sus actividades,

IV.~ Promover y ascsorar a los ejidos y comunidades -
en el establecimiente, rehabilirtaci6n y ampliacifin de indus--
trias de carfcter agricela, turistico o artesanal.

V.- Promover y asesorar a los ejidos y conunidades, -
en los planes de inversidén para la aplicacifn de los financia
mientos destinades al apoyo de los procescos de produccidn, CE
mercializaci®n ¢ industrieslizacién de sus recursos agricolas,
turfsticos, artesanales y de seTrviclOos CONEXos.

VI.-  Asesgrar y apayvar a los eJ3idos y comunidades cn-
la contrataci®n, distribucién y recuperaci6n de los financia-
mientos qgue reguleren sus procescs de produccidn, transforma-
cifin y comercializaci®n agricela y artesanal.

VIl.~ QGestionar ante las diversas dependencias fodera
les y estatales, el vtorgamicento de las ascsorias y apoyos no
cesarios gard el desarrollo econdmice y socvial do los eijidos—
y comunidades.

VII1l.= Hormar, pronover y apdydr las acoinnoes do blen
ectar soclal con ejidos y comenidades, para gue alcancen su ==
adecuado desarrolla.

I1¥.- Asesorar a Jous ciides y comunidades con la proanc-
citn y difusidn de¢ su coemercializacidn agrfcola, turfistica, y
artesanal.

X.- Promover, asesorar y apoyar a los cijidos y COMmani
dades en la supervisi®n técnica, administrativa, financiera y
contable de sus industrias agricolas y artesanales y de sus =~
centros turiscicos.

XI.- Enitir la opinifn técnica secia-ocondmica, res--—
pecto de 1a divisifn o fusibn de ejidoes, y
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XI1.- Las dem#s gue le sefalen los supericres jerdr--
quicos y otros ordenamientos legales y que sean afines a las-
gue anteceden.

ARTICULO 23.- La Direccién General de Recursos lHuma--
nos tendr8 las siguientes atribuciones,

I.- Determinar los lineamientos relatives a la organi
zaclién y control del sistema de administracifn y desarrollo -
del personal de la Secretarfa.

I1I.- Estudiar y atender los requerimientos de perso--
nal de las unidades gue integran la Secretaria e intervenir -
en su seleccifn, nombramiento o contratacidn, evaluacidn, ubl
cacifn y reubicacifn, asi como llevar el registro y control -
del personal.

I1I.- Participar en la programacién del presupuesto -
de serviciocs personales, ejercer su c¢ontrol y evaluacién, asi
como formular y tramltar los movimientos presupuestales nece-
sarios,

IV.- Participar en la elaboracin y actualizacifn del
tabulador de sueldos y salarios en la Secretaria, asi como fi
jar las politicas para su aplicacifn.

V.- Elaborar y mantener actualizado el catflogo insti
tucional de puestos, asi como establecer las polfticas para -
su operacifin, control y waluacidn,

VI.- Elaborar, controlar y evaluar los programas de -
capacitacidn y desarrelio de perscnal vinculados al sistema -
de escalafbn.

VII. Partici ipar en el sisteoma de escalafédn funclional
e 1ntercomunlcado.

VIII.- Participar en la elaboracién del reglamente de
escalaffn, condiciones generales de trabajo y demds disposi--
cicnes reglamentarias de Srden laboral y vigilar su cumpli~ -
miento. '

IX.- WVigilar, interpretar y aplicar las narmas conte-
nidas en las condiciones generales de trabajo y dem8s disposi
ciocnes juridicas que rigen las relaciones laborales entre la-
Secretarfa y sus servidores pGblicos.
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X.- Fomentar y proporcionar al personal las prestacio
nes, servicios e incentivos a gque son acreedores por parte de
la Secretaria.

XI.- Proporcionar al personal de la Secretarfa los --
servicios de certificacifin, trimites y do gestoria ante el --
Institute de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajado-
res del Estado.

XiI.- Programar, orgatizar y controlar la aplicacién-
de la Ley de Prenios, Estfmulos y Recompensas Civiles en la -
Secretarfa, ¥

XIII.- Las demis gue le sefalen los superiores jerfr-
quicos y otros ordenamientos legales y gue scan afines a las-
gue anteceden.

ARTICULC 24.- La Dbireccibn General del Registro Agra-
rio Nacional, tendrd las siguicntes atribucioncs,

I.- Registrar los tftuleos y dem&s documentos gue esta
blece el libro sectur, tftulo primere de la Ley Federal de Re-
forma Agraria,

IT.- Normar y mantener actuaslizados los trabajos de -

‘catastro rural.

I1T1.- Imitir las consultas y certificaciones relacio-
nadas con los Articules 442 al 453 de la Ley Federal de Refor
ma Adraria,

IV.- Administrar, operar y archivar los diversos mate
riales y equipos relaciorados cor el catastro rural.

V.- Coordinar las reiaciones do colaboracién con los-
registros pfblicos de la propiedad de las entidades federati-
vas.

VI.- Coordinar las relaciones de coclaboracifin con los
colegios de notarios pliblicos y con éstos en lo particular, -
para el cumplimiento de los Artfculos 450, 451 y 452 de la -~
Ley Federal de Reforma Agraria.

VII.- Organizar, normar y operar el sistema registral,
gue permita una mejor atencidn o los usvarios y al pdblico en
general.
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VIII.~ Normar, organizar y operar la captura, procesa
miento y archive de tftulos, planos y demds documentos que ge
neren las diversas unidades de la dependencia, por los medios
mis modernos gue se tengan al alcance, ¥

IX.=- Las demfs gue le seflalen los superiores jerrqui
cos y otros ordenamientos legales y gue scan afines a las gue
anteceden.

ARTICULD 25.- La Direccifn General de Tenencia de la~
Tierra tendrd las siguientes atribuciones,

I.~ Formular los provectos de resoluciones, decretos-
expropiatorios, acuerdos presidenciales y los planos proyecto
de localizacifn respectivos, asi como las rescluciones qua C©p
rrespondan al Secretaric en los distintos procedimientos gue—
prevé la legislacibn.

II.- Integrar y remitir a las delegaciones agqrarias -
las rescluciones presidenciales relativas & los procedimien--
tos & que se refiere la fraccidn anterior para su cumplimien-
to.

III,- Vigilar el debido cumplimiento de la ejecucién-
de las resoluciones presidenciales de las distintas accionos-—
agrarias y emitir opini&n al respecta.

IV.- Elakorar los planos definitivos de las distintas
acciones agrarias.

Vo Culddar gue soe cwhpla con 1o guue establece ol Arcd
culo 30B de la Ley Pederal do Reforma Agraria, on los casos -
de inconformidad para recibir las tierras de los nitcleos dota
dos.

vi.- 1Instruir el procedimiento para el acomedo de cam
pesinos segln lo establece el Artfcuio 64 de la Ley Federal -
_de Reforma Agraria.

VII.- Revisar, auxil:iar e intervenir en la sustencia-
cittn de los ecxpedientes de restitucidn, reconocimiento y tita
laciBn de bienes comunales y sobre conflictos por limites de-
bienes comunales, y emitir la opinidn coarrespondiente.

VIII.- Coadyuvar en los trabajos tendicntes al recaro
cimiento de los derechos de los miembros de la comanidad.
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IX.~ Vigilar gue se lleven a cabo los estudios socioe
confmicos de las comunidades a gue se refiere el artfculo 365
de la Ley Federal de Reforma Agraria.

¥.- Efectuar los tr&mites necegarios al cambio de r&-
gimen comunal a ecjidal.

XI.~ Recibir, revisar y dictaminar los expedientes re
lativos a las solicitudes de certificados de inafectabilidad-
agricola, ganadera o agropecuaria, formular los proyectos de-—
acuerdos y ocxpedir los certificados correspondientes, asi co-
mo los plancos proyecto de localizacidn de la pequefa propie--—
dad inafectable.

XII.- Tramitar, revisar y opinar sobre las solicitu—-
des de traslado de dominio total o parcial de ilos certifica--
dos de inafectabilidad expedidos.

XIII.- 1Imstaurar y tramitar los procedimientcs relatl
vos a la nulidad de los acucrdos y la cancelacidn de los cer-
tifjicados de inafectabilidad.

XIV.— Supervisar e inspeggolonar on sU casce, los pro--—
dios gue cuenten con certificado de ifnafectabilidad ganadera-
o gue estuvieron amparados con decreto concesifin, con el obje
to de determinar cl cumpllmlenLO de lan obligaciones estable-
cidas en la loy.

XV.- Tranitar o integrar los cxpediecntes rotativos a-
cambios de calidad de ticrras do vredios amparados con oorii-
ficados de inatectabilidad y, en sua caso, dar aviso ol regis-
tro agrario nacional de la nuieva clasificacifn de las tierras

A¥I.— Rendir opinién tdcanlica sobre cxpedicntes ro

renmtes a dotacifn, ampliacidn v restitucidn de tierrvas, di

si6n vy fusifn de ejides, repianteo de linderos, {racclonenien

to y parcclamicato ¢ jidates, nermutas de rorrenns ogidales y“

siudios reqglamentarics de aquas; realizando courdinadamento-—
las trabajos téonloos ¢ Inlormativos Correspond lentos.,

XVII.~ Tramitar los asuntos relacionados con la acoco-
5i6n, dotacidn, ampliacién, expropiaci®n y distribucidn do —-—
aquas, formallzando acciones integradas con la Sccrelarfa do-
Agricultura y Recurscs Hidrdulicos, en los distritos Jdoe ticyo
constitufdes y en los gue se encucntren en wroyecto.



91

XVITI.- Mantener un archivo de planos proyecto o defi
nitivos relativos a dotaciones y ampliaciones de ejidos, bie-
nes comunales, nuevos centros de poblacién ejidal, expropia--
ciones de bienes ejidales y comunales, fraccionamientos, z2o--
nas de urbanizacifn, terrenos nacionales y restituclanes y ex
pedir copias heliogré&ficas de los mismos, ¥

XIX.~ Las dem&s que le senalen los supcriores Jerfr--
guicos y otros ordenamicntos legales y gue sean afines a las
gue anteceden.

ARTICULD 26.~ La Unidad de Documentacidn ¢ Informa- -~
cifn Agraria tendri las siguientes atribuciones:

I.~ Manteper actualizados y establecer, en coordinaw--
cifin con las unidades administrativas usuarias, los sistomas-
de informacifn automatizados gque se requieran para satisfacer
sus necesidades, asi como administrar la infracstructura en -
la materia de su competencia.

I1.~ WNormar y manejar el sistema de documentacidn e -
informacidBn agraria de la Sccretarfa y del scctor conforne o
los lineamientos gue dicte la Secretarfa de Programacidn y --
Eresupuesto,

III.~ Emitlr opinién sobre las necesidades de uso de-
equipo de informitica y desarrcllo de sistemas.

iv.- Prestar los servicios de informitica vy sisteomass
a las unidades doe la Secretario y consolidar y regular los —-
eguipos y sistemas de informdtica de 1y miswma.

V.- Prestar asesoria y servicios de programacidn com-
rutacional y procesamiente de datos, a las unidades adminis—-
trativas y 6rganos desconcentrados que lo reguieran y cuando-
proceda, proporcionar estos mismos servicios a las entidades~
paraestatales del sector agrario.

VI.- Coordinar las tareas para la aplicaciéin del sis-
tema integral de informacifn mecanizada de consulta con la S¢
cretarfa,

VIil.~ Promover, establecer vy mantoencr canales de comu-
nicacibn adecvados con todos los Srganas de la Secretarfa, pa
ra integrar y satisfacer las necesidades de procesamienta - -
electrbnico dé informacifin,
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ticos de datos, la informacifn reguerida para la ejecuciln de
programas especificos de la Secretaria.

IX.- Capacitar al personal técnico de la sccretarfa -
en los aspectos de informitica, y

X.~ Las demds gue le senalcn los superiorcs jerdrgui-
cous y otros ordenamientos legales y gue sean afiones o las gue
anteceden.

CAPITULO VIII
Do los Organcs Desconcentrados y

las Delegaciones

ARTICULD 27.~ Para mejor atenclifin y eficiente desva-—-
cho de los asuntos de la competencia de la Secretaria, ecsta po
drd contar con los Orqgancs administrativos desconcentrados --
que sSean hecesarics, en los t€rminos de la leoy orginica de la
administracifn pfiblica federal, de la Ley Foedoral do Reforma-
Agraria y demfis ordenanientos legales relatives. Estos Gryga-
nos tendrén facultades especfficas para resolver sobre ia ma-
teria y dentro del &nbito territorial gue se determine on oda-
da caso, de conformidad con las dispesiciones legales aplica-
bles.

ARTICULDO 28.- EL Institutc de Cs
o5 un Oreanc administrative desconcontr:
quicntes atribucioncs:

vacitacibn Agraria, -
=

Az oyue tended las si-

I.- Impertir cawacitacifin campesing e jnstitucional -
en materia de organizac:&n y desarrollo agrario, on Zos ocon--
tros de capacitacidn para los o ;

didon oy coinliiid

I1f.- Promover, impulsar y dar a conocer a travis de -
los diferentes nedics masiveos de comunlicaci@n, Los prograndas-
y acclones que el instituto de capucitoecitn dessrrolice, v
pecto de la capacitacitin en ¢l secror ruraljy

III.- Gestionar y coordinar con dependencids, organis
mes © instituciones del scotor agropccusriao v ocon lus gobier-
nos de los estados, la promocién, {fomrto vy ciecucidn de to-
gramas de capacitacifin campssina ¢ inc rinstituoional en pate
ria de organizacifdn y desarrollo agrario. -
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ARTICULO 2%.- EIl Instituto de Capagitaciln Agraria se
regird encuanto a su organizacidn y funcionamiento per el ins
trumento jurfdico gue al efecto se dicte, asi como por las --
normas internas de la Secretarfa.

ARTICULC 3C.,-~ El programa nacional de enpleo rural es
un érgano administrative desconcentrado gue tendrd las siguien
tes atribuciones:

I.- Generar empleos en =1 medio rural, a través del -
establecimiento de preyectos productives, que canalicen re--
carscs de los sectores plblico y privado, a nficleos de pecbla-
cibn ejidal y comunal,

II.- Elaborar y estructurar c¢on la participadiﬁn de -
las diversas dependencias y entidades de la administracitn pG
blica federal, proyramas integrados de desarrcllo rural, y

111.- Establecer mecanismos de cocrdinacidén con otras
dependencias del sector pliblico federal, estatal y municipal-
gue incidan en el medio rural, & efecto de consolidar los pro
gramas y promover su aplicacidn, adecuando lo anterior a la -
normatividad general que establezca la Secretaria de Proyrama
citn y Presupbesto para ¢Stec tipo de programas y a los linea-
mientos particulares gue le fije el Secretario de la Reforma-
hgraria.

ARTICULO 21.- ¥l Programa Macional de Empleo, rural -
se regqird en cuanto a su organizacidn y funcionamiento, por -
¢l ipnstrumentoe jurfidico gue al efccto se dicte asf{ comoe por -
las normas internhas de la Secretarfa.

ARTICULG 32.- La Secrctaria de conformidad con la Loy
Federal de Reforwa Agraria, contard por lo menos con una dele
gacidn agraria cn cada cintidad foderacive, con la competloncia

gque les otorgue dicha ley. El préesente reglamento y los acuer
das del Secretario y de la cual dependerdn los servicios que-
se le encomienden en su circunscripcidn territorial?

Al frente de cada delegaci6n habrd un delegado agravio,
gquien serd nombrada y removido por el Presidente de los Esta-
dos Unidos Mexicanos, a propuesta del Scceretario.

Las delegados agrarios serdn auxiliadeos por los subde-
legados y servideores pfiblicos gue determine el Secretaric y -
por el personal de confianza y de basc gue se requiera, de --
acuerdoc al presupuesto autorizado,
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ARTICULO 33.- Corresponde 2 cada una de las delegacig
nes agrarias en su circunscripcifn territorial:

I.- Ejercer las atribuciones gque le confieran a Ley -
Federal de Reforma Agraria y demds ordenamientos legales apli
cables, asi como los acuerdos del Secretario.

I1I.- Ejercer dentro del &mbito territorial gue se le-
haya asignado las atribucicnes de las unidades administrati--
vas de la Secretarfa, gue expresamente se le delegue; y

I1I.- Las demis, que le senalen los superiores jordr-
quicos y otros ordenamientos legales y que sean afines o los-
gue anteceden.

ARTICULO 34.- Corresponde a los delegados agrarios, -
dentro del imbito de su competencia, las siguientes atribucio
nes genéricas.

I.- Ejercer las atribuyciones que les otorga la Ley Fe
deral de Reforma Bgraria y demis disposiciones legales aplica
bles, asf como los acuerdos del Secretaric, con la debida fun
damentacién y motivacibn legal: -

II.- Representar a la Secrcetaria en el territorio de-
su jurisdiccibn, en los asuntos que Sean competencia de esta-
y en lo relative al sector agrario.

II11.- Atender el desenpeno de las labores encomenda--
das a la delegacifn a su cargo.

iv.- Ejecutar las instruceciocones gue les 48 el Scorcra
rioc.

V.- Acordar con los subdelegados y dends servidoros -
pfiblicos de la delegacidn, los asuntos que les correspondan.

¥1.- Acordar con el superior yue corresponda, la roso
lucidn de los asuntos cuya tranpitacién se encucutra dentro de
la competencia de la deleqgacifn a su cargo.

VII.~ Cumplir y hacer cumplir las disposiciones lega-
les y administrativas aplicables en los asuntos de competen--
cia.
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VIII.- Firmar y notificar Jus acucrdos de trémite, -=
asi como las resvluciones o acuerdos de las autoridades supc-
riores, y acuellos que emitan con fundamente en las faculta—-
des gque sc les hayan atribuido.

IX.~ Mantener informadas a la Direccidn General Coor—
dinadora de Delegaciones Agrarias y Promoiorias y a las demis
unidades administrativas de la Secretaria, que asi lo reguie-
ran, respecto a los servicios gue preste la delegacidn,

X.- Proporciocnar, de acuerdo con las politicas esta--
hlecidas los informes, dateos v la cooperaci®in ¢ asistencia —-
tfenica gue les scan requeridas por la Secretaria o por ol'ras
dependencias y entidades del Sector Pibiico.

XI.—- Procurar la adecuada coordinacisn de la delega--
cifn con las dependencias y entidades federales, ostatales y—
municipales, vy

¥II.- Las demfs gue le secfialen los supericres jerfr--
quicos y otros ordenamientos legales y gue sean afines a las-
que anteceden.

CAPITULD IX
e 1a Comisidn Intoeroa de

Administraci&in y Programaocion

ARTICULO 35.- T4 Comisi®n Interna doe Adoiarsl raoisn -
y Progranacidn, funcionard coms Organo de parsiolpacidn de -—
Jaes distintas unidades administrativas de la Secretarfe, a —-—
fin de coordinar los proqgqramas de nodern:zacidn, siaplifion-——
cifin, descentrallzacifn adninistrativa y progranacidn grnoral
de la mlsma, para increfentar su eficioncia y contribuir & -la
diz]l sector plblico en su conjunio.

La comisgifin interna de administracicen y pnroaramacidn -
eatard presidida per 2] titular del rame, guien determinari -
su integracidn,

ARTICULC 36.- LA comisifn interna e administracidn y
programacidn atenderd ol doespachio de los siguicnics counloss

I.- Conocer, roordinar vy autoevalusr 108 programas —-
sectoriales e institucionales de la Socretarfa, tanio sustan-
tives come de apoyo adninlstratlvo general.
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1I.- Conocer y analizar los programas de maderniza- -
cifn, simplificaciSn y descentralizacién administrativa del -
sector agrario, asi como evaluar su ejecucibn.

III,~ Conocer los aspectos -correspondientes a los sis
temas de programacién y presupuestos, de normas jurfdicas, de
organizacifén administrativa ,de recursos humanos y materiales
de informacifin, evaluacifn y ceontrol,asi como promover lasg rg
formas gue estime convenientes.

IV.~ Revisar los reglamentos y manuales de organiza--
cifn, de procedimientos, de servicios al pGblico y demds docu
mentos normativos y recomendar su aprobacidn o modificacibng
Y

V.- Discutir y revisar los ¢riterios generales rola--
cionados con la delegacidn de facultades y desconcentracidn -~
y descentralizacitn de atribucicones de la dependencia.

CAPITULO X
De la Suplencia de los Servidores

Pdblicos de la Secretarfia

ARTICULO 37.- El Secretario serd suplido en sus au--
sencias por los subsecretarios de asuntos agrarios y de orga-
nizacifn y desarrollo agrario, en esc Srden, v a falta de &s-
tos por el oficial mayor.

ARTICULO 38.- lLas ausencias de los subscoretarios y -
wficial mayor, seran suplildas para el despachn de los asuntos
de su competencia, por tos directores goenerales adsceritos on-
el &rea de su responsablilidad, que se designen por acuerdo ==
del Secretario.

La ausencia del contralor interna, serf suplida por el
servidor piblico de esa drca gue designe cl Secretario.

ARTICULO 3%.- Los directores generales, divectores, -
subdirectores, jefes de departamento, el director general del
Instituto de Capacitacidn Agraria, el vocal ejecutivo del Pro
grama Naciocnal de Empleo Rural y los delegades agrarios, du--
rante sus ausenclas temporales, serfin sustituidos por los Cun
ciovnarjos de la jerarguia inmediata inferior segfin la natura-
leza de Eus asuntos,
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TRAMNSITORIOS

PRIMERO.- El presente Reglamento entrard en vigor al-
dfa siguiente de su publicacidn en el Diariu Oficial do la Fe
deracifn.

SEGUNDC.~ Este Reglamento Interior abrega al publica-
do en el Diaric Oficial de la Federacita, el 1o. de dicicmbre
de 1980 y dercga las disposiciones administrativas gue sc - —
opongan al presente ordenamiento.

TERCERO.~ Los asuntos pendientes al entrar en vigor -
este Reglamenta que conforme al m:swo deban pasar de una uni-
dad administrativa a otra, contlnuardn su tr&mite y serfin re-
sucltos par aguella unidad a la gue sc haya arribuide la con—
petencia carrespondiente en este Reglamento.

CUARTG.- [Ln tante se expiden los manualoes gque vste Re
glamento menciona, el titular del ramo gueda facultado para -
resolver las cuestiones qgque conforme & dichos manuvales so de-
ban regular.

QUINTG.- Los derechns laborales de ins trabhajadores -
de la Secretarfa seran respetados conforme a la lay., -

PDada en la residencia del Poder Ejecutivo Modoral, on-
la ciudad de México, Dis+trite Federal a los wveointlseis dIa
del mes de agostoe de mil ooveclentoes ochenta vy cinco.- ¥
gucl de la Madrid if,- Rbrica.- L1 Secrotario-de la HQoforma -
Agraria, Luls Martiner Villicana.- Ribrica.

in
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REGLAMENTO INTERIOR D LA SECRETARIA
DE AGRICULTURA Y RECURSOS HIDRAULICOS.
Fublicado en el Diario Oficial el 23 de- Agosto de 1985.

Al margen un se¢llo con ¢l Escudo Nacional, que dice:
Estados Unidos Mexicanos.- Presidencia de la Repiblica,

Higuel de la Madrid H., Presidente Constitucional de -
los Estados Unidos Mexicanos, en ejercicio de las facultades-
gue me confiere el articulo 8%, fraccidn I de la Constitucidn
Politica de la RepCblica y con fundamento en los articulos 18
¥y 35 de la Ley Orgénica de la Administracifin Plblica Federal,
he tenido a bien expedir el siguiente:

REGLAMENT(O INWNTERIOR DE LA SECRETARIA
DIi AGRICULTURM Y RECURSOS HIDRAULICOS.

CAPITULO T
DEL AMBITO DE COMPETENCIA Y ORGANIZACION DE LA SLECRETARIA,

ARTICULO 1°¢. La Secretarfa de Agricultura y Recursos-
Hidrdulicos como dependencia del Poder Ejecutivo Federal, tie
ne a su cargo el despacho de los asuntos yue expresamente le-.
encomiendan la Ley Orgénica de la Administracién Pablica Fede
ral, asi cowmo otras leyes, reglamentus, decrotos, acuordos y=
ordenes del Presidente de la RepGblica.

ARTICULO 2°. Para el estudio, plancacifn y descmpoeno-
de las atribuciones que &l competen, la Secretaria do Agricul
tura y Recursos lldriulices contacd con:

SECRETARIA DEL RAMO

SUBSLECRETARLIAS:

- Bubsecretarfa de Planeacidn :

-~ Subsecretarfa de Desarrollo y Fomento Agropecuario
y Forestal,

« Subsecretarfa de Infraestructura hidr&nlica.

OFICIALIA MAYOR
CONTRALORIA LINTERNA
COCRDINACION GENLERAL
DE DELCGACIONES
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CCORDINACION GEWERARL DE SERVICIOS
. DE BPOYG A LA PRODUCCION

Direccibn General
Direccin General
Direccin General
Direccin General
Direccibn General
droldgicos.
Direceifn General
Direccisn General
Direcci®dn General
Direccién General
Direccibn General
Direccitn General
Direccifin General
torial.

Direccifin General
torial,

Direccifn Geheral
Direccithn General
Direccifin General
Lireuvcisn General
Direccibn General
Direccin General
Direccibn General

DIRECCIONES GENERALES:

Juridica.
Administracifin de Personal.
Administracifin de Recursos Financieros.
Administracién de Recursos Materiales.
Administracifn y Control de Sistcemas Hi-

de
de
de
de

de
de
de
de
de
de
de

de

de
de
de
de
de
de
de

Asuntos Internacionales.

Captaciones y conduccionces de agua.
Comunicacibn Social.

Control Operativo Norte.

Control Operativo Sur.

Desarrolle Agroindustrial.,

Estudios, Informacidn y Lstadistica Sec-

Integracifin y Anflisis presupucstal Sec-—

Infraestructura rural.

Irrigacifn y
Normatividad
Normatividad
Normatividad
Mormatividad
Organizaclén

de la Comunidad Rural.

Direccisn General
Rireccifn General
restal.

Bireccifn General
Direccién General
restal.,

Direceifn General
Cas.

de
de

de
de

de

Organizacidn

Drenajc,

Agricola.

Forestal.

Pecuaria,

y Control Paraestatal.

de Productores y Desarrollo

e informdtica.

Politica y Desarrollo Agropecuario y Fo-

Polftica v Evaluacidn scctorial,
Sanidad y Proteccién Agropecuaria y Fo--

Seguimiento y Control de obras hidrfuli-

ORGAMISMOS ADMINISTRATIVOS
desconcentrados

Comisibn de Aguas del Valle de MSxico y Lago de Tuexcoco.
Comisidn del Plan Nacional Hidréulico.

Institutc de Investiqacitn.
Institute -Nacional de Investigaciones Forestales y Agropocuia—

rias.

Instituto de Educacibn Supérior.
Colegio Superior Agropecuario del Estado de Cuerroro.
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DELEGACICNES EN LOS ESTADOS

ARTICULO lo, La Secretarfa de Agricultura y Recursas-
Hidr&ulicos, planeard y conduciri sus actividades con base en
los objetivos, estrategias y prioridades del Plan Nacional de
Desarrolle, del Programa Nacional de Desarrallo Rural Inte- -
gral y de los programas gue & cargo de la Secretarfa y de las
entidades del Sector Paracestatal coordinadas por ella, parte-
nezca el Presidente de la Replblica.

CAPITULG I

DE LAS ATRIBUCIONES DEL SECRETARIO

ARTICULO 4°, La representacisn, el trimite y resolu--
cidn de los asuntos de la competencia de la Scerctaria corres
ponden originalmente al Secretario, gquien para la mejor dig--
tribucifn y desarrolle del trabajo podrd delegar sus faculta-
des, salvo las no delegables, a servidores piblicos subalter-
nos sin perder por ello la facultad de su ejercicio directo,-
cuando lo juzgue necesario mediante acuerdos gque deberfn ser-
publicvados en el Diario Oficial de la Federacion.

ARTICULO 5°. El Secretarie ejercerd las siguientes -~
atribuciones no delegables:

I. Fijar y dirigir la polftica do Desarrelloe y Requla
eifin del Sector, en los términos de la Legislacién aplicablos
y de conformidad con las politicas, objetivos y propdsitos --
del Pilan Macional de Desarrcollo, y a lags gue expresamente de-
termine el Presidente de la RepGhlica.

1I. Someter al acacrdo del Presidente de la Repdistica
los asuntos encomendados 4 1o Sovretaria vy oal Sector corcen—-
pondiente y desempenar jas comisiones y funciones especificas
que le confiera.

111. Proponer al Ejzcutivo Federal los proyectos de -
iniciativa de leyes y los de reglamentos, decretos, acuerdosn-
y ordenes sobre los asuntos de la competencia de la Secreta--
ria y del Sector respectivo.

IV. Dar cuenta al Congreso de la Unidn, cuando soa ro
gueride para ello, del Estado que guarda ¢l Scctor e informat
sobre la Ley © el Asunto gque respecto a la Secretarfa se en-—-
cugntre en discusibn, apegindose a los términos de las dispo-
siciones legales gue resulten aplicables.



V. Retfrendar, para su validez y observancia constitu-
clonales los Reglamentos, Decretos y Acuerdos expedidos por -
el Presidente de la Repfislica, cuando sc refieran a asuntos -
de la competencia de la Secretaria.

VI. Representar ol Presidente de la Replblica en los-—
Julicios Constitucianales en los términos del arefeculo 19 de -
la Ley de Amparo,

¥I1I. Intervenir en la formulacifn de los programas de
mediano y corto plazos correspondientes al Scector, &n la coun—
gruencia con los propSsitos, objotivos y estrateglas del Plan
Nacional de Desarrcllo, a fin de dar cumplimiento a Jo dis- -
puesto par los ordenamicntos legales aplicables.

VITI. Proponer y autorizar el Anteproyecto de Prosu—-
puesto de la Secretarfa, cougracnto con Los Prongrdmas rosped-
tivos.

IX. Auptorizar el anteproyecte de presupucsto y de la-
deuda pblica correspondicntes al Sector Paracstatal coording
do por la Secretarfa, en congrucncia con lus Programas rospoec
tivas.

X. Aprobar la organizacidr y funcionamients de la SHo-
cretarfa y adscribir organicamente sus unidades administrati-

Vs,

¥!, Aulorizar y disponer la publicacidn doe Ios manua—
les de organizacisn, procedimicnto vy gswrvicing on ol Diario —
Oficial de la Vedoracoido.

XID, Presidir Ja Comisiéin Interna de Adminisiracibn y
programacitn y designar a ios mienbros do Snra, usi oo i

los integrantes do las demis coillsiones gue sean necesarias -
para =1 buen funcionamicnto de la Secretasria,

XIII.  Acordar sobre le creacidn, modificacidn o supiee
si6n de delegacioncs de la Secretarf{a con la circunscripeido-
territorial que juzgue convenienic, mediante acuerdos guo 50—
rin publicados en el Biarios 0ficial e la Federacién,

XIV, Aeordar los nonbramiontos do los g stdores Lil-—
Llicos supericres de la Svcrstaria, gue no sean designacifn -
presidencial y ordenar al COficial Mayor su Expedicifin, as{ oo
ma roselvor sobre las propoesiciones gue los M1smos nagun L&t
la designacifin de su personcel de confianza y creacidn de =
zias,

i
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XV, Establecer las politicas de los representantes de
la Secretaria en los 6Hrgancs de Gobierno de las entidades de-
la administraciSn PGblica Paraestatal.

XVI, Resolvcer las dudas que se¢ susciten con mativo de
la interpretacifin y aplicacifn de Este reglamento.

XVII. Solicitar cuando lo exija el interé&s plblico y-
de acuerdo con las leves respectivas, las expropiacicnes de -
bienes gue deban asignarse al desarrcollo de los programas de-
la secretaria. :

XVIII. Las demids gue con este cardcter le confiera la
legislacibn vigente y el Presidente de la RepGblaica.

CAPITULO III

DL LAS ATRIBUCIONES DE LOS SUBSECRETARIOQS.

ARTICULO 6%. Corresponde a los subscoretarios las siguien
tes atribuciones:

I. Acordar con el Secrctarie el despacho de los asun=-
tos de las subsecretarfas y de unidades administrativas que -
s le hubieren adscrito.

II. GEstablecer de acuerdo a su competoncia las normas
politicas, criterios, sistemas y procedimientos de carfcter -
técnico, guoe deban regir en las unidades administrativas de -
la Secretaria gue se le hubieven adscrito, asf comn cn ol fm-
bite regicnal y apoyar tecnlcamente la desconcentracidn y des
centralizacidn administrativa de la Scvcretariag.,

I11I. Desempeflar las comisiones que el Secretario les-
encomiende y por acuerdo expreso, representar a la Sceretaria
ante las dependencias, entidades y actos gue el propio titu--
lar determine.

IV. Someter a la aprobacién del Secretario 1og estu--
dios y proyectos gue sc claboren en el arca de su responsabi-
lidad.

V. Vigilar que se cumpla con las leyes y disposicio--
nes aplicables en los asuntos a ellos encomehdados.

VI. DBirigir el funcionamiento de las unidades adminis
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trativas a ellos adscritas, de acuerde con los requorimientos
técnicos de la funcifn y proponer la reorqganizacidn, fusién o
desaparici&n de las mismas segfin el caso, conforme a las dis-—
pisiciones aplicables, a los lincamientos quce determing este-
reglamento y el propio secretario.

VII. Coordinar las labores encomendadas a su cargo y-
establecer mecanismos de integracién e interrelacidn que pro-—
picien, a nivel interno y extcrno, cl Gptimo desarrollo do --
las responsabilidades gue son competencia de la Secrctarfia.

VIII. Someter a la consideracifn del Sceretario los -
manuales de organizacifin internd, procedimientos vy sorvicios-
de las diversas unidades administrativas gue sc les hubiersen-—
adscrito, conforme a los linecamientos ecstablecidos poer la ofll
cialfa mayor.

IX. Proponer al Secretario la delegacibn, en scrvido—
res pliblicos subalternos, de atribucicones que se les hayan en
comendado.

X. Coordinar la formulacifn de los anteproyectos de -
programa-presupuesto que les corresponda y verificar suo co- -
rrecta y oportuna cjecucifn, por parte de las wunidades admi--
nistrativas de su adscripcidn,

X1. VFProporciohar informacifin, datoes o la conperacidin-
téeonice gque los sea regueerida por otras dependencias, de - -
gcucrdo con las politicas establecidas a ZSstce respectlo.

XII. Suscribir los documentos rolativios b cjorcicin-
de sus atribuciones, aguellos cue 1os meon selalados por delce
qaci@n o les correspondoa por suplencia,

XIITI. bhas demds gque les senalen otras disposiciones o
les conflera el sceretarice, asf como btas gue comppeten a las -
unidades administracivas gue se ies adscriban.

CAPITULO 1V

DE LAS ATRIBUCIONES DfEL OFICIAL MAYOR

ARTICULO 7°. Corresponden al Oficial Mayor las siguion
tes atribuciones:

1. Lstablecer vy difundir con la dprebacisn del Seorera



ric las politicas y normas para la administracifin Jdeo los re--
curses humanes, fihancieros y materiales de la secretarfa y -
del sector de acuerdo a sus programas y objetivos.

II. Expedir los nombramientcs de los servidores pli--
blicos de la Secretaria, autorizar los movimientos del perso-
nal y resclver sobre los cascs de determinacidn de los efec--
tos de nombramiento; desarrollar los sistemas de estimulos y-
recompensas gue determinen la ley y las condiciones generales
de trabajo y emitir los lineamientos relativos a la aplica- -
ci6n, modificacién y revocacisn de las sanciones administrati
vas a qgue se haga acreedor el personal de la propla secreta--
ria.

ITI. Conducir las relaciones laborales del sector - -
Agricultura y Recursos Hidrdulicos, conforme & los lineamien-
tos que al efecto establezca el Secretario del ramo.

IV. Acordar la designacifn o remocién, en su caso y -
las reglas de actuacibn de la representacin de la Secrctaria
ante la Comisién Mixta de Escalaftin o ante las Comisiones Mix
tas gue se integren.

V. Atender a la capacitacidn del persconal de la Secre
tarfa, con base en la planeacidn de los recursos humanos.

VI. Acordar la liquidacifn y pago de cualquicr remung
racifn al personal de la Sccrotaria.

VII. Proponer al Secretaric, las medidas t&cnicas y -
adiministrativas gue estime convenicntos, para Laowe jor organi
zacibén y funcionamiento de la secrecarfa, asi comno para la --
eficiente ejecucibn de la modernizacién administrativa inter-
na.

VIII. Fijar lineamientos para la formulaciéin del ma--
neal de organizacifn gyeneral y de los demds manuales de orga-
nizacibn, procedimientos y servicios al pGblico.

IX, Autcorizar los convenios y contratos en los que la
Secretaria sea parte y los actos de administracién que afec—-
ten s5u presupuesto interna, conforme & los lincamientos gue -
fije el secretario.

X, Dirigir y organizar el funcionamiento de las unida
des administrativas a su cargo y proponer al secretaria la or
ganizacibn, fusidn y desaparicidn tanto de las unidades admi-
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nistrativas adscritas a la oficialia mayor, como las demds de
la secretaria.

XI. Autorizar la adquisicién y suministro de bienes y
servicios necesarios para el desarrollo de los programas de -
las unidades administrativas de la secretaria, de acucerdo a -
la legislacifin aplivable y a la normatividad que so establez-
ca por conducto del comitf de adguisiciones gue se integro --—
con el acuerda del secretdrio-

XI1I. PFromover e instrumentar el programa de desconcen
tracifn vy descentralizacidn administrativa de la secretarfa,-
asf comp vigilar ol cumplimiente de las normas e su compoeten

cia gque deban aplicarse en el Smbite estatal y regional.

X111, UDelegar cn los servidores plinlicos subordinados,
con la aprobaciin del secrotario, la ejecucidn de atribacio--
nes gue por cl presente articulo sc confieren al oficlal mayor.

XIV. Las demis gue le senalen otras disposiciones le-
gales o le confiera ¢l secretario, asi como las que compoben-
a las unidades administrativas gue so le adscriba.

CAFITULO W

DE LAS ATRIBUCIONES DEL CONTRALOR INTERNQO

ARTICULG B®. Corresponden al Contraler Intornc las si
gulcentes atribucionoes:

I. Obscrvar v vigillar guo so cumplan fas cormas de --
control y fiscalizacifn gue cedta Do Seccobario de o Contra-
loria General de la Federacifn vy apoyar a estda en la insttu-—
mentacidn de las normas complencntirias ofn Matorriid e cunirol,

1l. ILxpedir las normas y lincamicentos gue regulen cl-
funcionamiento del sistema integrado de control de la scorcota
ria en concordancia y complementariasmente a los que cexpida 12
Secretaria de la Contraloris Gepneral de la Federaciéin.

11I. Inswrumentiar vy coordinar el sistema intogral de-
control de la dependencia, que permita apoyar al ticvelar wara
vigllar yue las disposiciones polfticas, planes, proge:
pPresupLuestas, noImas, lincamlentos, Srganos, procedimlentos vy
demis, instrumentos de control vy evaluacifn so apliquen v ur
iicen eficlente y por las &rcas de la dependencia.

nilts, -

I e
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IV. Comprobar la existencia de mecanismas ¢ 1nstrumcen
tos de control en las dreas, sistemas y procesos de la_depgn—
dencia, particularmente en agquellos gue resulten prioritarios
y estrategicos. para ¢l cumplimiento de sus objetivas y proma-
ver en su caso expedicifn de los que se reguieran.

V. Auterizar la realizacifn, por si o a iniciativa de
la Secretarfa de la Contralorfia General de la Federacidn, de-
las auditorfas y revisignes que se requieran, sobre la obser-
vancia de normas juridicas, razonabilidad de la informacidn -
financiera y adecuacidn de procedimientos administrativos pa-
ra alcanzar los objetivos de la dependencia.

VI. Proporcionar a la Secretarfa de la Contralorfa Ge
neral de la Federacifn, los elencntos necesarios para coadyu-
var a que esta expida las hases y normas para la realizacifOn-
de supervisiones y auditorias en la secretarfa y en las enti-
dades ceoordinadas por el secretario, asi como la informacidn,
y ¢lementos que la propia secretarfa de la contralorfa gene--
ral de la federacifin requiera para el desempenc de sus atribu
cicnes.

VI1. Apoyar y asesorar de acucrde conh sus atribucio--
nes a lag demds Greas de la dependencia y a los Contralores -
Interncs o eguivalentes de las entidades coordinadas adscri--
tas al Sector, para ¢l mejor desempeno de sus funciones.

VIiII. Imponer, por acuerdo del titular de la Secreta-
rfz, las sanciocnes gque proccdan conforme a la Ley, derivadas-
doe responsabilidades administrativas, © turnar a la Sccrata--
rfa de la Contraloria Gencral de la Federacifn los asuntos —-
gue le competan para guc imponga las sanciones gue le corres-
pondan a &sta conforme a 1a Ley.

IX. Irnformar al titular de la dependencia sobre los -
resultados que proporcione ¢l sistema integqrade de control, -
asi como de la evaluacidn de las Arceas de la dependencia gque-
hayan sido abjeto de supervisidén y evaluacidn.

X. ‘Atender y resoclver, en su casa, de conformidad con
las normas aplicables, las guejas y denuncias del piblico o -
de los titulares de las unidades administrativas de la Score-
tarfa respecto de los servidores piblicos de la misma.

XI. Coordinar la formelacidn de los anteproyoctos de-
programas y presupuesto gue le corresponda, asi come verifi--
car la correcta y gportuna ejecucldn del programa-preSupuesto
autorizado, ademds proponer la ampliacifn, rcduccién o trans—
ferancia de los rocursos quo S0an nocesarias poara an cabial e
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sarrollo de las funciones que se tengan encomendadas, y

%II. Las demis que le confieren las disposiciones le-
gales aplicables y el titular de la Secretaria.

CAPITULO VI

DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS CDORDiNADOHES GEMERALES

ARTICULO 9°. Corresponde a los coordinadores genera--
les las siguientes atribuciones:

I. Acordar con el Secretario, €l despacho de los asun
tos gue este les encomiendo;

II. Adecuar las normas téenicas, politicas y progra--
mas cperativos de los subsectores y establecer en basc a #llo,
las correspondientes para su debida instrumentacifn en las --
unidades administrativas de su adscripceisn y en las entidades
bajo su coordinacifin.

II1. Aprcbhar las normas y lineamientos de cardcter --
t8cnico y/o administrativo gue deber&n regir en las unidades-
administrativas de su responsabilidad y de conformidad con --
las atribucionaes que 1o conficre ¢l prescnte roqglamento.

IVv. Dirigir vy oryanizar el funcionamiento de las uni-
dades administrativas a ellos adscritas, de acuerdo con los -
regquerimientos de la funcifn, y proponer la reorgantizacidn, -
fusifn o desaparici6m doe Jas misuwas, conforvie o Tas dispaeii-—
ciones aplicables gue detoermine ol presente reglamento y ool -
propic secretario.

V. Coordlinar las lobores concoswendadas a su ocargo y o
tablecer los mecanismos de integracidn e interpretacidn gue
proporéionen a nivel interno y externo, cl &ptimo desarrollo-
de las responsabilidades guc son competencia de la secretaria.

1w

¥I. Cocrdinar la formulacién del anteproyecto del pro
grama presupuesto de las unidades administrativas que les co=
rresponda, de conformidad con las atribuciones que el presen-
te reglamento les confiere a estas, y verificar su correcea y
oportuna ejecucibn,

VIil. Proporcionar informacién, datos o 1a cooperacifin
t&cnica gue les sca reguerida tanto por las umidades adminis-
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trativas de la Secretarfa en el ejercicio de sus atribuciones
como por otras dependencias de acuerdo con las politicas esta.
blecidas a este respecto, ¥y

VIII. Las demds gue les schalep otras disposiciones o
que les confiera el Secretario, asi como las que competcn a -
las unidades administrativas que se les adscriba.

CAPITULO VIL

DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS DIRECTORLES GENERALES

ARTICULO 1®, Al frente de las Dirccciones Generales -
habr& un Director General, guicn podrd auxiliarse por los Di-
rectores y Subdirectores de &rca, Jefes de Departamente, 0fi-
cina de Seccifn y de Mesa que requieran las necesidades doel -
servicio y permita el presupuesto. -

ARTICULO II. CORRESPONDE A LOS DIRBECTORES GOENERALLS:

I. Dirigir y Organizar el funcionamiento y cl descmpo
no de las funcicnes y actividades correspondicntes a la Direg
cidn General a su carga. .

II. Proponer a su superior inmediato la rescelucifn de
las asuntos cuya tramitacidn corresponda a la Dircceclién Gono-
ral a su cargo.

Iii. Formular los dictamencs, opiniones o informes --
que les sean solicitados por la superiloridad.

IV. Proponcr y coordinar la formulacidn del antoparo--
yecto de programa-presupuesto de su Dirceccidn General, asi co
mo gestionar las medificaciones y transferoncias prosupuesta-
les de los recursos gue sean necesarios para un cabal desarro
1lo de las funciocnes gue se tengan encomendadas.

V. ‘Intervenir en la scleccidn para el inyresoe, las bi
cencias y promocilin del personal de la Direccifn Ueneral a su
cargo.

V1. Aszesorar tecnicamente, on asuntos deosu oespeciali
dad, a los scrvidores pidblicos superiores de la Seeretarfa.

VII. Coordinarse con los tituwlares de las otras direc
ciones generales, cuando asi se requiera para &l mejor funcio
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namieénto de la Secretaria.

VIII. Expedir, cuando as! proceda, certificaciones de
los documentos existentes en la Direccifin Gencral a su cargo,

IX. Dar acuerdo a los subalternos inmediatos, que de-
pendan de su Direccitin General, sobre los asuntos gue dceban -
tramitar, ¥

X. Las demds funciones gua las disposiciones legales-
y reglamentarias les atribuyan, asi como aquellas gque les ¢on
fiers el titular del ramo.

ARTICULD 12. La Dirececifin General Jurfdica tendrd las
siguientes atribuciones:

I. Atender, Dirigir y Supervisar los asuntos juridi--
cos de la Secretarfa y participar en los del Sector.

II. Asesorar juridicamente a los funcionarios y unida
des administrativas de la Sccrelaria.

III. Formular proyoctos de leyes, doecratos, reglaren-
tos, acuerdos, circuldares y demfs disposicicnes do carictoc -
goneral y pronunciarse sobre los que propongan otras unidades
administrativas dg la Sccrctarfa o las cotidades del Soctor.

IV. Revisar Decretos, acuerdes y demds disposiciones-
legales que deba refrendar el titular del ramo.

V. Compilar y registrar las leyes, decretas, reglamen
tos, acugrdos, circolarcs y demds disposiciones de observan——
cia general, asf como la Jurisprudencis ostabilecida por lous -
tribunales en los juicios relaciconados con asuntus Jde la cown-
petencia de la Socretaria o del Seclor y fijar, sistematizar—
y difundir criterios de interpretacifin y de aplicacidn do ta-
les dasposiciones juridicas.

Vi. Llevar el reqgistro de acuerdos y decretos presi--
denclales promovidos por la Secretarfa, vy de las declarato- -
rias de aguas de propledad nacional,

VII. Dictaminar sobre la procedencia de Llas asignacio
nes, CcOncesiones, permisos y demis auteorizaclones previslas -
por las leyes y otros ordenamtentos legales que norman el &m-
biteo de vompetencia de la Sccorotaria y del Scotor, asi como -
sobre las causales do cancelacibn, revogacidn, caducidad vy de



mis formas para su modificacifn y extincidn.

VIITI. Formular y revisar las bases y reguisitos lega~-
les a gue deben ajustarse los contratos y aonvenios gue preten
dan celebrar las diversas unidades administrativas de la Secrg
tarfa y del Sector,

1¥. Representar legalmente a la Secretaria en los asun
tos contenciosos en que sea parte e ilntervenirc en los arbitra-
jes y reclamaciones de carScter jurfdico gue puedan afectar --
sus intereses, formular denuncias y querellas y otorgar el per
dtn legal en los cascs gue proceda.

'¥-. Elaborar los informes previos y justificados gue de
ben rendir el Secretario y el Presidente de la Repiiblica, cuan
do proceda, y los demfs servidores plblicos que sean senalados
como autoridades responsables, intervenir cuando la secretaria
tenga el carfcter de tercerov perjudicado en, los julcios de aw-
pare, as! como formular, en general, todas las promocionus que
a dichos juicios se refieran.

XI. Representar al titular del ramo antc ¢l tribunal -
federal de conciliacifn y arbitraje, en los conflictos gue se
susciten con motive de la aplicacitn de la Ley Federal de los-
Trabajadores al Servicio del Estado, formular dictamenes, de--
mandas de cese de los empleados, contestar demandas luborales,
formular pliegos de posiciones, y en geheral, todas aquellas -
promociones gue se roguieran on el curso del procedimioento.

X1I. Someter al conocimiento del procurador general do
Ja RepGblica Lados agquel [on asuntos cunlondionoss, ge Cous o=
presentante de la Federacidn le competan, en lus tdrminus del-
artfculo 102 Constitucional, proporcicnindole opini&n jurfdica
y elementos de juicio de cada caso y solicitar de la Scoreta—-
rfa dc Gubornacidn, couforme con la fraceiéin N811T del Articu-
lo 27 de la Ley Orvgédnicoa de Ta Admonistcacidn pablica Fedoral,
la reivindicacién de la Propiedad Pederal destinada & la Scorse
tarfa de  Agriculturas y Recursos Hidriullicos. -

XI1i. Tramitar los Recursos Administrativaos gue se do
ban seguir en forma de juicios, que establezcan las leyes y —~
reglamentos que corresponde aplicar 4 la Secretarfa, formulan
do los proyectos de resoluciones relatives para firma de la —~
autoridad competentoe.

XIV. Dictaminar todos los expedientes de infraceifin -
de lus ordenamientos legales, cuva aplicacién corresponde a -
la Secretaria.



¥V. Tramitar los expedientes relativos a las expropla
ciones en los casos de afectacxones de todo tipe, que realice
la Secretarfa.

KVI, Coordinar con la Secretarfa de la keforma Agra--
ria, la elaboracifn de planes de reacomodo y redistribugifn -
de zonas de riego, de drenaje y de temporal, seglin correspon-
da, cuando resulten afectados en los procedimientos expropia-
torios que se marcan en la fraccién anterior, comunidades, --
ejidos y pegueilos propietarios.

XVII. Solicitar la participacién de la Sccretarfa do-
desarrolle urbano y ecologia en la titulacifn de tierras afec
tadas para la realizacidn de obras hidriulicas, asf como ague
llas gue deban adiudicarse como compensacidn a particulares,-
elidatarios y comunercs.

XVIIl1, Dictaminar sobre el reconscimiento de 8reas. --
productoras, constitucién y liguidaciOn de unidades do produg
cibn, sobre asuntos de minifundio y sobre tierras ociosas, de
coenformidad con lo gque establece la Ley de Fomento Agropecua-
rio.

XIX. Llevar el Registro Nacional Agropecuaric y orga-
nigar y vigilar los regiornales gue por acuerdo del Secretario
se establezcan en las delegacicnes de la Secretaria en los Es
tados.

XX. Dirigir y controlar los asuntos de tenencia legal
de la tierra y dem#s inmuebles nocesarios para cl cumplimien-
to de las atribucicnes de la secretaria.

¥¥I. Establecer les linsamientos y directrices gque do
ban guardar los ordenamicntos legzles gue corrcsponda {oomus——
lar a la Secretaria y al secteor.

X¥I1I1. Proponcr a las gntidades paradestatales del Sec—

tor las reformas & la Legislaci@n vigente que precedan, a — -

cfecto de integrar y en 23U Ccasg proponcer ios prmy;;tua do ini
clativas gue correspondan.

XAII1. Revisar y proponer, en Su caso, a las entida--
des del Secior la actualizacidn do sus respoclivis ostruct u--
ras jurfdicas, en su orgaprizacifin y funcionamiento, a fin de-
gue se& adecuen al marco juridico aplicable
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XXIV. Vigilar gue el desempeho de las unidades jurfdi
cas de las delegaciones en los Estados y en las Entidades del
Sector, se realice dentro de un marce de estricta legalidad.

XXV. Establecer y evaluar el programa de trabajo de -
la Secretaria y del Sector, en materiz legislativa,

XXVI. Apeoyar juridicamente al secretario de los Oraga-
nos de Gobierno de las entidades paraestatales deol sector.

XXVII. Dictaminar sobre la creacifin de unidades de ex
plotaci&n y ordenacibn ferestales y en su caso someterla a la
consideracifn del Secretario del rama, vy

XXVIII. Las demfs funciones gue las disposiciones le-
gales y reglamentarias le atribuyan, asf como aquellas que le
confiera el titular del ramo. )

ARTICULC 13. La bireccidin General de Administracidn -
de Personal tendrd las siquientes atribuciones:

I. Definir las polfticas y normas gue reogulen lo rela
tivo a reclutamiento, seleccifn, nombramiento o contratacifn,
induccidn, capacitacién, desarrolle, promocién, baia, jubila-
cifn y pensifn de personal de la Secretaria,

IX. Llevar a cabo la planeacidn deo porsonal, istoegrar
e}l catdlogo de puestos e insitrumentar y cperar la polftica de
sueldos y salarios de la Sccretaria.

I11I. Centrolar la estructura de la fucrza de traba jo-
de las uhidades administrativas de la Scecretarfa.

IV. Definir las politicas y normas del Programa Inte-=
gral de Capacitacifin y Dessrrollo de Personal.

V. Definir, irstrumcntar, operar y evaluar la polfti-
ca laboral de la Secretarfa y participar en la del Sector.

VvI. Vigilar, promover y coordinar la aplicacifin de --
las condiciones generalics do trabajo.

VII. Emitir las nermas para la aplicaciédn do medidas—
disciplinarias y sanciones administrativas.



VITI. Atender las rclaciones con el Sindicato Naciu--
nal y con los organismos competentes, en materia de derechos-
¥ prestaciones de personal.

1X. Dictar las normas respecto a la contratacién, an-
greso ¥y nombramiento de personal, asf como fos cambios do =i-
tuacidn de este.

¥. Establecer los sistemas y procedimicntes para la -
administracidn de personal y vigilar su aplicacidn en las de-
legaciones, en los estados.

X1. Emitir las normas vy lincamlentos pora ol pagu o -
doscuonto de las remunoraclones al personal de la Secrotarfa.

*

X1I. Emitir ias normas y lineamientos para la guarda,
custodia y mancijo de formas valoradas, el corntrol v distribu-
cibn de chegues impresos y el pago en el fdmbi:to de la tocreta
ria. ‘

XII11.  ©Participar en la formulaci®n ¢ integracifin del-
pragrama-presupuesto de servicios persopales de la Secretaria

XIV. Realizar los trémites para el cjercicio del pro-
supucsto de Servicies Persconales de las Unidades Administrais
vas de la Becretaria y Supervisar su aplicacidn.

¥V. Disenar, desarrcllar y operar on coardinacifin con
la Direccién Geperal de Orgarnizacifin @ Informitice ol Sistema
de Informacidn para la Administracisn de Persoral,

XvI. Las denis que le confieran las disposicioncs lo-
cgales y Reglamentariaes vigentes, asi como aguellas gue le or-
dene la superioridad.

ARTICEL.O 14. La Direcclé@n Gereral de Administracidn -
de Recursos Financleros, tendrf las sigulentes atribucliones,

I. Normar y establecer las polfticss v pprocedinloutos
dee adminisiracifn de les recursocs {inancicros, ejoercienda ol-
caontrol respective, de confarmidad con los ohictivos, linoa--
mientos vy estrategias definidas on tos progrenas Jdoe cocto y oo
piediano plasos del scotor.,

IT. DNoermar y tramitar ¢l ejercicio del prosupucsto do



las dependencias de la Secretarfa y vigilar su aplicacibn en-
las delegaciones en los estados.

III. Integrar el anteproyecto del presupuesto anual -
de servicios personales, adguisiciones do pivnes y Scrvicios-
generales, asi como controlar su ejercicio.

IVv. Registrar y controlar las modificaciones al presuy
puesto crigilnal, verificando gue se apeguen a la Ley de Preosu
puesto, Contabilidad y Gasto PGblico y demés Normatividad en-
vigor.

V. Reglstrar y centrolar los compromises filnanciceros-
con cargo al presupuesto de la Secretarfa.

VI, Llevar la Contabilidad General conforme a la Ley-
de Presupuesto, Contabilidad y Gasto POblico y a las normas -
que expida la Secretarfa de Programacidn y Fresupuesto,

VII. Establecer y vigilar los procedimicntos para quc
las Delegaciones en los Estados lleven su contabilidad.

VIII.. Elaborar, analizar y consolidar los Estados Fi-
nancieros.

IX. Establecer y operar el Registro del Ejercicio Pre
supuestal de la Secretarfa y sus Srgancs desconcentrados.

X. Establecer vy operar ¢l tramite de pano de doaumen-—
taclln cumprouatoria de opcraciones realizadas o afectaon ol
presupucsto de la Seorctarfa v vigilar su aplicacitn on as —
delegaciones de los estadoey,

X¥I. Mantenor actualizado el saldo de las partidans pry
supuestales de cada unda de las dependencias de la secretarfia-
y emitir informacitdn al respecto,

XII. Participar er la gestifin de cré&ditos y aportacio
nes externas para financiar programas de la secretarfa y cidce
tuar las gestlones para su desarrollo.

XII1I. Controlar los ingrescs y egresos glie abtehyga la
secretaria.

AIV. Llevar el Control del Pago de los Contratos y -=-



convenios gue suscriba la Secretarfa.

XV. Formular el informe de la cuenta pGblica del Sec~
tor, y

¥Vi. Las demds gque le confieran las disposicicnes le-
gales y reglamentarias vigentes, asi como aguellas gue le or-
dene 'la superioridad.

ARTICULO 15. La Direccién General de Administracién -
de Recursos Materiales, tendri las siguientes atribuciones:

1. Wigilar el cumplimiento de las dispusiclones lega-
les vigentes y establecer las polfticas y lincamientos en ma-
teria de adguisiciones, de administracidn de servicios gencra
les y de recursos materiales de las unidades orgdnicas de la-
secretaria.

iI. Establecer normas y lineamientos para la elubora-
cifn de los programas anuales de adquisicidn de bicnes y de -
servicios,

'1311. Efectuar y controlar las adquisiciones de hicnes
y servicios, celebrando en su caso los pedidos y contratus re
lativos,

IV. Integrar el registro de proveedores de la Secrota
ria.

V. Establecer conjuntamente con la Direccifin General-
de Recursos Financieros, el trémite de paqo de las adguisicio
nes realizadas por la Secretarfa y determinar las condiclones
y garantias gue los provecdores deben otorgar.

Vi. Fungir como Vocal Ejccutiveo del Comité de Compras
Central, del Comité Central de Racionalizaci®in de Arrendamien-
to de inmuebles y del Comité T&onico Interno de Administracién
de Documentos.

Vil., Establecer polfticas y procedimientos para la ad
ministracidn y funcionamiento de los almacenes de la depeaden
cla y vigilar su aplicacidn,

VIIT. HNormar, aplicar y supervisar los sistemas da =-
control de los inventarios generales, asimismo, normar, dicta
minar y vigilar su afectacién, baja y destina,
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1X. Establecer lineamientos y normas para regular la-
asigpaci6n, utilizacifn, conservacifn, aseguramiento, rcpara-
cibn, mantenimiento, rehabilitacidn y reaprovechamicento do to
dos los bienes muebles al servicio de la Sceretaria.

X. Normar y controlar los servicios de vigilancia y
segquridad de los inmuebles y sus contenidos, asi como de bie-
nes y valores de la Secretarfa o a sq servicio.

XI. Efectuar y controlar el arrendamiento y asegura--
miento de bienes.

XII. ©Normar, efectuar ¥ vigilar los servicios do omwane
tenimiento, adecuacidn y uso de inmuebles al servicio de la -
Secretaria,

X1II. Dirigir vy controlar los servicios generales do-
apoyo a la Secretaria, y

X1v, Las demds gue le conficran las disposiciones le-
gales y reglamentarias vigentes, asi como aguellas que le ar-
denc la superioridad.

ARTICULO 16, La Direccidn Ceneral de Administracidn y
Control de Sistemas Hidrol6gicos tendrd las siguientes atribuy
clones:

I. Normar la explotacidn, use y aprovechamienta do ~-
las aguas nacionales, de acucrdo a la legiglacidn vigente y a
los programas del sector y vigilar su aplicacidn.

II. Dictaminar los proyoctos de obra que realice cual
guicy institucidn nGblica, social o privada, gue afecten las-
aguus propicdad do la nacidn.

1I11. Definir las normas y lineamientas para prevenir-
y controlaer la contaminacidn de las aguas nacionales, en coor
dinacifn con las Secretarfas de Oesarrollo Urbane y Lcologia-
y de Salud.

IV, Clasificar las corricntes y cuerpos receptores do
propiedad nacional y normas sobre las descargas de aguag resi
duales que puedan efectuarse en los mismos,

V., Delimitar la Zona Fedoral fluvial en cumplimicnto-
de la declaratoria correspondiente:
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VI. Nermar scbre el otorgamiente, renovacifn o cance-
lacifn de asignacionos, COnNCesiones y permiscs para la explo-
tacifn, useo y aprovechamiento de las aguas propiedad dec la na
cidn, asi como los cauces, vasos y z0nas federales; asi mismo
determinar y normar el establecimiento y control de reservas-
Y zonas de veda,

¥II, Normar sobre el ctorgamienta, renovacidn, cance-
lacién de permisos para la descarga de aguas residuales cn co
rrientes y cuerpos receptores de propiedad nacional.

VIII. Vigilar que las obras de infraestructura hidrdu
lica y rural cumplan con los laineamientos y normoas doe imeacto
ambiental, de acuordo a la legislacibn vigente.

IX¥. Realizar el inventario de los usos del agua y man
tener actualizados los padrones de usuarios correspondientes,
en coordinacidn con la Tireccién General de bstudios, informa
cifn y estadistica sectorial.

X. Vigilar la imposicibn de sanciones en los casos de
vioclacifn de las disposiciones sobre la explotacién uso y - -
aprovechamiento de las aguas nacionales y sobre la proserva--
cif&n de su calidad,

XI. Narmar el sistcma de informacisén sobre el ciclio -
hidrolSgico, de conformidad con las normas que cstablezeca la-
direccibn general de estudios, informacidn y estadfistica scec-
torial.

XIl. Hormar la operacida de la red de labaratorios
ra el monitoreo sistemfrico de la calidad del agua on las co-
rrientes y demlds cuerpos receptores de propicdad nacional.

XI11I. @Analizar y llevar registro de la cvolucidn de -
los cmbalsces maturales vy artificiales, el flujo de las co- -
rrientes de los rics y de la ocurrencia, magnituwl y duracidén-
del fen&meno lluvioso para efecto de prondstico de avenidas y
seqgqulas,

XIVv, Vigilar 1la evoluci®n de aguellos meteoros gue --
pucdan incidir en log escurrimientos de ries, causes y almaceo
namientos, con el propfisito de provenir inundéciones.

. Hormar la elaboracién de los estudios para lasg --
obras de control de rions y defensa contra inundaciones.



¥W1 HNormar los estudions geohidrolégicos para determi-
nar el comportamiento y evolucidn de los acufferos,

Xv1i. Formular los proyectos y coordinar el programa-
nacional de control de rics y defensa contra inundacliones y -
el programa nacignal de vigilancia y alertamiento.

XVII1., Promover y coordinar la participacidn de las -
unidades orgdnicas de la Secretaria y constituir el enlace -~
con otras dependencias o entidades en caso de desastre rcal o
potencial por inundaciones.

XIX. Asecsorar & las demds dependencias del ejecutivos
federal, a los gobiernos estatales o municipales v a los orga
nismos de servicio, para gue sus programas de desarrolle gue-
den libres de la amenaza de inundaciones y que las obras en -
los cauces o sus proximidades, no provoguen perjuicios a per-
sonas y bienes. '

XX. Reglamentar las acciones para proteger y asequrar
los bienes, equipos ffzicos y humanos que constituyen la in-=-
fraestructura hidrfulica nacional.

XXI. Realizar Jlos estudios ¥y acciohes ne¢esarios para
garantizar la scquridad de las presas, cucencas hidroldgicas vy
de la infracstructura hideofulica que asl Lo awerito.

XXI1. Elaborar instructivos y rutinas para la organi-
zacifn y canalizacitBn de auxilio, evaluacibn y salvamento.

XRIIT. Normar sobre la operacién de presas y on &pocas criti
cas operar los embalscs y cauces, y

XXIV. Las demds que lo confieren las dispnsiciones T
gales ¥ reglamentarias viqgentes, asf como agueellas guie Lo or-
dene la superioridad.

ARTICULO 17. La Direccién General de aAsuntos lnterpa+
cionales tendrd las siguientes atribuciones.

I. Coordinar las relaciones del Sector Agrapecuarico —
y forestal con pafses, instituciones y orgahismos intornacio-
nales, de conformidad, cop la normatividad emitida por la Se-
cretarfa de Relaciones Exteriores,

1I. Proponer a las Secretarfas de Relacliones Exterio-



res y de Comercio y Fomento Industrial, scgfin cverresponda, ol
establecimiento de polfticas en materia de asuntos internacio
nales y de Comercio Exterior de interés para la Secretarfa, -
€ instrunentar los programas gue de ellas se deriven.

III. Identificar y analizar las necesidades y posibi-
lidades de cooperacifn internacional en matceria técnica, cco-
nfmica, comercial v financicra en el 4mbito de competencia de
la Seceretaria y promover la concertaci8n de los acuerdos cun~
ducentes.

Iv. Represcntar y coordinar la participacifn de la Sp
cretarfa en Reunlones Internazcicnales.

V. Participar en la definici@in de politicas e inte- -
grar el programa de importacacones y exportacionaes de la Sacre
tarfa.

Vi. Analizar las cxpectativas sobre ofoerta y damanda-
de los mercados internacionales, a fin de pbtener clementos —
para orientar los progranes de Laportacidn y exportaci®n g —-
cargo de las unidades administrativas de la Secretarfa.

YIT. Actuar como enlace ontre la Scoretaria, y demfis-
dependencias del Ejecutivo Federal para tratar con los Goblier
nos Ixtranjeros y aorganismos internacionales, los asuntas ro-
lativos al Sector.

VIII. Vigilar la licacibn de la normatividad esta--
blecida en la concertaci&n de avuerdos internacionales y de -
intercanbic comerciel gue conpetan o la Sccrotacfa.

IX, Realizar accioncs do coardinaciéin intorsectoria, —
para el reforzamiento v apertura de Duevos 0Crodeos exbel 5oh-
para importacionaes y expnrtaciones de los productos y osubipro—
ductos agropecuarios y foresitaies del pafs.

X. Participar en ¢l 1rdmite arte la Scocrotarfa de Co-
merelo vy Fogmento Industrial, de las soliciudes o importa-—--—
©lifn y exportacién de productos @ insunns agricolas, peocua- -
rios y farestales.

X1. Intcygrar los wroyectos de 1ormas de calidad lae =
formulen las depoenderncias de la Secrotaria para los produactos
y Subproductos, maguinaria y cquipos nacicnazles de oriqen y -
uso ayropecuario y forestal cue se conercialicen en el merca-
do internacional y grovorcicnarlos a la Scoretoria e Comer-—
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cit y Fomento Industrial.

XII. FProponer politicas de promocifin internacional, -~
relativas a capacitacidn y desarroileo tecnolfgico y cientifi-
¢o, en coordinacifin con las &reas correspondientes de la So--
cretarfa, apoyando la organizacifn de cursos, congresos y do-
mis eventos relativos.

XI1ITI. Norxrmar, supervigar y evaluar las conscierfas -—-
agropecuarias y Torestales en el exterior, de conformidad con
los lineamientos emitidos por la Secretarfa de Rolacilones Ex-
teriores para €l personal del Servicio Exterior.

X1V, Difundir las politicas, acucerdos y programas do-
intercamhio ¥ eventos en genaral, de cardcter internacional’ -
que sean de interés para el sector.

XV. Integrar con base en el programa de importacidn -
exportacidn formulande por la Direceifn General de Politica y-
Desarrollo Agropecuario y Forestal, las cuotas qlobales do oim-
portacifn y exportacifn gue se deriven de compromlsos interna
cionales de la Secretaria.

X¥l, Llevar el Registro de los Acuerdos y demds dispo
siviones internacionales vigentes, de la Sceretaria, a fin de
proveer su debida observancia y seguimlenta.

AVII. Tramitar ante la Secretarfa de Comercio y Fomen
te Industrial la aplicacidn de los estfmuics fiscales otorga-
dos a la importacidn doe materiales y eqguipos que s$e envian a-
la Secretarfa y Empresas Paraocstatales dol Sector, on cumpli=
miento de acuerdos de cooperacidn internacional,

XVIIT. aAsesorar a través de la ceordinacidn general -
de servicios y apoyo a la producciédn, a las entidades paracs-
tatales del Sector en Materia de Asuntos Internaciconales.

X1%. Promover conjuntamente con la subsecretaria de -
degarrelle y fomento agropecuario y forestal y la coordina- -
cibn general de delegaciones, la realizacidn de programas que
impliguen ¢! establecimiento de relaciones internacionales pa
ra apoyar el desarrollo de las franjas frontorizas y zanas lj
bres en aspectos competencia de la Secretarfa.

AX. TIntegrar la informacién de mercados externos para
productos agropecuarios y forestales, de conforwidad con la -~
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Direccifn General de Estudios, Informacifin y Estadistica Sce-
torial,

XXI. Promover el incremcnto de la Comercializacién Ex
terna de los Productos del Sector y proponer a la Secretarfa-
de Comercio y Fomento Industrial, politicas de sustitucidn de
importaciones,

¥¥II. Participar en las reuniones, foros y comités re
lacionados con 21 Comerclo Exterlor del Sector, conforme a --
las instruccicnes del Secretarioc del ramo.

XXIII. Promover las negociaciones para obtener el fi-
nanciamiento externo gue requiera la Secretarfa, llevando re-
gistro y control de cumplimiento de los acuerdos respectivos,
de conformidad con la normatividad de las Secretarias de Pro-
gramacifn y Presupuesto y de Hacienda y Créditoe Pdablico, y

XXIV. Las demds gque le confieran las disposiciones le
gales y reglamentarias vigentes, asf como aquellas que le or-
dene la superioridad.

ARTICULC 18. La Direccidn General de Captaciones y --
Conducciones de Agua tendrd las siquieptes atribuciones:

I. Elsborar e integrar los estudice y proyectos de ~
las obras de dotacién de agua en blogue, para ol abasto urba-
no o industrial, de conformidad con las prioridades establecy
das en los programas de cortoe y mediano plazes del sector.

IT. Elaborar los pragramas constructivos, normas, os—
pecificaciones técnicas, presupucstos do obra vy proqeamas ho-
ejucucidn de proyectos y proceder, directa o indisceckament, -
a la realizacifn de los wismos cuando sea de su competoencia.

111, Intervenir con 1o gue corresponda on la contrata-
citn de las obras de su competencia, de acuerds a la Ley dc -
Obras Plblicas.

IV, Participar en la tramitacidn de los créditos tan-
to inteinos como externos de los proyectos de obras de su com
petencia, ante las 1nst1tuc1ones de crédito.,

V. Proponer expropiaciones en los casos de afectacio-
nes por construccidn de obras de su competencia.



VI, Freoporcionar el apoyo técnico Bn proyectos y cong
trucciones de Obras Hidrdulicas que se reguieran cn las dele-
gaciones en los estados, para llevar a cabo los pregramas de-
obras de competencia.

VII. MNormar y supervisar la operacifin de los sistomas
hidr&ulices destinados al suministro de agua en blogue.

YI1II. Elaborar los estudies relativos a la determina-
cifin de cuctas por servicios de entrega de agua en blogue, en
los casos en los gue corresponda a la Secretarfa la Construc-
cidn y/o operacifn de los Sistemas Hidr&ulicos respectivos.

I%X. Establecer la estructuara orgdnica y ocupacional -
de las residencias generales Jde. construccisn gue dependan de-
las delegaciones en los estades, en coordinacidn con la Direc
ci6n General de Organilzacidn e informdtica, v

X. Las demds gque le confieran las disposiciones lega-
les y reglamentarias vigentes, asi como aguellas gue le ovrde-
ne la superioridad.

ARTICULD 18. La Direccifn General de Corunicaciln Sc-
cial tendrf las siguicrntes atribuciones:

1. Ejecutar y dirigir la polficica de conuanicacidm so-
clal ¥ de Relaciones Plblicas de la Svercviaric.

II. Normar, coordinar y orientar las zenividados de -
difusifin, comunicacibn y prensa de la Secretaria.

I1II. WNormar la produccifin de 1los mensajes que Jdeir —
difundirse por diversos noedics de comunicacidn, asf como coor
dinar y normar la participacifn ¢e la Secratarfa on Ferias, -
Lwposiciones y eventos de conuriicacién soclal.

IV, Plancar, dirigir y ojecutar lus camweins de Jifu-
5i6n nacional y el programa editorial gue aprucbe ol Secrotz-
rioc gel ramo.

V. Mantener informadas a las dependencias de la Sceore
tarfia de los objetivos, programas y actividades instituciona-
les y de las corrientes de opinién gque se gencron en el pafs-
respecto a las mismas,
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Vi. Preparar y Organizar las giras del Secretario del
xamo, o

¥1I. Brindar apoyc a las dependencias de la Secreta--
rfa y del Sector en el &rea de comunicacifn, normar y coordl
nar las actividades que las mismas desempefien en este mate--—
rial.

VIII. Presidir el Comité&é de Publicaciones de la Se--
cretarfa, y normar la formulacifn y edicifn de libros, folle
tos y documentos.

IX. HRealizar las investigaciones de opinidn pablica -
que permitan conocer el cofecto de lds acciones de la Seoretes
rfa, y

¥. Las demds gue le confieran las disposiciones lega-
les y reglamentarias vigentcs, asi como aguellas gue le orde
ne la superioridad.

ARTICULO 20. La Direccidn General de Control Operati-
vo norte, tendrd las siguientes atribuciones dentro de las -
circunscripeifn territorjal de los estades, Aquascalientes,-
Baja California, Baja California Sur, Chihuahua, Coahuila, -
Durange, Guanajuato, Jalisco, Nayarit, Nuevo Ledn, Querétara
San Luisz Potosf, Sinaloa, Sonora, Tamaulipas y Zacatecas.

- I. Implantar las normas para el funcionamiento do lus
delegaciones en los estados y vigilar la instrumentacidn de-
sus estructuras orgédnicas v funcionales, o aceuwerdo g las o
neamientos y normas gue exstablezea la DorecclGn General de
Oryanizacl@in e Informitica.

L

IT. fCoordinar, ascsorar y supervisar que la formoaloa-~
cifin y operacidn de los programas aqropoecuarios y forcestales
de las delegaciones en los estados, se realicen de conformi-
dad con las normas y procedimientos establoecidos en el nivel
central de la Secretarfa..

III. Coordinar e integrar el anteproyecto de proqgrama
presopuesto de: las delegaciones en los estadas, de acuerdo a
los lineamientos establecidns en la materia pur la subsccore-
tarfa de planeacidn.

IV. Supervisar gque &) Ejercicie del programa-presu- -
puesto de las delegaclones en los estados se realice de con-



formidad con la normatividad establecida al respecto y propg
ner, en su caso, las medidas correctivas pertinentes.

V. Participar en la formulacifn y ejecucitn de los --
programas de descentralizacifn, desconcentracién, simplifica
cifin y capacitaci®n, de conformidad con la normatividad gque
definan las areas competentes,

V., Participar en la formulaci®n y ejecucidn de los --
programas de descentralizaci®n, desconcentracifn, simplifica-
cifn y capacitacitn, de conformidad con la normatividad gue-
definan las Areas competentes.

VI. Constituir el conducto de comunicacidn y articula
cifn entre el nivel central y las delegaciones en los esta--
dos, para la operacién de los programas de la Secretarfa.

VII. Coordinar la participacifn de la Secretarfa en -
los comités de planeacifin para el desarrclle de los estados-
Yy en las Comisiones Estatales de Alimentacifn, con base en -
las normas y lineamientos generales gue al respecto emita la
subsecretarfa de planeacién,

VIII. Coordinar y supervisar las acciones concertadas
en el Marco de los convenios (nicos de desarrollo con &l fin
de cumplir con los compreomisos, objetives y motas de la Se--
cretarfa en el dmbito de las delegaciones en los cestados.

IX. Solicitar la participacién de las unidades admi--
nistrativas de la Secretarfa, a fin de¢ asesorar, supervisar—
y atender los asuntos relativos a 1os programas opoerativos =
en el dmbito de las delegaciones on los cstados,

¥X. Apoyar a las delegaciones en los BEstados en la ro-
solucifn y gestidn de todos las aspectos gque competeon a la -
Secretaria.

XI. Gestionar ante las freas compotontos los nombroa--—
mientos de los servidores pblicos de las delegaciones en las
estados, de conformidad con la normatividad cstablecida por -
la Oficialfa Mayor. :

XII, Supervisar y evaluar la formulacidn de estadios-
de desarrollo regional de acuerdo a las normas gque establez-
ca la subsecretaria de plancacin, asi como promover la roa-
lizacién de los mismos, vy



XIII. Las demds gue le confieran las disposicicones le
gales v reglamentarias vigentes, as{ como aquellas gque le or-
dene la superioridad.

ARTICULO 21, La Direccifin General de Coentrol Oporavi-
vo Sur, tendr$ las siguientes atribuciones dentro de la cir--
cunscripeifin territorial de los Estados de: Campeche, Colima,
Chiapas, Guerrerc, Hidalgo, Méxicao, Michecfcan; Morelos, Qaxa-
ca, Puebla, Quintana Koo, Tabasco, Tlaxcala, Veracruz y Yuca-
tin, asf como del Distrito Federal:

I. Implantar las normas para el funcionamicnto do las
delegaciones en los estados y wiglilar la instrumentati&n de -
5uS estructuras orginicas y funcvicnales, de aceerda a los 11i-
neamientos y normas yue eostablozoa la Dircccidn Genersl de O
ganizacifn ¢ Informdtica.

I1, Coordinar, dgsesorar y supcrvisar gue la fornwla--
cifn y operacifin de los programas agropecuarios y lorostalos-
de las delegaciones en los estados, se realicen de conformi--
dad con -las nornas y procedimientos establecidos en cl nivel-
central de la Secretaria.

III. Coordinar e integrar el anteproyecuto de programa
presupucsto de las delegacionces an los estados, de acuerdo a-
los lincamientos estaeblecides en la materia por la subsecrets
ria de plancacibn.

IV. Supervisar gue el ejercicio del programua-presu- -
nuesto de las delegaciones en bos estados se oroalice doe con--
formidad con la nommatividad cutubleclida al respouto y propps-.
ner, on su ceso, las medldas correctivdas pertinenies.

V. Particivar en la formulacidn y ejecucifin de lus --=
programas de descentralizacidn, desconcentracidn, simplifica-
clidn y capacitacisn, de conforpidad con la aormatividad que -~
definan las fdrcas compelontes,

V1. Constitulr ol cosducte doe comunicaclidn y articula
cifn entre el nivel ceantral v las delegaciones on los estados
para la operacidn de los progranas de la Secrecarfa.

Vi, Coordinar la purtleipaci®n de 1o Socroboar
los Comit#s de Plancaclsh para »l Desarrolio de log Fs
en las Comisiones Estatales de Alimentacién, con base on
normas y lineamientos gencrales gue al respeoto emita la
cretarfa de Planeaciéeo.
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VIIl. Coordinar y supervisar las acciones concertadas
en el marco de los convenios Gnicos de desarrollo con el fin-
de cumplir con los compromisos, objetivos y metas de la Secre
tarfa en el a&mbito de las delegaciones en los estados.

IX. Solicitar laz participacidn de las unidades admi--
nistrativas de la Secretarfa, a fin de asesorar, supervisar y
atender los asuntos relativos a los proqramas operativos en -
el dmbito de las delegaciones en los estadus.

X. Apoyar a las delegaciones en los estados en la re-
solucibn y gestidn de todos los aspectos gue comperan a 1a Se
cretarfa.

XI. Gestionar ante las freas competentes los nombra--
mientos de los servidores plblicos de las dejegaciones cn los
estados de conformidad con la normatividad establecida por la
oficialfa mayor.

¥1I. Supervisar y evaluar la formulaci6n deo estudios-
de desarrollo regional, de cuerdo a las normas gue establezca
la Subsecretarfa de Planex-ifn, asi como promover la realjza--
cibn de los mismos, vy

XIIX. Las demd3s que le confieran las disposicianes le
gales y reglamentarias vigoentes, asi como aguellas que 1o or-
dene la-superioridad,

ARTICULG 22 La Direccidn General de Besarrollo hgro-
industrial tendrd las siguientes atribuciones:

I. Normar la formulacién, instrumentacidn, operacién-
y evaluacitn de los programas de desarroelle y fomento de la -
Agroindustria, en congruencia con los gbjetivas y estrategias
nacionales, y de confermidad con lo establecide on los progra
mas de corto y mediane plazo del sector.

IT. Participar en la formulacifn de las politicas de-
desarrello de la agroindustria, de conformidad con los linew-
mientos de les proqramas de mediano y cortoe plazo del sector.

ITTI. Establecer los parametros de evaluacidn de los =
proyectos de inversifn de }a agroindustria en las ramas ali--—
‘mentarias, no alimentarias y de insumos estrétegicos, de con-
formidad con la normatividad establecida.
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17. Establecer las normas y procedimientos para prao--
porcionar la Asistencia Técnica, Comercial, Financiera y Admi
nistrativa para la ejecucidn ¥ puesta en narcha de nuevas em-
presas agroindustriales.

V, Promover la capacitacién de productores de empro--
gsas agroindustriales y de té€cnicos, vinculados con la promo--
cibn y fomento de la agroindustria.

V1. Promover ante las instituciones nacionales respec
tivas; la autorizacifn de paguectes de financiamiente preferen
cial, orientados a la agroindustria.

VII. Las dem8s gue lo confieran las disposiciones le-
gales y reglamentarias vigentes, asf como aquellas gue le or-
dene la superioridad.

ARTICULD 23. La Direccidn General de Estudios, Infor-
macidn y estadistica Sectorial tendrd las siguientes atribu--
ciones:

I. MNormar, disefiar y operar el sistema nacional de in
formacifn del sector agropecuario y forestal, conforme a las-
disposiciones de la Ley de Informacién, Estadistica y Geogra-
fia ¥y en su Reglamento,

I1I. Integrar el activo documental y estadistico del -
sector, y coordinar su divulgacaHn. -

I11, Captar, elaborar y validar la informacion esia--
distica, geegrafica y docuwental” necesaria para apoyar a las-
unjidades administrativas de la Secretarfa en el proceso inte-
gral de planeacifin. )

IV, Imtegrar les inventarios de recursos productivos-
elaborados por las difeventes unidades administrativas de la-~
Secretaria.

V. Celebrar conveniovs de intercambio de informacién ~
estadfstica, geogréfica y documental con depondencias y cnti~
dades de la Administracidn Pidblica Fedeval o« Instituciones Lo
cales, asi{ Como Ccon Organismos extranjeros a través de la Di-
receibn General de Asuntos Interaacianales.

VI. Captar, registrar y analizar estadfisticas relaciag
nadas con el sector,



VII. Dictaminar y validar la informacidn estadistica-
del sector que se difunda en el dmbito nacional e 1nternacic-
nal.

VIII. Organizar y consolidar el sistema meteorolégico
nacional.

' IX. Dirigir y establecer las normas y procedimientos-
para la operacitn de las redes de observacidn sinoptica, y de
superficie y altura, para la recepcifin de imagcncs de satéli-
te meteproifigico, la red de estaciones climatoldgicas y las -
de fines especiales en las gue interviene, para las agrometa-
lurgicas, hidrometecorol&gicas, radar, radicacidn solar, auto-
méticas y de todas aquellas que ¢l avance de  la tecnologia -
meteorolégica lo permita y gue sirvan como base para la ejecu
cifn de estudios a nivel nacional,

X. Efectuar, publicar los rcesultados de los estudios,
trabajos de investigaci6n y la informacién y estadfstica me--
teoroltgica y climatolfigica de inter&s pfiblico.

XI. Normar, realizar y evaluar los estudios y traba--
jos de Indole meteorolSgico y de previsibn y pronfstico del -
comportamiento de las condiciones metcorolfgicas, para apoyar
la procreaci6n de las actividades del sector y otros sectores.

XI1. Intervenir a través de la Bireccidn General de--
Asuntos Internacionales, an la formulacidn y ejecucidn de can
venies internacionales motecrolégicos.

AIIT. Establecer normas y mantoener relaciones due cocr
dinacifn con las demis dependencias del Ejecutivo Federal en-
lo referente a la definicién de la localizacién y estableci--
miento de estaciones de observacidn meteorolfgica, climatols-
gica ¥y para fines especiglos.

XIV. Dirigir y operar las redes de telecomunicaciones
neteoroldgicas con el objeto de cobtener la informacidn necesa
ria para elaborar pronfisticos y avisos del tiempo.

XV. Determinar las especificaciones técnicas para la-
adguisicifn e instalacibn de equipos e instrumental metcorold
gico, ©opinar sobre la adyuisicifn de los mismos y realizar =
las calibraciones para mejorar la calidad de las datos de ab-
servacifin. '

XWI. Vigilar que sc apliguen normas vy procedimicntas-



té€cnices establecidos en las actividades relacionadas con la-
Ciencia Meteorolfigica. :

XVII. Organizar, Administrar y Desarrollar el Banco -
de Datos gue constituye o« Archive Climatoldqgico Nacioaal,

X¥V1II. HNormar, integrar y realizar los cstudios scond
micos y sociales sobre la problemftica del Desarrollo Rural -
gue se reguicran para apoyar el proceso de planeacidn, confor
me & los objetivos, estrategias y polfticas de los progranas-
de corto ¥y mediang plazo,

X1X. Propuncr con base en los estudios, clonentcs yguo
coadyuven a la definicidn de linecamiertos do ostratogias pa-
ra los programas scctoriales y especliales en los gue partici
pe la Secretarfa.

XX. Estudiar integrdalnante el comportamicnto de la-
oferta y demanda naciocnal de insumos vy productos agropecua—-
rios y forestales, a fin de proponer elementos gue coadyuvoen
a la definicin de polfticas de precios, abastec:mioento y —-
otros epoyos ¥ estimulos a la produccién.

XXI. Estudier los procesos de producci®n y comercia-
lizacifn y transformacidn de los productos agropecuarios y -
forestales para proponer mecanisnos de nacionaslizacidn.

'KXI1. VPromover la elaboracién de proyectos intogra--
dos de desarrollo del medic ruval y participar oh o s5U roeali--

-

zaglifin  y peticisn de las &rveas de la Secreterfa.

HKI1. Promover fa claboreci6n de proyeclos ot egn a-—
dos de desarvoblo del madio ruval y participar on su reallza-
cifn ¥y poticifHn de las Srcas do la Secrctarfa.

XXIII. Estudiar los efectos sccioscondmicos de los --
programas en la Secretaria en ol sector.

KXIV. Opinar conjuntanente con la Direccisdn General -
de Asuntos Internacionales, sobre los proyecros de inversi&n-

Extranl)era en cuanto & su congrucncia con las politicas esta-
blecidas para el Drsarrpllo Rural.

XXV. Realizar estudios de cardcter cstructural sobre-
la evaluacién, tendencia y dindmica de los rmercados interna—-
cionales de insumas, bienhes de capital y productos agropsoua-




rios y forestales.

XXvVi. Las demis gque le confieran las disposiciones le
gales y reglamentarias vigentes, asI como aguellas gue le or-
dene la supericridad,

ARTICULD 24. La Direccidn General de Integracién y --
Anflisis Presupuestal Sectorial, tendr8 las siguientes atribu
ciones:

1. Definir normas, lineamientos y procedimientos para
la formulacidn e integracifn del programa - presupuesto, en -
congruencia con los objetivos v metas de los progxamas de wo~
diano y corto plazo del sector.

II. Coordinar la integracifn y presentar el antepro--
yecto del programa-presupuesto del sector.

IIT, Participar en la formulacitén del programa opera-
tive anual, mediante la determinacién de recursos para la - -
atencifn de las prioridades establecidas.

IV. Formular las autorizaciones cspecificas para ¢l -
ejercicio presupuestal de las uvnidades responsables del soo--
tor, de conformidad con el presupuesto autorizado.

V. Apalizar, autorizar las solicitudes de wmodifica- -
cifin presupucstal que presenten las unidades responsables dol
sector ¥y, gestionar ante la Secretarfa de Progranacifin y Proe-
supuesto las que reguicran de su autorizaclén o Registro Pos-
turior. .

VI, Analizar ¢]l avance de los programas y concrolar -
la ejecucitn del presupnestio on relacifn con Los objelbives o=
metas establecidas en los programas de mediano y corto plazo

ViI. Yfectuar el control del avance fisico financicro
del presupuesto,

WIII. Participar en la elaboracifin e integracidn del-
informe presidencial, as{ como on la Formulacidn de Y cusiibo
de Hacienda PGblica Federal del Sector.

IX. Coordinar los.trabajos del grupo de programacidn-
presupuestacidn intersectorial, y
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X. Las demds gue le confieran las disposiciones lega-
les y reglamentarias vigentes, asi como aguellas gue le orde-
ne la superioridad,

ARTICULO 25. La Direccifn General de Infracstructura-
rural tendrsd las sigulentes atribuciones:

I. Establecer las normas y mecanismos para la instru-
mentacibn y operacifn de los programas de infraestructura ru-
ral menor y realizar el control y evaluacifin de los mismos.

II. Establecer las normas y especificaciones técni=--
cas para la claboracifn de estudios, proyectos y ohras de in-
“fraestructura rural mener y proporcicnar la asistencia téconi-
ca gue le sea solicitada por las delegaciones en los estados.

1I7. Establecer las normas para la operacién, uso y -
conservacién de la maguinaria y eguipo de los programas de in
fraestructura rural menor;

IV. Integrar y mantencr el inventaric de obras dec in-
fraestructura rural menor.

V. Vigilar gue la infraestructura rural menor cons~ -
trufda por la Secretarfa, sea utilizada racionalmente y pava-
los fines sociales o productivos para los gue se destinen.

¥I. Proponer las obras de infraestructura rural menor
que puedan ser entregadas a la comunidad o a lus auvtoridados-—
estatales o municipales y, en su caso, pronover S entrega.

VII. Promover que en materia de nornas y especifica--
ciones técnicas para la realizacisn de proyectos, oxista la -
debida coordinacidn cntre las delegaciones on los castados y -
los gobiernos estatales.

VI1Il. Proponer ¥y pronover ol apoyo Financicro para la
ejecucidn de los programas do infracstructura rural mencr, -—-
asi como la coordinacién Jde apoye con otras depondencias y oen
tidades de la administracidn pfiblica para la ejecucién y ope-
racién de las obras,

IX. Del seguimiento y evaluar los programas de ostu—-—
dios, proyectos y construccidn de infracstructura rural monor,
¥



X. Las demis gue le confieran las disposiciones lega-
les y reglamentarias vigentes, asi como aguellas gue le orde-
ne la superioridad.

ARTICULO 26. La Direccifn General de Irrigagifn y Dre
naje tendrd las siguientes atribucicnes:

I. Elaborar'e integrar los estudios y proyectos de --—
las obras de irrigacifin y de desecacibn y drenaje de ticerras-
de su conmnpetencia, asi como los de defensa contra inundacio--
nes y las obras complemcntarias y de apoyo para la construc--
cibn de las mismas, de conformidad con los objoetives, politci-
cas y estrategias de los programas de corto y mediano plazcs-
del sector,

I1. Elaborar los programas constructives, normas, os-—
pecificaciones té&cnicas, presupuestos de obra y programas de-
ejecucidn de los proyecctes y proceder, directa o indirectamen
te a la realizacifin de los mismos, cuando sea de su competen-—
cia.

III, Organizar y dirigir las actividados relacicnadas
con el proyecto y rualizacién de las obras hidrdulicas guo cg
me consecuencia de los tratades internacicnales, le sean sefla
lados a la Secretaria por el Ejecutivo FPederal,

IV. Integrar los proyectos, definitivos de las obras-
de rehabilitacifn y mejoramiento de sistemas de riego v drong
je cuanda la magnitud, complejidad y monto de la rehabilita--
cifn lo requiera.

V. Intervenir en lo gue corresponda en la cvontrata- -
cifin de las cobras de su competencia, de acuverdo o la Ley de -
Obras Pliblicas. :

YI. Particivar con la tramitacidin de los criditos tan-
te interncs como eéxternos de los proyectos de su competencia,
ante las instituciones do crédito.

VIIi. Proponer expropiaciones en 10os casos deo afecta--
ciones por construccién de presas, zonas de ricsgo y/o drena-
je de su competencia.

VIII. Proponer y promover ante el drea correspondici-
te mecanismos de coordinacidn con la Secretarfa de la Reforma
Agraria, para la Integracidn y trémire de los oxpedicontes ro-
lativos a los planes de reoecomodo y redistribucifn de zohas -
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de riego, cuandec resultaren afectadas comunidades agrarias y-
pequefios propietarios, hasta la publicacibn dc las resclucio-
nes presidenciales respectivas.

IX, Realizar la promocifn de los proyectos a desarro-
llar y los estudios socio~econfmicos de las localidades a be-
neficiar con las obras de infracstructura hidriulica de su —-
competencia.

X. Proporcionar el apoyo técnico en proyectos y cons-—
truccién de Obras Hidrédulicas gue se reguieran en las delega-
ciones en los estades para llevar a cabo los programas do - -
cbra de su competencia.

AI. Establecer la estructura orgdnica y ocupacionasl -
de las residencias generales de censtruccidn gue dependan de-
las delegaciones en los estados, en coordinacifin con la Direc
cifn General de Organizacifn e Informitica, y

XI1I. Las dem&s gue le confieran las disposiciones le-
gales y reglamentarias vigentes, asi como aguellas que le cr-
dene la superiocridad.

ARTICULO 27. La Direccién General de Normatividad - -
Agricola, tendré las siguicntes atribucionos:

I. Establecer las normas, procedimientes y mecaniamos
para la instrumentacifin y operacibn de 1los programas agrico--
las, asf{ como realizar su seguimiento, control y ovaluacifn -
conforme a los objetivos, polfticas y estrateqgias do los pro-
gramas de corto y mediuano plazos del scctor,

II, Establecer las normas, procedimientos y mecanis--
mos para la inscrumentacidén y operacidn de los programas do -
asistencia tfenica, capacitacién vy divuloacitn agricola.

11I. Establecer las rnormas, mecanisnos y pracedimicn-
tos para-vincular los resultados de la investigacitin agrioola
a los programas de asistencila técnica a los productoros.

IV, Establecor las normas vy mecanismos para la dilu--
sidn y divulgacifir de tecnoclogfas adecuadas al entorno ecolé-
gice ¥y econdmice~social de los productores,

V. Establecer las normas y procedimicntos para la ope
racifn, conservacidn, mejoramiento y rehabilitacidn de los --



sistemas de riego y drenaje.

VI. Dictaminar en coordinacifn con las direcclones ge
nerales que corresponda, e uso de la tierra y proponer las -
mejoras territoriales y las pricticas de manejo de sueclo y -—-
agua., .

¥II. Establccér las normas, procedimientos y mecanis-
mos para la conservacifn del suelo y agua, en coordinacifn --
coun las Direcciones Generales competentes.,

V11l. Normar, suparvisar y evaluar sistemas y proyra-
mas de consScrvacifn y neroramicnte de suelo vy agua para fines
agricolas.

1X. Analizar e integrar los requerimiengos de maguina
ria para la produccidn agricola,

X. Establecer normas y procedimicntos para la opera--
cifn, conservacifin y mantenimiento de la maguinaria, eguipo o
implementes agricolas propiedad de la Secretarfia, on coording
cidn con las Direccioncs Ceénerales gue corresponda.

XI. Elaborar y difundir normas para la caracroeriza- -
cién agroclimatolfigica para las dreas de temporal y proocher-—
los sistemas y tacticas adecusdos del maneijo de agua de 11u--
via,

A1I. Normar la organizacisn y operacion de los Ilabora
torios de andlisis del agua, sucto v plantas, adsoritos g los
delegacliones en lod ostados.

XiIl. Wormar y asesorar a las Deleoegaciones on los co-
tados, en la contratacidn, cancurscs y operdcidn e obras pa-
ra la conservacifn y mojoranicnto de obras de infracstructura
agricols,

XIV. Establecer las noymas para la supervision v ori
cepcldn de abras de consurvacidn y mantorzmicnto, as? coms jpu
ra la ftormulacifén de estlmacionas.

¥¥V.  Establecer las nermas, proceodimienteos vy mecanis—-
mos para la elsboraclién de estudios y provectos yua permitan-
el manejo de los terrerncs de cultivo, la recuperacion de S:oeas
degradadas y los programas de riego y drenate.



V1, Normar los procedimientos y mecanismos para la -
rehabilitacifn de suelos, nivelacitén de tierras y desmontes -
de terrencs con potencial productive, asi como los criterios-
de proteccisn y mejoramientc de los mismos.

XVI1. Orientar y asesorar a las organizaciones, aso--
ciaciones y agrupaciones nacionales de productores agricolas,
¥

XVII1. Las demfs que le confleran las disposiciones -
legales y reglamentarias vigentes, asi come agucellas gue le =
ordene la superioridad,

ARTICULD 28, La Direccifin General do Normatividad Fo-
restal tendrd las siguientes atribuciones.

1. Establecer las normas, procedimiontos y moecanismos
para la instrumentacién y operacidn de los programas foresta-
les ¥y realizar el seguimiento, control ¥y evaluacidn de log -~
mismos, conforme a los objetivos, politicas y estrateqgias de-
los programas de corto y mediano plazos del sector.

II. Establecer las normas, mé&todes y procedimientos ~
piara el desarrollo de la silvicultura y aprovechamicents inte-
gral de los recursos forestales, asf como para los pragramas-
de asistencia t8enica, capacitacidn y divulgacidn.

III1. Determinar los lineamicntos, norwas ¥y procedi- -
mientes para otorgar periisos de apravechamiento forestal y -
para su inspuccidn, supervisién, cancelacidn o renovacidn,

Iv. 1Integrar el Registro Pdblico Nacional de la Pro--
piedad Forcstal.

V. Establecer las normas, procedimlientos ¥y mMCCANislos
para la instrumentacidn y operacifn de los serviclios téciicos
furestales y realizar el seguimiento, control, supervisidn y-
evaluacifn.

VI. Establecer las normas y procedimicntos para el --
abastecimiento de materios primas forestales a 1a planta in--
dustrial, para su comercializacibn y para la realizacién do -
camnines ¥ broechas.

VIl. Establecer v evaluar los programass, métodos y -
téenicas de los centros educativos y de capacitaci®n forestal.



VIII. Definir, analizar y validar la informaclién y es
tadistica gue permita controlar y evaluar los aprovechamien-—-
tos forestales, de conformidad con las normas y procedimien-=~
tos gue establezca la Direccisn General de Ekstudios, Informa-
cifn y Estadistica Sectorial.

IX. Levantar y mantencr actualizado el inventario na-
cional forestal, en coordinacidn con la Direccidn General de-
Estudios, Informaci®n y Estadistica Sectorial.

X. Orientar y asesorar a las organizaciones, asocla--
cicnes y agrupacicnes nacionales de productores forestales, -

b

“XI. Las demfs que le confieran las disposiciones lega
les y reglamentarias vigentes, asf como aquellas que le orde-
ne la superioridad,.

ARTICULDO 29, La Direccifin General de Hormatividad Pe-
cuaric, tendrd las siguicntes atribuciones:

I. Establecer las pormas, procedimienteos y mecanismos
para la instrumentacidn y operacifin de los programas pacua-— -
rios y realizar el seguimiento, control y evaluacién, confor-
me a los objetivos, politicas y ostrategias de los proyranas-—
de corto y mediano plazo del scctor.

II. Establecer las normas, procedimientos y mecanis--
mos para la instrumentacidn y-operacién de los programas de —
asistencia té&cnica, capacitacién y divulgacién pecuaria,

IIT. Normar, difumdiy vy supervisar o apliacacidn de =
los métodos y procedimicntos tdenicoes, destinados 4 obtoner -
una mayor eficlencia reproductiva en las especies animales de
interés para el honbrc vy para obtener mayor rendimiento do --
los sistemas de alimentacidn animal.

IV. Normar el otorgamiento de registros qencalfgicos-—
de las especles animales y cstablecer las normas técnicas pa-
ra el juzgamiento y la calificacién de las especies pecua- -
rias.

V. Establecer y proponor normas do calidad y dictame-
nes técnicos para la impurtacidn y cxportacidn de pic de cria
y material genético. :



VI. Normar la realizacibdn de pruebas de progenie y -~
comportamiento, asi como la programacién, produccifin y distri
bucién de pie de cria y material gen&tico, generado en los —--
centros de genética y reproduccidn animal.

VII. Normar y apoyar tecnicamente a los Centros do Ge
néticva y reproduccién animal.

viii. Proponer la concertacifin de acciones con los —--
productores pecuaricos, para la produccidn y multiplicacién --
del material genético sobresaliente, asi como otras activida-
des tendientes a intensificar la ganaderia.

IX. Establecer las normas y oriteriocs para el discho-
de las cbras para el desarrcllo ganadero, asi como las priori
dades para su instrumentaclién.

¥X. Establecer y promover las té&€onicas mas apropiadas-
para la produccidn y utilizacisin de forrajes, drcas de apaccon
tamiento, aprovechamiento masivo de esquilmos agropecuarios -
y subproductos industriales a nivel nacional.

X1. Promower, proponer, sSupervisar y cstoablocer las -
normas de calidad de bienes, servicios ¢ insumos para la ali-
mentacifn animal.

XII. Elaborar y mantencr actualizado 2@ inventario na
cional de recursos para la alimentacifn animal, en coordina--
¢ifn con la Direccifn General de Estucdios, Informacidn y Lsta
distica Sectorial. : C -

X111. Formular vy recomendar programas de contingcncia
por zonas Y/O regiones del pals, para los casos de escasez de
forrajes y otroes alimentos de vso animal.

XIV. Hormar y supcrvisar la aplicacifin de técnicas y-
proponer disefios y procedimientos para la mojor utilizacién -
de la maquinaria, equipos mecdnices, instalaciones y servi- =
cios, para la produccidn y proccsamiente de forrajes y otros-
alimentos de uso animal.

XV, Participar con las Dircociones dunoraboes curben--
|;undil_:nt'u:j el estalstoc it e Lo Therrbags, E.|<|"|-1||||.i.-||—-
tos ¥ meclnismos para la cunservacién del suclo y  agus para-
fines pecuarios. '
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XVI. Integrar y formular el programa nacional para --
la determinacitn de los coeficientes de agostadera, do acucr-
do a los objetivos, estretegias y politicas del Programa Ha--
cional Pecuario.

XVII. Establecer las normas y metodologlas para la --
formulacitn ¥y ejecucifn de los estudios técnicos y de los pro
gramas regionales para la determinacidn de cocficientoes do -~
agostadero, realizando su supervisidn y evaluaciodn,

¥WI11I. Atender las solicitudes y reguerimientos sobre
la incorrecta utilizacifn de los agostaderos y asesorar a las
delegaciones en los estados en las medidas conduncentes para-
su adecuado aprovechamiento.

XIX. Promover y establecer log mecanismos para la coor
dinracifin de sus. programas, con cotras unidades de la Secreta--
r{a gue convergen en su campo de accibn.

XX, Proporcionar & la Secretaria de la Reforma Agra--
ria la informacifn técnica cn materia de coclicicentes doe agos
tadero, de acuerdo a los mecdnismos y lineamientos gue previa
mente se establezcan para el cfecto.

X¥XI. PRlaborar los estudios y dictamenes rclativos a -
la determinacitn de cocficicntes de aqostadeoro, o los tipos-
de vegetacidn y sitios forrajeros gque le scan solicitados y -
elaborar las constancias de coeficlentes de dagostadero.

¥XIr. HNormar la ciecucidn de estudios de condicién ac
tual de los recarsos forrajoroas y o su o pobencrab oy prapomer Tosg
lineamlientos para la Asistoncia Téenica a Productores Pocua--
rics en el manejo de pastizales.

XNIIT. Difundir los cocticlentes de agostadero o ni-
vel regional y publicar los resumenes en ¢l Diario Oficial de
la Federaci®n, asI como los estudios sobre gramiusas y legumi
nosas del pafs.

XXIV. Establecer sistenas y procaedimientos de anfli--
sis, vigilancia y control para la expedicidn de constancias ¥
estudios a nivel predico de coeficicontes de agostadero en las-
diversas entidades. .

XXV. Orientar y asesorsr a las organizaciencs, asocia
ciones y agrupaciones naclonales de productores pecuarios, y
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XXVI, Las demds gue le confieran las disposicicones le
gales y reglamentarias vigentes, as{ como aquellas que le or-
dene la superioridad.

ARTICULO 30. La Direccifn Genevral de Normatividad y -
Control Paraestatal tendrd las siguientes atribuciones:

I. Fungir como instancia de apoyvo a la Secretarfa en-
la coordinacifn de las entidades paraestatales agrupadas en -
el sector.

IT. Difundir las polfticas generales de operacifn, ad
ministracifn y financieras, para las entidades paraestatales-
sectorizadas, de conformidad con los objetivos del proagqrama -
sectorial y presentarlas a los &rganos de goblerno para su im
plantacibn.

111. Inducir la vinculaciéin de los programas de las -
entidades paraestatales coordinadas, con los objetivos y ese-
trategias de los programas del sector, asi como evaiuar ios -
programas anuales de las entidades. )

Iv. Integrar ¢l presupucsto por programa copsolidado-
y el programa financicro de las entidades sectorizadas y su--—
pervisar la distribuci6n de los recursos autorizados,

V. Promover y coordinar la implantaciéin de sistomas -
de contrel y evaluacidn de los programas y presupusstos oo --
las entidades agrupadas al =ectror.

VI, Promover Ios proqroasas dee sedorntsac PO aderbn gse-
trativa, incremento de la prodoctividad y oolficiencio en o -
cntidades paracstatales scctorizadas, de conformodad con oo~

normatividad gue dicte la Direceidn General do Organizacicn o
Informdtica.

VIT. Promover y coordinar el agrupamiento de las enti
dades sectorizadas por grupos o ramas de activdiades y manta-—
ner actualizado el registro de las mismas.

V1ll. Establecer las politicas y normas en los proca-
sos de creacibn, adquisicifin, fusién, extincifn, ligquidacién,
venta o cesion de las ontsdades ayrupeadas ool oseglor, e ——
conformidad con los lineamientos que establezean las Dircecio
negs Generales correspondientes. -



IX. Apoyar la participaci6n de los representantes de-
la Secrctarfa en los Brganas de Gobierno de las Entidades Pa-
racstatales del Scctor.

X. Instrumentar y coordinar cl subsistena de informa-
cifn de las cntidades del sector, de conformidad con la Direc
cifp General de Estudios, Informecifn y Estadistice Sectorial
¥

XI. Las demis que le confieran las disposicicnes logu
les y reglamentarias vigentes, asf como aguellas quo le orde-
ne la superiocridad,

ARTICULD 31. La Direccidn General &a Organizacidn deo-
Productores v desarrolio de la Comunidad Rural, tendrd las si
gulentes atribuciones:

I. Establecer las normas, lincamienteos y mecanismos —
puara el fomento de la organizaci&n soccial y econdmica de los-—
productores y comunidades rurales.

II. Difundir las normdas y lineamicntos para la capaci
tacidn de los productores, en concordancila con los programas—
agropecuarlioes y forestales.

111, Pramover con las ascolaclones y origanlzacioies =
de preductoerces la concer:aci1in do acciones que conduzeoan al -
desarrollo de su organiziacifn soclal y econdmica.

IV. Establecor nornes, proccdiniontos y mecahd snos pa
ra la promocidn, integrucidfin, desarralla y consolidacidn de -
unidades veondmicas de produccidn, transformaoeidn y comorcia-
lizacidn de productos o insamds agropeocuarios vy furcstales.

V. Establecer, ctiorgar, integriar y mantenor actualiza
do el Registro Nacienal de las Qrganizaciones v Aspolaciones—
de productores agropecuarias vy forestales.

V1. Promover los prasramas de desarrallo socic-ccond-
miceo de la comunidad rarat y La coordiraci1&n con las demis de
pendencios y entidades de ja administracion piblica, asi como
de las instituciones de educacidn superior y oLros ors Lamos
soclales v oprivados inveluvrados on los as; S - —
llo comunitdrio,

sirtoes de ol

VII., Disenar y astablecer eon ccordinacifin con las - -
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Sreas correspondientes de la Secretaria, Lineamientos y Nor--
mas para la formulacidn y cjecucién de programas integrados -
de fomento al desarrollo rural.

VIiII. Fomentar la realizacibn de acciones tendientes-—
a la satisfacci®bn de las necesidades bdsicas y al mejoramien—
to de la comunidad rural.

IXx, Promover y coordinar acciones para el otorgamien-—
to de financiamiento a proyectos productivos familiares y de-
bienestar social, y

X. Las dombs gue le conficran las disposiciloncs lego-
les y reglamentarias vigentes, asi como aquellas gue le orde-
ne la superioridad. '

ARTICULO 32. La Direccifn General de Organizacidn e
Informitica tendré las siguientes atribuciones:

1. Instrumentar y establecer las normas y lineamien--
tos para los programas de modernizacidn y simplificacidn admi
nistrativa del sector.

I1. Integrar, coordinar y tranitar el registro de los
programas de medernizacidn y simplificacién administrativa --
del sector, de conformidad con les lingamientos y normativi--
dades gque al efecto expidan las Seccretarfas Glcbalizadoras.

TIT, Establecer los lincamientos, diagnosticar y dic-
taminar las estructuras orginicas de las unidades adminilstra-
tivas de la Secretaria y de las entidades del sector, asi co-
me sus modificaciones.

IVv. Aplicar las polfticas y metodelogias que en mate-
ria de organizacibn ¢ informitica establezca la Socretaric de
Programacifn y Presupucsto y definiv y difundir las normas os
pecfficas de organizacifn, de acucrdo a las nccesidades del <
Scetor.

V. Presentar al Oficial Mayor para su consideraciéo,-
las estructuras orgédnicas de las unidades administrativas dol
sector.

YI1. Dictaminar scbre la composici6én do la fucrza del-
trabajo de las unidades administrativas de la Sceroetarfia.
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¥II. Elabocrar los manuaales de organizaciédn de las uni
dades administrativas de la Secretarfa y mantenerlos actuali-
zadoyg .,

VIII. Definir y difundir ias politicas y lineamientos
de productividad administrativa para la Secretarfa y entida--
des del sector.

I1X, Establecer normas para el diseno, desarrollo ¢ jm
plantacitin de log sistemas do inforpacién y de procesamiento—
clectrédnico de datos de la Svoretaria, tanto on 1os aspectos—
t&cnicos como administrativos.

X. Autorizar el uso de oguipo do computo, desarro!llo-
de sistemas y contratacidn ch la materia.

XI. Preoporcicnar los servicios de infornditica a las -
unidades administrativas de la Sccretaria,

XII. Dictaninar sobre los proyectaos de informitica --
gue formulen las entidades del sector, y

gales y reglamentarias vigoences, asf como aguellas gue le or-

XIITI. Las demis gquo le confieran las disposiciones le
dene la superioridad. h

ARTICULD 33. La Direccidn Gerncral de Pulitica y hosa-
rrotlo Agropecuario y Forestal, toendri las siguicntos atribu-
Cclones:

1. ¥ormular y vigilar ¢l cumplimicnto del programa na
cional agropecuario y forestal, conforme a los objetlves, po-
litiwas y estrategias de los orogramas sccotorliales de corto y
mediang plazos.

II. Integrar los programas especificos de fomento - =
cgrficola, pecuario y forestal, v realizar el scoguilmiento y --
evaluacidén de 1os mismos.

III., Partiecipar cn la formulacifin del programa—presa-
pucsto agropecuario v forestal y ocuirar schbre sus modificacio
nes.

IV. Integrar y promover los gprogranas conplementarios,
los de reguerimiento  <de insumos y demds annyos ostratégioos
cvara ¢l desarrollo agqropecuario vy farestal,
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V. Determinar los lineamientos, normas y procedimicn-
tOS para otorgar permisos para las instalaciones industriales
y comerciales forestales y para su inspeccibn, supervisibn, -
cancelacifin ¢ renovacidn,

Vi, Formular los proyectos de normas de calidad, para
la comercializacién de productos ¢ insumos agropCeCuarios y Lo
restales.

VII1. -Participar en la determinacién de la informacifin
nacesaria para fines agropecuarios y forestales.

VIII. Integrar propuestas de precios de garantfa y —-
otros instrumentos de induccibn.

1X¥. Establecer los lingamientos, normas y procedimien
tos apra el funciconamiento y operacién del serviclo nacilonal-
de inspeceifn y certificacifn de semillas.

X. Presidir y coordinar el Comité Calificador de Va--
riedades de plantas y proponer al Secrotario los proyectos de
acuerdo que se deriven al respecto,

XI. Definir e implantar las normas vy procedimientos =
para £l otorgamiento de los estimulos para el fomento de la -
produccifn, transformacifn y comercializacidn de productos e-
insumos agropecuarios y forestales:

X1T. Emitir y tramitar dictapen téenico ccondmico y =
opinidn a la Secretarfa de Comercio y Fomento Industrial, so-
bre las solicitudes de Lmportacién y Exportuacion de Produclos
€ INSUMos.

X¥YIT. Apoyar ol dosarrollo v coordinacidn de siszslends
de produccibn, transformacidn, comercializaciGn y conaumo de-
productos & insumes agropecuarios y forestales.

XIV. Integrar la balanza de disponibilidad consumo de
productos, subproductos ¢ insumos de orfgen ayropcguario y fo
restal. .

XV, Analizar y proponer en coordinacidn con la Direc-
cittn General de Asuntos Internaciondales, las necesidades y po
sibilidades de importacién y exportacién de insumas y produc=
tos agropecuarios y forestales, de conformidad con la normati
vidad de la Secretaria de Comercio y Fomento Industrial. -
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XVI. Formular, proponer y reqgular los programas de =+
siembra-exportacibn de productos agricolas, cn coordinacibn -
con la Direccidn General de Asuntos Internacionales.

XVII. Formular, proponer y regalar los programas de -
siembra-exportaci®n de productos agricolas, en coordinacifn -~
con la Direccifn General de Asuntos Internacionales.

XVIII. Promover la celebracifin de exposicicnes, fe- -
rias y concurseos agropecuarios y forestales en el dmbito na--
cional,

XIX. Integrar los programas de asistencia t&cnica - -
agropecuaria y forestal.

XX. Establecer en coordinacién con la DPireccisn Gene-
ral de Asuntos Internacicnales, Direccidn Geperal de Sanidad-
y proteccibn Agropecuarlia ¥y Forestal ¥y la Direccidn General de
Asuntos Internaciconales, las normas y procedimientos para = —
otorgar les certificados de orfgen para la exportacién do pro
ductos incluidos en los programas de siembra-cxportacifn.

XXI. Promover prégramas y proyectos pard ihcreémentdr-
el volumen y valer agregado de la planta industrial forostal-
privada y social.

XXI1l. Establecer lincamicntos, normas y mecanisnos pa
ra el fomento de la comcrcializacidn de productos e insumos -
agricolas, en coovdinaci®n con las depcndencias y Untlddd\H -
que correspondan del Sccotor Comercio, ¥

XXiti. JTas dewmis que le conficran las disposiciones -
legales y reglamentarias vigentes, asi como agquellas guoe le -
ordens la superioridad.

ARTICULO 34. lLa Direccidn General de Politica y Eva--
luacifin Sectorial, tendrd las sigquientes atribuciones:

I. Establecer los objetivos, polfticas, estrategias -
y lincas de accidp para fomentar el desarrollo raral integral
de acuerdo a los lineamientos y criterios establecidos por ol
Gobjierne Federal en el Plan Nacional de Dusarrollo.,

II. Coordinar la integracidn ¥y operacidén del Sistema-
de Planeacifin del Sector, asi como definir e implantar las --—
normas, lineamientos y procedimlentos para la formulaciéin, --
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instrumentacifin, control y evaluaci&in de los programas secto-
riales y subsectoriales de mediano y corto plazos, asi comos -
los de carfcter regional, estatal, institucional y ezprelal -
que deben ser coordinados por la Secretarfa.

11I. Coordinar la formulacidn, intcgracitn y evalua--
cifn de los programas de mediano y corte plazos a cargo del -
sector, asi como del Programa Nacional Agropocuario y Fores--
tal,

I¥. Definir normas y lineamientos gencrales para la -
participacitn de la Secretaria en el senc de los Comités Esta
tales dz Plancacifin para el Desarrollc (COPLADES): asi como o5
tablecer motodalogfas para la {ormulacién de les programas cs
tatalecs de desarrollo del sector.

V. Representar a la Secretarfa =n los Comités Tdeni--
cos para la instrumentacifin dei Plan Nacional de Desarrollo -
{COTLIP'S) asi como en los Comitéis de Consulta y Concertacién
para la Planeacifn.

V1. Preomover la rcalizacidn de proyecctos estrategicos
gue coadyuven al logro de los sbkjetivos del Doesarrello rural-
integral.

v1I. Definir las polfticas de asignacién dol gasio --—
del sector, en congrucncia con les lincamientos de los progra
mas de mediano y corto plazo. :

VIiII. Dcfinir ltas peolftlcas e lotegrar los programas-—
de estimulos y apoyo a la produccibn, transtormacifin, y comer
cializacifin agropecuaria y furestal.

{¥. Participar on ol establecimionte de los priorida—
des de inversi6n y dictamenar los proycotos espociljcoes o lin
de dar cunmplimienta a las politicas y cohielivos sectoriales,

¥X. Promover la formulacidn de los convenics y acunr--
dos de ceordindcifn gue l1a Scovalarfa ccolcobre con tas divor--
say dependencias y entidedes de la Administracidn Pliblica Fe-
deral, Gebiernos de los Estados, v Municipios, para apoyar la
instrumentacitn de los programas de corto vy rmediano plazos --—
del Sector y evaluar sus resultados.,

X1. Emitir normas y lineamientos de concertacidn con-
los sectores soclal y privado para la lostrumentacidn do los-



programas de corto y mediano plazos del sector y evaluar sus
resultados.

XI. Emitir normas y lineamientos de concertacidn con-
los sectores social y privado para la instrumentacifn de los-
programas del sector.

XIi. Evaluar los programas de la Secretarfa, y elabo-
rar los informes respectivos.

XIII. Participar en el establecimiento do politicas -
para la importacifn y exportaciSn de producros agropecuarios-
y forestales.

XIV,. Participar en la determinacidn de los regueri- -
mientos para la investigacidn.

XV. Estableccr polfiticas de desarrolleo tecnolifgico en
apoye del Desarrolleo Rural Integral.

XVI., Coordinar la participacitn de las &reas de la Se
cretarfa en los asuntous del Cabinete Agropecuaric, conforme 3
lag disposiciones del Sccretario del ramo;

XVI1. Participar en los Comnités gque designe el Subsc-
cretario de Plancacién.

XVIII. Coordinar la particaipacifn de la Secrctarfa e:z
el Subsistema Nacional de Proyectos de Inversi6s del Sistema -
Macional de Planeacibn, y

XIX. Las demis gue lo confieran lag disposicioncs le-
gales ¥y reglamcntarias vigentes, asi como aguellas gue le ar-
dene la superioridad.

ARTICULO 35. La Direcccifin General de Saridad y Protoe
cifn Agropocuario y Forestal tendr8 las siquientes atribocio--
nes;

I. Formular v evalvoar los programas nacionales de sa-
nidad animal y vegetal vy ol de proteceidn yopbontboasianes fo=-
restales, de conformidad con los objetivos, politicos y estrs
tegias de los programas de corio y medianc plazos del seciar.

Il. HNormar, evaluar, coogrdinar y ejoccuiar ©n su gaso,




147

las campafias de sanidad animal y vegetal y proteccidn y plan-
taciones forcstales, con la cooperacifn de los organismos que
determinen las disposijcicnes lcogales.

IIT. Proponer, apllicar y vigilar las disposiciones le
gales en materia de sanidoad animal y vegetal,

IV. Normar la organizacidn y contrel de los cucrpos -
de vigilancia encargados de la inspeccidn y control a la aon—--
trada vy salida de animales y vegetales, sus producios y sub——
proeductos, on los puartos marftimos, adreos y terresires del-
pals,

V. Normar y apoyar la Asistenclia T€cnica mediante la
investigacién, validacifn y difusidn de lz teonologia y méto-
dos de pravencidn y combate de plagas y enfermedades agropo—-
cudarias y foestales.

VI. Wormar la expedicifin de permisos sanitarios para-
la importacidn y aexportaclén de productos y subproductos egro
prcuarios y forestales.

VII. . Emitir las normas y lineamientes para la realiza
cifin de los servicics de inspeccifn vy vigillancis agropecuaria
y forestal y tramitar los expedientes de infracciin.,

ViIIl., Normar y vigilar la autorieacidn ae los plagui-—
cidas y de la maguinaria y equipe para su apiroacifn, contra-
ol coambate de plagas y enfermedades agropcecuarias v [oresta—-
les, asi come veriticar su efectividad v callided sclectivanoen
te v llevar ol Registro Naclonal. -

IX. DLmitir la rormativided para la expedicisin de dic
tumencs técnloo-coonfnieni sobre pormisos para Lo lmpor:acién
y exportacidn do plaguicidds y sobre la pagulnaria y cguips -~
necesario parad su avlicacifin,

X, Doterminar de acuerdo con los estuedios practicados
solire plagas y entormed 5, las zonas del pafs guoe debas su-o
jetarse a disposicicnes regaiaicrias y cuarcntenarias yoles -
casos en que deba declararse de utilidad ctblica ol conbatoe -
de plagas v enfermedades gue pongan en peligro la coconomia ——
ayropaecuaria ¥y forestal del gals.

XI. Coordinar en
restales, a las unidades
ser 2] enlace con otras

case de incendios o emrergencias fo—-—
nistrativas de la Secroetacfa vy -
ndenclas, v orntidades de 34 admi-
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nistracifn pfiblica cuando sea necesario.

XIT. Las demds que le confieran las disposiciones le-
gales y reglamentarias vigentes, asi como aguellas que le or-
dene la superioridad,

ARTICULO 36, La Pireccidn General de Seguimiento y --
Control de Chras Hidrdulicas, tendrd las siguientes atribucio
nes:

I. Integrar el programa nacional de infraestructura -
hidrgulica, conforme a las politicas y estrateglas de los pro
gramas de la Secretarfa de Corto y Mediano plazos.

17. Orientar, coordinar vy dirigir la integracidn de -
los programas de estudios, proyectos y construccidn de obras-
gque realizan las umidades administrativas adsceritas o la Sub-
sccretarfa de Infraestructura hidréulica.

III. Controlar y evaluar el avance de los programas -
de estudios, proyectos y construccifn de abras y proponer, en
su cago, medidas correctivas.

I¥. Participar en 1la integracifn del programa presa—-—
puesto de infraeestructura hidrfulica, asi como cn las modifi-
Caciones gque S requleran.

V. Elaborar ol programa-anual de ipversiones de obras
y actualizar los registres con base en los movimicntos gue se
guneren por transferenclas o anpliaciones prosupaestal es,

VI. Participar en coordinacifn caon la Direccisn Gene-
ral de Asuntos Interpnacionales on la tramitacidn de Créditos-
Internos y externos, asi como llevar el seguimiento del ejer-
cicio de estos fondos y del estado gue qua:dd 51 dAvVance con -
respecto a los programas .

VII. Analizar la informacidn scbre avance de los pros-
gramas de infrasstructura hidriulica que desarrollen las dele
gaciones en los estados.

VIIT. Vigilar el cumpiimicnto de las polfticas, osira
Leglas ¥ normas gue seoestablezoan oo Jos prronn et e g |
y mediadno plozos del scotor, en lo relativeo o indfraestruclu-
ra hidréaulica.
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IX. Instrumentar los sistemas de seguimiento, control
y evaluacifn para los estudios, proyectos y obras de la subse
cretarfa de infraestructura hidrdulica, y

X. Las dem8s gue le confieran las disposiciones lega-
les y reglamentarias vigentes, asi como aguellas quo le orde-
ne la superiocridad.

CAPITULO VIII
De las Atribuciones de los Organos

Administrativeos Deconcentrados

ARTICULO 37. Para la eficaz atenciSn y despacho de --
los asurtos de la. competencia de la Secretaris de Agricultura
y Recursos Hidrdulicos, esta podré& contar con &rganog adminis
trativos desconcentrados gue le estardn jerarguicamcnte subor
dinados y con las faculrades especificas para resolver sobro-
aguella materia gue se determine en cada caso, de conformidad
con el instrumento legal respectivo, publicado en el Diario -~
Oficial de la Federacifn.

De conformidad con las disposiciones rolativas, la Sco-
cretarfa de Agricultura y Recuorsos liddrfulicos podrd confir--
mar, meodificar, revocar, nulificar y roewvisar, on su casoe, las
resoluclones del argane administrativo deosconcontrada.

ARTICULO 38. Los drganos administrarivos desconcentra
dos en la Sceretarfa de Agricultura vy Recursos ijlidrdulicos so
r&n los siguientes:

I. Comisidn de Aguas del Valle de Mixico v Lago deo --

II, Comisifn del Plan Nacional Hidriulico.

III. Instituto Nacional d¢ Inveostigaciones Forestales
y Agropecuarias, y

IV. Colegino Superiocr Agropecuario del Lstado de Gur--
rrero.

ARTICULG 39. Las atribuciones qGue poy cl presenta man
damiento se conficren a los fHrganos administrativos desconcon
trados, a que se contrae &1 articule 3B, son sin perjuicio de
las normas conternidas en los nrdenamientos nor 1os gue s¢ pro



vey$ su respectiva creacifn.

ARTICULG 40. El Titular de un 6rganc administrativo -
desconcentrado tendri las siguientes atribuciones genéricas:

I. Dirigir y organizar el funciconamiento de las uni
dades administrativas a ellos adscritas conforme & las normas
y lineamientos que al efecto se determinen en el instrunconto-
de creacidn respectivo.

I1. Expedir certificaciones sobre los asuntos de su -
competencia.

I111. Dirigir y resclver con base en los lineamientos-—
que les fije el secretario o el subsecretario correspondiente,
ios asuntos del personal al servicio del Grgasno administrativo
desconcentrade y autorizar los movimlenios internos ée porsa—-
nal y las adguisiciones,

IV, Impoper las sznc:iones administrativas a gue se ha
gan acreedores los trabaiadores del 8rgane administrativeo des
concentrade, de conformidad con las disposiciones legales - -
aplicables,

V. Intervenir on ia selecciin para el ingreso vy las -
licencias de personal del Grganc a su cargo para los fines ad
ministrativos gue procedan.

VI, Coordinar con los domis titulares d4¢71os drganos-—
administrativos desconcentrados lus acclonns guo sa roguicsan
para sd mejor {funcionamicato. :

VIIi., Resclver sobre los recurscs administrativos gue-
se lees interpengan cuando fegalmente procedan.

VIII. Formular dictamencs, permisos o informes que --
le sean solicitados por la superioridad,

IX. Propaner al Secvetario o al Subsecretario curros-
pondicnte, para su apirobacifn, con los proyvectos de progroamas
y de presupucsto y de los manuales de organizacidn y do scorvi
Ccio gue corresponda.

X. Vvigilar el cumplimiento del regilamento de escala~-
fén de los trabajadores, asf como ios sistemas de estimulos y



151

recompensas que determinen la Ley y las condicioncs generiales
de trabajo respectivas.

XI. Proporcionar la informaciSn, datos o la coopera--
cifn técnica gue le sea requerida por otras dependencias del-
ejecutiveo federal o por la propia Secretaria, de acueerdo 4 --
las politicas cstablecidas a €ste respecto.

XII. Autorizar la documentacidn necesaria para las --
ercgaciones con cargo al presupuesto, de conformidad con las-
disposiciones gue se establezcan.

XIII. Suscribir los convenies y centratos necesarios-
para cunplir adecuadamente con las funciones enceomendadas al-
6rgane, y

¥Iv. Las demfs que le confieran las disposiciones le-
gales y reglamentarias vigentes, asi como agquellas gque lo or-
dene la superioridad.

ARTICULO 41, La Comisifn de Aguas del Valle de México
y Lago de Texcoco, tondrd las siguicnies atribuciones,

I. CQraganizar, diriqir y coordinar las actividades re-
lacicnadas con el estudio, programacidn y vroyectos de las ==
obras de drenaje, control de rios y aprovechamicnto de los re
cursos hidrfulicos de la Cuenca del WVaile Jdoe México y promo--
ver las gue scan neccsarilas para tracrlos doe otras Cachods, a
fin de destinarlos al suministro de agua en las fveas urbanas
del Valle de México, especificamentic el drca metropolitana,

1I. Construir las obras de drenale y aprovochamientos
hidrédulicos, correspondientes a los proyectos aprobados, den-
tro del Valle de Mixico.

III. Ljecutar =1 programa constructivo aprobado, me--—
diante contratos o convenios que adjudique la Secretaria.

IV. Operar y conscrvar las obras yue construya la So-
cretarfa para la captacifin en las fucntes do abastecimicnta y
los acueductos para la conduccién del agqua hasta los sitios -

"gue se fijen do comln acuerdo entre la Secretarfa de Agricul-

tura ¥ Recursos Midrdulioos v las autoridades el Deportoanen=
to del Distrito Federal, las cstatales o Municipales an todas
las poblacioncs del Valle de México, segln sca o1 casn,



V. Asesorar y apoyar tecnicamente en materia de dis--
tribucifn de aguas al Departamento del Distrito Federal y de-
mids autoridades del Valle de México gue lo soliciten.

VI. Intervenir en la Administracién do las aguas Su-
perficiales y subterrfneas del Valle de México, tanto en los-
aspectos de cantidad como de calidad.

VI1. Llevar a cabo las acciones de conscrvacidn y mo—
joramiento de la Cuenca del Valle de MExice gue deriven de --
los programas aprobados y gue 5ean competencia de la Secreta-
ria.

VI1I. Proponer, prowmover y participal on las aeciunes
necesarias para tratar y aprovechar las aguas residuales, ge-
neradas dentro del valle de MExico, gue no se encuentren COm
prometidas, con objeto de liberar agua potable gue se utiliza
en actividades gue ho reguleren deo esa calidad y de reducir -
105 problemas de contaminaciln.

IX. LClaborar los estudios relativeos a la dererminas -
cifn de cuotas por servicio de entrega de agua en blogue, on-
los casos en los gue corresponda a la Comisidn la oporacidn -
de los Sistemas Hidrdulicos respectivos.

X. UBjecutar, cn cocrdinacidn con las frecas do la Si--
cretarfa gue asi correspondan vy con la Sceretaria de desarvc-
llo urbanc y ecologfa, las obras ¥y recomendac:iones guc sce de-
riven del programa bLago de Texcoco en matcria de desarrolilo -
da freas forestales, agricolas, industriales, habitacionales,
recreativas y turfsticas; en la zona federal a su cargo y oon-
la Cucaca Hidrolégica el Lango de Toxcoro.

XI. Emitir la opinifin téenica gue corresponda para la
agignacién, concesifin y perinisos para el aprovecharento de -
tas aguas superficiales y subterrdncas en la Cucnca Hidrol6gi
ca de su influencia, en particular en lo refcrente a la perfo
racifn rehabilitacisn de pozos.

X1I. Programar, realizar y controlar on coordinacifn-
con las depedencias del ejecutivo fedoral vy con las dreas de-
la secretaria gue asf{ correspondan, las actividades y obras -
necesarias para ol desarrolio, operaci@in v conscrvacaidn de la
infraestructura hidrdulica en la zona federsal, y la Cuenca il
drol@gica de su influcncia, con fines agrfcolas, industriales,
racreativos ¥y turfsticos.



XIII. Participar en la formulacifn de programas ten--
dientes a implantar, realizar y controlar las actividades y -
obras epcaminadas al desarrollco rural integral on la Cuenca -
Hidrol6gica de Lago de Texcoco.

X1V. Formular y ejecutar, su coordinacibn con la So--
cretarfa de desarrollo urbanoc y eceolegfa y con los Institutes

.gue asi correspondan, proqramas de investigacidn y de explota

cifn de los Recursos Hidrdulicos, Agricolas, Ganaderos y fu--
restales, asi como biol&gicos para la preservacidn vy aprove--—
chamiento de los recursos naturales de su Cuenca HidrolSgica.

XV. PRealizar eon coordinaciSn con la Secretarfa do Doe-
sarrollo urbanoc y ecologfa y con las unidades administrativas
de la Secretarfa correspondiente, programas y cvbras para cvi-
tar o disminuir las tolvanecras gue afectan al Valic de MZxica.

X¥I. Desarrollar conjuntamente con las fdreas de ls Se
cretaria gue asi correspendan y con la Secrcotarfa de Desarro-
llo Urbano y Ecologia, frcas forestales, agricolas, industria
les, de habitacifn popular y de vias de comunicacidn, para im
pulsar el desarrcllo rural del valle de Mé&xico. -

XVII. Administrar los recursos hﬁmanos, materiales y-
financiercs que le sean asignados para lograr sus objetivos.

XVIII. Las demds gue lo confleran los disposicioncs
legales y reglamentarias vigentes, asi como aguellas gue Lo -
ordene la superioridad.

ARTICULO 42, Lo Comlsidn del itlan Hocioonod hidefiul ico
tendrd las siqguicentes atribuciongs;

I, TFormular ol Prograog Maoronal Hidrdulico, e acuels
do al interés nacional y las nocesidades a corto, mediano y —
larga plazo, de desarrcilo sectorial, regional, estatal vy mu-
nicipal.

II. Intogray al programa, las propusstas soctoriales-
v regionales de desarrollo hidrdulico.

I17., Verificar el cumplimiento de las metas del pro--
grama, on los niveolos sectvorial yoregional, oo coordinacidn -
con las dependencias gubernamentales correspondicntes.

IV, Ceoordinar y apoyar la formulac:dn, actualizaciédn,
y seguimiento de los pragramas reqionates hidy duliceos.



V. Promover el buen uso del agua en los distintas seg
tores wsuarios.

VI. QOrientar, promover y en su casg reallzar, progra-
mas nacionales de investigacifn, desarrollo tecnolbgico, capa
citacidén y desarralle de recursos humanos, en materia de aprg
vechamiento de los recursos hidrdulicos.

VII. Promover la participacién de los scctores y gru-
pos usuarios del agua en el proceso de plenacidn democritica-
mediante el apoyo con informacién y difusibn en materia de -
aprovechamientos hidrdulicos.

VIII. Administrar los recursos humanos, materiales y-
financieros gue le sean asignados para lograr sus objetivos

1X. Proporcionar ¢l Apoyo Téenico especializado que -
le requiera la Secrctarfa, y

X. Las dem8s que ol confioeran las disposiciones loga-
les y reglamentarias vigentes, asi como agucllas gue se orde-
ne Ja superioridad,

ARTICULC 43. El Instituto Nacional de Investigacliones
Forestales y Agropecuaryas tendrd las siguientes atribuciones:

I. PFormular y ejecutar ¢l Programa Nacional de Invres-~
tigacidn Agropocusria y Poreslal, e acuerda a0 Tow algoliveo,
peliticas ¥y estrategioes de los programas de desncrollo de cor
1o, mediano pluzo Jdol Sector. -

I1. Reallizar los andlisis sociales y econdmicos gue -
permitan definir las cstrategiaos do la lnvestigaoldn agropo=-
cuaria y forestal.

I1I. Promover el use de la teenologfa forcstal rogue-
rida para conservar, proteger, fowental, restaurar y aprove--
char en forma Gptima todas las zonas f[orestales del pais.

IV. Realizar invest igarioncs sobre combare de plagas-
y enfermedades de las especies agropecuarias y forestales

V. Coadyuvar en el Desarrollo de Tecnologia para la -
Produccifn y aplicacifin de reactivos, biolfgicas, férmacos ¢s
pecificos, instrumental y equigo para apoyar los programas de



sanidad animal y de asistencia té&cnica pecuaria.

V1. Efecctuar las investigaciones ggbre el mejoramien-
to, uso y conservacifn del suelo y aprovechamiento del agua -
para fines agropecuar:ies y forestales.

¥1l. Promover y realizar la iovestigacifin sobre ol --
UsQ ¥ comportamiente de insumcs para la produccidn agropooua—
ria y forestal de acucrdeo a las politicas de sustitucidn de —
importacicnes , mejoramicnto de la productividad y proteccifin
del ambiente.

VIII. @atizar la validaciin doe las tecnclogfas tradil
cionales moderras existentes on las diferentes reqgiones de] —
pals, para su aplicacibn en el entorne socicecandmico v vccld
give de los productores. .

IX. Divulgar los resultades de las investigaciones --
cientfficas y técnicas sobre la matcria.

X. Proporciovha adivstramiento para la investigacidn -
agropecuaria forestal y conceder becas para estudios de cospo-
cidlizacién y posvtygrado.

Xi. Establecor ccordinaci®n con las institucionos - -
cientificas nacioralcs relacionadas con la agricuitura, ga
derfa y recurso forestal. -

Tid—

®II Intercarvhbior Informncisdn técnica, motcslales Go—
investigacifn vy ecspucialistas con organismos naciopales rno- -
diante los convenics que so ostablezcan vy ocon los jnternadsio-
nales cnpleando ¢l conducto de la Direccién General de
tos internacionales a través de lus acuercdps correospondisntos
de cooperacibn cientifica vy ilea bilaterales y nultilatora
les, empleando ] coenducto compoteonte. o

XI11. Coordinar cun los organlismos responsables de o da
normalizaci®n y eiccucifin de la Asistencia TEonica del pive:-
central y estatal, pare la validaciodn y traisslercncia 013 tu—
na de-la tecrnologfa ysnerada a {ravés de la irvestigacidn, --
agropecuaria y furescal, y

X1V, Las desds g 16 conlicren las disunsiciones 1o-
gales y reglamentarias viqentes, asl cono aguellas cue le or-
dene la superioridad.
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ARTICULO 44. El Colugio Superior Agropccuario del Es
tado de Guerrero tendrd las siguientes atribuciones:

I. Plancar y programar la ensenanza qgue imparta, asi
come sus scrvicios educatives conforme a los planes que se -
le autoricen:

4

11. Proponer al Secretaric de Agricultura y Recurscs
Hidr8ulicos, el establecimientc ge Centros Reoclonales Subor-
dinados al Colegic gue se consideren nNocesarics para la do--
Ccencia,

I17. romover la realizacid@in da cursns, sominarlos o
aventos andlogos con otras instituciones cducativas naciona-
les o extranjeras, previa la auterizacldn del tituwlar de La-
Secretarfa., '

IV, Establecer y organicar el serviclio social, el --
gue para su debido cumplimiento deburd sujelarse a las dispo
siciones que sobre el particular dicte la Seuretarfa do Pro-
gramacidn y Presupuesto, para contribulr a la capacitacién -
técnica de las comunidades rurales.

V. Proponer al tituelar <del ramo, la expedici€o y tir
ma de los tftulos profesionales gue otorgue ol cologio.

VI. Apoyar y ejeoutar los programas de forpucidn vy -
de: v:ducacidn continua quao =8 1o zutnricen,

VIT. Establecer las nor e angresa oy porinaneneia-

de aluamnusg duel prrsonal decopte cenlorme a las ol fvicas -
L] : i

gunerales que dicte ol titular de la Secrotal Ia.

VIGT.  Datalleces vy fomentar las rolociones 5 ol ine -
tercanbio académico, exporimente: y boearic ugue cstime: porti
nente con univers:dades o instivuciones téenic dol pafs, o
extranjeras, ©n 50 cdso, a rravis do la Dircceifn Goene el
Asuntos Intolrnacionales.,

Ix. Vaiidar y coertificar ante las auforidados conpo-
tentes los cstudios vy councimicntos impartidos, Y

X,  Las dunfis gque le gsigoe ol titular e la
rfa para el cumplimicnto de sus cbpjeiivos,

ot
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CAPITULO XX
pe las Atribuciones de las Delegaciones

el 1los estados.,

ARTICULG 45. La Secretarfa para el ejercicio de las-
atribucienes gque le corresponden, contard con delegaciones -
en los estados con cirvcunscripeidn territorial determinada.

ARTICULO 46. Al frente de cada delegacifn habré un ~
delegado gue desempeiard las funciones que le asignen las --—
dispusiciocnes legales del ramo, &ste reglamento y el secreta
rio.

ARTICULO 47. Para la atencidn de los asuntas que les
competan, las delegacionas en los estados tendvin dentro de
s1u jurisdiceldn las siguiontes atribuciones:

I. Tramitar y atender conforme a la normatividad cs-
tablecida, todos los asuntos relacionados con el fomento y -
desarrollo agropecuario, forestal. hidr8ulico y aqroinduas- -~
trial.

IT. Tramitar y resolver todos 10s asuntos gue compoe-
tan a la Secretarfa de Agricultura y Recurses Hidrgulicos, y
en log casos de dude on la aplicacitdn de la legislacién o do
aquelles que no estdn sujetos a nermas generales, soncterlos
al acwerdo de las autoridades gue les competa por conducto -
de la coordinacidn general de delegaciones sin porjuicio dos-
adoptar las med 1das de urqenebag gue e Feguieran,

IIT. Participar en los mecanismes de coordinacién y-
concer tacifin con las aureridades foderales, estatales y muni
cipales, asi como los sectores privado y social de la enti--
dad federativa.

Iv. Aplicar y adecuar &n su <caso las polfticas, pro-
coedimicntos v metodoloagfas cstablecidoas para Lo prosgrdisac1dn
cjecucidin, contrel v evaluacidn de los programas especificaos
vy las actividades operativas y administrativas de las deloga
ciones. -

V. Realizar los estudios, soclales, tfcnicas y woond
micos que permitan diagnosticar la situacidn actual asi cumo
las necesidades de su &mbito de accith y programar las accilo
nes que se reguicran pars fomentar la produccién agropecud--
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ria, forestal y agroindustrial, la conservacifin y aprovecha-
miento racional de los recursos asociados y el desarrolleo de
las comunidades rurales.

VI. Desarrcllar y organizar en al fmbito d¢ su compe
tencia, las actividades de la Secretarfa relacionadas con la
planeacifn, programacidn, ejecucidn, contrel y evaluacibn de
los programas, proyectos y acciones agropecuarias, foresta--
les, hidrdulicas y agroindustriales, asi como las demlis acti
vidades gue le seah asignadas, ;

VII. Formular el programa de actividades de la dele-
gacin de conformidad con la cstrategia, politica, lineamien
tos y prioridades ecstablecidas a nivel nacicnal y en con-~ -
gruenclia con las condicipnes, caracteristicas y noecesidades-
locales.

VIII. Proponcer al COPLADE el Programa do Actividados
de la Deleyacifn, establecer su congruencia ¢on los progra=-
mas del Gobileyrno del Estado y someterlos a la sprobacidn de-
las autoridades centrales.

. IX. Ejecutar cl programa operativo de lus deloguacio-
nes, de conformidad con los linecamientos y procedimienkos ~-
gue cstablezcan las autoridades centrales,

X. SBupervisar ol cumplimiento de Jos conpromisas o
gramiticos concertados con dependencias y entidades del see-
tor ¥y de otros sectores, dentro del marco de las programas -
sectoriales que ¢} Flan WNacional de Desarrollo asigna a la -
Secretarfia a fin de evitar dupllcidad e intevicrvencia de ac~
clones.

XI. Verifiecar que los programas operativos de lsgs en
tidades del) sector gue actuan on s jurisdicctidn, so roali-=
con con apeqgd a lo convenido con la Secretaria.

XII. 1Instrumentar las normas, sistemas y procedimien
tos tfenicos operativos y de control gue se requieran para =
realizar 1a planeacidn,programacidn, ejecucidn y evaluacifin-
de las actividades de la dclegacidn.

XIIl. Rcalizar y mantenor actualizados los ioventos--
rios de los recersos agrfoolas, pecuarios, forestales, hidro
16gicos, de agroindustrias y de abras de infraestructura hi-
drSulica y rural, existentes en su jurisdiccién y realizar -
todas aguellas acciones que coonlribuyan @ su conscrvacidn, -
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desarrolle y uso racional.

¥IV. Establecer, instrumentar y operar 1os sistomas
de regisiros locales gue se deriven de las actividades agei-
colas, pecuarias, forestales, saroindustrizles, hidriulicas-
y de infraestructura rural.

. XV, Captar, clasificar, analizar y procveser la infor
macidn agropecuaria, forestal, agroindustrial o hidriulica vy
elalorar las cstadisticas locales correspondicntos, conforme
a las normas v procedimientos gue establezeca ta auwtoridad --
central.

XVI. Tomentar, apoyar y ascsorar vechicamente la pro
duccifn agropccuaria,forestal v agroindustrial, a través de-
la aplicaci®n y difusibn d- métodos vy procedimiectos t8cni--
cos gue contribuyvan @ olevar los rendimivntos.

XVII. Efectuar la organizacifn, capacilacifn y aseso
rfa a los productores para el aprovechamiento racional de -
los recursos agrfcolas, pecuarios y forestales, asi como npa-
ra la obtencifn de lous servicios e Insumos noecosarios para —
la ejeocuci@n de sus procesos pyroductivos.

XVIII. Fomentur y asesorar la integracidn v funciong
miento de organizaciones de productores agropecunn ios vy Feo—=
restales, establecienda la coordinacién cue cohrrasponda con-
la revresentacisn tocal de la Scerctarfe de o Reformag Aora-
ria.

XIX. Promoever la construccidn de infracstructura hi-
drdulica, rcalivar la conscrvacidn vy moe jorasiento do las — -
sbras on operacifin o cargo Je Jou disloitos, o= cono cons——
truir la infracstructurs rural neceseria parn fooenlar La ==
produccién aqropecuaria -y focstal, y conscrvar y aproveshdr-
ratlonal y oauitativemente los rocursos asouviasdos,

XX, Participar en la prevencidn, control y coordina
citn delas situaciones de emergencid ocas:onadas por fenmue
nos climatolégicos, hidrolfigicous, incondios forestales, pla-
gas y enfermedades gue afoecren a la agricultura, ganaderia y
silvicultura, cenforme a los lineamicentos, normas ¥ o wrocedi=
mirntos que establezoan las auteoridades centrales,

Xx1. Proponcr vy realizar cooforme a | NOCRE Y U
cedimientos contrates, la concertacifin do accionms inter ins-
titucleonsles para la realizacidn de programes v oproyoecios —-




coordinados © cvonjuntos, asi como la obtencién de apoyo ¢ in
sumMos gque se reguieran para fomentar la nroducci6in agropoecua
ria y forestal en el fmbitoe de su competencia.

ARTI. Proponer la gencracidn de tecnologias y conocd
mientos gue contribuyan a resolver los problemas que afectan
la produccitin v productividad agropecuaria y forestal deot os
tado, y promover entre los productores la aceptacién de los
resultados de las invesiigaciones.

XA1II. Promover y cocrdinar la gelebraci$n de ferias,
exposicicnes y concursos agricolas, pecuarios y forestales.

KXIV. Promover y zeallzoar la concortac:6n y coordina
cifn intersectorial con los scetores ptblico, social y prlvﬁ
do para la realizacifin de los programas de organizacifn y do
sarrollo social y econfimico de la comunida@ rural, conforme=
a los lincamientos y normas gue estableszca la autoridad con-
tral de la Secretarla.

XiV. Realizar las acciones de fomento, organizasclon,
requlacifn y operacién agqropecuaria y forostal confarme o tas
normas de operacifn de la delengacién, a través del Distraiio-

de Desarrollo Rural.

AXV1. Proponer ¥y gestionar cn e Comitd de planca--
cidn del desarrollo del mstado, la ceordinacifnc y coneort.-
cifin interscctorial de los progranis y nroyectos de Lo to
wgricola, pecuario, farestal, agrowndustrial, hidrSalico de
infracstructura y desarrello de la comurnidad rural, asi co-
mo prowover la regionalizaci&n dnica v fa organi
trital y los centros de sorvioios
rural,

ci18mn disg-
wrrwl lo-

nEegralos e de

X¥VII. aAdministrar ¢l persnnal vy los recarsos fins
cileros y materiales que le asigne la Scorctarfe para el desa
rrolla de sus actividudes, conforme 3 la normatividad gue so
defina en la matervia.

XXVII1. FRealizar los programas de descentralizaciéing,
drsvonceniracidn, wodernizacidn oy sinpliiicaci & adminlsita-
tiva gue estableozean las cutoridades centrales, ¥

XXIX. Las dumis gue l2 confieran las disposiciones -
legales vy reglamentarias vigentes, asf como agueilas qoo dlo-
ordene la superioridad.
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CAPITULO X
De la Suplencia de los Funclonarios

de la Secretaria

ARTICULO 48. El Secretario ser& suplido en sus ausean
cias por el Subsecretarioc de Flaneacidn, a falta de estoe por
los subsecretarios de desarrello y fomento agropcecuario y fo
restal o de infraestructura hidriulica, en esc Srden, y & —--
falta de ellos por €l oficial mayor.

En asuntos judiciales y juridicos en general, el so--
cretario serf suplido indistintamente por cualyguicer de lus =
funcionaries a que sc refiere el pirrafo anterior.

ARTICULG 49. Las ausencias de los subsecretavics, --
del oficial mayor y de los coordinadorcs qenoerales, sordin su
plidas respecto de los asuntos de su competencia, por ol Jdi-
rector general adscrito en el frea de su responsabilidad gue
acuerde el Secretario.

ARTICULG 50. Las ausencias del contralur iunterno, di
rectores generales, directores de frea, suldirectores, jefes
de departamento y delegados estatales, serén suplidos por --
los funcionarias de la jerarquia ‘inmediata inforior yuo decl
dan los titulares carrcspondientoes, -
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TRANSITORTIOS

PRIMLERO. Este reglamento entrard on vigor ©l dia do-
su publicacidn on el Diario Gficial de la Pederacidn.

SEGUNDCO. 5e abroga el reglamento interior de la Sc--
cretarfa de Agricultura y Recursos Hidraulicos, publicado cn
el Diario Qficial de la Federacitin, el 7 de junio de 1985, vy
los demds acuerdos y disposiciones gue sc opongan al prescen-
te.

TERCERD, Las untdadeos adminlstratilvas qua andreoon -
cen el prosente reglamento con dencminacitn nueva o distinta-
Y gue tienen competencia en asuntos que antaricrmente aorroes
pondfan a otras freas o unidadas, se hardn carqo de los nis-
mos, terrminarfin su substancisc:fin y dictardn los resolucio--
nes qUC‘ CDI’I’E.’.‘:]]’}OI'IddH -

CUARTO. La Secretarfa de Aaricultura y Recursos Hi-—-
driuvlicos proveerd lao continuaciéin y desarrollo de los pro--
gramas agropecuarios y torestales para ajusiarlos a la orga-
nizacisn gue dispone este reglanente.

QUINTO. Cuando la competencia de alouna de las fdreas
estableclidas con anteorioridad v la vigencia de Ance reglains o
to, deba ser cjercidas por obra o oobras o anbaches Jdoe las e =
el misno cstablece, pasardn ¢l paorsonal, archive, meosliarins
y ern general ol eguipo gue oaguel] bBroyyan ot iiiz: a la uni
dad o unidudes compeotentes, distribuovéndosc oo s casa do ——
conformidad con el dmbita de atribucionss gue a cada una oo-
rrespondan.

SEXTO. En tanto no se oxpidan los manualaos gue oste-
reglamento nencions, el Sucrevario de Agricoultura y Reclursos
hidr&ulicas gueda facultado para resolver las CUeSTiones gL
en dichos manuales se doba rogular.

Dado en la residencia del Poder Eiccutivo Federal, g
la ciudad de MExico, Distrito Fedoeral, g lus voeintidous JTas-
del mes de agosto de wmil noveclentos ochenta y oinco.- Mi- -
guel de da Madrid Ho- Rubrica.- LBl secretario de Agvicullur o
y Recursos Hidrfullcos, Eduardo Poasgqueira Olea,- Rubrioas.
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REGLAMENTO ORGANICQ DEL BANCCO NACIONAL DE CKEDITO RURAL.
SOCIEDAD NACIONAL DE CREDITO.
INSTITUCTION DE BANCA DE DESARROLLO

CONS IDERANDO

Que el Ejecutivo Tederal con fundaments en los articu
los 2o. y Noveno transitorio de la Ley Reglamentaria del Sor
vicio Piblice de Banca y Cré&dito, ha dispuesto por Decreto -
de fecha 10 de julio de 1985, publicado en cl Diario Oficial
de la Federacifin el dfa 12 del mispo mes ¥ ano, la transfour-
macifn del Banco Nacional de Cré&dito Rural, Socviedad Andnima
en Banco Nacional de Crédito Rural, Sociedad MNacional de org
dito, Institucifn de Banca de Desarrcllo.

Jue el Banco Nacional de Orédita Pural, Sociedad Na--
cional de Crédito, Insiitucidn de Bunca do Dosarrollo, con--
Serva su misma personalidad juridica y patrimonio uwropios, vy
vantinfda realizando lus actividades vy operaciones de confar—
riidad con las disposiciones de la Ley Reglamentaria del Soer-
viclie Phblico de Banca y Crédite y de su Ley Orgénica.

Que corresponde a la Secrotarfa de Hecionda v Orfdito
Pliblico, expedir, con sujecitrn u lo dispuesto de la Ley Ra--—
ylamentaria del Servicio Fdblica do Banca y Crédito v en ¢l-
Decreto de Transtormacidn reforidos, ol Rirglament o Orgfinioc-
del Bango Nacional de Crédito Rural, Socicdad Nacional do --
Crédito, Institucitn de Banca do Dosarroi.o, en quty S0 0BUE-
blezcan las bases conforme a las cuales se Fegird su orvgani-—
zacién y funcionamient o.

Que en ejercicio de las facultades gue ne conficte :a
fraccifn XV del artfoculo 6u. dol Reglamento 2otoerior de 1q —
Sceretarfa de Hacicnda y Crédita POblicao yooon Tuminmento on
los artfculas %9o. de la Loy Reglamentaria del Sorwiclao POLLI
co en Banca y Crédito vy Yo, del Docreto de Transtoroacifil: —-
del Baneco Nacional de Crédito Rural, Sacicdad andnima, an —--—
Banco Nacional de Crédito Rural, Sociedad Nacional de Crédi
o, Institucitn do Hanca de Desarrelle, de fecha 10 de it
de 1585, he tenido g bien cxpedir el siguiant.

RECLAMENTO ORGANICO DI DARCO SACIONAL DL CRLLI "G IJRAL
SOCIEDAR HADIONADL DE CRLDITO,
INSTITUCION DE BANCA LE DESARROLLG
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CAPITULO PRIMERO

De la Sociedad

ARTICULDO lo, E1 Banco Nacional de Cré&dito Rural, So-
ciedad Racional de crédito, institucién de Banca de Desarro-
1lc, es una institucién de cré&dito constituida conforme a la
Ley Reglamentaria del Servicio Pliblico de Banca y Cré&dito y-
a Su propia Loy Orgénica, con personalidad juridica y patri-
monic propios.

ARTICULC 2¢. La Sociedad, en su carfcter de institu-
cifn de banca de desarrolle, prestard el servicio piiblico de
banca y cr&dito con sujecién a los objetivos y prioridades -
del Plan Nacional de Desarrollo, y en especial del Programa-
Nacicnal de Financiamiento del Desarrcllo, procurando la sa-
tisfaccibn de las necesidades fipancieras do los sectores --
que le son encomendados e&n su Ley Orgfinica, y de la protoc--
cibn de los intereses del pfiblico.

ARTICULO 3o. De conformidad con su Ley Orgdnica, la-
Sociedad tendrd por objeto:

I. Organizar, reglamentar y supervisar ol funciona--
miento de los bancos redgionales de crédito ruval.

II, Auspiciar la constitucibn, organizacién y capaci
tacifn de los sujetos de crédito en los térmiunos de las dis-
posiciones aplicables, por si o por conducto de sus bancos -
reglonales,

III. Caolebrar operaciones pasivas doe coddiro con ins
tituciones extranjeras privadas, gubsenamentales o intergu--
berhamentales, con la autorizacidn previa y esnecifica de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Piblico.

IV. Apoyar financieramente a instituciones gue ope--
ren crédito agropecuario en el pafs, especialmente a los ban
cos regionales de cré&dito rural, mediante ¢l otorgamiento da
lineas de crédito y opcraciones de descuento y redescuento a
su cartera. '

V. Adguirir, enajenar, poseer, arrendar, usufructuar
y en general, utilizar y administrar bajo cualyuier titulo,-
toda clase de derechos y hienes muables e inmuchles, que - -
sealh NeCcesarios O convenientes para la reallznc1rn de su ob-
jeto ¥ el cumplimiento de sus fincs.



VI. Realizar todos los actos juridicos necesarios pa
ra el desempeno de sus actividades y la consecucifin de sus -
objetives, y

VII. Realizar las operaciones y prestar los servi- -
cios a gque se refieren loas articulos 30, 31 y demds relati--
vos de la Ley Reglamentaria del Servicic Pblico de Banca y-
Cré&dito con sujecitn a2l régimen que para estas operaciones -
establece dicha Ley, de conformidad con las disposiciones leo
gales aplicables y con apego a las sanas précticas y los - -
us0s bancarios y mercantiles.

ARTICULO 4o, EI domicilio de la Sociedad serd la Ciu
dad de M&xico, Distrito Federal,

La Sociadad podrd establecer, clausurar y cambiar de-
ubicacibn, en el pafs o en el extranjeroc, sucursales, agen--
cias o ¢ualesquiera otra clase de oficinas y nombrar corres-
ponsales, mediante el cumplimiento de los requisitos schala-
dos por la Ley Reglamentaria del Servicio Poblico de Banca vy
Cré&dito, y por su Ley Orgsnica, asfY como designar domicilio-
convencional en los actos que recalice y los contratos guo ce
lebre.

ARTICULO 5¢. La Sociedad tendri duraciédn indcfinida,

ARTICULO éo. El capital social del Banco Wacional do
Crédito Rural, Socicdad MNaclaonal de Cré&dito, Institucidn de-
Banca de Desarrollo es de $25,0000000,000.00 WEINTICINGO --
MIL MILLONES DE PESOS 007100 M,HN.)

Dicho capital social cstard ropresvntado por -
1'650,000 [UN MILLON SEISCIENHTOS CINCURENTA MIIL) Cnrtlflcurioa
de aportacidn patrimonial de la Scrie "A" con valor nominal-
de $10,000.00 (DIEZ ML FES0S 007100 MUNL), cada uno vy i —
850,000 {OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL) certificados de aporta--
cifn patrimonial de la serie "B, nominativos, con valor no-
minal de $10,000.00 {DIEZ MIL PESOS 00/100 M.N.), cada uno.

El Capital Social podrd sor auvmentado o reducido con-
forme a lo d;spu@sto por el artfculo 17 de la Ley Reglamenta
ria del Servicic PAblico de Banca y Cré&diteo, por acucrdo de-
la Secretaria de Hacicnda y Crédito Publlcu, ¥y nediante ro—-
forma de los Reglamentos. ’

ARTICULG 7o. Cuando la Sociedad anuncic su canital so
cial deberd al mismo tiempo anunciar su capital pagado.
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ARTICULO Bo. Los certificados de aportacidn patrimo--
nial, serfn titulos de cr&dito nominativas en los t€rminos -
del artfculc 11 de la Ley Reglamentaria del Servicio Piblico
de Banca y Crédito, divididos en dos serles.

La Serie "A" representard en todo tiempo el 663% del —~
capital de la Scciedad s8@lo serd suscrita por ¢l Gobierno e
deral, se emitird en su titulo gue ne llevar§ cupones, ¢l —-
cual serd intransmisible y con ningln caso podrd cambiar su -
naturaleza o los derechos gue confiere al propio Goblernoe Fo
deral.

La Serie "B" represeontard el 24% restante del capital
social y podrd ser suscrita por zguellas personas fisicas o-
morales gue establezca la Ley Orgénica de la Sociedad de con
formidad con lo dispucsto en el artfculo 12 de Lo Ley Regla-
mentaria del Servicio PGblico de Banca y Crédito.

Los titulos de ambas series llevardn transcritas las-
disposiciones contenidas en 1los articulos 12, i3, 14 y 15 de
la Ley Reglamentaria del Servicic PGblico de Banca vy Crédito
y serin firmados por dos consejeros gue determine el Consejo
Directivo de entre los gue representen a la Serice A" do los
certificados de aportacifn patrimonial. Estas firmas podrén
ser impresas con facsimil, debiendo depositarse las firmas -
originales en @l Registro PGhlico de Comercio dol dowicilio-
de la Sociedad.

ARTICULO 9o, la Socicdad podrd oamitir ceviifilcados -
provisiconales nominatives, Que daberdn canjearse enh Su OpOr=~
tunidad por titulos definitivos.

Los titulos provisionales y los definitivos debevsn -
contener todos los datos necesarios para quo su toencdor puo-
da conocer y ejercitar 1los deovechos que el certificade lo --
confiere,

ARTICULO 10.- La suscripcidn, tenencia y circulacitn
de los certificados de la Scric "B", sc sujerard on toda - -
tiempo, a8 lo previsio por la Ley Reglamentaria del Scrvicia-
PGblico de Banca y Cré&dito, y por su Ley Orgdnica.

ARTICULO 11.- En ningOn momento podrdn participar on
forma alguna on 1 capartal de csta Sovioadad Nacuional de oo-
dito, Institucidn de Banca de Desarrolio, personds fisicas--
O morales extranjeras, ni sociedsdes mexicanas on cuyos esti
tutos no figure clausula do cxclusién directa ¢ indirccta do
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extranjeros.

Las .personas que contravengan lo dispuesto en este ar
tfculo, perdardn en favor del Gobiexnc Federal, la participa
cifn de que se trate.

ARTICULD 12, La Sociedad llevard un registro de los-
certificados de aportacifn patrimonial de la Sarie "B" y con
siderard come propletarios de ellos, a guienons aparezcan —--
inscritos como tales.

El citado registro contendrd ¢l nomore y domicilic --
del titular, asi com® su ocupacifn principal y en su caso, -
objeto social, la indicacifn de los certificados gue lue por-
tenezcan;expresindose los nimeros y demds particularidades e
igualmente, los datos relativeos a las transmlsiones guoe so o -
realicen, en los términos del articulo 14 de la Ley Reglamen
taria del Servicioc POblico do bBonea vy CrédiLto.

ARTICUT.O 13. Los coertificados de aportacifin patrimo-
nial, conservados en Tesoreria serén ofrecidos para su sus-—--
cripcibn cuando lo determine €l Consejo Directiveo, el gue se
nalari a les titulares cuando podrin lleovar & cobo susorip--
cifin ¥y lo relativo a su participacién proporcional; y en su-
case, los dividendos del ejercicio, en curso, que les corres
ponda.

ARTICULGC 14. La sociedad formulars anualmi-nto sus ==
programas findncieros v presupuestos generales de gastos o -
inversiones y las estimaciones de Ingresos, asi como sus pro
qramas operetivos de conformidad con los objoerivos dal Plan-
Nacional de Desarroilo y en especial, de Programa Nacional =
de Financiamiento del Uesarrolle: de acuerdo o los lincamien
tos, medidas ¥y wecanismos gue al efecto dicie la secrotarfa-
de ilacienda y Crédito POblice, procuranda ol mejor aprovecha
miento y la canalizaci®n wis adecuada de los vecursos de la-
Institucibdn, cen el marco de la sutonamfa de gestién regueri-
da para su eficaz funcionamiento, de conformidad con las dis
posiciones legales aplicables.

CAPITULO SEGUNDO
De la Administracidn de la Sociedad

ARTICULG 15. La administracidn de Banco Noacronal de-
Crédito Rural, Sociedad Nacional de Crédito, Instituciéin de-
Banca de Desarrollo, estard encomendada a un Conscjo Direc--—
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tivo y a un Director General, conforme a lo dispuesto por &l
Artfcule 19 de la Ley Reglamentaria del Servicio PhOblico de-
Banca y Crédito y en su Ley Orgdnica.

ARTICULO 16. El Consejo Directivo estard integrado -
por once miembros, distribuidos en la siguientes forma.

i. Seis consejeros representarén a la Serie "A" de -
certificados de aportacifn patrimonial, que serdn:

a) E! Secretaric de Hacienda y. Crédito Piblico o

b) Los Secretaricos de Agricultura y Recursos Hidrdu-
licos, Reforma Agraria, guivnes tendrfn ol cardcter de viooe-
_ g 1
presidentes.

c) El Secretario de Programacidn y Proesupuesto, o)l -
Divector del Banco de México y el Director General de la Cam
panfa de Subsistencias Populares, y

II. Cince consederos de la Serie "BY, designados res
pectivamente por el Banco Naclonal de Cowercia Bxcerior, So-
ciedad Nacional de Crédite, Institucifn de Banca dio Desavro
Ile, la Aseguradora Naciona! Agricola y Ganaidera, Sociedad -
Anfnima, la Confederaci®n Naciooal de la Peguiena Propiedad;-
dos por parte de la Confederacidn Nacional Campesina y uano -
mis por los ViCCpro idrntes, gue serd seleccionada entre las
diversas organizacioncs campa:sinas,

Los consejeros durardn en su cargoe un ano, podrdn sor
reclectas, Por cada consciero propietario so nombrard un su
plente, en la forma y t&rminoes en que lo sean los propieta--
rios.

El cargo de Conseldero es personal y no podrd descmpe-
farse por medio de roprescntanies. ’

Los consejeros gue ostenten esa calidad, continuardn-
en el desempeho de sus funciones, mientvas no se hagan nua--—
vag designaciones ¥ los designados tomen poscsidn o sus oor
qos. )

La propta Secretaria cstablecerd las romuncraglones -
que la Sociredad deberd cubriv a los conscjeros que no Longan




impedimento conforme a las disposiciones aplicakles.

Los miembros que se designen para cubrir vacantes du-
rarfn en su cargo ¢l tiempo que falte por transcurrir al con
sejero sustituido.

ARTICULO 17. No podran sc¢r conscjcros de la Sociodad
las personas gue se encuentren en los casos sefialados por el
artfculo 22 de la Ley Reglamentaria del Servicio Pdblico de-
Banca y Crédito, y por su Ley QOrgdnica.

51 alguno de los consejeros designados llegare a en--—
contrarse comprendido, durante el ejercicio de su cargo, en-
cualgquiera de los supuestos a gque se reficre dicho precepto,
serh desde luego sustituido por su suplente, por todeo ¢l - -
tiempo que dure el impedimento y no se haga designacidn del-
Consejere Propietario.

Los consejeros gue en cualguiera operacidn tuviesen -
un interés cpucsto al de la Seocicdad deberfn abstoencrse de -
toda intervencifin, respecto de dicha aperacidn,

Los conseijeros estdn obligados en todo tiempo a lo --
previsto por los articulos 93 y 94 de la Ley Reglamentaria -
del Servicio Plbliceo de Ranco y Crédito,

ARTICULO 18. Las scsiones del Consclo-birvctivo el
rin celebrarse cuande menos una vez al mes ¢n los dias y ho-
ras gue previamonte acucrde cl proplo Conscic; en ¢aso poce-
sari1o se celebrardn por acuerdo del Presidente o a peticidn-
de voando menos dos conscioeros de la Serie TAM,

Invariablemente s¢ roguerird cita dirvigda a los consg
jercs para la colobracidn de las seosiones,

El Consejo Directivoe scsionard viAlidampente con la - =
asistencia de por lo menos siete de sus micubros; siempre --—
gue la mayoria de los asistentes sean conscjeros de la Serie
HA "

Las resoluciones sc tomardn por mayoria de votoes de -
los consejeros presentes, teniendo el Presidionte voto de ca-
lidad para el casc de empate. :

ARTICULC 19. El Consejo Directivo desiqnard a su Sc-
cretario y Prosecretario de entre los servidores pdbhlicos de
la Sociedad.
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ARTICULD 20. El Secretario de Haclenda y Crédito Pa-
blico podri vetar las resoluciones del Conscjo Directivo, =-
gue pongan en peligro la estabilidad financiera o el presti-
gio de la institucibn, o scan contrarias a la peolitica mone-
taria o crediticia del Gobierno Federal, en un plazo no ma--
yor de 5 dias contados a partir de la fecha en que sc¢ tome -
la resolucifn.

ARTICULD 21. E! Conscjo dirigird a la Socicdad en --
los t&#rminos de lo previsto por el artfculo 20 y demds rela-
tivos de la Ley Reglamentaria del Servicio Pbblico de Banca-
y Crédito y de su Ley Orgfinica, para la cabal realizacibn de
los objetivos establecados en el articulo 3o. del eitado or-
denamiento,

La funci6n gque para el Consejo Directivo senala ol acg
tfculo 1% de la citada Ley, en la administracién do la Socie

-dad, se llevard a cabo sin perjuicio de la gue corresponda a

la esfera de competencia del Dircetor General, dictando a -~
tal fin criterios de caracter general.

El Consejo Directivo podrd acordar la realizacidn de-
las operaciones inherentes al objeto de la Socicdad. Los -~
acuerdos gue en su case dicte respecto a las operaciongs pre
vistas en las fracciones VI a XI del articulo 30 de dicha --
Loy, deberfn considerar la propuesta del Divector Geoeral,

Las facultades indelegubles del Conscio se ejercerdn-
en los tErminos previstos en las disposciones aplicables.

ARTICULO 22. El Dircctor General sord designado por-
el Ljecutive Federal & través de la Secretaria do llacienda v
Crédito Pliblico, debiendo 1wcaer ese nombramiento en persona
que refina los regulsites gue establece ¢l Articuleo 24 de la-

Ley Reglamentaria del Scrvicio Pdblico de Banva y Crédite,

ARTICULO 23, El Director General tendrd a su carge -
la administracién de la Sociedad, la representacidn legal de
Esta, ¥ el vjercicio de sus funciones, sin perijuicio de las-
facultades que correspondan al Consejo ircctive, al efooto-
tendrd las siguientes facultades y funciaones:

I. Ejecutar las resoluciones del Consejo, fungir ade
mis como Delegado Fiduciarino General.

II. Representar logalmente a la Socicdad, y on ol W
senpeno de su cargo, gozard de todas las fTaculrvados do our man
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datario general para actos de dominio, de administracifn y -
para pleitos y cobranzas, ademds de todas las facultades go-
nerales, tendrd las gue reguieran clfusula especial conforme
a la ley; pedra suscribir, en cualquicr conceplo, titulos Jdo
crédito, presentar denuncias y quercllas penales y otorgar -
perdéin y desistirse del juicio de amparo. Podri, también --
otorgar y sustituir total o parcialwente poderes, asi come -
revocarlos: pero cuando se trate de poderes gencrales para -
actos de dominio reguerird la autorizacidn del Consejo Direg
tivo. '

111, Llevar la firma social.

IV. Administrar los bienes y negocios celebrando los
convenios y cjecutando los actos gque reguicran la marcha ore-
dinaria de la Institucibn.

V. Proponer al Consejo Directiveo la designacidn de -~
delegados fiduciarios y de leos servidores piblicos de la So-
ciedad gue ccupen cargos con las dos jerarquias administrati
vas inferioves a la de su rango y presentarle las solicitu--
des de licencias, asi como las renuncias de los mismos,

V1. Proponer a los Consejos Directivos de los bBancos
Regionalus la desiguacidn de los Gerentes Genorales.

VI1. Decidir la designacifin y contratacidn de los --
servidores plblicos de la Socicdad, distintos Joe los senola-
dos en la fraccifn antcrjor y administrar el personal en can
junto.

VIil. Proponer al Consejo Directivo la creacidon de -
coiités regionales consultivos y de crédite, asf como los do
SU 8one ¥y provesr lo neeesario para su adecuada dintegracidn-
y funcionamiento.

IX. Acordar la creacifin de comités internos de erédi
to, téenicos y administrativos.

X. Presentar al Consejo Directivo para su aprobacidn
¢l Balance Gencral anual de la Sociedad, junto con el infor-
me ¥y dictamen del auditor oxterno y de los comisarios.

X1. Presentar al Conscjo Rirectivo las propucstas dic
aplicacitn de utilidades y la forma y- términes en gue deberd
realizarse 8sta.
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XI1. Presentar al Consejo Directivo los cstados [i--
nancieros mensuales de la sociedad.

XIII. Preoponer al Consejo Directivo los programas sQ
bre el establecimiento, reubicacifn y clausura de sucursales
agencias y oficinas en el palis y en el extranjero,

XIV. Someter al Consejo Directivo los programas fi--
nancierss, presupuestos de gastos ¢ inversiones,; los pruogra-
mas operativos y las estimaciones de ingresos anuales de la-
Sociedad, asi como sus modiflcaciones.

XV. Presentar al Consejo Directivo -las propucstas do
modificacibn a este Reglamento Orgédnico.

XVI. BSometer al Consejo Directivo las propuestas de-
cesifn de partes del activo o pasive de la sociedad.

XVII. Rendir al Consejo Directive un informe anual -
de actividades.

XVIII. Presentar al Consejo Directivo las propucstas
de de los inmuebles gue la Socicdad requiera-
para la prestacifn de servicios y la enajenacién de los mis-
mes.

XIX. Proponcer al Conscjo Dircctivo, la omisidn de ==
subardinadas,

KX. Participar en las sesioncs del Consejo Dircocivo
con voz ¥y voto, y

XXI. Presentar al Consejo BDirectivo, para su aproba-
cin, las preopucstas de adguisicidn de partes sociales on —-—
las socledades a que se relicren los acticulos 57, cuando --
proaceda, 68 y 69 de la Loy Reglamentaria del Sorvicio Phbli-
co do Banca y Crédito.

ARTICULO 24. Los Servidores Pdblices de la Sociedad-
que ocupen carges con las dos jerarqulas inmediatas inforio-
res & la del Director General, deberdn cumpliv los regquisi--
tos establecidos cn el articulo 24 de la Ley Reglanentaria -
del Servicio PGblico de Banca y Crédito.
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CAPLTULD TERCERD

De la Vigilancia de la Sociedad

ARTICULO 25. El &rgaeno de vigilancia de la sociedad,
se integrar8 confornme a lo previsto por el artf{culo 26 de la
Ley Reglamentaria del Servicio Pibklico de Banca v Crédito.
Para el cumplimiento de las facultades vy obligucionus gue la
Ley les confiere, los comisarios podr8n ecicrcer conjunta o -
separadamentelas funciencs siguientes:

I. Sclicitar al Dircotor General una informacién ulss!
sual qgue incluya por le mencs un estado de la sitiuaci&n [i--
nanciera, y un estado de resultados de la Sccicdad.

1. Realizar un exémen de les operaciones, documcnta
cifin, registro y demés constarcias, en el grado y oxtensién-
Qui sea necesario para rondir fundadamente o! diclamer a que
se reficre la fraccifin siguicnte:

II1. Rendir anualmenie al Consejo Directive un 1nfu'
me respecta a la veracidad, suficiente y razonabilidad de lo
lnformu0151 prescntada par el D1rec or General al propio Coo
sejo Directivo debiendo incluir su oplnifin sobro si las pol T
ticas y ariterios contablos v de irformacidn scguidng por Lo
sucicedad, son adecuados vy suficiontes de conformicdad oo Lo-
dispuesto por la Loy Reglamentaria del Scrvicio POblice Jo o~
Banca y Orédito, su aplicaciédn consistonte en e informacién
presoentada al COﬁRE]O Directive, ¥ 51 como congecucncie, di-
cha informacitn refledja o forma veraz v suflciente 1a sicuag
cifin financicra vy de resultados de ta aocicdod, -

V. lacer que se o dnsevten on Fa Srcen s ) O de |
sesiones del Consejo Dircclive, 1os PUMYOH GUe Oroan it li-o-
nontes:

V. Asistir con voz, pero sin voolo, a4 todas las sesio
nes deel Uohsejo Directivo, o las cusles doborfin sor citadons
b4

do -

VI. WVigiiar en cualguier ticspa lan o
la socledad. .

La actuaclifin de los comisarios 5o sujetarad on toldy --
tienpo a lo proevisto por los arcticulos 93 v 94 de la Low ie-

glamentaria del Servicio Pdblico de Banca y Orfdiro.



ARTICULO 26. £l Comisaric designado por la Sccretarla
de la Contralorfa General de la Federacidn durard en su ¢argo
hasta en tanto no sea revocado su nombramiento y 2] designado
por los consejeros de la Scrie "B", por el término de. un ejer
cicio social, pudiendo ser nomixrado nuevawuente.

Para la designaci6n del Comisario de la Serie "BY, do
berd celebrarse una reunifn especial de los conscjeros de di
cha serie, a la gue asistan cuando menos la witad wds uno y=
cuya resolucisn se tomard por mayorfa de votos de los prosen
tes. En caso de empate la persona gue sea designada para --
presidir dicha reunifn, tendrd voto de calidl,

Bl Comisario designado por la Serie "B", contituard -
en el desempeno de sus funciones, aGn cuando cencluya ol po-
riodo para el gue haya sido nombrado, mientras no sc hagas --
nueva designacifn y el sustituio tome posesidin de su carqgo,.

CAPITULG CUARTO

De la Comisifin Consultiva de la Sociedad

ARTICULO 27. En los términos del artfculeo 27 de la -
Ley . .

ARTICULO 28. La Comisidn podrd ser convoecada moedian
te una publicacifn por una sola vez on uno de los poriGdi--
cas de mayor circulacibn del domicilio de o sociedad, cuan
do menos 10 dfas natulales antes de La fecha senalada paras
ia reunifin,

En todo gaso, la Comisitn Consultiva poded soer convo
cada por cuando Wmenos una tercera parte de sus miemwbros, -
por €l Presidente del Conscie Directive, por ¢l Dilrector Go
neral, por dos consejeros de la Secice "B, o por ol Camisa—
ric de la misma Serie.

La Convacatoria para las sesjones de la Comisién Con
sultiva, deberld contencr la Grden del dia y sorf firmada --
por quien la haga.

Cuando la Conveocatoria sea formulada por ol Conscjo-
Directive, &sta serd firmada por el Presidente, o por o1 Se
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cretario o Prosecretario, seqgin el propio Conscjo lo deter--
mine.

o Para tener derccho de asistirv o las sesiones doe lua Co
misifn Consultiva y votar, los tencdores depositardn los cer
tificados de aportacifn patrimonial de la Serie "B" gue sean
de su propiedad conforme al registro de dichos tftulos gue -
1levarsd la Scciedad, en cualguier Sociedad Nacional de Cré&di
to de la RepOGblica Mexicana, debiendo exhibir la constancia-
de diche depdsito en el momento de la reunifin., Tratdndoss -
de certificados depositados en el Instituto para el Depbsito
de Valores, su titularidad se acreditard con las constancias
y listados complementarios gue al regpecto regula la Ley del
Mercado de Valores.,

Los tenedores de los certificados de la Seric “B", pao
drin hacorse representar ¢n las sesiones do la Comisidn Con<
sultiva por representantes facultados en puder netarvial o en
carta poder certificada. No podrén ser mandatarios los micm
bros del Consejo Directive, nl el Director Gonotral y Camisa-
rius de la sociedad.

Las reuniones de la Comisidn serin divigidas por un -
Presidentoe de Debates gue serd designado por los asistentes-—
a las misnas.

El Presidonte Joe Doebatoes, designord uno o dos oscerud o
dores, scdun Jo estime conveniente, quienws hardn el rocuen-
to de los rertiflicados roprescontados ¢ inflormacin sobre olio
a la reunidn. .

Para gue 1o ComisiOn sesione vilidamente se doberd --
contar con la representaci®n de 1a mayolr$o do log cortifjca-
dioos de aportaclidn patrimenial doeo la Serdle “wY, suscritos oy -
pagades, cuyos titularces scan distiotos al Cobicrne Poderal,
tomindose por mayoria de votos las resoluciones, caonsideran-—
do un vots por cada certificado. 85i no se redne el ndmero -
de certificados senalado, se hard un segunda y dltima convo-
catoria. -

Cuando la reunidn se realice en virtud de la seqgunda-
convocdtorida, podrd sesiond: con los tenedarcs e congurran
y sus acuerdos seran vilidos, sicopre que sc adopten por ma-
yoria de los votos presentes. Al haoer la sequada convacato
ria, su expresard esta circunstuncia y la &rden del dfa sors
igual & la d¢ Ja primora.

Lo tratado y resuelto por la Comisidn Consultiva sc -
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asentard en actas gue se¢ extenderdn en un libro autorizado -
por la ComisiBn Nacional Bancaria y de Seguros y serdn firma
das por quien presida la sesifn y por el Secretario que de--
signe la reunién.

Las copias certificadas gue de las actas sc expidan,-
llevardn la firma de quien presidid y del Secretario.

Las resoluciones legalmente adoptadas por la Comisidn
Consultiva, se entenderd&n aceptadas por los ausentes o disi-
dentes.

CAPITULC QUINTO

bel Ejercicico Social y de la Distribucidn de

Utilidades

ARTICULC 29. Rl ejercicio social comprenderd un ano-
natural, contado del lo. do encro al 31 de diciembre de cada
ano.

ARTICULO 30. La Distribucidn de utilidades sélo po--
drd hacerse despuds de aprobados los estados financieros que
las arrojen, en &l entendido de que las gue sc ropartan nun
ca podrin exceder del monto de las gue realiente se hubjieran
ochtenido.

La distribucisfn de vtilidades se hard proporcionalmen
te al nbmero de certificados; las pérdidas serin distrihoir--
das en forma proporcional vy hasta ol LTnide de Lon aporiacie
nes. 51 hubdere pérdadas Jdol capdtal sociel, S=te dele e -~
ser reintegrade o reducido antes do hacer ta roeparticidn do-
utilidades.

Las citadas utilidades serdo aplicadas on los térmi--~
nos y GBrden siguientes:

I. 5S¢ scpararfn las cantidades necesarias para el rg
parto de utilidades para Jos trabajadores de la sociedad.

II. Se separari, por lo menos, un 10% para consti- -
tuir el Fondo do Rescrva Legal, hasta que dicha roescrva al--
cance un 1lmporte por lo menpos igual al caplital social pagado

I1I. Se separari la cantidad gue determine la Secres



tarfa de Hacienda y Créditeo Pdblieco para constituir © incre-—
mentar otras rescrvis.

Iv. Se fijard la cantidad gue el Consejo Directivo -
determine, destinada a ser distribufida como wtilidades entre
los tenedores de certificsdos de aportacidn pairimonial a --
prorrata, vy

V. El remanente, s5i lo hubjere, se¢ aplicarf en la --
forma guc acuerde el Conse]o Directivoe.

ARTICULO 31. El Conscjo Directivo acordard la fcoha-
a partir de la cual los tenedores de certificados de aporta-
¢cl6n patrimenial podran cobrar las utilidades gue les corves
oondan y mandard anunciar gpertunamente las utilidades acorda
das y la mencionada fecha mediante publicacién o un periddl
co de amplia clroulacifn ol la Repblica Mexicana. -

21 algdn teredor de certificadoes de aportacifn patri-
monial ne cebra las utilidades gue le correspondan en el tér
mine de cinco afios contedos a partir de la fecha designada -
por ¢l Congejo Directivo para hacerlo, se cunsideorard pres--
crito su derecho y las atilidadoes pasardn o Lavor doe la So--
ciedad,

TRANS I TORIOS

ARTICLLD PRIMZIRO.
el 31 de Julio de 1885,

Este Reglamento cutrari on vigor-

ARTICILOG SZGUNDO. sl Divector Genoral del Banos b=
clonal de Cr&dito Rural, Socviedad Naoclonal de Crédiso,
tuclén do Banca de Desarrsaollo, €. Lic. Josd Camas Torrw
igqual gue lus miembros del Consedo Directivo continuard .
¢l ejercicio do su cargu, hasta en tanto no se haguanr nuovas-
designaciones por el Liecutave FPederal, a través de la seoro
tarfa de Hacienda y Crédito Piblice, en les términos del -
ticulo 24 de Ja Ley Reglamentdaria del Servicio ébiics do =--
LGanaa y Cridito,

ARTICULG TERUCERS .- fLos Srqganos de la Soocicedad vy olos-
servidores piblicons do Ssta oonservardn las facultades
se Nublesen ororgedo con antartoridad a la vigoencis de ocstoe-
Reglamecto, niuvntras no scan revocadas exproesamoente.

Los peoderes, mandatos y reprosentaclones olorijadog y-
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las facultades concedidas pour la Socicdad subsistirdn con sus
t&rminos en tanto ne sean modificados o rovocados exprosamsn
te,

ARTICULY CUARTO.~ L[l Capital pagado doe la Sociedad -
al surtir cfectos la transfornaclidn, cs do $25,006G07000,000.00
{VEINTICINCO MIL MILLONES DE PES0OS 007100 M.N.J, el cual cs-
tard distribufdo en $16,500'000,000.00 (DILCLIsSUIS MIL QUI- -~
NIEMTOS MILLONES DE PESOS (007100 M.N.}, represcrnuados poy -—-—
1°650,000 (UN MILLON SEISCIENTOS CINCUENTA MIL} certificados
de aportacifn patrimonial de la Serie "A", con valor nominal
de $10,000.00 (DIEZ MIL PESOS 00/100 M,N,.}, cada uno y en —-
$8,500'000,000.00 (OCHO MIL QUINIENTOS MILLONES DE PESCS - -
007100 M.N.}, representados per 850, 000 {OCHOCIEMTOS CINCUEN
TA MIL) certificados de aportacifn patrinonial de la Serie -
"B", nominativoeos, con valcr nominal de $10,000.00 (DIEZ MIT
PESDS 00/100 M.N.}, cada unao.

ARTICULD QUINTC.- la Secretaria de bhaclends vy Crédi-
to POblico designard a los consejeros en aguellos casps en -
gque no exista designacifin, en tanto el H. Ceungreso de la - -
Unidn expide la nueva Ley Orgénica de la Ilnsticucién.

El presente Reglanwnto se expide crn la Ciuded do MExI
co, D.F., a los 26 dfas del nes de julic de 1985

EL SECRETARIC DE HUACIENDA Y CRIDITO 2lhELICO.

LIC, JESUS S510WA HERZCS .



REGLAMENTO ORGANICO DEL BANCC DE CREDITO RURAL DE OCCIDENTL.
SQCYEDAD NACIONAL DI CREDLTO
INSTITUCION DE BANCA DE DESARROLLO

CONSIDLRANDDO

guc el Ejecutivo Federal con fundamento en los articu
los 2o..y Noveno Transitorio de la Ley Reqglamentaria del Eer
vicio Pfiblico de Banca y Crédita, ha dispucsio por Decroto -
de ferha 10 de julio de 1%85, publicade en el Diaric Oficial
de la Federacidn el dfa :2 del mismo mes y ane, la transfor-
riacitn del Banco de Crédito Rural de Cooidenta, Socledad And
nima, en Banco de Créditc Rural de Cccidente, Sociedad Nacio
nal de Crédito, InstlitucldHn de Banca de Lesarrollol

{ue el Banco de Cr&dito Rural de Occidente, Sogicdad-
Nacional de Cré&dito, Institucisfn de Banca de Desarrollo, con
serva su misma personalidad jurfdica y patrlnonio prapias, v
continfia realizanfo las actividades y ozeraciones de confor-
midad con las disponsicicnes de la Loy Reglamcontaria doel Ser-—
vicio Pblico de Banca y Crédite © e su Ley Grgfinica.

“Que correspondce a Za Secretarfa de Hacienda v Crédiin
Piblico, expedir, con sujecidn a lo dispuesto e¢n la Loy Re--
glamentaria del Servicio Fiblico de Banca y Crédito y en ol-
Deerecto de Transformacide referidos, ol Heglanento OrgfSnico-
del Banco de Crddito Rural de Occrdente, Socicdad Nacional -
de Crédito, Institucidn de barca de Desarrcilo, en gue -so -
establezcan las basces coaforme a las cuales se regird su or-
ganizacién y funcionamicnuo.

En en ejercicio de las facultades gue o conficre la-
fraccidn XV del artfculo ta. del Reglamento Interisr de la -
Secretarfa de Haciends y Crédito Pfiblico v con tundamcnto or
Tos articuloes Bo. de 1a Tey Reglameataria del Sorvicio
oo S Banca v Cr&divto vy ouno, deel Doecreto de Transfoomocifn -
el Baneo de Crédito Rural de Ocoidoente, Socioedod 0o i .
en Banco de Crédito Raral do Ocoldente, Socicdad Nacional de
Crédito, Institucidn do 2anca de Desarrollic, do focha 16 e -
julio de 1985, he torido o bicn expedic of scquicnte
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RECLAMENTO ORGANICO DEI. BANCO DE CREDITO RURAL 017 OCCIOLNTI
SGCIEDAD WACIONAL Di2 CREDITO
INSTITUCION DI BANCA DI DESARROLLO

CAPITULO FRIMERO

De la Sacicdad

ARTICULD lo. Ll Banco do Orcédito Rar al doe Dooideonte,
Sociedad Nacional de Cré&dito, institucidn do Banca de Dega--
rrolleo, es una institueidn de crédito constituids conforme a
lu Ley Reglamenrtaria del Servicio Piblico de Banca y Crédato
v a su propla Ley Orgdnics, con personalidad juridica y pa--—
trimonio progios.

ARTICULD 26. La SJucicdad, en el vardcooer de iostitu-
ci@n de banca de desarrolle, prestard ol sorvicio pdbllico de
banca y crédito con sujecliéin a los objet_vos y nrioridades -
del Plan Nucional de Desarrollo, proecurando la satisfaccifin-
de las necesidades finarncicras de Yos socvoros gue o sanoon
comenlados en su Ley Urgdnica vy de la prouteccifn de los into
reses del] ptblico.

ARTICULO 3n. Do conformidad con su Loy Orgfinica, la-
Socivdad tondrd por abjota.

1. Realizar las actividades propias de Banca de Dosa
rrolla del Secctor Rural, dentro del marco de la Ley Reglamen
tarra del Scrvicio POLlics e Banca y Crddato oy e Ta Loy
gfinica.

IT. Ausuiciar
citacitn de los suj
dispnsiciones aplics

la constitucidn, ovragonlzacifn y oS-
o crddibe oo los tSroai

aoahe Tas --

IX:. Realizaor las operaciones de crdédite conforme a-
las normas gue estabriczea ¢l Banco Naciural de Cré&d:te Rural,

IV. Estuablecer sucursales dentro de sus &reas geocrd
ficas de operacifin con ld previa avtarizacidn Jdo la Secreta-
ria de Hacienda y Crédite IMiklico.




V. Actuar con el cardcter de corresponsales del Ban-
co Nacional de Crédito Rural, Sociedad Hacional do Crédiic,-
Institucifin de Banca de Desarrollo, en las operaciones Jue,
conforme a la Ley le competan,

VI. Efectuar las demfs operaciones relacionadas con-—
su objeto, gue acucrden sus Consejos Directivos, conforme a-
las politicas gue emita el Bance Nacional de Criétdito Rural y
autorice la Secretarfia de Hacienda y Crédito Pliolico, ¥

¥Il. DRealizar las operaclones v prestar los servil- -
clos a gue se reficran las artfculos 30, 31 y demiis relaii--
vos de la Ley Reoglamentaria del Serviclo Pibklico do Banca v-
Crédito con sujecifn al réalmen gud pard estds Oporacloncd
cstablece dicha Ley, de conformidad con las disposicianos
gales aplicables y con apego a las sanas pricticas y los -
usos bancarios y mercantiles.

P

ARTICUCLO 4o, El domicilio de la Sociedad serf la ciu
dad de Guadalajara, Jalisco.

La Soriedad podré establecer, clausurar y cambiar do-
ublicacifn en su zona, sucursales, agencias o cualesguiera —-
ctra clase de oficinas y nombrar corresponsalos, modiante ol
cuniplimicnto do los roguisitos sensidados por la Loy Regianmern
taria del Scrvicio Pdblico de Banca y Crédito, y wpor su Ley=
Organica, asi como designar domicilic convencienal en los ac
tos gque realice v los contratos guo celebro.

ARTICULG S0, Lo Sociedad ronded duracidn Lndefinida.

ARTICULD 6o. El capital soocial del Banco de Crédita—
Rural de Occidence, Sociedad Nacional de Crédirvo, Instiiu- -
citn de Banca de Desarrocllo, cs do $EQQTQGOO,000.00 {0OCHOCIEN
TOE MILLONLES Db DPes08 GO/ Lot M.x00. )

Dicho rcapital social estard reoprescentade por 528,000
{QUINIENTOS VEINTICCHC MIL} certificados do dpartacldn pairl
monial de Lo Serie "A" cor valor nominal doe $1,900,00 (U —-—
M1L PES05 00/100 M.N.), cada uno y por 272,000 (DOSCIENTGS -
SETCENTA Y D05 MIL) certificados de aportacisn patrimoniai de
la Scrie "B", nrominativos, con valor nominel do $1,000.00 --
[UN MIL PESCS Q07100 M.H.), cada uno,

El capital sccial podri ser aumentado o reducids con-
forme a 1o dispuesto por ol artfcule 17 de la Ley Reglamenta
riaga del Serwvicic Piklice de Banca y Crédito, por acuurda de-



la Secretarfa de Hacienda y Crédito Pdblico, y mediante re--
forma de este Reglamento.

ARTICULD 7o, Cuando la Sociedad anuncic su capital so
cial deberd al mismo tiempo anungiar su capltal pagado.

ARTICULDO B8o. Los cvertificados de aportacidn patrimo--
nial, serdn titulos de crédito nominativos, en los términos—
del articule Il de la Ley Reglamentaria del Servicio Pdhlico
de Banca y Crfdito, divididos en dos series.

La Serie "A" represcentarf en todo ticmno el 66% del -
capital de la sociedad, s&lo serf suscrita por ¢l Gobierna -
Federal, se emitird en un titulo que no llevard cupones, el-
cual serf intransmisible y en nindun caso podrd cambiar su -
naturaleza o los dervechos gue canfiere al propio Gokierna Fo
deral.

La Serie "B" representard el 34% restante del capital
soclal y podr8 ser suscrita por el Banco Nacional de Crédito
Rural, Scociedad Nacional de Crédito, Institucidén de Banca deo
Desarrello, aguellas persconas ffsicas o morales gue establez
ca la Ley Orgdnica de la Sociedad, do conformidad con lo dis
puesto en el artfeulo 12 de la Ley Reglamentaria del Servi--
cio PGblice de Banca y Crédito. .

Los titulos de ambas serics llevardn transcritas las
disposiciones contenidas on los articules 12, 12, 14 y 15 -
de la Ley Reglamentaria del Servicio PGblico de Banca y Oré
dite, y serin firmados por dos consejeros gue determine el-
Consejo Directivo de entre los gue representen a la Serie -
"A" de los certificados de aportaci&n patrimonial. Estas -
firmas podran scr impresas con facsimil, debicondo depositar
se las firmas originales en el Registro Plblico de Comercio
del domicilio de la sociedad.

ARTICULO %0. La Sociedad podrd emitir certificados -
provisivnales nominativos, gue deberdn canjearsce en su Qpor-
tunidad por tftules definitivos, o

Los titulos provisionales y los definitvivos deberdn -
contener todos los datos necesarios para que’ su tencdor puc-
da conocer y cjercitar los dereschos que «l cortificado 1o —-
confiere.

ARTICULO 0. La suscripeién, tencncia y circulaci&n-

de los certificados de la Serie “"B", se¢ sujetard en todo - -
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tiempe, a lo previsto por la Ley Reglamentaria del Servicio-
POblico de Banca y Cré&dito, y por su Ley Orgénica.

ARTICULG 11. En ningfin momentoe podr&n participar an-
forma alguna en el capital de esta Sociedad Nacional de Cré-
dito, Institucisn de Banca de Desarrollo, personas fisicas o
morales extranjeras, ni sociedades mexicanas, en Cuyos esta-
tutos no figure clfusula de exclusi®n directa ¢ indirecta de
eXtranjeros. )

Las persohas gue contravengan lo dispuesto en este ar
ticulo, perderdn en favor del Gobierno Federal, la participa
cidn de gue se trate.

: ARTICULO 12. La Sociedad 1llevard un registro de los-
certificades de aportacifn patrimonial de la Serie "B" ¥y con
siderard come propietarios de ellos, a guienes aparecan ins
critos como tales,

El citado registro contendri el nombre y domicilio --
del titular, asf como su ocupaci®n principal v en su caso, -
objeto social; la indicacién de los certificados que le per-
tenezcan, expressndose los nlmeros y demds particularidades-
e igualmente los datos relativos a las transmisiones que se-
realicen, en los t&rminos del articulo 14 de la Ley Reglamen
taria del Servicio Plblico de Banca y Crédito. -

ARTICULO 13. Los certificados de aportacién patrimo-
nial, congservados en Tosorerfa ser&n ofrecidos para su sus--
cripcidn cuando lo determine el Consejo Directive, el gue sC
nalard a los titulares cuando podrin }levar a cabo suscrip--

ci&n ¥ lo relativo o su o participacifn proporeional; oy oo G
cast, los dividendox del ojorcicio, wn curso, e Lo oo v
ponda,

ARTICULG 14, La Sccleded formulacd anualmente sus -
programas financieros y presupusstos generales de Jastos e -
inversiones y las estimaciones du ingresns, asi como sus pro
gramas operativos de conformidad coun los clijotivos del Plans
Naciconal de Desarrello y en wspocial, dol Programa Nacional-
de Financiamiento del Desarrollo; de acuerdo a los lineanien
tos, medidas y mecanismos que al efecto dictd la Scerctaria=
de Hacienda y Cr&dito Plwvlico, y las diroecrrices del Banco -
Hacional de Crédito Rural, Sociodad Nacionial e Urédito, ins
titucitn de Banca de Desarvollo, procuranda el me-jor aprove-
chamientc y la canalizacidn m&s adecuada de los reCcursgs do-
la Institucifn en el marco de la autonomia de questidn roguo-
rida para su eficaz funcionamiento, de conformidad con las -
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disposiciones legales aplicables.

CAPITULO SEGUNDO

De la Administracin de la Sociedad

ARTICULO 15.- La administracidn de Banco de Créditco-
Rural de Occidente, Sociedad Nacional de Crédite, Institu- -
cifn de Banca de Desarrolleo, estard encomendada a un Conseio
Directive ¥ a un Gerente General conforme, a lo dispueste —-
por la Ley Reglamentaria del Servicio Plblico de Banca y Cré
dito, ¥y en su Ley Orginica,

ARTICULO 16.- EI Consejo Directivo estard integrado-
por once miembros, distribuidos en la siguiente forma:

I. Ocho consejeros representardn a la Seris "A" de -
certificados de aportac15n patrimonial, qu: serén designados-
pOT :

a) El Banco Hacional de Cré&dito Rural, Sociedad Na--
cional de Cré&dito, Institucifn de Banca de Desarrolla. Dicho
representante tendrd el cardcter de Presidente de Consejo Bi
rectivo, y

bi Por la Sccretarfa de Agricultura y Recursos Hi- -
dréullcos, la Sccretarfa de Hacienda y Croédito Bdhlico, la -
Sceretaria de la Reforma Agraria, la Secretaria de Programa-
cibn y Presupuesto, el Banco de M@xico,leé Comnpanfa Nacional-
de Subsistencias Populares y la Ascguradora Nacional Agrico-
la y Ganadera, S.A.

Ii. Tres consejeres de la Serie “B", designados, --
dos por la Confederacifin Nacional Campesina v otro por la -=-
Confederacién Nacional de la Pequeha Propiedad.

Los consejeros durardn en su cargo un ano, pedrin scr
reclectns.  Por cada conscjoro propictario, se nowbrard un -
suplente, en la forma y térmiros en gue lo scan los propieta
ries.

El ecargo de Consejoro es porscnal y no podrs desemme-
narsc por medio de represcontantes.



185

Los consejeros continuarin en el descempeno de sus fup
ciones atin cuando hubiese concluido el perfodo para el gue ha
yan sido nombrados, mientras no se hagan nuevas designacio—-
nes y los designades tomen peosesifn de sus cargos.

La propia Secretaria establecer8 las remuncraciones -
quc la Sociedad deberd cubrir a los conscjeros gue ne tengan
impedimentc conforme a las disposiciones aplicables.

Los miembros que sce designen para cubrir vacantoes du-
rar&n en su cargo el tiempec gue falta por traascurrir al con
sejero sustituido.

ARTICULO 17.- No podrén ser consejeros de la Socie—-—
dad las personas que se encuenbren en las casos scialados --
por el artfculo 22 de la Ley Reglamentaria del Servicio Pl--
blice de Banca y Cré&dito y por la Ley Orgdnica.

81 alguno de les consejeros designados llegare a en--

contrarse comprendide, durante el ejercicin de su cargo, on-
cualquiera de los supuestos a gque se reficre dicho precepto,
ser§ desde lucgo sustituido por su suplente, por todo o - -

tiempo que dure el impedimento y no so haga designacién Jdel-
Consejero Propietario.

Los consejeros gue en cualguier cperacidn tuvieson un
interes opuesto al de la Sociedad, deberdn abstencrse do to-
da intervencidn, respecto de dicha operacidn.

_ Los consejeros estdn obligados on todo ticmpo a lo --
previsto por los articulos 93 y 94 de la Loy Risglamentaria -
del Servicio Piblico de Banca y Crédito.

ORTICULO T8, - dues cestieonnes el o e Direod iwe -
beran celebrarse cuando nonos wona vez al mes en los Jdias y -
horas gue previametne acucrde el propio Consejo; on caso no-

cosario se celebrardn por acuerdo del Presidente © a peti- -
ci6n de cuando menos dos consejeros de la Serie A",

Invariablemente se vequerird cita dirigida a los con-
sejeros para la celebracién de las sesiones.

El Consejo Directivo sesionard validamente con la - -
asistencia de por lo menos siete de sus miembros; sicupre =~-
que la mayoria de los asistentes sean consejeros de la Serie
IIAI‘
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Las resoluciones se tomardn per maycrfa de votos de -
los consejeros prescentes, teniendo el Presidente voto de ca-
lidad para el caso de empate.

ARTICULO 19.~ El Consejo Directivo designaré a su Sg
cretario y Prosecretario de entre leos servidores pGblices de
la sociedad.

El Secretario ¢ en su casoc el Prosecretaric del Conse
jo Directivo, levantardn las actas de sesiones, las gue se -
asentardn en el libro de actas que para tal efocto se llove-
y deberdn ser firmadas por el Secretario o £l Prosecretario-
y por el Presidente, Asimismo aurorizardr las copias de di-
chas actas, suscribirdn los citatorios respectivos y expedi-
réin las certificaciones gJue correspondan.

ARTICULO 20.- El Secretario de Hacicnda y Cré&dito P3§
plico podrd vetar las resoluciocnes del Consvju Dirccotive, --
que pongan en peligro la estabilidad financicra o el presti-
gio de la Institucifin, ¢ sean contrarias a la politica mono-
taria © crediticia del Gobierno Federal, en un plazo no ma--,
yor de 5 dias contades a partir de la fecha en gue se tome -
la resolucifin.

ARTICULO 21.- L1 Corse]o dirigir§ a la Socicdad en -
términos de lo previsto por el Artfcule 20 y demfis relatives
de' la Ley Reglamenturia ¢zl Servicio Ptblice do¢ Hanca y Cré-
dite, para la cabal real:zaci®n de los obietivos cscableci--
dos en el articulo 3o. del citado ordenamiento. '

La funcifin que para el Corsejo DBirectivo sciala ol ar
ticulo 19 de la cieada Loy, en la administraci@Ger doe la sucic
dad, se llcvard a cabo sin perjuicio de la guo coreosponda -
2 la esfera de competencia del Gavente Gercral, dictandn a -
tal fin criterios de caricter general.

£l Consejo Directivo wodrd acordar la realizacifn do-
las operaciones ircherentss al objeto de la Socivdad. Los --
acuerdos gue en su caso digte respocto & las operaciones pro-
vistas en las fracciones VI a XI del artfculo 3¢ e dicha --
Ley, deberdn considerar la propuesta del Gerente Ceneral,

Las facultades indolegables del Consod
¢n los términes provascos on tas di

o, 50 cjercerdn
pusicionces apbieablaes,

ARTICULO 22.- EI Gerente General scord designado por-
el Consejo Dirvectivo a jropucsta 2el Dircotor Geperal del --
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Banco Nacional de Cré&dito Rural, Sociedad Nacional de Crédi-
to, Institucitin de Banca de Desarrollo, debiendo recaer <¢se-
nembramiento en perscna gue relina los regquisitos gque estable
ce el artfculo 24 de la Ley Reglamentaria del Servicio PGbli
co de Banca y Cré&dito.

ARTICULD 23.~ El Gerente General tendrd a su cardgo -
la administracitn de la socicedad, la reproscntacifn legal de
&sta, y el ejercicico de sus funciones, sin perjuicio de las-
facultades gue correspondan al Consejo Directive, al efecto-
tendri las siguientes facultades y funciones.

I. Ejecutar las resoluciones del Consejo, fungir ade
més como Delegado Fiduciario General.

II. Representar legalmente a la Socicdad y en el do-
sempeno de su cargo, gozari de tedas las facultades de un --
mandatario general para actos de dominio, de administracién,
y para pleitos y cobranzas; ademis de todas las facultades -
generales, tendrd las que requieran clausula especial confor
me a la ley; podrd suscribir, en cualquivr concopto, titulos
de crédito, presentar denuncias y querellas ponales y otor-~
gar perddn y desistirse del juicio de ampare. Podrs también
otorgar y sustituir total o parcialaente poderes, asi como rc
vocarlos, pero cuando se trate de poderes gencrales para ac-
tos de dominio reguerird la autorizacién del Conscio Direceti
vo,

III.- Llevar la firma social.

IV, Administrar Jos blenes y negooios coloebrando los
convenios y ejecurando Jos actos gue reguicran la marcha or-
diparia de la institucido.

V.o~ Projoner ab Corse o Divcetivo 1o iesiagnoei @ Jdes
delegados fiduciarios y de los servidores piblicos de la sa-
ciedad gue ocupen cargos con las dos jerarguias administrati
vag infericres a la de su rango y prescontarle las solicitu-=
des de licencias, asf come las renuncias de los mismos.

VI.- Decidir la designacifin y contrataci&n de los --
gervidores pfiblicos de¢ la Sociedad distintos de los senala--
dos en la fraccifin antericor y administrar ¢l pecsanal on can
junto. : -

VI1I. Proponer al Consejn Directivo la ecreacidn de co
mités regionales consultivos y de orédito, as? cowa los de -



Su Beno y proveer lo necesario para su adecuada integracibn-
y funcionamiento.

VIII. Acordar la creaci®n de comités intcrnos do cré
dito, técnicos y administrativos. :

iIX.- Presentar al Conscjo Directivo para su aproba--
cifn, el Balance General anual de la Sociedad, junto con cl-
informe y dictamen decl auditor externc y d¢ lus comisarios.

X.- Presentar al Consejo Directivo las propuestas de
aplicacifn de utilidades y la forma y términcs en yue debord
realizarsc £sta.

XI.~ Presentar al Consejo Directivo los cstados [j--
nancieros mensuales de la sociedad.

XII.~ Proponer al Consejo Directivo los programas so
bre el establecimiento,reubicacién ¥ clausura de sucursales-
agencias y oficinas en ¢l frea geogréfica de su compotencia,

XIII.- Someter al Consejo Directiveo los programas fi
nancieros, presupucstos do gasto: e inversionoes, los progra-
Mmas operativos y las estimaciones de ingrecos anuales de la-
Socicdad, asf como sus modificacioncs.,

*IV,- Presentar al Consejo Directivoe las propucstas-
de modificacifn a este Reglamento Orgfinico.

XV.~ Rendir al Conscjo Dircctivo un Informe Anual do
actividades.

KV1.- Presentar al Consejo Directivo las propucstas-
de adquisicidn de los inmucbles que la sociedad raquiera pa-
ra la prestacidn de sus servicios ¥ la enajenacifin de los --
INiSmos.,

XVII. Proponcr al Cuonseio Dircctivo, la vmistdn de -
obligaciones subordinadas.

AVITI. TParticipar on las sesiones del Conte ju e~
tivo con voz ¥y sin votno, y

XIX.- Someter al acuerdo y aprobacidn del Consejo Di
rectivo, la celebracisn, modificacidn, novacifon Y orescisifn-
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de contratos, que se rclaciovnen con los fines de la Sociadad,
directa & indirectamente.

ARTICULO 24.- Los scrvideres piblicos de la Sociedad
gue ocupen cargos con las dos jeraryuias inmediatas inferio-
res a la del Director General, deberfn cunmplir los reguisi--—
tos establecidos en el artfeulo 24 de la Loy lkeglamentaria -
del Servicio Pliblico do Banca y Cr&dito.

CAPITUIQ TERCERQ

Ne la Vigilancia de la Sociccad

ARTICULO 25.- ! 6rgano de vigilancia de la Sociedad
se integrerd conforme a lo provisto por ol artficule 26 de la
Ley Reglamentarla del Scrvigio Pablico de Banca y Crégdico,
Para el cumplimiento de las facultades y obligacicnes gque lo
Ley les ceonfiere, los comisarios podrén ejercer cenjusnta o -
separadamente las funciones siguicntes:

I.- BSolicitar ai Gerente General una informacibn meon
sual gue incluya por lo menos un cstado de la situacitn [{i--
nanciera vy un estado de regultados de la sociedad.

I1. Realivar un coxamen de las operacionces, docamonta
cidn, reglstre vy demis constancids, on ol grado y oesid =
que sid neccsdrio para rendir fuedadamente ol dictamen g gue
se refiere la fracocifn sigulente:

fLons -

I37. Rondiy anuelnente ai Conscja Dirccta wn iniarm:
respecto o la verscidad, seficienzia y razopalsilidad e 1o -
informaclién precsentada por ol Gerente Geanral ool oo o Cons
scjo Directivoe deorondo ineloir su opinidn sobic si las polf
tieas y criterios contabiles v de enlormecidn soguidos por Lo
Sociedad, son adecuados y nubtlclentes de cosformidad con lo—
dispuesto por lua Ley Reglamentarsa del Servicio Fiblico de -
Banca y Crédito; su aniilcacltn censistonte en la informaci®n
presentada por el Ceronte Goneral al proplo Consceio Directi-
ve deblendo incluir su opinién sobhre si las polivacas v ori-
terios contables y de informacisn scquidos por la Socioedad, -
son adecucdos y suficientos de cocaformidad con lo dispucsio-
por la Ley Reglamentaria del Servicio Phblica de Banca y O
dito; su aplicecifin consisterte on la informecidn pro:
al Censejo Divectivo, y Sl cwlng consccucencila, fdiciva intooma—
cidn refloje on forma weraz y suficiernte la situacidn filoan-
ciera v de resultados de la socicdad.
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IV,- Hacer que se inserten en la orden del dfa de —-
las sesiones del Consejo Directive,  los puntos gue crean per
tinentes.

V.~ BAsistir con voz, pero sin voto, a todag las se--
siones del Consejo Directivo, a las cuales deberdn ser cita-~
dos, y

V1.~ Vigilar en cualguicr tiewmpo las oporaciones do-
la Socciedad.

La actuacidn de los comisarios se sujetard en todo --
tiempo a lo previsto por los articulos 93 y 94 de 1a Loy Re-
glamentaria del Servicio PGhlico de Banca y Crécito.

ARTICULO 26.~- El Comisarioc designado por la Socrota-
rfa de la Contralorfa General de la FederaciSn durard on su-
cargo hasta en tanto no sea revocado su nombramicnto, y cl -
designado por los consejercos de la Berie "BY, por el término
de un ejercicio social, pudiendo ser nombrade nuevamente.

Para la designacifn del Comisarie de la Seric "B", Jdo
berd celebrarse una reunién especial de los consejeros de di
cha Serie, a la guec asistan cuando menos la mitad mds uno y -
cuya resolucifn sc tomard por mayoria de votos deo los presen
tes. En caso de empate la perscna gue sea designada para --
presidir dlcha reanidn, tendrd voto de calidad.

El Caomisario designade por la Serie "BY, continuard -
en el desempeno de sus funciones, afin cuando concluva cl pe-
riodo para el gue haya sidao nombrado, mientras no so haga --
nueva designacifn y el sustituto tome posesidon «do su cargo.

CAPITULO CUARTO

De la Comisitn Consultiva de la socicdad

ARTICULG 27.- &n les términos del artfcuio 27 doe ta-
Ley Regliamentaria del Servicio Plblico de Banca y Crédito, -
la Sociedad tendrd una Comisibén Consultiva inteograda por los
titulares de los certificades de apeortacidn potrrimenial de -
Ta Serie "B", distintos de los del Gobiernoe sodural, ue so-
reunird y ocupari de los asuntos gue procisa dichs articulo.

ARTICULO Z8.- La Comisifn podrd ser convocada median
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te un aviso que se publicard por upa sola vez cn uno de los-
peritdicos de mayor circulacién del domicilic de la Sociedad
cuando menos 10 dfas naturales antes de la fecha sciialada pa
ra la reunidn.

En todo caso, la Comisidn Consultiva podri ser convo-
cada por cuando menos una tercera parte de sus micmbros, por
el Presidente del Consejo Directivo, por el Gerente General,
por dos consejeros de la Serie "B", o por el Comisario de la
misma Serie.

La Convocatoria para las sesiones de la Comisién Con-
sultiva, deber8 contener la &rden del difa y scrs firmada por
guien la haga.

Cuando la Convocatoria sea formulada por el Consejo -
Directivo, &sta serd firmada por el Presidents o por ¢l So--
¢cretaric ¢ Prosecretario, segn el prople Consejo 1o determi
ne,

Para tener derecho de asistir a las sesiones de la Co
misidén Consultiva y votar, los tenedores depositardn los cor
tificados de aportacifin patrimeonial de la Seric "B" gue sean
de su propiedad conforme al registro de dichos tftulos que -
llevard la Sociedad, en cualquier Sociedad Nacienal de Crédi
to de la Reptiblica Mexicana, debiendo exhibir la constancila-
de dicho depfsito en el momento de la reunidn, Tratfindose -
de certificados depositados en el instituto para ol Dopdsito
de Valeres, su titularidad se acroditar8 con las ¢unstancias
y listados complementarios gue al respecto regula la Ley del
Mercade de Valores.

Los tonedores de les certificados de Ja Serie "B, po
dr&n hacerse representar en las sesiones de la Comisién Con-
sultiva, por representantes facultados ep poder notarial o -
gn carta poder certificada. Ho podr&n sor mandatarios los -
miembros del Consejo Directive, ni el Director Goneral y Co-
misarios de la Sociedad.

Las reunicnes d¢ la Comisidn serdn dirigidas por un -
Presidentc de Dobates que serd designado por los asistentes
a las mismas.

El Presidente do Debaces, desigoard uno o Jdas oscorulla
dores, segdn lo estime conveniente, quiengs harsn ol recuen-
to de los certificados representados e informardn sobre cilo
a la reunidn.



Para que la Comisidn scsione vAlidamonte se deberd —-
contar con la representacidn de la mayoria de los certifica-
dos de aportacifn patrimonial de la Serie "B", suscritous  y-
pagadops, cuyos titulares sean distintos al Gobicrno Pederal,
tomindosce por mayorfa de votos las reseolucionos, consideran-
da un voto por cada certificado. 51 no sc refine el nfimerc -
de certifidados senalado, se hard una scgunda vy filtima convo
catoria.

Cuando la reunifin se realice en virtud de la seounda-
convogatoria, podrS sesicnar con los tenedores gue concurran
¥ sus acuerdos scrdn vilidos, sienpre gquo s5o adopten por oia-—
yoria de los votos presentoes. Al hacer la segunda convocala
ria, se cxpresari esta circunstancia y la Brden del dia sord
wjual a la de la primera.

Lo travado v resuclto por la Comisifdn Conseltiva so -
ascntard en las que so extendsrdn en un libro autorizadd por
la Comisién Hacional Bancaria y de Scguros y sorfu firmadoas-
por quien presida la sesifin y por el Secrotario gue desliogne-
la reunifin,

Las coplas cert:ficadas que de las actuas so oxpidan, -
llevardn la {irms de quien presiditt y del Secretaric. .

Las resoluciones legalmonte adoptaddas por la Comision

Consultiva, sc cntenderdin aceptades por 208 ausentos o dlsi-
cdentos,

CAPITULD QUINTC

el Ejercicio Soclal v odo ta Distribucifn oo Wrilidades

ARTICULO 29 .- Ll cjoreivia secial cornnenderd un ans
natural, contedo del lo. de cncroe oal 31 do ciembre de cada
ano.

ARTICULO 30.- Tu distribueidn de atilidades s8lo no-
4ri hacerse despufs de aprobados los cstades financicros ue
las arrojean, en el cntendido de que las QU S0 FOpRErnan Muns.Gg—
pedréin exceder del monto dir las gue realmente so hubieran ol
tonldo.

La distribusifin
te al ntwero de certificados,
das vn forma proporcioral oy has

properoionalme:
soerdn distriiud

Ao loas aportacis




nes. Si hubiere p€rdidas del capital soclal, Gste doberd —-
ser reintegrado o reducido antes de hacer la reparticifn de-
utilidades.

Las citadas uwtilidades serfin aplicadas cn los t&rmi-
nos ¥ orden siguiente:

I.- Se separardn las cantidades necesarias para cl -
reparto de utilidades para los trabajadores de la socicdad.

:1.- 5S¢ separard, por lo menos, un 10% para consti--
tulr el Fondo de Reserva Legal, hasta gue dicha roserva al--
cance uh importe por lo meros igual al capital social paga--
do.

111.- Se separard .a cantidad gue detormine la 8
varia de Hacicnda y Crédito Plpblicn para constitulr o inc
mentar OLras ressrvas,

IV.— 5o fijard la cantidad gue cl Connsejo Directivo-
detormine, destinads o ser disi ribacifo comne ot llododos one-
tre los tenedores de cervvitficados de aportac.dn patrinmcnial-
a prorrata, 'y

V.- Ll remarcnte, siolo hubidleoro, se anlicari on o -
forma gque acucrde el Consajo Dircctivo.

ARTICULD 21.- Eif Conscejo Dirccetivo avordard la Iccha
a partir de la cual los tenedores de certificados de acorta-
cifn patrimonial podrdng ocobror Las o out bbb dane e Lo e
pondan y nandard anuncliar oportunasente das etilodoadoes oo
dadas y la wmencionada focha mediante pubiic
dico de anplia circuwlaci6n en la Replbliocae

[
cifn on oun porio
wicana.

S1 aloGn tenedor de certificados do zoortacifn patri-
manial no cobra las utilidades gue le corroespondan en ol t&r
mino de cinco afios contados a partir de la fecha desiguads -
por el Consejo Directivo parda hacerloe, se considerard pros—-
crito su dereche vy las utilidades pasarfin a faveor de la So-—-
ciedad.

TRANLTTORIOCS

ARTICULD PRIMERD.-  Estie Reglamonto snrrard en vigor-
cl 31 de julio de 15835,



ARTICULO SEGUNDO.- El Gerente General del Banco de ~
Cré&dito Rural de Occidente, Sociedad Nacional de Crédito, ~-
Institucién de Banca de Desarrollo, C. Ing. Héctor Marcug --
Diego, al igual gue los miembros del Consejo Directivo, con-
tinuardn en el ejercicio de su cargo, hasta en tanto no s¢ -
hagan nuevas designaciones por el Ejecutivo Federal, a tra--
vEs de la Secretarfa de Hacienda y Cr&dito PGblico, en los -
términos del articulo 24 de la Ley Reglamentaria del Servi--
Cio POblico de Banca y Criddito.

ARTICULO TERCERD.- Los Srganos do la Sociedad y los-
servidores pGblicos de &sta conservarin las facultades quo -
se nhublesen okorgado con anterioridad a la vigencia de este-
Reglamento, mientras no scan rovocadas expresamento.,

Los poderes, mandatos y representaciones otorgados y-
las facultades concedidas por la Sociedad sabsistirdn en sus
términos en tants no sean modificados o revocrados expresamen
ter.

ARTICULO CUARTO.- El capital pagado de la Sociedad -
al surtir efectos la transformacidn, ascenderd a la suma de-
§430°000,000.00 ([CUATROCIENTOS TREINTA MILLONES DI PESQOS ~ -
00/100 M.N.}, el cual estard distraibuldo on $283'800,000.0u0-
{DOSCIENTOS OCHENTA Y TRES MILLONES OCHOUILENTOS MIL PESQS —~-
00/100 M.N.), representados por 283,800 (DOSCIENTQS OCHENTA
y TRES MIL OCHOCIENTOS) certificados de aportucidn patrimo--
nial de la Serie "A"Y y en S146'200,000.00 (CIENTO CUARENGA Y
SETS MILLONES DOSCIENTOS MIL PLESOS 00/108 M.N.), ropresepta-
dos por 146,300 (CLENTO CUARENTA ¥ SEIS MII. DOSCIENTOS), cor
tificados de aportaclén patrimonial de la Serio "B, N

£l presente Roglamoento soooxpide o ba Ciudod de MOx|
co, D.F., a los 26 dias del mes de julio de 1985,

EL SECRETARIO DI HACIENDA Y CREDITO PUBLICO.

LIC. JESUS SILVA HERZOG F.
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Organigrama General correspondiente a cada una de estas

dependencias:

Debido a la poca informacidn en &ste punto por parte de

- las dependencias oficiales, nada mis s¢ consiguid ¢l Or

ganigrama Gencral de la Secretaria de Agracultura vy Re-

cursos Hidr8ulicos.
= Organigrama General de 5.A.R,H.
1. Limina No. 2

2. Lamina Ho. 3

3. Limina No. 4
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L) ASEGURADORA NACTIONAL AGRICOLA Y GANADERA, S.A.

Por su importancia en el Desarrollo Agropecuario y Fo
restal mencicnaremos en @sta tesis y a grandes rasgos la fun

cifbn de ANAGSA,

MLa Aseguradora Nacional Agricola y Ganadera, S.A. - -
{ANAGBA) es una Institucién creada en el afo de 1963 y facul
tada por el Gobierno Federal para operar 1os sequros "Agqrico
la Integral” y el “"Canadero", amplifindose estas facultades -
para la operacifn de los scquros "De Vida Campesino™ en 197)
y los "Conexos a la Actividad Agropecuaria™ oo 1982, a poti-
clidn expresa de las Docicdudes Nacionales de Cradito, la Asg
guradeora ha iniciado su participaci6n en el "Ramo Acuicola -
1985" y en la actualidad se cncucntra en procesa de estudio-

el "Seyuro Forestal™,

Su funcidn fundamental cs 1o dde protoeger las inversiao
nes reales en proceso productive, evitando pdrdidas cconémi-
cas a los productores que cuentan con la proteccif@n del sequ
ro., En este sentido, ANAGSA =2 constituye en un arganlsme -
al Servicio del Campb} quc ejerce sus funcioneos sin fines de

lucro y para beneficioc de todes los campesinos dol pafs.

La Ley del Seguro Agropzcouario y de Vida Campesing y-



su Reglameonte son instrumsntos gue rigen los actividades de-
la Instituci®hn, la gue sujeta su organizacidn, cstatutos s5o0-

viales y sus operacliones 4 cstos ordenamicniosn.

La Aseguradora tendrd por objeto soclal princlpalusn-
te practicar las gperaciones do seguros previstos por la Loy
y las demds de naturaleza andloza o coneXa quo autorice ¥ oo
qule la Secrectarfa de Haclenda y Orédito Pdblico, con la par
ticipacién de la Sccretarfa de Ayricultura y Recursos Hidriu

licos en la esfera de su competencia.

[
i)
C
o
8]
W
o

cifin de Prograhas.

Los proygramas 2o sionbra de la SARH, los plaves Jde —-

apceracibn 4 Banrdaral (inclavende les de los Pideicomisns -

de Apoye con gue cucntay v los orograrm de auoguramicnoo de
ANAGSA, so formulan e torma conjunta en el gseno do los Cowl
tés Ge Distrito de Desarrolic Agropecuario vy Forestal organi
zados on cada una de las St dldades Dederativas dol pafs=, oo
la participacidn aciiva de los reprusentantes dal sccior cen

pesino, considerandoe las directrices gue en materia de poli-

vtica agricola dicte 1a SARIL,

Con base a Lo antavriar, b

Precisarin o onlwvel culiowve,

costos de inswnos, de labores y/o pricticus agricolas, época
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de siembra, variedades de semilla; indicando los rendimien--
tos unitarios reales obtenidos en los dGltimos tres ciclos ho
mSlogos consecutivos, en cada una de las zonas diferenciadas

de preduccitn.

Los programas sancionados por los Comités Directivos-
de los Distritos Agropocuarios, se integrardn en el caso do-
ANAGSA, por oficinas cstatales y se rcvisarﬁnlcun tas entida
des globalizadoras del Sector Piblico (S5PF y SHCP}, a efecto
de lograr su adecuacién a las asignaciones consideradas on -

el presupuesto de la Federacidn.

Finaimente, los programas guc para cada cicle agrico-
l1a autorice el H. Conscjo do Administracién corrospondicnte,
cn £l caso de ANAGSA, serdn dados a conccer on sus Geruncias
Regicnales respectivas con 30 dfas de anticipacién al-inicio

de las operacionhes.



I¥. EL PAPEL DEL INGENIERQ AGRONOMO COMO GESTOR DE LObL BER-

VICIOCS PUBLICOS AGRARIOS.
A} Concepto de Gestor.

“En un sentido amplio, es la persona guc toma a su car-
go la gestifin de uvn negocio ajteno, sip obligacibn y sin manda

to".

B} bel cbmo se convierte el Ingeniero Agrbnomn cn Gestor dce

los servicios pUblicos agrarios.

El proceso por el cual el Ingeniero Agrdnomo sa con- -
vierte en gestor de los scrvicios pfblicos aqgrarios, survge oo
cansgcuencia de su misma actividad profesiongl, tomando on --
cuenta razonamientos fundamvntales; podriamos decir que:
Existe entre los productores del campe {(Ejidatarios, Comune--
ros, Pegquenos Propletarios! un alte grado de desconocimicnto-
acerca de los plancs y programas de las depondeacias guberni-
mentales, organismos descontralizados y empresas paraestata--
les, relacionadas coun el desarroilo rural, gue tiencen a su --
cargo desde la solucifn a problemas de propicdad hasta la co-
salizacibn de créditos para avios e insumns, mejoramiento go-
nético, mecanizacifn ¢ desarrolio téenico de nucvos cultives,

poer clrar algunons, 1o gue genera la urgencia de Asesorfa, Mo
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mocién y gestoria para el aprovechamiento adecuado de éstas -
expectativas, por esta razbn los productorecs recurren al pro-

fesionista mds estrechamente ligadeo a su actividad,

Considerando gue la tarea esencial del Ingeniero Agro-
némo es de impulsar el proceso proauctivo y de desarrollo den
tro de los nficleos de poblacién rural y guc eollo involucra la
participacifn de dos tipous de agentes; los externos (Técnicos
Institucionales) y los internos (los propios productores y --
miempros de las comunidades), por lo tanto su trabajo adguic-
re dimensicnes particulares gue van desde la Asesorfa Téonica
a las Organizaciones de Productores, hasta la difusisn y apli

cacidn de Apoyes Institucicnales de toda fndole.

Debe guedar claro gue consideramos gue la accifn del -
ingenierc agronémo no debe ser weramente la de CGestor vy Dircc
tor de los procesos d; Lo mdcleos, poro tanpasea, un agenlo =
pasivo de los acontecimientos. Por el contrario estd obliga-
de a inveolucrarse con los productores en el conocimicnto y --
andlisis de los problemas de la produccidn, oryanizacién y --
biencstar social; y gque para ¢llo sea un olemento dindmico do
motivacifn y asesoria a la poblacisn rural, para liegar a pig

piciar gque sea la protagonista de su propio desarrollo.



12

20

3

3%

204

V., CONCLUSIAONES

Que el Estado Mexicano estf inmerse en todos los asuntos-
del desarrollo rural a través de leyes ¥ servicios plbli-

COs.

Que cl Ingeniero Agronomo para gue sea mis capaz de resol
ver los problemas reales de su trabajo, necesita conocer=
la legislaci6n y el mancjo de las dependenciss ofi1ciales-

prestadoras de los servicios pblicos agrarios.

Oue las instituciones de educacin agraria, para poder --
pProporcionar mas posibilidades de abicacién y desarrollo-
a sus alumnos, restructuren los cont onidos e onselanga, -
los cuales debeon ostay cxactamonte rolacionadoas con ol oo

dio de trabajo.

La Legislacibn Rgraria de nuestro pais es complota y una-
'
de las m&s avanzadas, on cuanto a Que proevoo desde b Lo-
nencia de la tierra, hasta la comercializacifn de los pro
ductos de la misma, sin embargo ¢l enlace natural entre -
el legislador, las institucioncs y los honbres dor]l campeo-
. :
es decir, el Ingepicro Agrénomo, no ha sido debidamente -
capacitado para utilizar vy aptimizar los recursos (que cl-

estado ofrece a sus ciuvdadanos, de ahi la imperiosa nocoe-
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sidad de un carsc de Derechoe Administrativo quo capacite
al Ingeniera Agrénomo y lo convierta on agente de cambio

Y progreso para ©l Agro Mexicano,

Es necesario gque las instituciones de Educacifn Agraria -
proyecten un curso serio y responsable, el cual tonga por
contenido la ensenanza de la Legislacifn Agraria, los ser
vicios POblicos Agrarios, y las Dependonciasn Ofileial. s —-

prestadoras de estos servicios.

En particular serfa un acicerto gue la Facultad duv Agricul
tura de la Uriversidad de Guadalajara, tomara on conside-
racifn las conclusiones derivadas de este traboajo para b
neficio de las gonersclones venideras, ~omp letanda asl --
los contenidos del plan de estudios y enriqueciondo Tu —-—
tmagen del Ingenicro Agrdnoro egresada de la plrogia Jni--

versidad,
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Vi. RECOMENODACIOGNTES

El plantear proklemas o necesidades cs {dcil; cl propo
ner soluciones adecuadas cs lo diffecil, ademis de ostar dis-
puesto & involucrarse en cllos para la resclucidn cxacta, ©s

mis importante y trascendental.

1. En este punto rccomendarenos a mancra de propuesta, wn
ensayo generalizade de curso pedagbgicamente desarrollade y-
adaptado al plan de estudios de la Foacultad &c hgricultura -
de la Universidad do Guadalajara, o1 cwual condornga Jas Luises

para ¢l aprendizaje de la Lugqislacidn Agraria, os Scrvicios

Piblicos Agrariocs y el naneio de las Dependencias Oficiaios-—

prestadoras de estos serviclios.

2. Mantener actualizada la informecidin de Zoyes y Regla—-

nentos del Sector Agrario, dentro de las biblictec:

cuaelas o Facultades de Aoricultura del pais,
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Introduccisin al Curso,.

Anteocedentes Histfricos del Marco Constitucional.

2.1

2.2

Antecedentes del Artfculc 27 Constitucional,
£l 27 Constitucional y sus implicaciones den
troe del Marco Politico - Social.

Politica Agraria dentro del Marco del Articu

lo 27°.

Marco Juridico de los Servicios Pfiblicos Agrarios.

3.1 Ley Orgédnica de la Administracidén Piblica
Federal.

J.2 Ley TFederal de Reforma dgrarsia.

3.3 Ley de Fomonto Agropecuario. .

3.4 Ley General de Crédito Rural.

Fyncién y Oporacifn fnstitucional.

4.1 Atribuciocnes y Objctivos du las diforoentes ing
tituciones agrarias denrroe del Marco del Arsg-
culo 27 Constitucional! y de la Ley Orgdnica de
la Administracion Pidblica Federal.

4.2 Regiamentns ¢ Funciones especificas intorras

de las diferentes depondencias oficiales pros

tadoras de los Servicios Pdblicos Agrarios.




Secretarfa de Agqricultura y Recursos Hi
drdulicos.

Becretarfa de la Reforma Agraria.

Banco Macigonal de Crédito Rural, 5.N.C. .
Banco Nacional de Crfdito Rural de ‘

Occidente, §.M.C.
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cuaric 4 forestal. Corocerd

asimismo, :1°s reqlamentos 2e
lay resulrances del arziculc
27 Constit zional g0 sus dife
rantaes instencias.

1€y Genaral de Cefdito Rural.

buciones ¥ ohietives Iz
iferentes institocicnes

o1

cionadas con ba astis
agraria, dentre da la
Orsidnica g la Adminis--
ifn POblica Federal,

L

[T

Ei alumng analizard y congcerd-
todas y cada wna de las leyes -
fundamentales gue emansadss del
Art. 27" Constitucional hacen
reaiidad el espfritu de 1a Cong
titucifin, as! come su marea de
azlizacisn Smbito de dominio,
se deberd razfer &nlasis en ague
1125 purtcs en los cuales se in
wolusran las a¢ciones directas,
crzaninadas a la groducciin oy
productavidad asricela.

e daberd asinisoo, hacer una -
vinzalagif~ de etras accidnes -
eirexifices, gue 5i bien no = =
dertrz del irnivo de la --
sEc1dn. 85n por 851 musmas -
fatror docisivo para al campli-
moenta de ios primeces, tal

es vl gaso ¢e la educacifing la

123, la vivienda, las comuni-
CEILONes entre OLras,

El slurno sanecerd cuales son
las atriburiones y lae causas
dr estas Jue tlenen las CLiver-
585 1ns%itirionas de servicias
acvarios, asi como las cbjeti-
VOS5 Ccara lrs ol £ 5e¢ leg ka
erostatulds con el pexglésito de
cosrcer el dxhite y peolundicad
de azcadn 3e ellas, las cualas
s& traducen en hechas conzretos

TamkiZa el alunng deberi cana--
cer la {Ley Qrgdnica de la Adm:
nistracifs pdhliza Federsll.
con el fin de que las acciones
purscrfticas nC consrituyan ub
frans pAra la skiancisn de un

iz




T
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QBITTIVO GENERAT CONTENIDD

OBJETIVO ESPECIFICO

feclamentos Internws y funcio
nes especificas de las degen~
gecilas prestadoras de Servi-
cizs piblicos agrarics.

Hagiznal de Cridéitg
de Qecoclidente.

Servicio.

El alumno deberd analizar las
ciferentes reglamentas Sue cone
tituyen a las dependencias pres
tafaoras de satvicios para sg --
giscusidn, con el obiet,va de
coracer las contradiceiones y
§5%tar cazacitado para formular
ncluse, moedificaciones Jue ha-
war més efirieate la presra--
de SErvViICLIOSs. g

F v cada uxa de las
=53 instituciones gpresta
Ze de serviflos asrariss se
ar y describirdn se ore-
g :noianal, de ral

fo-ma que ol eseudiante comnz-
€a su prianizacifn, oficinas
Jue la componen, funespnes del
persanal, y chietivos de cada
i s como las metodo-
EEriat para el seRor
los servicios.,

1c
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VIII. APENDICE

Ley Federal de Reforma Agraria.

Ley de Fomento Agropecuaric.

Ley General de Cré&ditc Rural.

Ley Federal de Aguas.

Ley de Conservacién del suelo.

Ley de Terrenos Baldios, Nacionales y Demasias.

Ley que crea el Fondo de Garantla y Fomento para la Agricul
tura, Ganaderfa y Avicultura.

Reglamento Interior de 1a Secretarfa de la Reforma Agraria.
Reglamento Interno Secretaria de Agricultura y Recursos Hi-
dr&ulicos.

Reglamento Orgénico del Banco Nacional de Crédito Rural, 5.

N.C.

Reglamento Orgdnico del Banco Naclional de Crédito Rural de
Occidente, S.W.C.

Reglamento a gue se& sujetari la Divisidn Ejidal.

Reglamente de las zonas de urbanizacibn de los cjidos,
Reglamento del artfculo 167 del C8digo Agrario.

Reglamente de Inafectabilidad Agricola y Ganadera.
Reglamento para el trimite de las solicitudes de conpensa-
cifdn por la afectacidn de pequenas propicdades,

Reglamento de la Procoradurfo de Asuntos Agrorios.

Reglamento de los Comité&s Agrarios de Promocidn Productiva.
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Reqlamento para la tramitacifn de los cxpedientes de confir
macidn y titulacién de bienes comunales.

Reglamento Gencral de Colonias Agricolas y Ganaderas.
Reglamente para la expedicibn de certificados de Inafectabi
lidad Agropecuaria.

Decrete por el que se crea la Comisidn Nacional coordinado-
ra del Sector Agropecuario.

Decreto por el que se reestructura la Comisifn para la Regu
larizacifn de la Tenencia de la Tierra.

Decreto por el que se crea la Comisién Triparticta Agrarida.
Reglamento para la determinacibfn de coeficientes de agosta-
dero.

Decreto gue establece los derechos por expedicion de corti-
ficados de Inafcctabilidad Agricola, Ganadecra y Agropocua=-
ria.

Hormas para la organizacidn de Nucleos Agrarios.

Instructivo para convertir lotes Aqgricolas, Canaderos o Fa
restales de coleonlas a la explotacifn turistica o indos- -
trial.

Instructivo para dusincorporar lotes de coloniuas Jde su ao--
tual régimen jurfdico, pdfa integrarlos a la propiedad pri-
vada urbana,

Reglamento del Cuerpo Consultive Agrario.



